
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Kar-Group Rafał

Karaś

Brak ocen dla tego dostawcy

Specjalista Ogrodnictwa

Numer usługi 2026/01/31/183353/3298122

1 800,00 PLN brutto

1 463,41 PLN netto

30,00 PLN brutto/h

24,39 PLN netto/h

 zdalna

 Usługa szkoleniowa

 60 h

 01.03.2026 do 31.03.2026

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Rolnictwo

Grupa docelowa usługi

Dla kogo kurs:

• Osób pracujących w branży ogrodniczej, które chcą podnieść swoje

kompetencje, poszerzyć wiedzę praktyczną oraz poznać nowoczesne

standardy pracy w ogrodnictwie.

• Pracowników firm ogrodniczych, szkółek roślin, centrów ogrodniczych

oraz przedsiębiorstw zajmujących się zakładaniem i pielęgnacją terenów

zielonych, wykonujących na co dzień zadania związane z uprawą roślin,

pielęgnacją zieleni lub obsługą klienta.

• Osób planujących rozpoczęcie kariery w ogrodnictwie, które potrzebują

kompleksowego wprowadzenia do współczesnych metod uprawy, zasad

pielęgnacji roślin, organizacji pracy oraz podstaw planowania i

zarządzania.

• Przedsiębiorców i właścicieli firm ogrodniczych, którzy chcą poszerzyć

wiedzę z zakresu efektywnej organizacji pracy, zarządzania zespołem,

doboru technologii oraz podnoszenia jakości świadczonych usług.

• Uczniów i absolwentów szkół ogrodniczych oraz kierunków

pokrewnych, chcących zdobyć dodatkowe kwalifikacje potwierdzone

certyfikatem.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 100

Data zakończenia rekrutacji 28-02-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna

Liczba godzin usługi 60



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do pracy w nowoczesnym ogrodnictwie poprzez połączenie wiedzy

praktycznej z zakresu uprawy i pielęgnacji roślin oraz kompetencji organizacyjnych. Uczestnik zdobędzie wiedzę z

zakresu planowania prac ogrodniczych, doboru roślin i technologii, zasad pielęgnacji terenów zielonych, bezpieczeństwa

pracy oraz podstaw zarządzania. Kurs kończy się egzaminem i uzyskaniem certyfikatów.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Cel biznesowy

Celem biznesowym szkolenia jest zwiększenie konkurencyjności uczestników na rynku pracy poprzez podniesienie ich

kompetencji w obszarze ogrodnictwa oraz organizacji i realizacji prac ogrodniczych. Uczestnik zdobywa umiejętności

umożliwiające efektywne planowanie i wykonywanie prac ogrodniczych, właściwy dobór roślin i technologii,

optymalizację czasu i kosztów pracy, poprawę jakości świadczonych usług oraz stosowanie nowoczesnych standardów

ogrodniczych, co przekłada się na wyższą efektywność pracy i lepsze wyniki biznesowe w branży ogrodniczej.

Co uzyska kursant:

Po pozytywnym ukończeniu szkolenia uczestnik otrzyma:

1. Dwa certyfikaty w formacie PDF – w języku polskim oraz dodatkowo w języku angielskim lub niemieckim (do wyboru).

2. Dwa certyfikaty drukowane na eleganckim, fakturowanym papierze, zabezpieczone hologramem, również w wersji

polskiej oraz w języku angielskim lub niemieckim.

3. Karta kompetencji (elegancki dokument potwierdzający kompetencje) - Opracowana na podstawie programu

szkolenia, pokazuje dokładny zakres tematów oraz kompetencje praktyczne, jakie uczestnik nabył w trakcie nauki.

Dokumenty potwierdzają zdobyte umiejętności oraz ukończenie kompleksowego szkolenia przygotowującego do pracy

w dziedzinie specjalisty ogrodnictwa.

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne – „Systemy

zarządzania dla organizacji edukacyjnych – wymagania ze wskazówkami

dotyczącymi użytkowania”

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Po ukończeniu szkolenia uczestnik

posiada wiedzę i umiejętności

niezbędne do samodzielnej pracy w

branży ogrodniczej, w szczególności w

zakresie planowania i realizacji prac

ogrodniczych, doboru roślin i

technologii uprawy oraz stosowania

zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.

Uczestnik jest przygotowany do

wykonywania zadań zgodnie z

obowiązującymi standardami jakości

oraz wymaganiami rynku pracy.

Weryfikacja odbywa się poprzez

egzamin końcowy składający się z 15

pytań testowych jednokrotnego wyboru.

Uczestnik potwierdza osiągnięcie

efektów uczenia się, uzyskując

minimum 70% poprawnych odpowiedzi.

W przypadku niezaliczenia egzaminu

przewidziano możliwość bezpłatnego

podejścia do poprawek.

Test teoretyczny



Efekt usługi

Uczestnik przystępuje do egzaminu końcowego obejmującego 15 pytań testowych jednokrotnego wyboru.

Potwierdzeniem osiągnięcia efektu usługi jest uzyskanie co najmniej 70% poprawnych odpowiedzi.

W przypadku niezaliczenia egzaminu uczestnik ma możliwość bezpłatnej poprawy.

Po spełnieniu kryteriów weryfikacji uczestnik otrzymuje certyfikaty potwierdzające zdobyte umiejętności.

Nasze kursy posiadają certyfikat ISO, co stanowi gwarancję wysokiej jakości szkolenia oraz potwierdza jego wiarygodność dla

pracodawców

Co uzyska kursant: po pozytywnym ukończeniu szkolenia uczestnik otrzyma:

1. Dwa certyfikaty w formacie PDF – w języku polskim oraz dodatkowo w języku angielskim lub niemieckim (do wyboru).

2. Dwa certyfikaty drukowane na eleganckim, fakturowanym papierze, zabezpieczone hologramem, również w wersji polskiej oraz w

języku angielskim lub niemieckim.

3. Karta kompetencji (elegancki dokument potwierdzający kompetencje) - Opracowana na podstawie programu szkolenia, pokazuje

dokładny zakres tematów oraz kompetencje praktyczne, jakie uczestnik nabył w trakcie nauki.

.

Metoda potwierdzenia osiągnięcia efektu usługi

Potwierdzenie osiągnięcia efektu usługi następuje poprzez egzamin końcowy przeprowadzany na platformie e-learningowej. Egzamin

składa się z 15 pytań testowych jednokrotnego wyboru, które weryfikują wiedzę i umiejętności zdobyte w trakcie szkolenia. Uzyskanie co

najmniej 70% poprawnych odpowiedzi stanowi potwierdzenie osiągnięcia założonych efektów uczenia się.

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ramowy program usługi

Podstawy projektowania ogrodów – analiza terenu i zasady kompozycji

Style ogrodowe – angielski, nowoczesny, japoński i naturalistyczny



Tworzenie planu ogrodu – od pomysłu do realizacji

Zakładanie ogrodu – etapy prac i organizacja przestrzeni

Projektowanie rabat i dobór roślin

Trawniki i ich alternatywy

Rośliny ozdobne i użytkowe

Woda w ogrodzie i systemy nawadniania

Mała architektura ogrodowa

Pielęgnacja ogrodu przez cały rok

Cennik

Cennik

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnik szkolenia otrzymuje kompletny pakiet materiałów edukacyjnych, obejmujący:

Materiały edukacyjne w formacie PDF (ebooki) – zawierające kluczowe zagadnienia omawiane w trakcie szkolenia. Stanowią one

uporządkowane kompendium wiedzy, opracowane na podstawie doświadczeń oraz wielu programów szkoleniowych realizowanych

przez firmę Kar-Group.

Materiały wideo – jako uzupełnienie treści teoretycznych, prezentujące praktyczne wskazówki, przykłady oraz komentarze wspierające

proces nauki.

Dodatkowo uczestnik otrzymuje:

Dostęp do platformy szkoleniowej 24/7,

Możliwość wielokrotnego odtwarzania lekcji,

Naukę we własnym tempie, bez presji czasu i z dowolnego miejsca.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przystąpienia do szkolenia jest ukończone 18 lat.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 463,41 PLN

Koszt osobogodziny brutto 30,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 24,39 PLN



Warunki techniczne

Do korzystania ze szkolenia uczestnik potrzebuje jedynie:

stabilnego dostępu do internetu,

urządzenia mobilnego, komputera lub tabletu umożliwiającego odtwarzanie materiałów PDF i wideo.

Nauka odbywa się na platformie Moodle, dostępnej online 24/7, co umożliwia realizację szkolenia w dowolnym czasie i miejscu.

Kontakt


Agnieszka Kisłowska

E-mail kargroup.oferta@gmail.com

Telefon (+48) 600 301 974


