
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Podniesienie kompetencji zawodowych fryzjerów w zakresie prowadzenia salonu w sposób zrównoważony i

ekologiczny. Uczestnicy nauczą się stosować ekologiczne produkty, minimalizować odpady i zużycie energii oraz

Możliwość dofinansowania


Fundacja AKTYWNA

GALICJA

    4,6 / 5

169 ocen

Zielone kompetencje dla fryzjerów –
ekologia w praktyce salonu.

Numer usługi 2026/01/29/45589/3293440

5 700,00 PLN brutto

5 700,00 PLN netto

142,50 PLN brutto/h

142,50 PLN netto/h

 Iwonicz / stacjonarna

 Usługa o charakterze zawodowym

 40 h

 16.03.2026 do 30.04.2026

Kategoria Styl życia / Uroda

Grupa docelowa usługi

Fryzjerki i fryzjerzy chcący rozwijać umiejętności w zakresie ekologii w

salonie.

Właściciele salonów beauty zainteresowani wdrażaniem

zrównoważonych praktyk.

Osoby planujące prowadzić szkolenia wewnętrzne w salonach w zakresie

ekologii.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 15-03-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 40

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



wdrażać zielone praktyki w codziennej pracy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Wyjaśnia pojęcie zrównoważonego

rozwoju w branży fryzjerskiej.

- Rozpoznaje produkty i surowce

szkodliwe dla środowiska.

- Zna przepisy prawne dotyczące

ochrony środowiska w salonach.

Test teoretyczny: poprawne odpowiedzi

na min. 80% pytań.

Poprawne przygotowanie stanowiska

pracy eco-friendly.

Wykonanie usług fryzjerskich

(farbowanie/strzyżenie/pielęgnacja) w

sposób zgodny z zasadami eco.

Prawidłowa segregacja odpadów i

planowanie oszczędności zasobów.

Praktyczna prezentacja planu

wdrożenia zielonych praktyk w salonie.

Skuteczna komunikacja z klientem w

scenariuszach role-play.

Test teoretyczny

Debata swobodna

- Prawidłowo segreguje odpady i

przygotowuje stanowisko eco-friendly.

- Stosuje techniki oszczędzania wody i

energii.

- Wykonuje farbowanie, strzyżenie i

pielęgnację włosów z użyciem

produktów ekologicznych.

- Sporządza plan wdrożenia zielonych

praktyk w salonie.

Test teoretyczny: poprawne odpowiedzi

na min. 80% pytań.

Poprawne przygotowanie stanowiska

pracy eco-friendly.

Wykonanie usług fryzjerskich

(farbowanie/strzyżenie/pielęgnacja) w

sposób zgodny z zasadami eco.

Prawidłowa segregacja odpadów i

planowanie oszczędności zasobów.

Praktyczna prezentacja planu

wdrożenia zielonych praktyk w salonie.

Skuteczna komunikacja z klientem w

scenariuszach role-play.

Wywiad swobodny

Prezentacja



Kwalifikacje

Usługa o charakterze zawodowym

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Informuje klientów o korzyściach

ekologicznych usług.

- Współpracuje w grupie przy tworzeniu

planów ekologicznych.

- Promuje i wdraża zrównoważone

praktyki w zespole salonu.

Test teoretyczny: poprawne odpowiedzi

na min. 80% pytań.

Poprawne przygotowanie stanowiska

pracy eco-friendly.

Wykonanie usług fryzjerskich

(farbowanie/strzyżenie/pielęgnacja) w

sposób zgodny z zasadami eco.

Prawidłowa segregacja odpadów i

planowanie oszczędności zasobów.

Praktyczna prezentacja planu

wdrożenia zielonych praktyk w salonie.

Skuteczna komunikacja z klientem w

scenariuszach role-play.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Prezentacja

- Świadomie podejmuje decyzje

minimalizujące wpływ salonu na

środowisko.

- Utrzymuje ekologiczne praktyki w

codziennej pracy.

Test teoretyczny: poprawne odpowiedzi

na min. 80% pytań.

Poprawne przygotowanie stanowiska

pracy eco-friendly.

Wykonanie usług fryzjerskich

(farbowanie/strzyżenie/pielęgnacja) w

sposób zgodny z zasadami eco.

Prawidłowa segregacja odpadów i

planowanie oszczędności zasobów.

Praktyczna prezentacja planu

wdrożenia zielonych praktyk w salonie.

Skuteczna komunikacja z klientem w

scenariuszach role-play.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Prezentacja

Kształcenie KUZ Zarządzanie bezpieczeństwem w środowisku pracy



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Wprowadzenie do ekologii i zrównoważonego rozwoju

2. Produkty i surowce eco-friendly

3. Zakupy i minimalizacja odpadów

4. Zarządzanie odpadami i recykling w salonie

5. Oszczędzanie zasobów: woda i energia

6. Techniki farbowania eco-friendly

7. Strzyżenie i pielęgnacja eco-friendly

8. Marketing i komunikacja ekologiczna z klientem

9. Audyt ekologiczny salonu i plan działań

10. Egzamin i podsumowanie szkolenia

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 700,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 700,00 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Justyna Cyran

Jako pracownik administracyjny i wicedyrektor szkoly propaguje w swojej pracy Zielone

kompetencje poprzez edukacje i szkolenia. Organizuje warsztaty i spotkania na temat ekologii

wśród pracowników, wprowadzam polityke ograniczania zużycia papieru, oszczedzania energii i

plastiku w codziennej pracy całego zespołu. Wprowadzam segregacje odpadów poprzez

umieszczanie oznakowanych pojemników.

Przy zamówieniach artykułów biurowych wybieram dostawców i produkty zgodne z zasadami

ekologii.

Zachęcam pracowników do korzystania z rowerów i komunikacji publicznej.

Promuje ekologiczne produkty oraz ograniczam materiały promocyjne w formie papierowej.

Propaguje tez przejście na elektroniczny obieg dokumentów co zredukuje zużycie papieru i prądu w

placówce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestniczki otrzymują podręcznik uczestnika obejmujący: definicję zrównoważonego rozwoju w branży fryzjerskiej, przepisy prawne

dotyczące ochrony środowiska, trendy ekologiczne oraz przykłady dobrych praktyk w salonach. Dołączone są prezentacje multimedialne i

krótkie case study, które ułatwiają zrozumienie materiału.

W ramach ćwiczeń uczestniczki korzystają z: listy produktów eco-friendly, kart ćwiczeń dotyczących segregacji odpadów, oszczędzania

wody i energii oraz ekologicznych technik farbowania, strzyżenia i pielęgnacji włosów. Dołączona jest również checklista audytu

ekologicznego salonu, ułatwiająca praktyczną ocenę stanu salonu.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie przeznaczone dla fryzjerek i fryzjerów z podstawowym doświadczeniem zawodowym. Uczestnicy powinni posiadać własne

narzędzia fryzjerskie; organizator zapewnia stanowiska, produkty eco-friendly i materiały dydaktyczne.. Po zaliczeniu testów i ćwiczeń

praktycznych uczestnicy otrzymują certyfikat ukończenia szkolenia.

Adres

Iwonicz 3

38-440 Iwonicz

woj. podkarpackie

Koszt osobogodziny brutto 142,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 142,50 PLN



Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


KATARZYNA TUŁECKA

E-mail kasia@aktywnagalicja.pl

Telefon (+48) 664 387 707


