Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Opracowanie Profesjonalnego 5289,00 PLN brutto
Biznes Planu z uwzglednieniem ESG w 4300,00 PLN netto
I Zielonej i Cyfrowej Gospodarce 293,83 PLN brutto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

5 14.05.2026 do 15.05.2026

238,89 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Szkolenie skierowane jest do:

e 0s6b dorostych, planujacych otwarcie rozpoczecie nowych
przedsiewzieé i chcag nauczy¢ sie praktycznego tworzenia biznes
planéw z wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligenciji, rozwijajac
zielone i cyfrowe kompetencje niezbedne do prowadzenia
zrébwnowazonej dziatalnosci,

e 0s6b bezrobotnych rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza, ktére
potrzebujg wiedzy i umiejetnosci tworzenia profesjonalnego biznes
planu uwzgledniajgcego zréwnowazony rozwdj,

e manageréw planujacych nowe projekty lub rozszerzenie dziatalnosci,
chcacych wykorzystaé¢ Al do analizy rynku, oceny ryzyka i efektywnego
planowania,

e wszystkich os6b wspierajgcych nowe inicjatywy biznesowe, zgodne z
regionalnymi i globalnymi trendami zielonej oraz cyfrowej
transformaciji

¢ freelanceréw i oséb planujgcych przekwalifikowanie zawodowe, ktére
chca zdoby¢ kompetencje w obszarze tworzenia biznes planéw z
wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi technologicznych i
ekologicznych.
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikéw w wiedze i praktyczne umiejetnosci opracowania biznes planu zgodnego
Zz wymogami zréwnowazonego rozwoju i cyfrowej transformaciji, w celu tworzenia tzw. zielonych miejsc pracy, nabycie
praktycznych kompetencji w zakresie zielonej gospodarki i cyfrowych technologii, wykorzystanie narzedzi Al do
wspierania proceséw planowania i podejmowania decyzji biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Rozpoznaje kluczowe elementy

profesjonalnego biznesplanu (struktura
i zawartos$c) oraz ich funkcje w procesie
uruchomienia/rozwoju przedsiewziecia.

Wyjasnia zasady odpowiedzialnego i
bezpiecznego wykorzystania narzedzi
Al (LLM) w pracy nad biznesplanem, w
tym ograniczenia i ryzyka jakosci.

Definiuje podstawowe pojecia i
wymagania ESG w kontekscie
planowania przedsiewziecia (E/S/G,
GOZ, slad weglowy, ryzyko regulacyjne)

Rozpoznaje greenwashing i potrafi
wskazacé kryteria wiarygodnej
komunikacji sSrodowiskowej

Dobiera poprawne narzedzia analizy
strategicznej (SWOT, PEST, 5 sit
Portera) do opisanego przypadku
biznesowego oraz interpretuje wnioski.

Identyfikuje segmenty klientow i
propozycje wartosci oraz dobiera
witasciwe kanaty dotarcia i elementy
oferty do case’u

Wybiera poprawne KPI (w tym KPI ESG)
dla przedsiewziecia oraz przypisuje je
do celéw i obszaréw
(operacje/finanse/ESG)

Kryteria weryfikacji

Poprawnie identyfikuje min. 8/10
elementéw biznesplanu i przypisuje im
wiasciwe cele (np. rynek, model,
operacje, finanse, ryzyka, KPI).

Poprawnie wskazuje min. 6/8 zasad
(np. weryfikacja zrodet, unikanie danych
wrazliwych, kontrola halucynacji,
cytowanie, wersjonowanie) oraz
rozpoznaje min. 4/5 typowych ryzyk Al

uzyskuje min. 70% punktow w sekcji
ESG, w tym poprawnie klasyfikuje min.
10/12 przyktadéw dziatan do obszaréw
E/S/G

Poprawnie ocenia min. 6/8 opisow
komunikatéw jako rzetelne/ryzykowne
oraz wskazuje min. 3 elementy
podnoszace wiarygodnosé (np.
mierniki, metodologia, Zrédta, zakres)

W zadaniach sytuacyjnych poprawnie
dobiera narzedzie w min. 4/5
przypadkéw oraz wybiera prawidtowe
whnioski w min. 8/10 stwierdzen

W tescie poprawnie dopasowuje min.
10/12 elementéw (segment—
problemwarto$é—-kanat) oraz wskazuje
min. 3/4 prawidiowe priorytety dziatan

Poprawnie dobiera min. 8/10 KPI do
opisanych celéw oraz wskazuje
witasciwy sposéb pomiaru dla min. 6/8
KPI

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Oblicza podstawowe miary finansowe
biznesplanu i interpretuje wynik (np.
marza, prog rentownosci, cash flow,
ROI)

Dobiera wtasciwe dziatania
ograniczajace ryzyko (biznesowe,
operacyjne, ESG, prawne) do
przedstawionego scenariusza

Formutuje poprawne wymagania do
wykorzystania Al w zadaniach
analitycznych (prompt: cel-
kontekstformat—kryteria jakosci) i
wybiera najlepszy prompt z zestawu.

Wskazuje zasady odpowiedzialnosci
zawodowej w pracy nad biznesplanem
(rzetelnos$¢, transparentnosé,

weryfikacja, etyka), w tym przy uzyciu Al

Rozpoznaje sytuacje wymagajace
konsultacji/eskalacji (np. ryzyko
prawne, dane wrazliwe, niepewne
Zrodta) zamiast automatycznego uzycia
Al lub pochopnej decyz;ji.

Wskazuje praktyki ,zrownowazonej
pracy cyfrowej” (green skills) w
procesie przygotowania dokumentow i
analiz (paperless, minimalizacja
zbednych iteracji, oszczednos$é
zasobow)

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetenciji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Poprawnie rozwigzuje min. 2/3 zadania
rachunkowe oraz interpretuje wynik
(wniosek decyzyjny) w min. 2/2
zadaniach opisowych.

W zadaniach typu case poprawnie
przypisuje dziatania mitygujace do
ryzyk w min. 10/12 par ryzykodziatanie.

Wybiera poprawny prompt w min. 6/8
zadan oraz wskazuje brakujgce
elementy promptu w min. 3/4
przyktadach.

W tescie poprawnie ocenia min. 7/9
sytuacji jako zgodne/niezgodne z etyka
oraz wskazuje prawidtowe dziatanie w
min. 5/6 przypadkach.

Poprawnie identyfikuje min. 6/7 sytuacji
wymagajacych eskalacji oraz wybiera
witasciwy sposob postepowania.

Poprawnie wybiera min. 8/10 dziatan
wspierajacych ograniczenie
marnotrawstwa (czas/energia/papier)
oraz wskazuje min. 2 mierniki
efektywnosci (np. redukcja wydrukow,
skrécenie czasu iteracji, ograniczenie
liczby wersji).

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?



TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Celem szkolenia ,Szkolenie: Opracowanie Profesjonalnego Biznes Planu z uwzglednieniem ESG w Zielonej i Cyfrowej Gospodarce" jest
przygotowanie uczestnikéw do $wiadomego, odpowiedzialnego i efektywnego projektowania biznes planéw zgodnych z zasadami
zrébwnowazonego rozwoju, zielonej transformaciji i gospodarki cyfrowej.

Ustuga wpisuje sie w obszary rozwoju regionu wskazane w RSI WSL 2030 oraz PRT WSL 2019-2030 (ujecie technologiczne i
wdrozeniowe) poprzez rozwoj praktycznych kompetencji w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych (ICT/IT) oraz ich
zastosowan w planowaniu i wdrazaniu przedsiewzie¢ w obszarze ochrony srodowiska i efektywnosci zasobowej/energetyczne;j.

Szkolenie ma charakter wdrozeniowy— uczestnik pracuje na narzedziach i metodach stanowigcych rozwigzania technologiczne (m.in.
generatywna Al/LLM, prompt engineering, analityka danych i automatyzacja pracy w srodowisku cyfrowym, arkusze kalkulacyjne do
modelowania i prognoz).

W wyniku szkolenia uczestnik opracowuje kompletny biznesplan zawierajacy elementy technologiczne i systemowe, w tym: analize rynku i
konkurencji wsparta Al, model i procesy operacyjne uwzgledniajace cyfryzacje/automatyzacje, zestaw KPI (w tym KPI ESG), oraz model
finansowy w Excelu.

Dzieki szkoleniu uczestnik pozna znaczenie uwzgledniania ESG, zielonych kompetencji oraz technologii cyfrowych (w tym narzedzi Al) w
procesie planowania biznesowego. Bedzie wiedzieé, jakie elementy biznes planu maja kluczowe znaczenie dla sukcesu przedsiewziecia
oraz jak wiaczac rozwigzania oparte na odpowiedzialnosci sSrodowiskowej i efektywnosci zasobowe;.

Program szkolenia:
MODUL 1. Wprowadzenie do ESG, zielonej transformacji i gospodarki cyfrowej (1 godz.)

e Znaczenie ESG dla firm i inwestoréw.

e Zielona transformacja gospodarki — wymagania UE i krajowe.
¢ Rola zielonych kompetencji w tworzeniu biznesu.

¢ Digitalizacja jako narzedzie zrbwnowazonego rozwoju.

Zielone kompetencje:

e Systemowe rozumienie zréwnowazenia — rozumienie powigzan gospodarka—srodowisko.
e Odpowiedzialnos¢ — $wiadome projektowanie dziatalno$ci z minimalizacjg negatywnego wptywu.
¢ Uczenie sig dla zrbwnowazenia — rozumienie trendéw regulacyjnych i Srodowiskowych.

MODUL 2. Fundamenty profesjonalnego biznes planu (2 godz.)

¢ Standardy profesjonalnego biznes planu. ESG jako element modelu biznesowego.
e Zasady uwzgledniania rozwigzan niskoemisyjnych.
e Zgodnos¢ przedsiewziecia z politykami klimatycznymi.

Zielone kompetencje:

¢ Myslenie strategiczne dla zrbwnowazenia — wigczanie ESG do rdzenia strategii.
e Zarzadzanie wptywem $rodowiskowym — ocena projektéw pod katem emisji i zasobow.
¢ Wartosci srodowiskowe w podejmowaniu decyz;ji.

MODUL 3. Analiza strategiczna i Srodowiskowa — réwniez z Al (2 godz.)

SWOT w kontekscie srodowiskowym.

« Identyfikacja ryzyk ekologicznych i regulacyjnych.
¢ Analiza wptywu projektu na srodowisko.

¢ Al jako narzedzie monitorowania ryzyk ESG.



Zielone kompetencje:

e Zarzadzanie ryzykiem srodowiskowym.
e Systemowe myslenie o konsekwencjach srodowiskowych.
¢ Krytyczne myslenie w kontekscie zréwnowazenia.

MODUL 4. Analiza rynku i konkurencji z wykorzystaniem Al (3 godz.)

 Trendy zielonej gospodarki (GOZ, efektywno$¢ energetyczna, niskoemisyjnosé).
¢ Analiza rynku pod katem potrzeb ekologicznych klientow.

¢ Analiza sektoréw gospodarki zielonej (ESG-sensitive markets).

¢ Wykorzystanie Al do skanowania otoczenia srodowiskowego.

e Zielone kompetencje: Rozpoznawanie zrownowazonych mozliwosci rynkowych.
¢ Ekologiczna swiadomos¢ konsumencka i rynkowa.

e Zdolnos¢ adaptacji do zielonych trendéw biznesowych.

MODUL 5. Strategia biznesowa zgodna z ESG (2 godz.)

 Definiowanie misji i wizji odpowiedzialnej organizacji.

¢ Cele strategiczne ESG i ich mierniki (klimat, energia, materiaty, woda, etyka).
e Tworzenie strategii kierunkowej wspierajgcej rozwdéj zrbwnowazony.

e Wartosci Srodowiskowe a przewaga konkurencyjna.

Zielone kompetencje:

e Zdolnos¢ dtugoterminowego planowania w oparciu o ESG.
¢ Odpowiedzialnos$¢ spoteczno-$rodowiskowa.
¢ Planowanie dziatan redukujgcych negatywny wptyw srodowiskowy.

MODUL 6. Plan marketingowy i sprzedazowy zgodny z zasadami zréwnowazenia (3 godz.)

e Tworzenie planéw marketingowych uwzgledniajagcych SDG/ESG.

» Green marketing — zasady i zagrozenia (unikniecie greenwashingu).
e Komunikacja wartosci srodowiskowych.

¢ Al jako narzedzie planowania dziatan marketingowych.

Zielone kompetencje:

e Etyczna komunikacja srodowiskowa.
¢ Promowanie odpowiedzialnych praktyk konsumenckich.
¢ Umiejetnos$¢ weryfikacji ,zielonych deklaraciji”.

MODUL 7. Plan operacyjny w zielonej i cyfrowej gospodarce (2 godz.)

¢ Ekologiczna organizacja proceséw operacyjnych.

e Zasobooszczednosé i efektywnos$¢ energetyczna.

» Wdrazanie rozwigzan GOZ (gospodarka obiegu zamknietego).
¢ Narzedzia cyfrowe wspierajace ekologiczng efektywnosé.

Zielone kompetencje:

e Zasobooszczedno$¢ i optymalizacja Srodowiskowa.
¢ Projektowanie proceséw przyjaznych srodowisku.
e Zrozumienie cyklu zycia produktu/ustugi.

MODUL 8. Plan finansowy z elementami ESG (3 godz.)

» Koszty i korzysci srodowiskowe (LCC - Life Cycle Costing).

o Efekty ekonomiczne inwestycji proekologicznych.

« Zrédta finansowania zielonych projektéw (np. FENG, Pozyczka PFR, EBI).
e AliExcel w analizie kosztéw $srodowiskowych.

Zielone kompetencje:

¢ Ekonomiczna analiza zrbwnowazonych inwestycji.
¢ Umiejetno$¢ uwzgledniania zewnetrznych kosztéw srodowiskowych.
e Zréwnowazone decyzje finansowe.



MODUL 9. Monitorowanie i ewaluacja biznes planu (1 godz.)

¢ KPI srodowiskowe (emisje, energia, odpady, woda).
¢ Stata ocena oddziatywania na srodowisko.
¢ Adaptacja planéw do zmian klimatycznych i regulacyjnych.

Zielone kompetencje:

¢ Monitorowanie wptywu srodowiskowego.
e Elastycznos$¢ i adaptacja w konteks$cie zmian srodowiskowych.
e Samodzielna ocena i kontrola praktyk ESG.

MODUL 10. Warsztaty praktyczne — opracowanie wtasnego biznes planu (3 godz.)

e Tworzenie wtasnego biznes planu z elementami ESG.
e Konsultacje indywidualne i grupowe.
¢ Prezentacja efektéw.

Zielone kompetencje:

¢ Praktyczne wdrozenie zasad zrownowazenia.
¢ Projektowanie biznesu z minimalnym negatywnym wptywem.
e Samodzielne tworzenie dokumentéw zgodnych z zielong gospodarka.

Uczestnik szkolenia nabedzie zielone i cyfrowe kompetencje m.in. w obszarze technologicznym:

¢ technologie informacyjne i komunikacyjne - zarzadzanie wiedzg zaawansowane bazy danych, wspierajgce narzedzia komunikacji
urzadzen

e Angazuje innych w zachowania przyjazne dla srodowiska,

¢ Promuje odpowiedzialne zachowania konsumenckie i $wiadomos$¢ srodowiskowa

¢ Dostosowuje umiejetnosci do rynku pracy dotyczace transformacji ekologiczne;j.

Czas i tryb realizaciji: ustuga obejmuje 18 godzin dydaktycznych (45 min) realizowanych w ciagu 2 dni. Harmonogram w Karcie
przedstawia godziny zegarowe realizacji zajec.

Podziat godzin: cze$¢ teoretyczna — 6 godz. dyd., cze$é praktyczna/warsztatowa — 12 godz. dyd. (¢wiczenia, zadania sytuacyjne, praca
na case’ach oraz opracowanie fragmentow biznesplanu).

Przerwy: przerwy (kawowa i obiadowa) sa wliczone w czas trwania ustugi.

Warunki organizacyjne: Stanowiska pracy: Kazdy z Uczestnikéw bedzie miat zapewniony sprzet komputerowy z odpowiednim
oprogramowaniem. Istnieje mozliwo$¢ pracy na wtasnym sprzecie komputerowym (laptop, tablet). Praca bedzie odbywata sie
indywidualnie (nie w grupach). Wymagane jest posiadanie indywidualnego konta Google oraz aplikacji Chat GPT.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajec rozpoczecia zakonczenia

Rozpoczecie

szkolenia

przywitanie, Matgorzata
okreslenie celu Nowak
szkolenia,

zapoznanie

uczestnikow

14-05-2026 09:00 09:30 00:30



Przedmiot / temat

Wprowadzenie
do ESG, zielonej
transformaciji i
gospodarki
cyfrowej

Fundamenty
profesjonalnego
biznes planu

Przerwa

3D Analiza

strategiczna i
Srodowiskowa
rowniez z Al

Analiza

rynku i
konkurencji z
wykorzystaniem
Al

Przerwa

obiadowa

Strategia

biznesowa
zgodna z ESG
warsztat

Warsztat

Tworzenie
strategii
kierunkowej
wspierajacej
rozwoj
zréwnowazony.

D Pien

marketingowy i
sprzedazowy
zgodny z
zasadami
zrbwnowazenia
warsztat

Prowadzacy

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata

Nowak

Matgorzata
Nowak

Matgorzata
Nowak

Data realizacji
zajeé

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

15-05-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

10:30

11:15

11:30

12:30

13:00

13:30

15:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

11:15

11:30

12:30

13:00

13:30

15:00

15:45

10:15

Liczba godzin

01:00

00:45

00:15

01:00

00:30

00:30

01:30

00:45

01:15



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, . ; X
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Plan

operacyjny w
zielonej i
cyfrowej
gospodarce

Matgorzata
15-05-2026 10:15 11:00 00:45
Nowak

Matgorzata

15-05-2026 11:00 11:15 00:15
Nowak

Przerwa

Plan
Matgorzata
finansowy z 15-05-2026 11:15 12:00 00:45

elementami ESG Nowak

Monitorowanie i Matgorzata
ewaluacja biznes Nowak

planu

15-05-2026 12:00 13:00 01:00

Przerwa Matgorzata

; 15-05-2026 13:00 13:30 00:30
obiadowa Nowak

Warsztaty

praktyczne
i Matgorzata
opracowanie 15-05-2026 13:30 14:15 00:45

R Nowak
wilasnego biznes
planu

Walidacja

szkolenia - test - 15-05-2026 14:15 15:30 01:15
teoretyczny

Ewaluacja

h . . Matgorzata
i zakonczenie

15-05-2026 15:30 15:45 00:15
Nowak

szkolenia

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5289,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 300,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 293,83 PLN

Koszt osobogodziny netto 238,89 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Matgorzata Nowak

‘ ' Ekspertka i praktyk biznesu Matgorzata Nowak to doswiadczona trenerka oraz zatozycielka firmy
Solutio Wsparcie Biznesu, ktéra doskonale rozumie wyzwania przedsiebiorcéw dzieki wieloletniej
pracy na stanowiskach menedzerskich. Z ponad 20-letnim doswiadczeniem w zarzadzaniu
finansami, inwestycjami i zespotami, taczy dogtebng wiedze akademicka (Executive MBA, magister
inzynier zarzadzania) z praktykg menedzerskg i biznesowa w réznych branzach.

Jako praktyk dobrze zna realia rynkowe i operacyjne, prowadzi szkolenia ukierunkowane na
zastosowanie narzedzi Al i nowoczesnych technologii w prowadzeniu biznesu, z uwzglednieniem
zielonych i cyfrowych kompetencji zgodnie z najnowszymi strategiami rozwojowymi wojewddztwa
Slaskiego.

W Solutio petni role partnera biznesowego dla przedsiebiorcéw i menedzeréw, przejmujac od nich
czasochtonne zadania administracyjne, finansowe i organizacyjne. Jej wsparcie obejmuje m.in.
tworzenie biznes planéw, analiz finansowych, zarzadzanie projektami, negocjacje handlowe oraz
koordynacje dziatan operacyjnych. Jest nie tylko trenerkga i doradcg, ale przede wszystkim
partnerem, ktéry dziata z sercem, gtowg i precyzjg, wykorzystujgc m.in MS Excel, narzedzia cyfrowe i
Al, aby realnie wspiera¢ rozwdj firm. Jej szkolenia i ustugi pomagajg przedsiebiorcom odzyskac¢
czas i spokdj, podnoszac kompetencje w zielonym, innowacyjnym i cyfrowym biznesie.

W przeciggu ostatnich 5 lat zrealizowata blisko 400 godzin szkoleniowych w obszarze tworzenia
zielonych miejsc pracy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma:

e materiaty w wers;ji elektronicznej:

e éwiczenia oraz skrypty, materiaty autorskie, opracowane przez trenera,
o certyfikat potwierdzajgcy zdobyta wiedze i pozyskane umiejetnosci,

¢ niezbedne materiaty biurowe.

Stanowiska pracy bedg wyposazone w sprzet komputerowy.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie zostanie zrealizowane w przypadku zebrania sie grupy min. 3-osobowe;.

Aby wzig¢ udziat w szkoleniu nalezy skontaktowac sie z organizatorem szkolenia drogg mailowa na adres info@aleksandraskowronek.pl
badz telefonicznie pod numerem +48 517 555 871 w kwestii zapewnienia miejsca dla uczestnika szkolenia - min. na tydzien przed
rozpoczeciem szkolenia.



Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych. Przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi. Walidacja jest wliczona w czas
trwania ustugi.

Warunkiem ukoriczenia szkolenia jest obecnos¢ w 80% czasu szkolenia.

Zakres szkolenia i kwalifikacje, ktére nabedzie uczestnik sg zielone na podstawie bazy danych ESCO - wykazu przyktadowych zielonych
umiejetnosci opracowanych przez Komisje Europejska w ramach klasyfikacji ESCO.

Niniejsza karta ustugi stanowi wtasnos$¢ intelektualng firmy ASkreate.com Aleksandra Skowronek.
Karta niniejszej ustugi rozwojowej zostata przygotowana zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych.

Ustuga zwolniona jest ze stawki VAT na podstawie par. 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r. w sprawie
zwolnien od podatkdw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien, w przypadku gdy udziat w ustudze jest finansowany co najmniej
w 70% ze $rodkéw publicznych.

Adres

ul. Wyzwolenia 40
43-438 Brenna

woj. $laskie

Sala szkoleniowa w hotelu Kotarz w Brennej

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail info@aleksandraskowronek.pl

Telefon (+48) 517 555 871

ALEKSANDRA SKOWRONEK



