Mozliwos$¢ dofinansowania

Dostosowanie polityki (zasad) 1 955,70 PLN brutto
rachunkowosci w zwigzku z realizacja 1590,00 PLN netto
# projektéw wspétfinansowanych ze 122,23 PLN brutto/h
SEMPER  &0dkéw UE 99,38 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/01/27/8282/3287361

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© Krakéw / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Yk Kk ke 45/5 (@ qgh
2796 ocen £ 09.11.2026 do 10.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Pracownicy dziatéw finansowo-ksiggowych oraz pracownicy innych
Grupa docelowa ustugi merytorycznych komérek, ktérzy czynnie uczestnicza w rozliczaniu
projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE.

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 08-11-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy dotyczgcej zasad i sposobow wprowadzenia zmian w polityce (zasadach)
rachunkowosci dla projektéw finansowanych ze $rodkéw UE.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowa¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé
dylematy zwigzane z wykonywaniem

- Umiejetno$¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybér adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

Wywiad swobodny

zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Cel i podstawa prawna prowadzenia wyodrebnionej ksiegowosci dla operacji wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j.
2. Regulacje wewnetrzne jednostek sektora finanséw publicznych w zakresie rachunkowosci
« polityka rachunkowosci

+ dokumenty wewnetrzne powigzane z politykg rachunkowosci (instrukcja obiegu dokumentdw, instrukcja inwentaryzacyjna, instrukcja
kasowa)

« plan kont

3. Podstawowe zasady wyodrebnionej rachunkowosci i zasady ewidencji operacji ksiegowych dla projektéw finansowanych ze srodkéw
UE.

+ podstawowe zasady rachunkowosci wynikajgce z ustawy o rachunkowosci

+ metody ewidencji przychodéw uzyskanych z dotacji



+ zasady ewidenc;ji kosztow pochodzacych z dotacji
« kwalifikowanie srodkéw trwatych i odpisy amortyzacyjne

4. Dostosowanie polityki rachunkowosci w jednostce sektora finanséw publicznych oraz u innych beneficjentéw realizujacych projekty
finansowane z UE do wymagan wyodrebnionej ewidencji.

+ wyodrebniona ewidencja srodkéw trwatych i ich umorzenie
+ wyodrebniona ewidencja srodkéw pienigeznych
- wyodrebniona ewidencja rozrachunkéw

5. Stosowanie odpowiedniego kodu rachunkowego dla wszystkich transakcji zwigzanych z realizacja operacji finansowanych ze
Srodkéw UE.

6. Prowadzenie odrebnej ksiggowosci w podmiotach prowadzacych petna ksiggowosé

i w podmiotach nie prowadzacych petnej rachunkowosci.

7. Dowody ksiegowe — sposdb opisywania i niezbedne elementy.

8. Najczesciej popetniane btedy podczas tworzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej

i kodu ksiegowego.

9. Zasady kontroli prawidtowosci stosowania wyodrebnionej ewidenc;ji i kodu ksiegowego
« kontrole projektéw na miejscu

« kontrole na zakonczenie realizacji projektu

10. Sankcje pokontrolne za stwierdzone nieprawidlowosci w ewidencji ksiegowej.

11.Dyscyplina finanséw publicznych a obowiazki dziatéw ksiegowych i finansowych realizujacych projekty wspétfinansowane ze
Srodkéw unijnych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy . . . . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Dostosowanie
polityki (zasad)
rachunkowosci w
zwigzku z
S Trener SEMPER 09-11-2026 10:00 18:00 08:00
realizacja
projektow
wspétfinansowan
ych ze $rodkéw

UE



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Dostosowanie
polityki (zasad)
rachunkowosci w
zwigzku z
realizacja
projektow
wspétfinansowan
ych ze srodkéw
UE

Trener SEMPER 10-11-2026 09:00 17:00 08:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 955,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 590,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 122,23 PLN

Koszt osobogodziny netto 99,38 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener SEMPER

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy piSmiennicze [notatnik, dtugopis]



Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych
-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

ul. $w. Tomasza 34
31-023 Krakow

woj. matopolskie

Szkolenia w Krakowie najczesciej realizujemy w Hotel*** Campanile. W szczegdlnych przypadkach Organizator
zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym lub wyzszym standardzie i nie stanowi to
zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

o Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



