Mozliwos$¢ dofinansowania

DTMethod® Foundation - kompleksowe 2 312,40 PLN brutto
szkolenie akredytowane zakonczone 1880,00 PLN netto
@ inprogress’ egzaminem 88,94 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/01/27/11502/3285892 72,31 PLN netto/h

& Ustuga szkoleniowa

INPROGRESS
Szkolenia Sp. z 0.0. [l zdalna w czasie rzeczywistym
ok Kk ok 4575 {8 Zajecia grupowe
®© 26:00h
1280 ocen

£ 01.08.2026 do 11.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

* Project Managerowie,
e SCRUM Masterzy,
e Product Ownerzy,
e Czlonkowie zespotéw projektowych,
* Sponsorzy,
¢ Osoby odpowiedzialne za rozwigzywanie problemdw,
e Cztonkowie zespotéw ciggtego doskonalenia,
¢ Kierownicy projektéw oraz cztonkowie zespotéw projektowych z sektora
Grupa docelowa ustugi zielonej energii, ochrony srodowiska oraz innych branz zwigzanych z
ekologiczna transformacjg gospodarki. (Zielone Kompetencije),
¢ Top Management i osoby odpowiedzialne za tworzenie strategii
organizacji,
e Trenerzy,
¢ Facylitatorzy,
¢ Moderatorzy
¢ Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 24-07-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 26

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest zaprezentowanie metodyki DTMethod® zaréwno od strony praktycznej, jak i teoretycznej. Celem kursu
jest zrozumienie, czym jest proces Design Thinking, poznanie DTTools: narzedzi wspierajgcych proces kreatywny,
zrozumienie DTRules: zasad, ktérych nalezy przestrzegaé, zeby skutecznie realizowac proces Design Thinking w
organizacji, poznanie DTRoles: rél i ich odpowiedzialnosci w procesie Design Thinking. Szkolenie przygotowuje do
egzaminu DTMethod® Foundation.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Charakteryzuje czym jest i jak dziata

Wymienia cechy design thinkin Test teoretyczn
Design Thinking y y g 9 yezny
Charakteryzuje DTTools czyli narzedzia . s
Wymienia i definiuje DTTools Test teoretyczny
wykorzystywane w DTMethod
Definiuje terminy, pojecia
) ¥, pole . L Charakteryzuje:
wykorzystywane w Design Thinking
i - DTRules Test teoretyczny
DTRules oraz DTRoles, zasady i role DTRoles
wykorzystywane w DTMethod
Charakteryzuje: Charakteryzuje:
- DTRules - DTRules Test teoretyczny
- DTRoles - DTRoles

Opisuje DTModel czyli schemat
postepowania i harmonogram, ktéry Charakteryzuje DTModel Test teoretyczny
pozwala zrealizowa¢ cel procesu

Charakteryzuje efekty wptywajace na
skutecznosé proceséw grupowych i Charakteryzuje ograniczenia poznawcze Test teoretyczny
kreatywnych.

wykorzystuje metody wspierajace
kreatywnos$¢ i generowanie pomystow,
y 9 .. pomy Charakteryzuje DTModel i jego
potrafi przygotowac rozne formy Test teoretyczny
L L elementy
prototypdw i przeprowadzié¢ testy tych
prototypow,

Nawiazuje relacje z interesariuszami,
podnosi ciekawosci wzgledem potrzeb
réznych interesariuszy w kontekscie
inicjatywy,

Charakteryzuje interesariuszy i stawia

Wykorzystuje narzedzia stuzace
badaniu potrzeb interesariuszy w Test teoretyczny

. . - trakcie ¢wiczen
ich potrzeby na pierwszym miejscu,

podnosi kompetencji uwaznego
stuchania i rozumienia innych ludzi.



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://apmg-international.com/pl

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://inprogress.pl/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Inprogress
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego APMG International

Program

WARUNKI PRZEPROWADZENIA USLUGI:

Kazdy uczestnik powinien posiada¢ dostep do komputera oraz interenetu, poniewaz ustuga szkoleniowa zostanie zrealizowana w formie online,
z wykorzystaniem takich platform, jak: ZOOM oraz Mural.

Ustuga jest wykonywana w godzinach lekcyjnych (45 min.) a planowane przerwy nie wliczajg sie do jej czasu.

W trakcie szkolenia, uczestnicy beda dzieleni na mniejsze, 3-5 osobowe grupy, w ramach realizacji wybranych ¢wiczen warsztatowych (funkcja
"Pokoi" na platformie ZOOM). Ustuga zostanie wykonana z wykorzystaniem takich metod, jak: mini wyktad, prezentacja multimedialna, symulacje
w grupach, praca z case study, rudna, dyskusja, scenki.

Plan szkolenia:

Pre test DTMethod Foundation

Wprowadzenie do Design Thinking

Wprowadzenie do DTMethod

Sesja warsztatowa: rozpoczecie procesu DTMethod i faza eksploracyjna
Badania interesariuszy: wywiady, ankiety, obserwacje

Desk research

Planowanie badan interesariuszy

Sesja warsztatowa 2: faza eksploracyjna

Przebieg fazy eksploracyjnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza eksploracyjna
Sesja warsztatowa 3: faza kreatywna

Przebieg fazy kreatywnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza kreatywna
Egzamin prébny DTMethod Foundation

Sesja warsztatowa 4: faza konstrukcyjna



Przebieg fazy konstrukcyjnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza kreatywna
Podsumowanie DTMethod

Post test DTMethod Foundation

Egzamin DTMethod Foundation

Zakres materiatu niezbedny do zdania egzaminu na poziomie Foundation:
Wprowadzenie do Design Thinking

Wprowadzenie do DTMethod

Sesja warsztatowa: rozpoczecie procesu DTMethod i faza eksploracyjna

Sesja warsztatowa 2: faza eksploracyjna

Przebieg fazy eksploracyjnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza eksploracyjna
Sesja warsztatowa 3: faza kreatywna

Przebieg fazy kreatywnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza kreatywna

Sesja warsztatowa 4: faza konstrukcyjna

Przebieg fazy konstrukcyjnej; pryncypia DTMethod (DTRules) a faza kreatywna
OCZEKIWANE PRZYGOTOWANIE SLUCHACZY:

Nie jest wymagana wiedza specjalistyczna. Kazdy z uczestnikéw bedzie miat okazje podzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami.
Egzamin DTMethod Foundation -walidacja

¢ Test jednokrotnego wyboru, sktada sie z 50 pytan,

¢ Do zdania egzaminu wymagane jest uzyskanie 65%, czyli co najmniej 33 punktéw,

e Egzamin trwa 40 minut,

e Jezyk egzaminu: polski lub angielski,

¢ Nie bedzie mozliwosci korzystania z pomocy dydaktycznych,

¢ Uczestnik, ktéry na egzaminie zdobedzie niezbedna do uzyskania zaliczenia liczbe punktéw otrzyma miedzynarodowy certyfikat w formie
elektroniczne;j.

Czesc¢ praktyczna szkolenia stanowi jego 65% (17 godz. dydaktycznych / 15 godz. zegarowych), natomiast czes$¢ teoretyczna to 35% (9
godz. dydaktycznych / 8 godz. zegarowych).

Czas oczekiwania na wyniki egzaminu to dwa dni robocze, ktére wliczone sg w czas trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 20



Przedmiot / temat

Pre test.

Wprowadzenie
do Design
Thinking. Czym
jest i kiedy
stosowac Design
Thinking?
Podstawowe
charakterystyki
tego podejscia;
model Double
Diamond

¥¥L) Przerwa

Wprowadzenie
do DTMethod.
Czym jest
DTMethod i jak
sie ma do Design
Thinking? Filary
DTMethod,
Pryncypia i role
DTMethod,
omoéwienie
DTModelu,
definicja
Wyzwania,
Pomystu i
Rozwigzania,
flow procesu.

Przerwa

& sesio

warsztatowa:
rozpoczecie
procesu
DTMethod i faza
eksploracyjna
(czesc¢ pierwsza)

Przerwa

Sesja

warsztatowa:
rozpoczecie
procesu
DTMethod i faza
eksploracyjna
(czesé druga)

Data realizacji

Prowadzacy L

zajeé
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026
Katarzyna Gzyl 01-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:15

10:30

12:30

13:15

14:30

14:45

Godzina . .
, X Liczba godzin
zakonczenia

10:15 01:15
10:30 00:15
12:30 02:00
13:15 00:45
14:30 01:15
14:45 00:15
17:00 02:15



Przedmiot / temat

@ sesie

warsztatowa 2:
faza
eksploracyjna

Przerwa

Przebieg

fazy
eksploracyjnej;
pryncypia
DTMethod
(DTRules) a faza
eksploracyjna.
Sesja
warsztatowa 3:
faza kreatywna
(czes¢ pierwsza)

Przerwa

@ sesio

warsztatowa 3:
faza kreatywna
(czes¢ druga)

Przerwa

(IR Przebieg
fazy kreatywne;j;
pryncypia
DTMethod
(DTRules) a faza
kreatywna. Sesja
warsztatowa 4:
faza
konstrukcyjna

D sesie

warsztatowa 5:
faza
konstrukcyjna

Przerwa

Przebieg

fazy
konstrukcyijnej;
pryncypia
DTMethod
(DTRules) a faza
kreatywna

Prowadzacy

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Katarzyna Gzyl

Data realizacji
zajeé

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:15

10:30

12:30

13:15

15:00

15:15

09:00

10:15

10:30

Godzina
zakonczenia

10:15

10:30

12:30

13:15

15:00

15:15

17:00

10:15

10:30

13:00

Liczba godzin

01:15

00:15

02:00

00:45

01:45

00:15

01:45

01:15

00:15

02:30



Przedmiot / temat Prowadzacy

Przerwa

Katarzyna Gzyl

Podsumowanie
DTMethod. Post
test

Katarzyna Gzyl

Egzamin
DTMethod®
Foundation.

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Katarzyna Gzyl

Data realizacji
zajeé

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

Cena

Godzina
rozpoczecia

13:00

13:45

15:30

2 312,40 PLN

1880,00 PLN

88,94 PLN

72,31 PLN

848,70 PLN

690,00 PLN

123,00 PLN

100,00 PLN

Godzina
zakonczenia

13:45

15:00

16:30

Liczba godzin

00:45

01:15

01:00



- Doswiadczenie
Psycholog, trenerka, facylitatorka i menedzerka z ponad 10-letnim stazem. Swoje doswiadczenie
zdobywata i budowata w bardzo réznorodnych branzach, od NGO'séw rozpoczynajac, a konczac na
preznie rosngcym IT. Od poczatku drogi zawodowej zwigzana z rozwojem ludzi, w ramach
realizowanych szkolen i warsztatéw, mentoringu, facylitacji, czy petnienia roli liderki dla wybranych
zespotdw. W Inprogress poza rolg trenerska, zajmuje stanowisko Transformation Managerki,
wspierajac kluczowe zmiany w organizaciji, ze szczegdlnym uwzglednieniem nowych systemow,
produktéw i procesow.

Specjalizacja

Posiada akredytacje trenerska z Facylitacji, Management 3.0 i Change Managementu, DTMethod.
Prowadzi réwniez szkolenia z takich tematéw jak efektywna komunikacja, zarzadzanie zespotem,
czy performance management.

Wyksztatcenie
Absolwentka studiéw magisterskich z Psychologii na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie oraz
Szkoty Treneréw STER.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Trener posiada co najmniej 120 godzinne doswiadczenie w prowadzeniu szkolern w tematyce Design
Thinking dla os6b dorostych w ostatnich 24 miesigcach wstecz od dnia rozpoczecia ustugi.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty elektroniczne dla uczestnikéw szkolenia:

e praca przedkursowa,

e prezentacja multimedialna,

e arkusze z przyktadowymi egzaminami,
e arkusze z éwiczeniami.

Materiaty zostang przekazane uczstnikom przed szkoelniem mailowo w postaci aktywnych linkéw. Materiaty udosteniane sa za
posrednictwem platformy Calameo. Aby pobra¢ materiaty, niezbedne jest zatozenie darmowego konta w serwisie Calameo.

Informacje dodatkowe

Uczestnik po szkoleniu otrzymuje od Inprogress certyfikat ukoficzenia szkolenia. Warunkiem ukoniczenia szkolenia jest uczestnictwo w
minimum 80% zajec. Obecnos$¢ uczestnikéw weryfikowana jest na podstawie raportu z logowarn platformy Zoom, za posrednictwem
ktorej prowadzone jest szkolenie.

W czasie szkolenia przewidziane sg przerwy. Informacja o przerwach zostanie zamieszczona na slajdach lub ekranie komputera w trakcie
jej trwania.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

W przypadku finansowania szkolenia w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych, o ktérych jest mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o finansach
publicznych, obowigzuje stawka VAT zw.



Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w szkoleniu:

¢ Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

¢ Szkolenie odbedzie sie przy pomocy platformy Zoom. Uczestnicy szkolenia otrzymajg mailowo informacje na temat korzystania z
platformy przy pomocy przegladarki internetowej lub aplikacji do pobrania na komputer.

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika.

e Komputer uczestnika powinien by¢ wyposazony w gtosniki, bezptatng aplikacje Zoom (do pobrania na komputer lub dostep
bezposrednio w przegladarce internetowej). Rekomendowany jest réwniez mikrofon.

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametrow tacza sieciowego.

e Uczestnik moze skorzysta¢ z dowolnego tacza sieciowego.

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow.

¢ Czes$¢ materiatow szkoleniowych (prace przedkursowe) uczestnicy otrzymujg mailowo. Wymagane podstawowe oprogramowanie
umozliwiajgce odczyt plikéw zapisanych w formatach .doc, .docx i .pdf, czyli np. Microsoft Word. Pozostate materiaty (prezentacja,
¢wiczenia, przyktadowe egzaminy) sg udostepniane przy pomocy platformy Calameo.

¢ Okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w spotkaniu on-line.

¢ Link przestany uczestnikom szkolenia jest wazny w trakcie trwania szkolenia zgodnie z jego harmonogramem.

Informacje dotyczace warunkow technicznych (egzaminy):

¢ Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

e Szkolenie odbedzie sie przy pomocy narzedzia Proctor U. Egzaminator bedzie miat dostep do egzaminu, monitorujgc srodowisko
egzaminacyjne przez komputer pulpitu, kamery internetowej i mikrofonu. Po zarezerwowaniu egzaminu uczestnik otrzyma wiadomos¢
e-mail umozliwiajgcy rejestracje i umoéwienie sie na spotkanie z egzaminatorem za posrednictwem Portalu Kandydata.

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika.

¢ Uczestnik egzaminu powinien posiada¢ komputer z wbudowang kamerg internetowg oraz gtosnikiem.

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametrow tacza sieciowego.

e Zgodnie z zaleceniami akredytora zalecane jest posiadanie szybkiego tgcza internetowego. Bezprzewodowe tgcze internetowe nie jest
zalecane, poniewaz moze zaktoci¢ przebieg egzaminu.

¢ Okres waznosci aplikacji.

e Aplikacja Proctor U jest wazna w trakcie egzaminu zgodnie z wymaganiami przedstawionymi przez akredytora.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@inprogress.pl

Telefon (+48) 123 579 579

Anita Sikora



