Mozliwos$¢ dofinansowania

SZKOLENIE: MOBILNE BARMANSTWO - 4 200,00 PLN brutto
przedsiebiorczos¢ i marketing. 4200,00 PLN netto
4 Smarticea Numer ustugi 2026/01/26/51136/3282798 19091 PLN brutto/h

Smart Idea Spotkaz ~ © Warszawa

ograniczong & Ustuga szkoleniowa

odpowiedzialnoscig [ stacjonarna

Kok Kk kk 48/5 () 22:00h
5461 ocen B 16.05.2026 do 17.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria
Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

190,91 PLN netto/h

Biznes / Marketing

Osoby planujace prace w mobilnym barmanstwie, barmani chcacy
rozszerzy¢ ofertg o obstuge eventéw oraz wszyscy zainteresowani
marketingiem i sprzedaza ustug barmanskich.

20

15-05-2026

stacjonarna

22

Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia dziatan marketingowych w
zakresie mobilnego barmanstwa. Uczestnik bedzie potrafit tworzy¢ i kalkulowac¢ oferty, projektowaé karty drinkdw,
przygotowywaé i prezentowaé oferty mobilnego baru oraz prowadzenia rozmowy sprzedazowej z klientem, stosujac

skuteczne techniki promocji w mediach spotecznosciowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik wymienia zasady
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
w mobilnym barmanistwie

Uczestnik zarzadza kosztami i kalkuluje
cene ustug barmanskich

Uczestnik tworzy atrakcyjng i
dopasowang oferte koktajlowa

Uczestnik skutecznie promuje i
prezentuje mobilny bar oraz prowadzi
sprzedaz ustug

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

wyjasnia formy dziatalnosci
gospodarczej oraz ich zalety i wady

opisuje podstawowe obowiazki prawne i
podatkowe przedsiebiorcy

definiuje wymogi sanitarne i licencyjne
dotyczace sprzedazy alkoholu

korzysta z metod obliczania beverage
cost i marzy

okresla koszty surowcoéw oraz
pozostatych elementéw eventu

przygotowuje kalkulacje cenowa na
podstawie rzeczywistych danych

projektuje karte cocktaili
uwzgledniajaca roznorodnos¢ smakow i
trendy

dobiera sktadniki i komponuje menu
pod konkretny typ eventu

formutuje opisy drinkéw z elementami
storytellingu

wykorzystuje narzedzia social media do
promociji ustug barmanskich

przygotowuje i prowadzi prezentacje
oferty dla klienta

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



zaplanowanymi metodami walidac;ji?
TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia obejmuje wszystkie kluczowe elementy zwigzane z pracg mobilnego barmana, taczac teorie z praktycznymi
¢éwiczeniami, co pozwoli uczestnikom na petne zrozumienie i opanowanie wymaganego zakresu umiejetnosci.

Program przewiduje 22 godz/dyd szkolenia (teoria 10 godz/dyd + praktyka 10 godz/dyd) + 2 godz/dyd egzaminu. 1 godz dyd to 45min.
Podczas szkolenia przewidziane sg przerwy, ktére nie wliczajg sie¢ w czas trwania ustugi.

MODUL 1- PRZEDSIEBIORCZOSC | ZARZADZANIE (10 godz.)
1. Wprowadzenie do prowadzenia mobilnego baru (1h teoria)

¢ Specyfika rynku mobilnego barmanstwa - nisze, sezonowos¢, segmentacja klientéw (eventy prywatne, wesela, eventy firmowe).
¢ Analiza konkurenciji i identyfikacja unikalnych przewag.
¢ Budowanie marki osobistej barmana.

2. Zarzadzanie mobilnym barem - finanse i koszty (2h teoria + 2h praktyka)
Teoria:

¢ Beverage Cost - definicja, znaczenie, wzory obliczeniowe.

¢ Kontrola kosztow: straty surowcéw, overpouring, planowanie zakupdw.

e Kalkulacja kosztow eventu — surowce, logistyka, obstuga, amortyzacja sprzetu.
e Marzowanie produktéw i ustalanie cen w ofercie.

Praktyka:

« Cwiczenia z kalkulacji ceny drinka (koszt jednostkowy, narzut, cena koricowa).
e Tworzenie kalkulatora kosztéw w Excelu / Google Sheets.

3. Formy dziatalnosci gospodarczej i aspekty prawne (2h teoria)
Teoria:

¢ Przeglad form prawnych (JDG, spétka cywilna, spétka z 0.0.) — wady i zalety.
¢ Wymogi formalne - rejestracja dziatalnosci, PKD, ubezpieczenia.

¢ Aspekty podatkowe — VAT, ryczatt, koszty uzyskania przychodu.

¢ Przepisy sanitarne i alkoholowe - zezwolenia, licencje, zgody.

¢ Umowy z klientami i klauzule zabezpieczajace.

4. Tworzenie atrakcyjnej oferty cocktailowej (2h teoria + 1h praktyka)
Teoria:

¢ Dobér menu do rodzaju eventu, budzetu i sezonu.
¢ Trendy w koktajlach — zero waste, bezalkoholowe alternatywy, personalizowane drinki.
¢ Psychologia sprzedazy w tworzeniu menu (nazwy drinkéw, storytelling).

Praktyka:

 Cwiczenia: projektowanie wstepnej oferty koktajlowej pod konkretny event (np. wesele, event firmowy, urodziny).
¢ Wybdr drinkéw, surowcow, stylu prezentac;ji.

MODUL 2 - MARKETING | SPRZEDAZ (12 godz.)

5. Marketing ustug barmariskich (2h teoria + 1h praktyka)



Teoria:

* Budowanie marki i identyfikacji wizualnej (logo, kolorystyka, strona www).
¢ Social media w branzy eventowej — Instagram, TikTok, Facebook, LinkedIn.
e Tworzenie tresci — zdjecia, rolki, posty, relacje, transmisje live.

e Wspotpraca z fotografami i organizatorami eventéw.

e Promocije i pakiety ustug — jak sprzedawacé wiecej.

Praktyka:

« Cwiczenia: przygotowanie mini-planu postéw na Instagram (tydzien dziatar promocyjnych).
6. Tworzenie wiasnej karty cocktaili (1h teoria + 2h praktyka)
Teoria:

e Zasady kompozycji karty: liczba pozycji, réznorodnos¢ smakow, uktad graficzny.
¢ Réwnowaga miedzy klasyka a autorskimi drinkami.
¢ Elementy storytellingu w menu.

Praktyka:

¢ Opracowanie petnej karty koktajlowej (layout + opis drinkéw) pod wybrany event.
7. Prezentacja oferty mobilnego baru (2h praktyka)
Praktyka

¢ Techniki prezentacji ustug — struktura rozmowy sprzedazowej.
¢ Elementy perswaz;ji i storytellingu w sprzedazy.
¢ Prezentacja oferty w formie mini-pitchu (3—5 minut) przed grupa.

8. Symulacja mini sesji sprzedazowo-prezentacyjnej (2h praktyka)
Praktyka:

¢ Radzenie sobie z pytaniami i obiekcjami klienta.

¢ Techniki zamykania sprzedazy.

¢ Analiza potrzeb klienta na przyktadzie briefu.

¢ Symulacje rozméw z klientami — od pierwszego kontaktu po podpisanie umowy.
¢ Feedback grupowy i instruktorski.

Walidacja (2h)
Walidacja szkolenia - metoda test teoretyczny sktadajgcy sie z pytan jednokrotnego wyboru + pytania otwarte. Czas walidacji 2 godz/dyd

Test zostat opracowany i bedzie sprawdzany przez osobe walidujgca. Osoba prowadzaca szkolenie rozdaje test Uczestnikom na koniec
szkolenia.

Metody prowadzenia zajeé:

¢ Wyktad interaktywny — przekazywanie wiedzy teoretycznej z elementami dyskusji i pytan do uczestnikdw.

¢ Studium przypadku (case study) — analiza rzeczywistych przyktadéw dziatalno$ci mobilnych baréw i wyzwan biznesowych.
* Warsztaty praktyczne — éwiczenia z kalkulacji kosztow, tworzenia karty cocktaili oraz przygotowania oferty.

¢ Symulacje i odgrywanie rél — praktyczne ¢wiczenia w prowadzeniu rozmoéw sprzedazowych i prezentacji oferty.

¢ Praca w grupach i burza mézgow — wspdlne opracowywanie pomystéw na marketing i oferte.

¢ Prezentacje uczestnikéw — przygotowanie i przedstawienie wtasnej oferty lub planu marketingowego.

¢ Feedback i oméwienie — indywidualne i grupowe omdéwienie efektéw pracy i podsumowanie.

Sala szkoleniowa bedzie wyposazona w stoty i krzesta, projektor multimedialny, tablice flipchart, materiaty dydaktyczne (skrypty dla
uczestnikow, karty do éwiczen. Szkolenie podczas praktyki realizowane jest z podziatem na mniejsze zespoty 4-5 osobowe do pracy
warsztatowe;j.

Uczestnicy korzystajg z wtasnych smartfondw, ktére wykorzystywane sg w trakcie zaje¢ do éwiczen praktycznych — m.in. do analizy i
$ledzenia profili branzowych w mediach spotecznos$ciowych oraz oceny przyktadéw dziatarh marketingowych.

Ze wzgledu na charakter ustugi uczestnicy realizujg symulacje sprzedazowe i éwiczenia z obstugi klienta w parach i matych grupach.



Ustuga konczy sie uzyskaniem Zaswiadczenia o ukonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej Zaswiadczenie zawiera suplement z
informacjami dot. osiggnietych efektéw uczenia sie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / temat

. 8

Wprowadzenie
do prowadzenia
mobilnego baru

am?

Zarzadzanie
mobilnym barem
- finanse i koszty
- teoria

Przerwa

2
Zarzadzanie
mobilnym barem
- finanse i koszty
- praktyka

3. Formy

dziatalnosci
gospodarczej i
aspekty prawne

Przerwa

@D

Tworzenie
atrakcyjnej oferty
cocktailowej -
teoria i praktyka

s

Marketing ustug
barmariskich -
teoria i praktyka

Przerwa

Prowadzacy

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Kacper
Parchotiuk

Data realizaciji
zajec

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

16-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:45

10:15

10:30

12:00

13:30

13:45

08:00

10:15

Godzina
zakonczenia

08:45

10:15

10:30

12:00

13:30

13:45

16:00

10:15

10:30

Liczba godzin

00:45

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

02:15

02:15

00:15



Przedmiot / temat Prowadzacy L
zajeé

D -

Tworzenie
Kacper

Data realizacji Godzina

rozpoczecia

witasnej karty 17-05-2026 10:30

o L. Parchotiuk
cocktaili - teoria i

praktyka

Kacper

Przerwa 17-05-2026 12:45

Parchotiuk

(2. )

Prezentacja Kacper

17-05-2026 13:00

oferty mobilnego Parchotiuk
baru - praktyka

i

Symulacja mini
sesji Kacper

17-05-2026 14:30

sprzedazowo- Parchotiuk
prezentacyjne; -
praktyka

Walidacja - 17-05-2026 16:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Kacper Parchotiuk

Cena

4200,00 PLN

4200,00 PLN

190,91 PLN

190,91 PLN

Godzina
zakonczenia

12:45

13:00

14:30

16:00

17:30

Liczba godzin

02:15

00:15

01:30

01:30

01:30



P Absolwent Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie,
Barman. W ciggu swojej kariery zawodowej zdobyt doswiadczenie w réznych obszarach, zaczynajgc
jako Pomocnik Techniczny, Kierownik banku piwnego i Koordynator imprez
plenerowych(czerwiec2005 - lipiec 2008). Pracowat jako Kierownik projektu w Klubokawiarni
Gramofon (grudzien2009 -sierpien 2010). W latach 2010-2018 petnit funkcje Managera w réznych
klubach i restauracjach, takich jak Boolvar Club & Restaurant w Gdyni, Como Polska w
Sopocie/Lublinie/Poznaniu oraz Altergastro Group od czerwca 2018 do chwili obecne;j.
Jako ekspert barmanski, aktywnie uczestniczyt w organizacji wydarzen i konkurséw, takich jak
wspétpraca z markg TAK TAK i MTV Networks Polska Sp. z 0.0. oraz BACARDI-MARTINI POLSKA
Sp.z 0.0. Wspotpracowat takze z marka Tyskie, Arcelor Mittal. Zorganizowat ogélnopolski konkurs
barmanski "Igrzyska Sztuki Barmanskiej" we wspotpracy z markami Absolut i Havana Club.
Stworzyt program szkoleniowy i podreczniki do nauki zawodu Barman i Kelner dla VCC System.
Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen/kurséw i warsztatow z zakresu barmariska nie
krétsze niz 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik w ramach materiatéw merytorycznych otrzyma skrypt z miejscem na notatki i dtugopis.

Warunki uczestnictwa

W przypadku szkoler dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w szkoleniach jest zatozenie przez Uczestnika konta w Bazie Ustug
Rozwojowych oraz spetnienie warunkéw, ktére sg przedstawione przez danego Operatora, do ktérego sktadane sg dokumenty o
dofinansowanie do ustugi rozwojowe;j.

Informacje dodatkowe

Szkolenie zw z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnief od podatku od towaréw i ustug
oraz warunkéw stosowania tych zwolnien z dnia 20 grudnia 2013

Warunkiem ukonczenia szkolenia (a zarazem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu) jest frekwencja na poziomie minimum
80%,.Dostawca ustugi codziennie prowadzi liste obecnosci. Uczestnik szkolenia codziennie potwierdza swojg obecnos$é na liscie .

Czas trwania ustugi podany jest w godz dyd. 1 godz/dyd = 45min

Szkolenie konczy sie uzyskaniem Zaswiadczenia o ukonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej

Adres

ul. Zwirki i Wigury 1J
00-906 Warszawa

woj. mazowieckie

COURTYARD BY MARRIOTT WARSAW AIRPORT
Zwirki i Wigury 1J, 00-906 Warszawa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi



Kontakt

ﬁ E-mail marta.szefler@smartszkolenia.pl

Telefon (+48) 666 610 564

MARTA SZEFLER



