Mozliwos$¢ dofinansowania

elementami Business English — poziom 2500,00 PLN  netto

ﬁ Szkolenie z jezyka angielskiego z 2 500,00 PLN brutto

B2.1

w Numer ustugi 2026/01/24/186082/3281534

© zdalna w czasie rzeczywistym

Aneta Rusinek de

Souza LYNKO & Ustuga szkoleniowa

academy © 18h

Brak ocen dla tego dostawcy B 18.02.2026 do 17.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

138,89 PLN brutto/h
138,89 PLN netto/h

Jezyki / Angielski

Przedsiebiorca lub jego pracownik oddelegowany na szkolenie jezykowe,
pragnacy samodzielnie i efektywnie komunikowaé sie w sytuacjach
zaréwno prywatnych jak i zawodowych.

16-02-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

18

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnej komunikacji na poziomie B2.1 w sytuacjach
zawodowych i codziennych. Uczestnik bedzie potrafit opisywaé ludzi, miejsca i wydarzenia, prowadzi¢ rozmowy
telefoniczne, moéwic¢ o doswiadczeniach, opiniach i planach, stosowaé czasy terazniejsze, przeszte i przyszte oraz radzié¢
sobie w typowych zadaniach i sytuacjach biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci: Uczestnik opisuje siebie,
inne osoby oraz przebieg kariery

Umiejetnosci: Uczestnik opisuje
czynnosci, sytuacje i obrazy z uzyciem
czasow terazniejszych

Wiedza: Uczestnik opisuje wydarzenia z
przesztosci przy uzyciu Past Simple,
Past Continuous i Past Perfect

Umiejetnosci i kompetencje spoteczne:
Uczestnik prowadzi krétkg rozmowe
telefoniczng na zadany temat

Umiejetnosci: Uczestnik wyraza opinie,
pomysty i plany w formie krotkiej
wypowiedzi ustnej

Kryteria weryfikacji

samodzielnie formutuje min. 5
poprawnych zdan opisujacych siebie,
wspotpracownika lub Sciezke
zawodowa

poprawnie wskazuje wtasciwe struktury
Present Simple / Present Continuous
oraz Present Perfect w min. 70% pytan
oraz tworzy min. 5 zdan opisujacych
obrazek lub sytuacje

formutuje min. 6 poprawnych zdan
opisujacych wydarzenie, stosujac
odpowiednie formy czaséw przesztych

wybiera poprawne reakcje i zwroty
telefoniczne w min. 70% pytan
testowych

poprawnie rozpoznaje i stosuje
struktury do wyrazania opinii i planéw
(be going to / will/Present
Continuous/Future Continuous) w min.
70% pytan testowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Ramowy program obejmuje 18 spotkan po Th zegarowej, w tym, na ostatnim spotkaniu 30 minut przeznaczone jest na walidacje
koricowa. Walidator nie bierze udziatu w szkoleniu.

Program zostat opracowany zgodnie z poziomem B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i ukierunkowany na
samodzielng komunikacje uczestnika w podstawowych sytuacjach zawodowych.

Metody prowadzenia szkolenia: wspoétdzielenie ekranu, chat, rozmowy na zywo, metody interaktywne, éwiczenia w workbooku, case study,
pytania testowe, pytania otwarte.

Autoprezentacja i opis witasnej kariery 1h - | spotkanie

- Present Simple, Past Simple i Present Perfect - budowanie pytan, opis doswiadczen, image online na podstwie Linked in lub innego
serwisu.

Rozwoj osobisty i zawodowy 2h - Il & Il spotkanie

- stownictwo zwigzane z treningiem zawodowym, dyskusja na temat szkolen w pracy i poza nig, wyrazanie preferencji i opinii,
poréwnywanie poprzez stopniowanie przymiotnikow.

Satysfakcja z pracy 2h - IV & V spotkanie

- opisywanie swojego stanowiska oraz rél innych w firmie, rola HR w firmie, co lubisz, a czego nie lubisz w swojej pracy, tworzenie pytan w
réznych czasach.

Zdobywanie nowej pracy 2h - VI & VII spotkanie

- analiza ogtoszen o prace, swoich mozliwosci i potrzeb, krétki list motywacyjny, stownictwo zwigzane z zatrudnieniem (typy umow,
dodatki itd.), jak poradzi¢ sobie na rozmowie o prace - udzielanie rad, zadawanie kompleksowych pytan w formalnym i nieformalnym
stylu.

Rozmowy telefoniczne po angielsku 2h - VIII & IX spotkanie

- jak prawidtowo odpowiada¢ na telefon po angielsku - przydatne zwroty i podstawowe btedy, jezyk typowy dla rozmoéw telefonicznych,
role-play - telefon w sprawie oferty pracy i inne typowe sytuacje; struktura rozmowy telefonicznej.

Gramatyka przydatna w komunikacji formalnej 1h cz. 1 - X spotkanie

- praktyczne uzycie czaséw Present Perfect, Past Simple oraz zadawanie pytan; poréwnywanie - stopniowanie przymiotnikdw oraz inne
struktury.

Znane marki 1h - XI spotkanie

- stownictwo zwigzane z marketingiem cz. 1, praktyczne zadania na czytanie ze zrozumieniem, wyrazanie opinii o0 znanych markach.
Nowe produkty 1h - Xl spotkanie

- Rozwijanie i promowanie nowych produktéw, stownictwo zwigzane z marketingiem cz. 2, wyrazanie celu.

Wydarzenia branzowe, eventy i konferencje 2h - XllIl & XIV spotkanie

— miedzynarodowe wydarzenia branzowe, przygotowanie do targéw na przyktadzie International Food Exhibition; korespondencja - email z
zapytaniem, email udzielajacy informacji, memo dla personelu; rozmowy z kontrahentami i klientami.

Budowanie kontaktow (networking) i negocjowanie warunkow 2h - XV & XVI spotkanie

- stownictwo zwigzane z negocjacjami, zadawanie pytan o produkt lub ustuge, pierwszy tryb warunkowy (1st Conditional); negocjowanie
warunkéw wspotpracy i umowy, email podsumowujacy ustalenia.

Gramatyka przydatna w komunikacji formalnej 1h cz. 2 - XVII spotkanie
- rzeczowniki policzalne i niepoliczalne, czasowniki w formie bezokolicznika i gerund (to do/doing), zdania warunkowe - 1st Conditional.

Zadania praktyczne i walidacja koricowa 1h - XVIII spotkanie



- zadania praktyczne komunikacyjne; walidacja koricowa test zamkniety z wynikami generowanymi automatycznie (15 min);

wywiadswobodny (15 minut).

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 19

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec wadzacy

Autoprezentacja i
opis wilasnej
kariery 1h - |
spotkanie —
Present Simple,
Past Simple i
Present Perfect -
budowanie pytan,
opis
doswiadczen,
image online na
podstwie Linked
in lub innego
serwisu.

Rozwdj

osobisty i
zawodowy cz. 1:
stownictwo
zwigzane z
treningiem
zawodowym,
dyskusja na
temat szkolen w
pracy i poza nig

Rozwdj
osobisty i
zawodowy cz. 2
- wyrazanie
preferencji i
°p"1"' . Carla Amorim
poréwnywanie
poprzez
stopniowanie
przymiotnikow,
zadania na
stuchanie

Carla Amorim

Carla Amorim

Data realizacji
zajec

18-02-2026

25-02-2026

04-03-2026

Godzina
rozpoczecia

16:00

16:00

16:00

Godzina i .
; . Liczba godzin
zakonczenia

17:00 01:00
17:00 01:00
17:00 01:00



Przedmiot / temat

. Prowadzacy
zajec

Satysfakcja z
pracycz. 1 -
opisywanie
swojego
stanowiska oraz
rél innych w
firmie, rola HRw
firmie, zadania
na czytanie

Carla Amorim

Satysfakcja z

pracy cz.2 — co

lubisz, a czego

nie lubisz w Carla Amorim
swojej pracy,

tworzenie pytan

w réznych

czasach.

Zdobywanie

nowej pracy cz.1

- analiza

ogtoszen o prace, Carla Amorim
swoich

mozliwosci i

potrzeb, krétki

list motywacyjny

Zdobywanie
nowej pracy cz.2
- sfownictwo
zwigzane z
zatrudnieniem
(typy uméw,
dodatki itd.), jak
poradzi¢ sobie na
rozmowie o

Carla Amorim

prace - udzielanie
rad, zadawanie
kompleksowych
pytan

Data realizacji
zajeé

11-03-2026

18-03-2026

25-03-2026

01-04-2026

Godzina
rozpoczecia

16:00

16:00

16:00

16:00

Godzina
zakonczenia

17:00

17:00

17:00

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / temat
zajet

Rozmowy

telefoniczne po
angielsku cz.1-
jak prawidtowo
odpowiadaé na
telefon po
angielsku -
przydatne zwroty
i podstawowe
btedy, jezyk
typowy dla
rozmoéw
telefonicznych,
przyktadowy role-

play

Rozmowy

telefoniczne po
angielsku cz.2. -
role-play - telefon
w sprawie oferty
pracy iinne
typowe sytuacje;
struktura
rozmowy
telefoniczne;j.

Gramatyka
przydatna w
komunikacji
formalnej —
praktyczne
uzycie czasow
Present Perfect,
Past Simple oraz
zadawanie pytan;
poréwnywanie -
stopniowanie
przymiotnikéw
oraz inne
struktury.

D znane

marki -
stownictwo
zwigzane z
marketingiem cz.
1, praktyczne
zadania na
czytanie ze
zrozumieniem,
wyrazanie opinii
o znanych
markach.

Prowadzacy

Carla Amorim

Carla Amorim

Carla Amorim

Carla Amorim

Data realizacji
zajeé

08-04-2026

15-04-2026

22-04-2026

29-04-2026

Godzina
rozpoczecia

16:00

16:00

16:00

16:00

Godzina
zakonczenia

17:00

17:00

17:00

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / temat
zajec

D Nove

produkty —
Rozwijanie i
promowanie
nowych
produktéw,
stownictwo
zwigzane z
marketingiem cz.
2, wyrazanie
celu.

Wydarzenia
branzowe, eventy
i konferencje cz.
1 -
migdzynarodowe
wydarzenia
branzowe,
przygotowanie
do targéw na
przyktadzie
International
Food Exhibition;
korespondencja
emailowa

Wydarzenia
branzowe, eventy
i konferencje
cz.2 - memo dla
personelu;
rozmowy z
kontrahentami i
klientami.

Budowanie
kontaktow
(networking) i
negocjowanie
warunkéw cz.1 -
stownictwo
zwigzane z
negocjacjami,
zadawanie pytan
o produkt lub
ustuge,
przedstawianie
wiasnych
warunkéw

Prowadzacy

Carla Amorim

Carla Amorim

Carla Amorim

Carla Amorim

Data realizacji
zajeé

06-05-2026

13-05-2026

20-05-2026

28-05-2026

Godzina
rozpoczecia

16:00

16:00

16:00

16:00

Godzina
zakonczenia

17:00

17:00

17:00

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Budowanie
kontaktow
(networking) i
negocjowanie
warunkéw cz.2 -
pierwszy tryb
warunkowy (1st Carla Amorim 03-06-2026 16:00 17:00 01:00
Conditional);
negocjowanie
warunkéw
wspétpracy i
umowy, email
podsumowujacy
ustalenia.

Gramatyka
przydatna w
komunikacji
formalnej 1h cz.
2 - XVII spotkanie
- rzeczowniki
policzalne i Carla Amorim 10-06-2026 16:00 17:00 01:00
niepoliczalne,
czasowniki w
formie
bezokolicznika i
gerund (to
do/doing), zdania
warunkowe

Zadania

praktyczne Carla Amorim 17-06-2026 16:00 16:30 00:30
komunikacyjne

walidacja

koncowa test

zamkniety z

wynikami

generowanymi - 17-06-2026 16:30 17:00 00:30
automatycznie

(15 min); wywiad

swobodny (15

minut).

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 500,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 138,89 PLN
Koszt osobogodziny netto 138,89 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

0 Carla Amorim

‘ ' Lektor-native speaker jezyka angielskiego w zawodzie od 15 lat, doswiadczona w pracy
zewszystkimi poziomami zaawansowania. Specjalizuje sie w poziomach B1-B2 uczac kursantéw, z
ktérymi nie ma wspdlnego jezyka niz angielski. Ponad 5 lat pracowata dla firm uczac gtéwnie
jezykabiznesu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Uczestnik otrzyma materiaty w formacie elektronicznym na pierwszych zajeciach szkolenia.

25% szkolenia ma charakter teoretyczny

- prowadzacy pokazuje przyktady, prezentacje, pokazuje modele (np. wypowiedzi ustnej lubpisemne;j),
75% szkolenia ma charakter praktyczny

- éwiczenia w przygotowanych i przekazanych uczstnikowi materiatach (workbook), case study, pytania quizowe zamkniete, pytania
otwarte do odpowiedzi ustnej lub pisemnej, zadania na méwienie wedtug scenariusza(role plays).

Walidacja ma miejsce na ostatnim zaplanowanym spotkaniu. Trwa tgcznie 30 minut i sktada sie z testu zamknietego generujacego
wynikiautomatycznie (15 min) oraz wywiadu swobodnego z walidatorem. Walidator nie bierze udziatu w szkoleniu.

Forma potwierdzenia uczestnictwa i obecnosci na spotkaniu jest raport z logowania na spotkanie przez uczestnika.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie przeznaczone dla uczestnika na poziomie $rednio-zaawansowanym wysokim B1+, majgcym do czynienia z jezykiem angielskim
w $srodowisku pracy.

Informacje dodatkowe

1. Zastrzegamy prawo do zmiany harmonogramu, kadry wyktadowcow i walidatorow w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych
okolicznosci.

2. Warunkiem ukornczenia kursu jest obecnos¢ na zajeciach (minimum 70% godzin kursu), przystapienie do procesu walidaciji.

3. Po zakoniczonym kursie uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie.



4. Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF
lubwktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo
lubosobowo.

5. Cena ustugi nie obejmuje kosztdw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw srodkow
trwatychpotrzebnych do udziatu w szkoleniu (np. komputer), kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Warunki techniczne

Ustuga bedzie prowadzona formie zdalnej w czasie rzeczywistym, na platformie Zoom.

Wymagania, ktére muszg zostac spetnione:

Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy);

2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);

System operacyjny taki jak Windows 10 (zalecany Windows 11), Mac OS wersja 13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S.
Zainstalowana aplikacja Zoom.

Do korzystania z ustugi w petnym zakresie dZzwieku i obrazu, konieczne jest posiadanie kamery internetowej, mikrofonu lub
zestawustuchawkowego, lub gtosnikéw podtaczonych do urzadzenia i rozpoznanych przez urzadzenie i nie powinny by¢ one
jednoczesnieuzywane przez zadng inng aplikacje.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich
uczestnikdworazzastosowanego narzedzia.

Kontakt

m E-mail aneta@lynko.eu

Telefon (+48) 530 133 153

ANETA RUSINEK DE SOUZA



