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lenie: "Profesjonalna stylizacja rzes - metoda 4-6D" (kwalifikacje)

Numer ustugi 2026/01/23/188774/3279421
Justyna Kobylarczyk Stylizacja Rzes i Brwi
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31 ocen

5 250,00 PLN
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5 250,

netto
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262,50 PLN
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Jaworzno / stacjonarna
Ushluga szkoleniowa

20h

28.03.

2026 do 29.03.2026

Informacje podstawowe

Cel

Kategoria
Styl zycia / Uroda
Grupa docelowa ustugi

Szkolenie skierowane jest do 0s6b zwigzanych z branzq beauty, zaré6wno poczatkujacych, jak i
posiadajacych juz doSwiadczenie zawodowe. Uczestnikami moga by¢ osoby planujace rozpoczecie
pracy w salonie kosmetycznym, ze szczegélnym uwzglednieniem stylizacji rzes, a takze absolwentki i
studenci kierunk6w kosmetologicznych oraz szkét branzowych o profilu kosmetycznym.

Szkolenie dedykowane jest r6wniez aktywnym stylistkom rzes lub pracownikom salonow
kosmetycznych, ktore chcg doskonali¢ swoje umiejetnosci w stylizacji rzes.

Minimalna liczba uczestnikéw

1

Maksymalna liczba uczestnikow

3

Data zakonczenia rekrutacji
27-03-2026

Forma prowadzenia ustugi
stacjonarna

Liczba godzin ustugi

20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) - w zakresie
ustug szkoleniowych



Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnego wykonywania zabiegow stylizacji rzes metoda 4-6D.
Szkolenie obejmuje zar6wno cze$¢ teoretyczna, jak i praktyczna, w trakcie ktorych uczestnicy poznaja zasady
bezpieczenstwa, higieny pracy, budowe rzes naturalnych, a takze techniki aplikacji kilku rzes syntetycznych
do jednej rzesy naturalnej.

Po ukonczeniu kursu uczestnicy bedq przygotowani do samodzielnego swiadczenia ustug stylizacji rzes na
wysokim poziomie zgodnie ze standardami branzowymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.
Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje zasady
prawidtowej organizacji stanowiska pracy Test teoretyczny
stylistki rzes.
Uczestnik szkolenia definiuje zasady Uczestnik charakteryzuje podstawowe
prawidlowej organizacji stanowiska pracy zasady bezpieczenstwa i higieny
oraz zasady bezpieczenstwa i higieny w obowigzujace podczas wykonywania
stylizacji rzes. zabiegu.

Test teoretyczny

Uczestnik formutuje zalecenia dotyczace
przygotowania stanowiska i przestrzegania Test teoretyczny
zasad BHP w praktyce zawodowej.

Uczestnik charakteryzuje rodzaje rzes
syntetycznych, klejow i akcesoriow Test teoretyczny

) L ) stosowanych w metodzie 4-6D.
Uczestnik definiuje i charakteryzuje

podstawowe produkty i narzedzia
wykorzystywane w stylizacji rzes metoda
4-6D.

Uczestnik charakteryzuje wiasciwosci i
zastosowanie poszczegolnych produktéw  Test teoretyczny
oraz narzedzi podczas zabiegu.

Uczestnik formutuje zalecenia dotyczace
prawidlowego doboru i uzycia produktow Test teoretyczny
w pracy stylistki rzes.

Uczestnik definiuje wskazania oraz

przeciwwskazania do wykonania zabiegu Test teoretyczny
stylizacji rzes

Uczestnik rozroznia preparaty i materiaty

Uczestnik charakteryzuje czym jest zabieg niezbedne do wykonania zabiegu

stylizacji rzes metoda 4-6D.

Test teoretyczny

Uczestnik rozpoznaje i charakteryzuje
rodzaje produktow - rzes, klejow i innych
produktow wykorzystywanych w stylizacji
rzes

Test teoretyczny

Uczestnik organizuje stanowisko pracy do
wykonania zabiegu stylizacji rzes metoda
Uczestnik samodzielnie wykonuje zabieg ~ 4-6D

Analiza dowodow i
deklaracji

stylizacji rzgs metoda 4-6D Uczestnik organizuje niezbedne materiaty . 4o oo
do wykonania zabiegu stylizacji rzes derig;rzfc.iowo owl
metoda 4-6D )
Uczestnik prowadzi e-karte klienta. Obserwacja w

) ) ) . Uczestnik wykonuje zdjecia do portfolio =~ warunkach

Uczestnik tworzy i prowadzi dokumentacje cyfrowego. rzeczywistych

cyfrowa ustug z zachowaniem zasad
ochrony danych osobowych. Uczestnik przestrzega zasad RODO i
bezpieczenstwa danych

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wskazuje korzysci wynikajace z

ciaglego podnoszenia kompetencji i Wywiad swobodny
kwalifikacji.

Uczestnik uczestniczy w dyskusji podczas Wywiad swobodny

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: Uczestnik
docenia istote samoksztatcenia sie

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: Uczestnik

ksztaltuje techniki komunikacji Uczestnik rozwija techniki komunikacyjne

podczas swobodnych wypowiedzi. Wywiad swobodny

Kwalifikacje
Inne kwalifikacje
Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej
branzy/ sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcow danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

e Podstawa prawna dla Podmiotow / kategorii Podmiotow

uprawnione do realizacji procesow walidacji i certyfikowania na mocy innych przepiséw prawa
e Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Fundacja My Personality Skills
e Nazwa Podmiotu certyfikujacego

Fundacja My Personality Skills

Program

Kurs ma na celu przygotowanie uczestnikow do samodzielnego i profesjonalnego wykonywania stylizacji
rzes metoda 4-6D. Program obejmuje czeSc¢ teoretyczng i praktyczna, w trakcie ktérych uczestnicy poznaja
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, organizacji stanowiska, budowe rzes naturalnych oraz techniki
precyzyjnej aplikacji pojedynczych rzes. Kurs umozliwia zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosSci
niezbednych do Swiadczenia ustug stylizacji rzes na wysokim poziomie, z zachowaniem estetyki i trwatosci
efektow.

Program szkolenia:

. Wprowadzenie do stylizacji rzes metodq 4-6D.

. Anatomia i fizjologia rzes naturalnych.

. Zasady BHP, higieny i dezynfekcji w pracy stylistki rzes.

. Wskazania i przeciwwskazania do zabiegu przedtuzania rzes.

. Dobor niezbednych produktow i materiatow wykorzystywanych w stylizacji rzes.

. Organizacja stanowiska pracy.

. Samodzielne wykonywanie stylizacji rzes metoda 4-6D.

. Cyfrowa karta klienta, aplikacje do planowania zabiegéw, ochrona danych (RODO), tworzenie
portfolio zdjeciowego, technologie wspierajace ergonomie.
9. Dokumentacja klienta — e-karta klienta i zgoda na zabieg.

10. Podstawowe zasady obstugi klienta.

11. Modelowanie oka klientki - dob6r odpowiedniej metody stylizacji

12. Przygotowanie stanowiska pracy i zarzadzanie materiatami

13. Samodzielne wykonywanie stylizacji rzes metoda 4-6D. Dokumentacja fotograficzna efektu

koncowego (cyfrowe portfolio)

ONOUT A WN =



14. Walidacja.
Zajecia trwac¢ beda 20 godzin dydaktycznych. 1 godzina rozliczeniowa = 1 godzina lekcyjna tj. 45 minut.

Uczestnicy w trakcie szkolenia trwajacego wiecej niz 4 godziny maja prawo do co najmniej 1 przerwy,
trwajacej co najmniej 15 minut.

W trakcie niniejszego szkolenia uczestnicy beda mieli jedng przerwe kawowa trwajaca 15 min oraz jedna
przerwe obiadowa trwajaca 30 min wliczajaca sie w czas trwania szkolenia.

Szkolenie podzielone jest na cze$¢ teoretyczng oraz praktyczna.
Liczba zajec teoretycznych 8 godzin, liczba zaje¢ praktycznych 12 godzin (w tym walidacja)

Szkolenia przeprowadzane sa w grupach maksymalnie 3 osobowych, kazdy uczestnik ma zapewnione wilasne
stanowisko pracy w trakcie trwania szkolenia. Liczba stanowisk pracy podczas szkolenia uzalezniona jest od
ilosci uczestnikéw.

Podczas trwania szkolenia uczestnik wykonuje zabiegi na modelkach, ich ilos¢ zalezna jest od umiejetnosci i
doswiadczenia uczestnikow, a takze tempa ich pracy.

Liczba modelek na szkoleniu uzalezniona jest od tempa pracy kursanta (na kazdego uczestnika szkolenia
przewidziany jest minimum jeden model na dzien szkolenia, model zewnetrzny).

Liczba stanowisk pracy podczas szkolenia uzalezniona jest od iloSci uczestnikdw praca w grupach
maksymalnie 3 osobowych.

Kazdy uczestnik pracuje przy oddzielnym stanowisku pracy w sklad ktérego wchodzg t6zko zabiegowe oraz
preparaty i narzedzia niezbedne do wykonania zabiegu.

Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu ze wzgledu na czas
wykonywanych zabiegow i umiejetnosci uczestnikow.

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz
zaliczenie zaje¢ w formie testu jak rowniez formie obserwacji cze$ci praktycznej w warunkach rzeczywistych

Walidacja przeprowadzona zostanie z zapewnieniem rozdzielno$ci funkcji procesu szkoleniowego od procesu
walidacji — realizacja obu proceséw przeprowadzona przez dwie rozne osoby.

Szkolenie jest zakonczone egzaminem. Certyfikat jest wydawany osobom, ktére zdaty egzamin weryfikujacy
ich kwalifikacje.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 18

. . Dfﬂa .. Godzina Godzina Liczba
Przedmiot / temat zajec Prowadzacy realizacji . - . .
zajed rozpoczecia zakonczenia godzin
1z 18 Wprowadzenie do stylizacji rzes metoda 4- Urszula 28-03- . . .
6D Tyma 2026 08:00 08:30 00:30
g . Urszula 28-03- . . .
2 z 18 Anatomia i fizjologia rzes naturalnych. Tyrna 2026 08:30 09:15 00:45
Urszula 28-03- . . .
3 z 18 przerwa kawowa Tyma 2026 09:15 09:30 00:15
4 7 18 Zasady BHP, higieny i dezynfekcji w pracy Urszula 28-03- 09:30 10:15 00-45

stylistki rzes. Tyrna 2026



Data Godzina Godzina Liczba

Przedmiot / temat zajec Prowadzacy realizacji 12 zakon . dzi
zajeé rozpoczecia zakonczenia godzin
5 z 18 Wskazania i przeciwwskazania do zabiegu Urszula 28-03- ) ) )
przedtuzania rzes. Tyrna 2026 10:15 11:00 00:45
6 z 18 Dobor niezbednych produktow i Urszula 28-03- ) . .
materialow wykorzystywanych w stylizacji rzes. Tyrna 2026 11:00 11:45 00:45
. Urszula 28-03- ) ) )
7 z 18 przerwa obiadowa Tyra 2026 11:45 12:15 00:30
o . Urszula 28-03- ) . )
8 z 18 Organizacja stanowiska pracy. Tyrna 2026 12:15 12:45 00:30
9 z 18 Samodzielne wykonywanie stylizacji rzes Urszula 28-03- ) ) )
metoda 4-6D Tyrna 2026 12:45 15:30 02:45
10 z 18 Cyfrowa karta klienta, aplikacje do
planowania zabiegéw, ochrona danych (RODO), Urszula 29-03- . . .
tworzenie portfolio zdjeciowego, technologie Tyrna 2026 08:00 08:45 00:45
wspierajqce ergonomie.
11z 18 Dokumentacja klienta — e-karta klientai  Urszula 29-03- 08-45 09:30 00-45
zgoda na zabieg. Tyrna 2026
12 2 18 Przerwa kawowa Urszula - 29-03- g4 09:45 00:15
Tyrna 2026
N Urszula 29-03- . . .
13 z 18 Podstawowe zasady obstugi klienta. Tyma 2026 09:45 10:30 00:45
14 z 18 Modelowanie oka klientki - dobor Urszula 29-03- . . .
odpowiedniej metody stylizacji Tyrna 2026 10:30 1115 00:45
15 z 18 Przygotowanie stanowiska pracy i Urszula 29-03- 11:15 12:00 00-45
zarzadzanie materiatami Tyrna 2026 ' ' '
16 z 18 Przerwa obiadowa Urszula 29-03- 1599 12:30 00:30
Tyrna 2026

17 z 18 Samodzielne wykonywanie stylizacji rzes
metodg 4-6D. Dokumentacja fotograficzna efektu Urszula 29-03- 4539 15:00 02:30

koricowego (cyfrowe portfolio) Tyrna 2026

18 z 18 Walidacja - 32'2%3' 15:00 15:30 00:30
Cennik

Cennik

e Rodzaj ceny
Cena
e Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
5 250,00 PLN
e Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
5 250,00 PLN
e Koszt osobogodziny brutto
262,50 PLN
e Koszt osobogodziny netto
262,50 PLN
e W tym koszt walidacji brutto
125,00 PLN
e W tym koszt walidacji netto
125,00 PLN



e W tym koszt certyfikowania brutto
125,00 PLN

e W tym koszt certyfikowania netto
125,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1

Urszula Tyrna

Urszula Tyrna aktywnie dziata w branzy beauty jako stylistka rzes, brwi oraz makijazu. Prowadzi wlasng
dzialalnos$¢ gospodarczg, w ramach ktérej realizuje profesjonalne ustugi kosmetyczne oraz dzieli sie swoja
wiedzg jako szkoleniowiec. Ukonczyla szereg specjalistycznych szkolen z zakresu stylizacji rzes metoda 1:1,
objetosciowaq oraz z efektow, co pozwolito jej wyspecjalizowac sie w technikach stylizacji na najwyzszym
poziomie.

Dzieki bogatemu do$wiadczeniu praktycznemu oraz solidnemu przygotowaniu merytorycznemu pehni
funkcje walidatora szkolen ze stylizacji rzes. Ocenia poziom wiedzy i umiejetnoSci uczestnikow szkolen,
dbajac o zgodnos¢ realizowanych programéw z aktualnymi standardami branzowymi i najlepszymi
praktykami.

Kwalifikacje nabyte w ostatnich 5 latach:

Urszula Tyrna stale rozwija swoje kompetencje zawodowe, uczestniczac w licznych kursach i warsztatach.
Szczegodlny nacisk kladzie na innowacyjne techniki stylizacji oraz na edukacje w zakresie zielonych
kompetencji. W swojej pracy promuje ekologiczne podejscie — wybiera $wiadomie produkty przyjazne
Srodowisku i edukuje kursantki w duchu odpowiedzialnosci za planete.

Ostatnia aktualizacja wiedzy z zakresu zielonej gospodarki: 2025 rok.
Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikéw ushugi

Uczestnikom zostang przekazane materialy dydaktyczne w postaci skryptow, notes+ dtugopis, ankiety oraz
testy, jak rowniez materialy niezbedne do realizacji czesci praktycznej szkolenia.

Materialy zgodne ze standardem WCAG 2.1.

Warunki uczestnictwa

Osoby peloletnie zamieszkate i pracujace na terenie catej Polski

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013
r. w sprawie zwolnien od podatku od towarow i ustug oraz warunkow stosowania tych zwolnien (tekst
jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)

Uczestnicy ustugi dokonujac zapisu na ustuge o$wiadczaja, Ze ustuga rozwojowa odbywa sie poza godzinami
pracy lub w dni wolne od pracy osoby bioracej udziat w ustudze.

Organizator zapewnia dostepno$¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych
zgodnie z Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami



(Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,,Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027”.

Przed zapisem na ustuge prosimy o kontakt telefoniczny: +48 570 339 169 lub mailowy:
justynakobylarczykszkolenia@gmail.com.

Adres

ul. Grunwaldzka 119

43-600 Jaworzno

woj. Slaskie

I pietro

Udogodnienia w miejscu realizacji ushugi
e Klimatyzacja

Kontakt

JUSTYNA KOBYLARCZYK

E-mail
justynakobylarczykszkolenia@gmail.com
Telefon

(+48) 570 339 169



