Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie strategiczne i planowanie 3 500,00 PLN brutto

o OMPLEKSOWE rozwoju mikrofirmy. 3 500,00 PLN netto
* FINANSE Numer ustugi 2026/01/22/115086/3277816 175,00 PLN brutto/h
175,00 PLN netto/h

KOMPLEKSOWE
USLUGI KAMILA
SANOK

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

*hkkKkk 49/5  (© 9oh
477 ocen £ 27.04.2026 do 29.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Odbiorcy szkolenia to:

Grupa docelowa ustugi ¢ osoby zarzadzajace organizacja,
¢ wiasciciele firmy
e osoby zainteresowane tematem zarzadzania organizacja

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 5

Data zakonczenia rekrutacji 26-04-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami
dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga szkoleniowa przygotowuje do zarzadzania organizacjg w oparciu o wiedze w zakresie zarzadzania
przedsiebiorstwem, zarzadzania strategicznego oraz zarzadzania zmiang i ryzykiem. Celem dodatkowym ustugi jest
takze pokazanie potencjatu rozwojowego organizac;ji.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik charakteryzuje zarzadzanie
strategiczne, planowanie zarzadzania,
cele krétko i dlugoterminowe

Uczestnik samodzielnie stosuje metody
i techniki analizy rynku i konkurencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik definiuje proces zarzadzania
strategicznego, wymienia elementy
kluczowe w w/w procesie

Uczestnik buduje strategiczne cele oraz
harmonogram ich realizac;ji

Kursant samodzielnie stosuje metody
analizy rynkowej i analizy
konkurencyjnej

Uczestnik projektuje model rozwoju
mikrofirmy

Uczestnik samodzielnie przeprowadza
analize konkurencji

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik tworzy model biznesowy z
uzyciem narzedzia Business Model
Canvas

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Zajecia odbywaja sie w godzinach dydaktycznych, przerwy sg wliczone w czas trwania szkolenia, uczestnicy bedg pracowa¢ samodzielnie -
szkolenie o charakterze wyktadowo (20 %) - warsztatowym (80 %).



Czas walidacji to 45 minut- tj. 1 godzina dydaktyczna, metoda walidacji: test wiedzy. Walidacja odbedzie sie na koncu szkolenia. Przerwy nie
wliczajg sie w czas ustugi szkoleniowe;j.

Liczba godzin ustugi liczona jest wg godzin dydaktycznych w tym: 14 godzin teoretycznych, 5 godzin praktycznych i 1 godzina walidacji.
Ramowy program ustugi

Modut 1 Istota zarzadzania strategicznego.

- wprowadzanie do zarzadzania strategicznego definiowanie biznesu i wybér strategii,

- zdefiniowanie i wybdr strategii, zarzadzanie strategiczne a zarzadzanie operacyjne,

-komunikacja w firmie a wdrazanie strategii,

-tworzenie i zarzadzanie zespotem, przywddztwo, strategia jako ciggly proces: organizacja procesu ciggtego doskonalenia sie, zarzadzanie
zmiana.

-Plan strategiczny rola planowania i zasady tworzenia dobrego planu. Przetozenie strategii na cele operacyjne. Planowanie celéw krétko i
dtugoterminowych -KPI, budowanie map strategicznych.

Modut 2 Analiza strategiczna analiza otoczenia przedsiebiorstwa.

- Analiza rynku, konkurencji i potencjatu rozwojowego oferowanych ustug,

-Podstawowe szanse i zagrozenia, mikrootoczenie oraz metody scenariuszowe analizy makro otoczenia,

-Otoczenie konkurencyjne — jak je wykorzystywac i jak z nim walczy¢, analiza pieciu sit Portera.

Modut 3. Firma i jej organizacja wewnetrzna struktura organizacyjna.

- efektywny i skuteczny zespét strategiczny jako podstawa sukcesu budowy i realizacji strategii firmy,

-analiza SWOT - analiza stabych i mocnych stron firmy.

-Zasoby przedsiebiorstwa i fazy jego rozwoju podstawowe zasoby i zdolno$ci niezbedne do odniesienia sukcesu na rynku,

- kluczowe kompetencje, ktére nalezy rozwijac i w jaki sposdéb, fazy rozwoju przedsigbiorstwa — jak unika¢ kryzyséw wynikajacych z rozwoju firm.
Modut 4. Kluczowe czynniki sukcesu analiza taiicucha wartosci, czyli jak wyeliminowaé czynnosci bezproduktywne,

-krytyczne czynniki sukcesu, benchmarking —jako nowoczesna koncepcja zarzadzania,

-narzedzia skutecznego i profesjonalnego controlingu strategicznego,

Modut 5. Budowa modelu biznesowego z uzyciem narzedzia Business Model Canvas.

-ldea, definicja modeli biznesowych,

-Model Businnes Model Canvas- ujecie literaturowe + case study.

Modut 6.Zarzadzanie zmiang w organizacji ( w ujeciu kadrowym, ekonomicznym, zasobowym) oraz ryzykiem przy rozwoju dziatalnosci.
-Strategiczne podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci ( brak danych, brak petnego obrazu sytuacji, w sytuacji konfliktowej itd.)

6. Walidacja -test wiedzy.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 4



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Dzien 1 KAMILA SANOK 27-04-2026 09:00 15:00 06:00
Dzien 2 KAMILA SANOK 27-04-2026 09:00 15:00 06:00
Walidacja - 27-04-2026 10:00 11:00 01:00
Test wiedzy
Dzien 3 KAMILA SANOK 29-04-2026 09:00 10:00 01:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 175,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 175,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

KAMILA SANOK

Kamila Sanok absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Wyzszej Szkoty Bankowej w
Poznaniu. Podczas swojej drogi zawodowej pracowata jako dyrektor sprzedazy w Renault Polska sp.
Z 0.., oraz na stanowisku trenera wewnetrznego w sieci Renault, od 7 lat prowadzi

swoja firme consultingowa. Bogate doswiadczenie zawodowe oraz umiejetnosci zdobyte podczas
pracy na sali szkoleniowej. Ulubiony zakres tematyczny szkolen to tematyka z zakresu:

- szkolenia z zakresu sprzedazy,

- warsztaty motywacji,

- budowania zespotu,

- szkolenie z social medidw,

- budowania wizerunku w sieci,

- organizaciji i technik pracy,

- warsztaty praktyczne z zakresu doradztwa finansowego i sprzedazowego,

- szkolenia z tematyki zwigzanej z pozyskaniem dofinansowania na rozwdj firmy juz istniejacej,

- $rodki pomocowe z funduszy europejskich, pozyczki z UE, projekt JEREMI



- prowadzenienie autorskiego programu Akademia Trenera, projekt ktéry prowadzi kursanta krok po
kroku jak stac sie skutecznym trenerem,

Przepracowata ponad 1000 godzin na sali szkoleniowej jej praca daje jej ogromng satysfakcje oraz
radoscé.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje po szkoleniu nastgpujgce materiaty / pomoce szkoleniowe:
a) opracowane materiaty edukacyjne -skrypt szkoleniowy w wersji papierowej,
b) prezentacja ktora byta wyswietlana podczas szkolenia

¢) pomoce dydaktyczne takie jak: literatura branzowa, raporty branzowe,

Informacje dodatkowe

1.Wymagany poziom obecnosci na zajeciach min. 80 % czasu szkoleniowego.

2.Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieni od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983).

3.Istnieje mozliwos$¢ przygotowania szkolenia indywidulnie pod potrzeby uczestnika jestesmy elastyczni w zakresie doboru tematyki oraz
dogodnego terminu.

Warunki techniczne

MINIMALNE WYMAGANIA TECHNICZNE:

- Procesor 2-rdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany 4-rdzeniowy); - 2GB pamieci RAM
(zalecane 4GB)

- System operacyjny Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana
najnowsza wersja) - Przegladarka internetowa Google Chrome (zalecana), Mozilla Firefox
lub Safari (zaktualizowane do najnowszej wersji)

- State tacze internetowe o predkosci 1,5 Mbps (zalecane 2,5 Mbps z obrazem w jakosci
HD) - kamera, mikrofon oraz gtosniki lub stuchawki - wbudowane lub zewnetrzne
Aplikacja Clikmeeting jest kompatybilna ze wszystkimi urzadzeniami stacjonarnymi oraz
mobilnymi (1j. laptop, tablet, telefon komaérkowy)

Link do szkolenia zostanie przekazany uczestnikom drogga mailowa najpdzniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia. Dane dostepowe do
ustugi zostang opublikowane w karcie ustugi nie pdzniej niz w przeddzien rozpoczecia szkolenia.

Kontakt

KAMILA SANOK



O E-mail dotacjedlapolski@wp.pl

ﬁ Telefon (+48) 509 580 034



