
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Centrum

Szkoleniowe FRR

Sp. z o.o.

    4,5 / 5

4 475 ocen

Szkolenie: ANALIZA KONDYCJI FIRMY NA
PODSTAWIE SPRAWOZDAŃ
FINANSOWYCH

Numer usługi 2026/01/22/8058/3277043

920,00 PLN brutto

920,00 PLN netto

102,22 PLN brutto/h

102,22 PLN netto/h

 Katowice / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 9 h

 18.06.2026 do 18.06.2026

Kategoria Finanse i bankowość / Finanse i doradztwo finansowe

Grupa docelowa usługi

pracownicy zespołów analiz w przedsiębiorstwach

pracownicy działów, które decydują o przyznaniu i wysokości kredytu

kupieckiego

pracownicy banków, firm leasingowych i instytucji finansowych, którzy

oceniają kondycję finansową firm ubiegających się o kredyt, pożyczkę

czy leasing

pracownicy instytucji przyznających dotację na określone cele, np.

inwestycyjne (takich jak PARP, NFOŚiGW i innych)

pracownicy oraz kadra zarządzająca MŚP,

Usługa również adresowana dla Uczestników Projektu "Małopolski

pociąg do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestników Projektu "Nowy start

w Małopolsce z EURESem".

do udziału w usłudze wymagana jest podstawowa wiedza

ogólnoekonomiczna uczestników.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 11-06-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 9

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych

(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Usługa: „ANALIZA KONDYCJI FIRMY NA PODSTAWIE SPRAWOZDAŃ FINANSOWYCH" przygotowuje uczestnika

szkolenia do samodzielnego wykonywania analizy sytuacji finansowej przedsiębiorstwa na podstawie sprawozdań

finansowych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Czyta sprawozdania finansowe

odczytuje bilans;
Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

odczytuje rachunek zysków i strat;
Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

odczytuje rachunek przepływów

pieniężnych;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

odczytuje informację dodatkową;
Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Analizuje dane zawarte w sprawozdaniu

finansowym

dokonuje analizy pionowej

sprawozdania finansowego;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

dokonuje analizy poziomej

sprawozdania finansowego;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Kalkuluje i interpretuje wskaźniki

finansowe

omawia wskaźniki finansowe oparte o

sprawozdanie finansowe, tj. wskaźniki

rentowności, płynności, zadłużenia i

rotacji;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

porównuje wskaźniki finansowe z

benchmarkiem;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Dokonuje oceny kondycji finansowej

oraz pozafinansowej przedsiębiorstwa

dobiera rodzaje danych/ informacji

pozafinansowych dla przedsiębiorstwa;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

charakteryzuje źródła danych

rynkowych do wykorzystania w procesie

oceny kondycji przedsiębiorstwa;

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Cykl życia przedsiębiorstwa

2. Zagrożenie kontynuacji działania przedsiębiorstw funkcjonujących w gospodarce rynkowej

3. Przyczyny i symptomy upadłości przedsiębiorstw

4. Koszty bankructwa

5. Analiza finansowa jako element analizy sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa

6. Zastosowanie tradycyjnych metod analizy finansowej w celu przewidywania upadłości podmiotów gospodarczych

7. Modele oceny kondycji majątkowo-finansowej przedsiębiorstw i ich zdolności do kontynuowania działalności

8. Zastosowanie modeli jednowymiarowych

9. Zastosowanie modeli wielowymiarowych

10. Walidacja

Organizator szkolenia zapewnia uczestnikom możliwość korzystania z przestronnej, klimatyzowanej sali szkoleniowej z dostępem do

światła dziennego. Zastosowano taki układ stolików, który umożliwia łatwy dostęp trenera do każdego uczestnika. Takie rozwiązanie

pozwala trenerowi komunikować się znacznie efektywniej z każdym uczestnikiem. Ponadto na wyposażenie sali szkoleniowej składają się

również: projektor multimedialny i tablica suchościeralna.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych. W czas szkolenia są wliczone dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna przerwa

lunchowa trwająca 45 minut. Na zakończenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektów uczenia się (test

teoretyczny) trwająca 1 godzinę dydaktyczną.

Wymagany poziom obecności na zajęciach 80-100% (w zależności od wymagań operatora).

Do udziału w usłudze wymagana jest podstawowa wiedza ogólnoekonomiczna uczestników.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 6



Cennik

Cennik

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 6  Cykl życia

przedsiębiorstwa

, zagrożenie

kontynuacji

działania

przedsiębiorstw,

przyczyny i

symptomy

upadłości

Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 6  Koszty

bankructwa,

analiza

finansowa jako

element analizy

Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 10:30 12:15 01:45

3 z 6  Przerwa

lunchowa (nie

wliczana do

liczby godzin

usługi)

Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 12:15 13:00 00:45

4 z 6

Zastosowanie

metod analizy fin,

modele oceny

kondycji firm

Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 13:00 14:45 01:45

5 z 6

Zastosowanie

modeli

jednowymiarowy

ch i

wielowymiarowy

ch

Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 14:45 16:15 01:30

6 z 6  Walidacja
Aleksandra

Tarasek
18-06-2026 16:15 17:00 00:45

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 920,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 920,00 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Aleksandra Tarasek

Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Katowicach na kierunku Finanse i Bankowość oraz

Marketing; nauczyciel akademicki; długoletni pracownik naukowy Katedry Finansów Uniwersytetu

Ekonomicznego w Katowicach; współpracowała z wieloma wyższymi uczelniami na Śląsku; obecnie

współpracuje z Kolegium Zarządzania przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach; trener w

firmach szkoleniowych; od lat współpracuje z firmami trudniącymi się organizacją szkoleń

wewnętrznych i zewnętrznych w obszarach ekonomii, psychologii biznesu itp. Doświadczenie w

biznesie rozpoczynała na stanowisku dyrektora finansowego w założonej wraz z partnerami spółce

PRO4 Sp. z o.o.; współpracowała jako analityk, kontroler i doradca finansowy z firmami takimi jak

MM Marek Myśliwiec Sp. z o.o., Samanta Listwan i Adamek SJ, Sitel Sp. z o.o., Fenixia S.C., Vida SP.

z o.o., KABE Sp. z o.o., Agrohurt Sp. z o.o.,była również konsultantem w projektach realizowanych

przez Probus Business Consulting Sp. z o.o. oraz Proximus SA; pełniła funkcję zastępcy dyrektora

zarządzającego w giełdowej spółce Grupa Finansowa Premium SA; pełniła funkcję analityka w firmie

Union Finance Sp. z o.o.; doradza między innymi firmom Sileman Sp. z o.o., Elsat Sp. z o.o.; Obecnie

współpracuje z firmami szkoleniowymi, prowadzi własną działalność doradczą realizując projekty

analityczne i inwestycyjne;

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestniczy otrzymują autorskie materiały szkoleniowe wykładowcy w tym np.:

skrypty i autorską prezentację,

scenariusze,

pliki dokumentów przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,

zadania i ćwiczenia,

materiał dydaktyczny "umiejętności i kompetencje społeczne".

Warunki uczestnictwa

Zgłoszenie poprzez BUR oraz bezpośrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy świadczenia usług i wyrażenia zgody na

przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

W polu Liczba godzin usługi wymiar godzin szkolenia jest przedstawiony w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna usługi = 45

minut).

Koszt osobogodziny brutto 102,22 PLN

Koszt osobogodziny netto 102,22 PLN



Uczestnik jest zobowiązany przed rozpoczęciem zajęć zapoznać się z dokumentem: "Materiał dydaktyczny – umiejętności i

kompetencje społeczne".

W sytuacjach nagłych/nieprzewidzianych, jak również w przypadku problemów technicznych prosimy uczestników szkolenia o kontakt

pod numerem telefonu stacjonarnego (22)5831000lub (32)3530926 lub z opiekunem szkolenia.

Oświadczam, że firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z o.o. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkół i placówek niepublicznych

prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawką VAT zw.

(usługa szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach Projektu: „Kierunek – Rozwój”.

Adres

ul. Stanisława Moniuszki 4/8

40-005 Katowice

woj. śląskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


MAGDALENA RYNKOWSKA

E-mail magdalena.rynkowska@frr.pl

Telefon (+48) 501 380 880


