Mozliwos$¢ dofinansowania

Raportowanie niefinansowe ESG wg 787,20 PLN brutto
najnowszych zmian wynikajacych z 640,00 PLN  netto
m Pakietu Omnibus KE oraz Ustawy o 131,20 PLN brutto/h
\ Rachunkowosci- forma zdalna 106,67 PLN netto/h
Numer ustugi 2026/01/21/54658/3273922
PCDK GROUP
SPOLKA Z

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA ® Ustuga szkoleniowa
KA Kk 43/5 () gn

359 ocen £ 24.03.2026 do 24.03.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Szkolenie adresowane jest do oséb odpowiedzialnych za przygotowanie,
weryfikacje lub analize raportéw niefinansowych w organizacjach, w
szczegolnosci:

e specjalistow i menedzeréw dziatéw zréwnowazonego rozwoju (CSR,
ESG),

e pracownikéw dziatéw finansowo-ksiegowych i controllingu,

¢ 0s6b odpowiedzialnych za sprawozdawczo$¢ i raportowanie
korporacyjne,

e przedstawicieli dziatbw compliance, relacji inwestorskich, audytu
wewnetrznego,

e cztonkéw zarzadéw i rad nadzorczych zainteresowanych wdrozeniem
obowigzkéw ESG,

Grupa docelowa ustugi

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu ,Kierunek —
Rozw¢j". Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu
"Matopolski pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu
"Nowy start w Matopolsce z EURESem".

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakornczenia rekrutacji 23-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy na temat aktualnych wymogoéw i najlepszych
praktyk w zakresie raportowania niefinansowego ESG, ze szczegdlnym uwzglednieniem najnowszych zmian
wynikajgcych z Pakietu Omnibus Komisji Europejskiej oraz nowelizacji Ustawy o Rachunkowosci. Celem szkolenia jest
takze rozwiniecie umiejetnosci wykorzystania wiedzy i narzedzi dotyczacej tej tematyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik rozumie istote koncepcji ESG
oraz jej znaczenie w kontekscie
unijnych i globalnych strategii
zréwnowazonego rozwoju, w tym celéw
klimatycznych UE, Porozumienia
Paryskiego oraz Celéw
Zréwnowazonego Rozwoju ONZ (SDG).

Uczestnik potrafi wskazacé i
scharakteryzowa¢ kluczowe regulacje
prawne i standardy dotyczace
raportowania niefinansowego, w tym
CSRD, SFDR, Taksonomie UE, ESRS oraz
zmiany wynikajace z Pakietu Omnibus i
nowelizacji Ustawy o Rachunkowosci.

Uczestnik zna ogélne zasady i etapy
przygotowania raportu ESG, w tym
wymogi dotyczace gromadzenia
danych, identyfikacji istotnosci,
zaangazowania interesariuszy oraz
zakresu odpowiedzialnosci zarzadéw i
oso6b raportujacych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik potrafi wyjasnié, czym jest
ESG i wskazaé¢ jego role w realizacji
strategii takich jak Europejski Zielony
tad, Porozumienie Paryskie oraz Cele
Zréwnowazonego Rozwoju ONZ (SDG).

Uczestnik potrafi rozpoznac¢ i oméwié
podstawowe zatozenia regulacji CSRD,
SFDR, Taksonomii UE, standardéw ESRS
oraz zmian wynikajacych z Pakietu
Omnibus i Ustawy o Rachunkowosci.

Uczestnik potrafi opisac¢ etapy
przygotowania raportu ESG, w tym
sposob zbierania danych, identyfikacji
istotnosci, konsultacji ze stronami
zainteresowanymi oraz przypisania
odpowiedzialnosci w organizacji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

e Wstep (przedstawienie sig, zebranie oczekiwan, prezentacja programu)

e Wprowadzenie do pojecia ESG i zwigzanych z nim uwarunkowan
e Krétki rys historyczny, CSR a ESG
* Rola ESG w UE: strategia europejskiego zielonego tadu (green deal) i pakiet fit for 55
 Rola ESG na rynkach finansowych (inwestycje, kredyty, dofinasowania i ubezpieczenia)
 Cele Zrébwnowazonego Rozwoju ONZ (SDG)
e Zmiany klimatu i porozumienie paryskie

e Omowienie regulacji i standardéw zwigzanych z ESG
e Obecne wymogi ustawy o rachunkowosci
e Regulacje dla instytucji finansowych (NFRD i SFDR)
e Taksonomia UE (art. 8)
e CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive)
e CSDD (Corporate Due Diligence)
e Przeglad innych standardéw (ISO 26000, GRI, SASB, TCFD, SIN,) oraz dobrych praktyk rynkowych
e VSME - standard dla firm nieobjetych obowigzkiem wynikajgcym z dyrektywy CSRD i Ustawy o Rachunkowosci

e Pakiet Omnibus
e co nas czeka, kiedy i jak do tego sie przygotowac.
* omoéwimy zmiany w przepisach wynikajace z Omnibusa ESG
e co zmieni sie w zakresie CBAM

e 0gdlne zasady raportowania niefinansowego i zbieranie danych
e Omowienie europejskich standardéw sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju (ESRS)
¢ Wymagania ogdlne i zasady
e Aspekty srodowiskowe (zmiany klimatu, zanieczyszczenie, woda, bioréznorodnos¢ i wykorzystanie zasobow)
e Aspekty spoteczne (pracownicy wtasni i w tancuchu wartosci, spotecznosci lokalne, konsumenci)
e Aspekty zarzadzania

e Omdwienie przebiegu procesu raportowania i zbierania danych ESG
e Zakres odpowiedzialnosci dla zarzadéw i oséb odpowiedzialnych za wdrazanie ESG
e Obszary sprawozdawczosci oraz wymogi dotyczgce minimalnej tresci ujawnianych informacji na temat polityki, dziatan, celéw i
wskaznikow
¢ Konwencje redakcyjne
e Podwadjna istotnos¢
e Zainteresowane strony i ich znaczenie dla procesu oceny istotnosci
* Nalezyta starannos$¢
e tancuch wartosci
» Perspektywy czasowe
e Przygotowywanie i prezentacja informacji na temat zréwnowazonego rozwoju
e Struktura oswiadczenia dotyczgcego zrbwnowazonego rozwoju

e Jakie sg korzysci dla firmy po wprowadzeniu raportowanie niefinansowego i czynnosci zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem
e Budowanie przewagi konkurencyjnej
¢ Spetnienia standardéw i oczekiwan klientéw oraz dostawcow
e Wspodlpraca z inwestorami



e Pracownicy jako najcenniejszy kapitat firmy
e Zielone finansowanie
¢ Sesja pytan i odpowiedzi

e Zakonczenie

Godziny szkolenia sg godzinami zegarowymi, godzina = 60 minut.

przerwy nie wliczajg sig do czasu trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 6

Przedmiot / temat

zajec

Wstep

(przedstawienie
sig, zebranie
oczekiwan,
prezentacja
programu)
Wprowadzenie
do pojecia ESG i

zwigzanych z nim

uwarunkowan
Krotki rys
historyczny, CSR
aESG

Przerwa

Rola ESG w
UE: strategia
europejskiego
zielonego tadu
(green deal) i
pakiet fit for 55

Przerwa

Cele

Zréwnowazoneg
o Rozwoju ONZ
(SDG)

Walidacja

Cennik

Cennik

Prowadzacy

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Jacek Zatonski

Data realizacji
zajeé

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:40

11:50

12:00

13:20

13:30

15:00

Godzina
zakonczenia

11:50

12:00

13:20

13:30

15:00

16:00

Liczba godzin

02:10

00:10

01:20

00:10

01:30

01:00



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 787,20 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 640,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 131,20 PLN

Koszt osobogodziny netto 106,67 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Jacek Zatonski

‘ ' Partner zarzadzajacy, Dyrektor Biura PCDK w Poznaniu. Od 2006 roku aktywny zawodowo w branzy
ochrony srodowiska, od 2022 roku zwigzany z PCDK.

Obejmowat stanowiska zwigzane z pracami laboratoryjnymi, geologicznymi, opracowaniami
dokumentacji przyrodniczej i dokumentéw strategicznych dla gmin, analizami GIS, obstugg firm itp.
Dzieki pracy na réznych stanowiskach oraz wspétpracy zaréwno z biznesem, administracjg jak i
organizacjami pozarzgdowymi posiada szerokg wiedze z zakresu zréwnowazonego rozwoju.

Absolwent Ksztattowania Srodowiska Przyrodniczego na Wydziale Nauk Geograficznych i
Geologicznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Na tym samym wydziale uzyskat
réwniez tytut doktora nauk o ziemi w zakresie geografii. W karierze zawodowej odpowiadat za
sprawy zwigzane z ochrong srodowiska, BHP i CSR w m.in. w firmach Eurocash S.A., grupa
kapitatowa VOX, O-1 Produkcja Polska S.A.(Huta Szkta Antoninek), CCL Label sp. z 0.0. czy Netguru
S.A. Ostatnio pracowat na stanowisku eksperta ds. dekarbonizacji w Zabka Polska Sp. z 0. 0. W
PCDK zarzadza dziatem zrownowazonego rozwoj i ochrony srodowiska.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Autorskie materiaty dydaktyczne prowadzacego w formie elektronicznej

Warunki uczestnictwa

Uczestnik zgtaszajac sie na nasze szkolenia poprzez baze ustug rozwojowych, akceptuje regulamin PCDK Group Sp. z 0.0. dostepny na
stronie https://www.pcdk.pl/o-nas/regulamin-szkolen

Najpdzniej na 4 dni przed rozpoczeciem szkolenia, na podany adres e-mail zostang przestane informacje dotyczace szkolenia. W
przypadku potwierdzenia szkolenia, zostang wystane wszelkie informacje organizacyjne.



W przypadku nie otrzymania jakichkolwiek informacji do 4 dni przed zajeciami, prosimy o kontakt telefoniczny, numer telefonu: 690 017
860 lub 22 299 23 23.

Informacje dodatkowe

Informujemy mozliwo$ci rejestrowaniu/ nagrywaniu ustugi na potrzeby ustugodawcy i korzystajacego z ustugi jak réwniez na potrzeby
monitoringu, kontroli oraz w celu utrwalania efektéw ksztatcenia.

Aby uzyskaé zaswiadczenie, nalezy uczestniczy¢ w co najmniej 80% zaje¢ oraz zaliczy¢ je, zdobywajac pozytywny wynik punktéw z testu
wiedzy.

Link do testu online jest udostepniany po zakonczeniu zaje¢. Wynik testu jest generowanym automatycznie.
Po uzyskaniu wyniku pozytywnego uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukofczeniu kursu.
Cena bez VAT dla optacajacych szkolenie, w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Il Wszelkie informacje dodatkowe dotyczace zrealizowanego szkol/enia dostepne sa na naszej stronie internetowej www.pcdk.pl w
zakladce szkolenia !!

"Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwéj"

Zawarto umowe z Wojewoédzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorski

Warunki techniczne

Jesli chodzi o przepustowos¢, zalecamy pobieranie 1 Mbitéw i wysytanie 0,5 Mbitéw. Uzytkownicy moga sprawdzi¢ swoja rzeczywista
przepustowo$¢ za pomoca speedtest.net.

Jesli chodzi o sprzet, zalecamy dwurdzeniowy procesor z co najmniej 2 GB pamigci. Zalecamy dowolny system operacyjny, ktéry
obstuguje najnowsze wersje Google Chrome i Mozilla FireFox.

Jesli chodzi o przegladarke, zalecamy uruchamianie FireFox, Chrome lub najnowszej wersji Edge (opartej na Chromium).

Dlaczego? Przegladarki te zapewniajg doskonatg obstuge komunikacji internetowej w czasie rzeczywistym (WebRTC). W systemie Mac
0S X najnowsza przegladarka Safari rowniez bedzie dziata¢, ale FireFox i Chrome zapewnig lepszy dZzwiek w warunkach nizszej
przepustowosci.

Krétko méwiac, jesli uzytkownik ma jakiekolwiek problemy (takie jak znieksztatcony dzwiek lub okresowe roztgczanie), zalecamy
wyprébowanie FireFox lub Chrome. Jesli problemy beda sie powtarza¢, prawdopodobnie jest to problem z siecia. BigBlueButton wysle im
powiadomienia, aby pomdc w rozwigzywaniu problemadw.

W przypadku portéw TCP klienci muszg by¢ w stanie potaczyc sie z serwerem na porcie 80/443 (HTTP/HTTPS).

W przypadku portéw UDP klienci musza by¢ w stanie potgczy¢ sie na porcie w zakresie 16384-32767 w celu uzyskania dzwieku opartego
na WebRTC. (to sg te porty ktore trzeba odblokowac jak komus nie dziata dzwigk)

Kontakt

o Kinga Szostak
m E-mail k.szostak@pcdk.pl

Telefon (+48) 690017 216



