
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

AKTYWNY

NAUCZYCIEL W

GDAŃSKU

Brak ocen dla tego dostawcy

Kompetencje społeczne i kompetencje
dydaktyczne w pracy nauczyciela (zdrowie
psychiczne, przemoc i uzależnienia,
myślenie krytyczne, innowacje, myślenie
analityczne i interdyscyplinarne, rozwój
emocjonalny i więcej… Forma szkolenia,
jego zakres oraz budżet zostaną
potwierdzone po analizie wymagań)

Numer usługi 2026/01/20/48174/3271494

4 800,00 PLN brutto

4 800,00 PLN netto

200,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 24 h

 16.03.2026 do 10.04.2026

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi
Dyrektorzy i nauczyciele wszystkich przedmiotów i poziomów

edukacyjnych.

Minimalna liczba uczestników 3

Maksymalna liczba uczestników 50

Data zakończenia rekrutacji 15-03-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 183 ust. 1 oraz art. 184 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oświatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.)

Zakres uprawnień Formy doskonalenia zawodowego nauczycieli



Celem szkolenia jest rozwijanie kompetencji społecznych i dydaktycznych nauczycieli, aby skuteczniej wspierali

wszechstronny rozwój swoich uczniów. Uczestnicy poznają metody promowania zdrowia fizycznego i psychicznego,

kształtowania myślenia krytycznego i analitycznego oraz budowania postaw obywatelskich. Szkolenie umożliwi im

również wdrażanie innowacyjnych i angażujących metod pracy w codziennej praktyce edukacyjnej.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Edukacja prozdrowotna i profilaktyka – promocja zdrowego trybu życia, aktywności fizycznej oraz zapobieganie uzależnieniom i

zachowaniom ryzykownym.

2. Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży – wsparcie w kryzysach psychicznych oraz praca z uczniem z trudnościami emocjonalnymi.

3. Profilaktyka przemocy rówieśniczej – zapobieganie, interwencja i stosowanie komunikacji bez przemocy w relacjach szkolnych.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza

zna sposoby promowania zdrowia,

przeciwdziałania przemocy i rozwijania

myślenia krytycznego.

Umiejętności

potrafi stosować innowacyjne metody

dydaktyczne i komunikację bez

przemocy.

Kompetencje społeczne

jest gotów wspierać rozwój

emocjonalny uczniów i kształtować ich

postawy obywatelskie.

Wiedza – poprawne wskazanie metod

promocji zdrowia, przeciwdziałania

przemocy i rozwijania myślenia

krytycznego.

Umiejętności – wybór lub opis

adekwatnych innowacyjnych metod

dydaktycznych i technik komunikacji

bez przemocy w zadaniach

sytuacyjnych.

Kompetencje społeczne – identyfikacja

właściwych działań wspierających

rozwój emocjonalny i postawy

obywatelskie uczniów w przykładach

praktycznych.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



4. Kształtowanie myślenia analitycznego i krytycznego – rozwijanie umiejętności analizy i interdyscyplinarnego myślenia w nauczaniu

przedmiotów przyrodniczych i ścisłych.

5. Edukacja obywatelska i patriotyczna – rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i społecznych wśród uczniów.

6. Innowacyjne metody dydaktyczne – wykorzystanie projektów, gamifikacji, storytellingu, webquestu, odwróconej klasy i escape roomów

w pracy nauczyciela.

7. Kreatywne i multisensoryczne metody nauczania – stosowanie sketchnotingu, myślenia wizualnego, doświadczeń, pedagogiki

Montessori i metody dobrego startu.

8. Organizacja procesu edukacyjnego – stosowanie oceniania kształtującego, monitorowanie postępów oraz indywidualizacja nauczania.

9. Lekcje wychowawcze i praca wychowawcza – prowadzenie kreatywnych zajęć, lekcji w terenie oraz kształtowanie samodzielności i

sprawczości uczniów.

10. Projektowanie i ewaluacja działań edukacyjnych – organizowanie projektów edukacyjnych, wdrażanie innowacji oraz edukacja

ekologiczna i klimatyczna.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymują materiały dodatkowe w formie kart pracy, praktycznych ebooków oraz scenariuszy do wykorzystania w pracy

dydaktycznej.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie dla nauczycieli i pracowników oświatowych.

Informacje dodatkowe

Szkolenie w formie zdalnej na żywo, szkolenie stacjonarne w placówce lub szkolenie wyjazdowe. Forma szkolenia, jego zakres oraz

budżet zostaną potwierdzone po analizie wymagań.

Napisz lub zadzwoń email. kontakt@aktywnynauczyciel.pl tel. 609060941

Więcej informacji:

Strona internetowa: https://aktywnynauczyciel.pl/

Profil Facebook: https://www.facebook.com/aktywnynauczyciel

Warunki techniczne

Wymagana jest podstawowa znajomość obsługi komputera i dostęp do internetu.

Kontakt


Tomasz Rojek

E-mail kontat@aktywnynauczyciel.pl

Telefon (+48) 609 060 941


