Mozliwos$¢ dofinansowania

Akademia Sztucznej Inteligencji w
Budowaniu Wizerunku Marki. Strategiczne
C, sker=ron  Wykorzystanie Al w social mediach i
personal brandingu.
Numer ustugi 2026/01/20/118749/3270557
Instytut Rozwoju
Kompetencji

Skeleton KLAUDIA

, © zdalna w czasie rzeczywistym
JASINSKA

& Ustuga szkoleniowa

*Kkkok 46/5 (D) q4h
177 ocen £ 13.06.2026 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

1 400,00 PLN brutto
1400,00 PLN netto
100,00 PLN brutto/h
100,00 PLN netto/h
96,15 PLN cena rynkowa ®

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Inne / Edukacja

Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski
Pociag do kariery

Grupa docelowg szkolenia sg przedsiebiorcy, marketerzy, specjalisci ds.
komunikaciji, twércy internetowi, freelancerzy oraz osoby budujace marke
osobistg lub wizerunek marki. Szkolenie skierowane jest do uczestnikow,
ktérzy chca strategicznie wykorzystywacé sztuczng inteligencje w social
mediach i personal brandingu, tworzy¢ spéjng komunikacje wizerunkowa,
zwiekszac zasiegi oraz efektywnos$¢ dziatan marketingowych z
wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi Al.

Szkolenie jest kierowane réwniez do uczestnikéw projektu ,Matopolski
pociag do kariery — sezon 1" i/lub ,Nowy start w Matopolsce z EURESem”;
Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikdw Projektu Kierunek — Rozwdj;
Szkolenie stanowi takze wsparcie dla oséb indywidualnych.
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Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do $wiadomego i strategicznego wykorzystywania sztucznej
inteligencji w budowaniu wizerunku marki i marki osobistej w srodowisku cyfrowym. Uczestnicy zdobedg wiedze i
umiejetnosci w zakresie planowania komunikacji wizerunkowej, doboru narzedzi Al do dziatan w social mediach,
tworzenia spoéjnych tresci oraz optymalizacji dziatan brandingowych z uwzglednieniem zasad etyki, bezpieczenstwa i
autentycznosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik zna zasady budowania
wizerunku marki i marki osobistej z
wykorzystaniem Al

Uczestnik rozumie role Al w
komunikacji marketingowej i social
mediach

Uczestnik zna narzedzia Al
wykorzystywane w personal brandingu i
social mediach

Uczestnik potrafi planowa¢ spéjna
strategie wizerunkowa z uzyciem Al

Uczestnik potrafi tworzy¢ tresci
wizerunkowe wspierane przez Al

Walidacja

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie opisuje kluczowe
elementy strategii wizerunkowej opartej
na Al

Uczestnik wyjasnia, w jakich obszarach
Al wspiera dziatania brandingowe

Uczestnik wskazuje przyktady narzedzi
Al i ich zastosowanie

Uczestnik przedstawia propozycje
strategii dopasowanej do celéw marki

Uczestnik proponuje przyktady tresci
zgodnych z zatozeniami marki

Weryfikacja wiedzy i umiejgtnosci
nabytej podczas szkolenia

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad ustrukturyzowany

Prezentacja

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Prezentacja

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

DZIEN 1 08:30-15:45

08:30-09:30

Wstep do szkolenia. Wyktad interaktywny, ¢wiczenia wprowadzajgce

* cele i struktura szkolenia

« rola wizerunku marki i marki osobistej w srodowisku cyfrowym

« potencjat Al w komunikacji wizerunkowej

09:30-11:30

Modut 1. Podstawy budowania wizerunku marki z wykorzystaniem Al. Wyktad, case study, dyskusja moderowana
* pojecie marki i personal brandingu

+ spéjnos¢ komunikacji wizerunkowej

+ Al jako narzedzie wspierajace strategie marki

+ autentycznos$é i wiarygodnosc¢ w erze Al

11:30-11:45

Przerwa

11:45-13:45

Modut 2. Narzedzia Al w social mediach. Warsztaty, ¢wiczenia, analiza przyktadéw

« przeglad narzedzi Al do tworzenia tresci

« planowanie i automatyzacja publikacji

+ dopasowanie komunikatéw do odbiorcow

+ Al w analizie trendéw i potrzeb uzytkownikéw

13:45-15:45

Modut 3. Tworzenie tresci wizerunkowych z wykorzystaniem Al. Warsztaty, ¢wiczenia, analiza przypadkéw
« tekst, grafika i wideo wspierane przez Al

* jezyk komunikacji marki

- storytelling i narracja w personal brandingu

* spojnos¢ estetyczna i komunikacyjna

DZIEN 2 08:30-15:45

08:30-10:30

Modut 4. Strategia wizerunkowa marki i marki osobistej. Wyktad, case study, ¢wiczenia

- cele wizerunkowe w social mediach



+ dob6r kanatéw komunikacji

« planowanie dziatan krétkoterminowych i dtugoterminowych
+ spéjnos¢ przekazu online

10:30-10:45

Przerwa

10:45-12:45

Modut 5. Analiza, optymalizacja i efektywnos$¢ dziatan wizerunkowych. Warsztaty, analiza przyktadéw, ¢wiczenia

* mierzenie skutecznosci komunikaciji
+ analiza danych z wykorzystaniem Al
+ optymalizacja tresci i strategii
* reagowanie na zmiany i trendy

12:45-15:00

Modut 6. Etyka, bezpieczenstwo i odpowiedzialno$¢ w budowaniu wizerunku z Al. Wyktad, dyskusja, analiza sytuac;ji

« granice automatyzacji w komunikacji

« etyczne wykorzystanie Al w marketingu
+ ochrona danych i wizerunku

+ zarzadzanie ryzykiem reputacyjnym
15:00-15:30

Walidacja

15:30-15:45

Zakonczenie szkolenia

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 11

Przedmiot / temat Data realizacji
L Prowadzacy L
zajec zajec

Wstep do

szkolenia.

Wyktad .

. Julia Ostrowska 13-06-2026
interaktywny,

éwiczenia

wprowadzajace

Godzina
rozpoczecia

08:30

Godzina
zakonczenia

09:30

Liczba godzin

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 1.

Podstawy
budowania
wizerunku marki
z
wykorzystaniem
Al. Wyktad, case
study, dyskusja
moderowana

Przerwa

Modut 2.

Narzedzia Al w
social mediach.
Warsztaty,
¢éwiczenia,
analiza
przyktadéw

Modut 3.

Tworzenie tresci
wizerunkowych z
wykorzystaniem
Al. Warsztaty,
¢wiczenia,
analiza
przypadkow

Modut 4.

Strategia
wizerunkowa
marki i marki
osobiste;j.
Wyktad, case
study, éwiczenia

Przerwa

Modut 5.

Analiza,
optymalizacja i
efektywnosé
dziatan
wizerunkowych.
Warsztaty,
analiza
przyktadéw,
éwiczenia

Prowadzacy

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Julia Ostrowska

Data realizacji
zajeé

13-06-2026

13-06-2026

13-06-2026

13-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

11:30

11:45

13:45

08:30

10:30

10:45

Godzina
zakonczenia

11:30

11:45

13:45

15:45

10:30

10:45

12:45

Liczba godzin

02:00

00:15

02:00

02:00

02:00

00:15

02:00



Przedmiot / temat

. Prowadzacy
zajet

Modut 6.

Etyka,

bezpieczenstwo i

odpowiedzialno$

¢ w budowaniu Julia Ostrowska
wizerunku z Al.

Wyktad,

dyskusja, analiza

sytuaciji

Walidacja -

Zakonczenie Julia Ostrowska
szkolenia

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Julia Ostrowska

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
14-06-2026 12:45
14-06-2026 15:00
14-06-2026 15:30

Cena

1400,00 PLN

1400,00 PLN

100,00 PLN

100,00 PLN

Godzina
zakonczenia

15:00

15:30

15:45

Liczba godzin

02:15

00:30

00:15

‘ ' Julia Ostrowska zajmuje sig szkoleniami z zakresu narzedzi sztucznej inteligencji, koncentrujac sie
na ich praktycznym zastosowaniu w edukacji, szkoleniach oraz pracy biurowej i projektowej. Jej
zaplecze zawodowe tgczy kompetencje technologiczne z doswiadczeniem szkoleniowym, co
pozwala jej skutecznie przektadac¢ ztozone rozwigzania Al na konkretne, uzyteczne dziatania.
Posiada przygotowanie w obszarze nowych technologii oraz ukoniczone kursy dotyczace
generatywnej sztucznej inteligenciji, pracy z modelami jezykowymi, automatyzacji procesow,

tworzenia tresci i materiatéw dydaktycznych z wykorzystaniem Al, a takze zagadnien etyki i ochrony

danych. Regularnie $ledzi rozwdj narzedzi i aktualne kierunki ich wdrazania w sektorze



edukacyjnym. Podczas szkolen skupia sie na pracy warsztatowej i realnych przyktadach uzycia,
pokazujgc uczestnikom, jak Swiadomie i odpowiedzialnie korzysta¢ z Al w codziennych zadaniach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg peten zestaw profesjonalnych materiatéw edukacyjnych, ktére obejmujg zaréwno wiedze teoretyczng, jak i
praktyczne wskazowki. Dzieki tym materiatom uczestnicy bedg mieli dostep do niezbednej wiedzy oraz narzedzi, ktére umozliwig im
samodzielne wykorzystanie zdobytych umiejetnosci po zakoriczeniu kursu. Materiaty szkoleniowe bedg udostepnione na platformie
Moodl w formacie PDF. Dzien przed szkoleniem kazdy uczestnik otrzyma indywidualny login oraz hasto, umozliwiajgce dostep do
platformy. Po zalogowaniu bedzie mozna pobra¢ profesjonalnie przygotowany komplet dokumentéw.

Informacje dodatkowe

¢ Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedng
godzine dydaktyczna (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).

e taczny czas trwania ustugi wynosi 14 godzin zegarowych, co odpowiada 14 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaty zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe. Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.

¢ Podstawa zwolnienia z VAT § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 roku, w sprawie zwolnier od
podatku od towaréw i ustug.

¢ Wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80% udziatu w szkoleniu.

¢ Potwierdzenie obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci oraz dwéch zrzutéw ekranu dokumentujgcych udziat w szkoleniu

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

* Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowa (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy, 4gb
ram (zalecane)

e Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)

¢ Stuchawki/Gtosniki

e Mikrofon

e Dostep do Internetu o preferowanej szybkosci min. 1 MB/s

Dotgczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w przestany link (dostepny tylko i wytgcznie na czas trwania szkolenia), czas trwania
szkolenia przedstawiony jest w harmonogramie.

Uczestnicy PROSZENI SA o logowanie sie na szkolenie z komputera stacjonarnego lub laptopa. Logowanie sie z urzagdzen mobilnych
(telefon, tablet) BARDZO CZESTO powoduje u uczestnikdw nagminne wylogowanie sie/roztgczenie/ z systemu konferencyjno-
szkoleniowego, co utrudnia i zaktéca prowadzenie zajec.

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@skeleton.com.pl

Telefon (+48) 786 183 809

KLAUDIA JASINSKA



