Mozliwos$¢ dofinansowania

NACSport w praktyce: analiza taktyki 5250,00 PLN brutto

ﬁ futsalowej — narzedzie zrownowazonego 5250,00 PLN netto
rozwoju w sporcie i edukacji Poziom 328,13 PLN  brutto/h

w Podstawowy 328,13 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/01/20/174491/3269485

Saasport Krzysztof
Stasiak

Fook ok Kok 4975

117 ocen

& Ustuga szkoleniowa

® 16h

5 14.03.2026 do 15.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

© Siemianowice Slgskie / stacjonarna

Styl zycia / Sport

Grupa docelowa:

e Trenerzy i instruktorzy sportowi

¢ Nauczyciele wychowania fizycznego

e Edukatorzy i pracownicy NGO

e Specjalisci ds. rozwoju mtodziezy

¢ Osoby dziatajgce w obszarze analityki sportowej i edukacyjnej
e osoby zainteresowane nowoczesng analizg danych

20

13-03-2026

stacjonarna

16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnikéw do wykorzystania programu NACSport jako narzedzia wspierajgcego
zielong transformacje organizacji sportowych i edukacyjnych: planowania treningéw i wydarzen tak, aby zwiekszaé



efektywnos¢ energetyczng obiektéw, ogranicza¢ zbedne przejazdy oraz marnotrawstwo zasobdéw, przechodzi¢ z
materiatéw papierowych na raporty cyfrowe i rozwijaé zielone kompetencje w sektorze zielonej gospodarki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:Wymienia podstawowe funkcje
programu NACSport umozliwiajace
gromadzenie i analize danych wideo
wykorzystywanych do planowania
wykorzystania obiektéw sportowych i
pracy zespotow.

Wyjasnia, w jaki sposéb narzedzia
cyfrowe (takie jak NACSport) moga
wspiera¢ zielong gospodarke w
sektorze sportu, m.in. poprzez
zwiekszanie efektywnosci
energetycznej obiektéw i ograniczanie
zbednych przejazdéw

Wymienia przyktady ,zielonych miejsc

pracy” w sektorze sportu i edukacji (np.

menedzer obiektu, trener/koordynator
wspotpracujacy przy projektach
prosrodowiskowych), w ktérych
kompetencje rozwijane na szkoleniu
moga by¢ wykorzystywane

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wymienia co najmniej 5 podstawowych
funkcji programu NACSport zwigzanych
z gromadzeniem i analiza danych wideo
(np. tagowanie akg;ji, tworzenie klipéw,
tworzenie playlist, statystyki, eksport
raportéw).

wskazuje elementy, w ktérych uzycie
NACSport moze przynies¢ wymierne
korzysci Srodowiskowe.

Wymienia co najmniej 3 przyktady
»Zielonych miejsc pracy” w sektorze
sportu i edukacji (np. menedzer obiektu
ds. zrbwnowazonego rozwoju, trener ds.
prosrodowiskowych programoéw,
koordynator projektéw ekologicznych w
klubie/placéwce)

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci:

Samodzielnie konfiguruje projekt w
programie NACSport oraz importuje
materiat wideo z treningéw, meczéw lub
zajec¢ edukacyjnych.

Tworzy wiasny panel tagowania dla
futsalu, przypisuje wydarzenia i buduje
baze danych, ktéra pozwala $ledzi¢
czas oraz sposob wykorzystania
obiektow sportowych, sprzetu i
zasobéw ludzkich.

Oznacza zdarzenia w materiale wideo
oraz generuje raporty analityczne, w
ktorych potrafi powigzaé dane sportowe
z aspektami srodowiskowymi (np.
liczba jednostek treningowych
wymagajacych oswietlenia hali, liczba
analiz wykonanych zdalnie vs. analiz
»na Zywo” wymagajacych dojazdu).

Kwalifikacje:

jest gotéw do swiadomego i
odpowiedzialnego wykorzystywania
technologii cyfrowych w pracy
zawodowej, tak aby realnie wspieraé
cele zielonej gospodarki w sektorze
sportu i edukacji (efektywnosé
energetyczna, zasobowa, ograniczanie
emisji).

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje dane z raportéw NACSport
(czas wykorzystania obiektdw, liczba
sesji, obcigzenie grup), identyfikujac
obszary nieefektywnego wykorzystania
zasoboéw.

Stosuje w praktyce wnioski z analizy -
proponuje konkretne zmiany w
harmonogramie zaje¢, liczbie sesji,
formie pracy (np. zdalna vs.
stacjonarna), ukierunkowane na
zmniejszenie zuzycia energii, wody,
czasu pracy obiektu oraz
materiatéw.Analizuje wyniki cyfrowej
analizy wideo (np. liczba treningéw
wymagajacych oswietlenia, liczba
dojazdéw, obtozenie obiektéw) pod
katem wptywu na srodowisko.Stosuje
zasady czytelnej prezentacji danych -
wybiera adekwatne narzedzia (raport z
NACSport, wykresy, zrzuty ekranu,
fragmenty wideo) oraz forme przekazu
(raport pisemny, prezentacja slajdowa),
tak aby rekomendacje prosrodowiskowe
byly zrozumiate.

Organizuje materiat w
raporcie/prezentacji w logiczne czesci
(np. ,dane - analiza — wnioski —
rekomendacje”), tworzac spojny
dokument, ktéry moze stanowié
podstawe do podjecia decyzji
zarzadczych wpisujacych sie w zielong
gospodarke.

Test teoretyczny

wspiera cele zielonej gospodarki
(efektywno$¢ energetyczna, zasobowa,
ograniczanie emisji) w sektorze sportu i
edukacji.spétpracuje z innymi
uczestnikami przy opracowaniu
propozycji usprawnien srodowiskowych
opartych na danych cyfrowych (np. z
NACSport) i uzasadnia ich znaczenie.

Test teoretyczny

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?



TAK

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfilkowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Program

Szkolenie prowadzone bedzie w godzinach dydaktycznych ( 1 godzina dydaktyczna - 45 min.) i obejmowac bedzie 16 ww. godzin zaje¢, w
ramach nich uwzgledniajgc réwniez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu walidacji. Zajecia szkoleniowe roztozone sg, w obrebie ktérych
zaplanowane zostaty w pierwszy dziers dwie przerwy, w tym jedna trzydziestominutowa i jedna czterdziestopieciominutowa, w drugi dzien
natomiast jedna przerwa trzydziestominutowa.

W ramach szkolenia nie przewiduje sie podziatu na grupy. Liczba stanowisk szkoleniowych (miejsc siedzacych) bedzie adekwatna do iloci oséb
biorgcych udziat w zajeciach szkoleniowych (1 osoba - 1 miejsce siedzace). Wyposazenie sali szkoleniowej stanowi¢ beda krzesta, stoliki/biurka,
ekran projekcyjny, flipchart oraz sprzet multimedialny w postaci projektora i laptopa. Zajecia szkoleniowe realizowane beda metoda teoretyczng i
praktyczna.

Zakres tematyczny szkolenia przedstawia sie w sposéb nastepujacy:

MODUL 1: Zielone kompetencje i cyfrowa analiza wideo w sektorze sportu (zielona gospodarka)

— Wprowadzenie do pojec: zielone kompetencje, zielone miejsca pracy, zielona gospodarka w sporcie i edukaciji.

- Specyfika futsalu a organizacja pracy: wykorzystanie hali, o$wietlenie, logistyka meczowa i treningowa, transport.

- Rola analizy wideo i danych w projektowaniu dziatan zmierzajgcych do zwigkszenia efektywnosci energetycznej i zasobowej obiektow
sportowych.

- NACSport jako narzedzie wspierajgce podejmowanie decyzji Srodowiskowych i organizacyjnych (np. planowanie kalendarza
wykorzystania obiektéw, organizacja wyjazdéw, dobdr formy pracy).

MODUL 2: Obstuga programu NACSport — poziom podstawowy

- Instalacja i uruchomienie programu (wersja demo lub petna) z oméwieniem wymagarn technicznych sprzyjajacych efektywnemu
wykorzystaniu zasobéw sprzetowych.

- Tworzenie projektu: zarzadzanie przestrzenig robocza, wgrywanie materiatu — zasady organizacji danych tak, aby ogranicza¢ ich
dublowanie i marnowanie przestrzeni dyskowe;j.

- Tworzenie panelu analitycznego w futsalu: przyciski, kategorie, kolory, skréty — uwzglednienie kategorii zwigzanych z wykorzystaniem
obiektu, czasu pracy oswietlenia, liczby przejazdéw itp.

- Oznaczanie wydarzen w nagraniu: kodowanie w czasie rzeczywistym i offline — przygotowanie do dalszej analizy pod katem
efektywnosci zasobdw i organizaciji.

MODUL 3: Efektywna analiza materiatu — zarzagdzanie informacja i zasobami

- Budowanie bazy danych i raportowanie — uporzgdkowane gromadzenie danych umozliwiajgce monitorowanie wykorzystania
infrastruktury i czasu.

- Grupowanie danych, filtrowanie i poréwnywanie — identyfikacja obszaréw nadmiernego zuzycia zasobdw (np. zbyt czeste treningi w
obiekcie zamknietym, nieoptymalny kalendarz wyjazdéw).

-Generowanie statystyk i wskaznikow: proste KPI futsalowe (np. skutecznos$¢ pressingu, liczba wejs¢ w strefe finalizacji, SFG, atak 4v3).



- Przyktady optymalizacji na podstawie danych - lepsze planowanie, oszczednos$¢ czasu, energii, materiatéw i kosztow (planowanie
blokéw treningowych, tgczenie wydarzen, zastepowanie czesci spotkan analizg z nagran).

MODUL 4: Zastosowanie praktyczne — edukacja, sport i zarzadzanie w duchu zielonej gospodarki
- Case study: analiza meczu futsalu - interpretacja danych, wnioski taktyczne, rekomendacje treningowe

- Praca na materiatach wtasnych uczestnikdw - szukanie w danych mozliwosci ograniczenia zuzycia energii, liczby przejazdéw,
marnotrawstwa czasu pracy obiektu.

- Identyfikowanie strat energetycznych, czasowych i organizacyjnych w codziennej pracy (np. niepotrzebnie wtaczone oswietlenie,
rozproszone terminy zajec).

- Zastosowanie analizy do planowania treningdw, lekcji, warsztatow w sposob wspierajacy cele zielonej gospodarki (taczenie zajec,
planowanie pracy w godzinach korzystnych energetycznie, wykorzystanie rozwigzan zdalnych).

MODUL 5: Zréwnowazony rozwdj, zielona gospodarka i odpowiedzialnosé cyfrowa
- Ekologiczne i etyczne aspekty cyfrowej analizy — jak unika¢ zbednego gromadzenia danych i nadmiernego obcigzania infrastruktury IT.
- Minimalizacja $ladu cyfrowego (organizacja archiwum nagran, praca w chmurze, ograniczanie powielania materiatow).

- Swiadome wybory technologiczne w pracy zawodowej (dobér urzadzen, oprogramowania i sposobu pracy tak, aby ograniczaé zuzycie
energii i materiatéw).

- Rola danych z NACSport w projektach proekologicznych i spotecznych - przygotowanie prostych raportéw i argumentéw na potrzeby
wtadz klubu, szkoty czy samorzadu (np. uzasadnienie zmian w wykorzystaniu obiektu).

MODUL 6: Podsumowanie i test wiedzy konncowy
- Powtérzenie kluczowych zagadnien: obstuga NACSport + powigzanie z zielonymi kompetencjami.
- Oméwienie mozliwosci dalszego rozwoju zielonych miejsc pracy w sektorze sportu z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.

- Test wiedzy koncowy i informacja zwrotna dla uczestnikéw.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 14

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy . . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

MODUL 1:

Zielone
. KRZYSZTOF
kompetencje i 14-03-2026 08:00 08:45 00:45

. STASIAK
cyfrowa analiza
wideo



Przedmiot / temat
zajet

MODUL 2:

Obstuga
programu
NACSport -
poziom
podstawowy
Instalacja i
uruchomienie
programu.
Tworzenie
projektu:
zarzadzanie
przestrzenia
robocza,
wgrywanie
materiatu czl

Przerwa

kawowa

MODUL 2:
Obstuga
programu
NACSport -
Tworzenie panelu
analitycznego dla
futsalu: przyciski,
kategorie, kolory,
skroty
Oznaczanie
wydarzen w
nagraniu:
kodowanie w
czasie
rzeczywistym i
offline

MODUL 3:

Efektywna
analiza materiatu
- zarzadzanie
informacja
Budowanie bazy
danychii
raportowanie
Grupowanie
danych,
filtrowanie i
poréwnywanie
czl

Panel

dyskusyjny

Prowadzacy

KRZYSZTOF
STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

KRZYSZTOF

STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
14-03-2026 08:45
14-03-2026 10:15
14-03-2026 10:45
14-03-2026 12:00
14-03-2026 12:45

Godzina
zakonczenia

10:15

10:45

12:00

12:45

13:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:15

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

Obiadowa

MODUL 3:

Efektywna
analiza materiatu
- Generowanie
wykresow,
wskaznikow i
statystyk w
futsalu.
Przyktady
optymalizacji na
podstawie
danych - lepsze
planowanie,
oszczednosé
czasu i energii
czll

Modut 4:

Case study:
analiza meczu
futsalu -
interpretacja
danych, wnioski
taktyczne,
rekomendacje
treningowe

MODUL 4:

Zastosowanie
praktyczne -
edukacja, sport i
zarzadzanie
Praca na
materiatach
witasnych
uczestnikow

MODUL 4:

Zastosowanie
praktyczne -
Identyfikowanie
strat
energetycznych,
czasowych i
organizacyjnych
w codziennej
pracy
Zastosowanie
analizy do
planowania
treningéw, lekciji,
warsztatow

Prowadzacy

KRZYSZTOF

STASIAK

KRZYSZTOF

STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

KRZYSZTOF
STASIAK

Data realizacji
zajeé

14-03-2026

14-03-2026

14-03-2026

14-03-2026

15-03-2026

Godzina
rozpoczecia

13:30

14:15

14:45

15:15

08:00

Godzina
zakonczenia

14:15

14:45

15:15

16:00

10:00

Liczba godzin

00:45

00:30

00:30

00:45

02:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . } . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

MODUL 5:

Zréwnowazony
o KRZYSZTOF
rozwoj i 15-03-2026 10:00 10:30 00:30
L STASIAK
odpowiedzialnos

¢ cyfrowa czl

Przerwa KRZYSZTOF

15-03-2026 10:30 11:00 00:30
kawowa STASIAK

Przeprowadzenie

procesu walidacji KRZYSZTOF
zatozonych STASIAK
efektéw uczenia

sie.

15-03-2026 11:00 12:00 01:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Cena

5250,00 PLN

5250,00 PLN

328,13 PLN

328,13 PLN

500,00 PLN

500,00 PLN

250,00 PLN

250,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



O KRZYSZTOF STASIAK

Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje zdobyte nie wczesniej niz 5 lat: uzytkownik prowadzi
‘ ' szkolenia oraz ustugi doradcze w ramach wtasnej dziatalnosci. Posiada certyfikaty:

- Gospodarka obiegu zamknietego w MSP

« Zréwnowazony rozwéj w MSP

» Nacsport

W powyzszych obszarach w ciggu ostatnich pieciu lat przeprowadzit szkolenia w tgcznym wymiarze
ok. 950 godzin.

Dodatkowo: od 10 lat petni funkcje analityka w reprezentac;ji futsalu kobiet i mezczyzn
(doswiadczenie dtugoterminowe, realizowane réwniez w ostatnich 5 latach).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazda z oséb biorgcych udziat w szkoleniu otrzyma materiaty dydaktyczne (prezentacje/skrypt) niezbedne do przeprowadzenia zaje¢

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest petnoletnos¢, a warunkiem niezbednym do nabycia kompetencji ustalonych dla szkolenia jest
uczestnictwo w co najmniej 80% przewidzianych w jego ramach zaje¢ dydaktycznych.

Z uwagi na elementarny charakter zagadnierh omawianych podczas szkolenia wérdéd warunkéw udziatu w szkoleniu nie zaktada sig, by osoby
ktére wezma w nim udziat bezwzglednie legitymowaty sig jakgkolwiek wiedzg w zakresie jego tematyki.

W przypadku uczestniczek/uczestnikdw szkolenia, dla ktérych poziom dofinansowania szkolenia ze $rodkéw publicznych wyniesie ponizej 70%,
do wskazanego w karcie ustugi kosztu przypadajgcego na 1 uczestnika netto zostanie doliczony podatek VAT z uwzglednieniem stawki 23%, co
stanowi¢ bedzie ostateczng cene szkolenia, ktérg nalezy za nie uiscic.

Powyzsze wynika z tresci § 3 ustep 1 pkt 14 ROZPORZADZENIA MINISTRA FINANSOW z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku
od towaroéw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien

Informacje dodatkowe

e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej

e 1 godzina rozliczeniowa = 45 minut

e przerwy wliczaja sie do czasu szkolenia

¢ Karta niniejszej ustugi rozwojowej zostata przygotowana zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych
e Walidacja przeprowadzona bedzie w formie testu wiedzy

Ustuga zwolniona z VAT na podstawie §3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013r. w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2025 r. poz. 832)

Zapisujac sie na ustuge wyrazasz zgode na rejestrowanie/nagrywanie swojego wizerunku na potrzeby monitoringu, kontroli oraz w celu
utrwalenia efektéw uczenia sie.

Kazdy z uczestnikéw ma mozliwo$¢ otrzymania rocznej subskrypcji programu NACSPORT w preferencyjnej cenie



Adres

park Park Pszczelnik 3
41-106 Siemianowice Slaskie
woj. Slaskie

Hala MOSIR Pszczelnik

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail krzysztof.stasiak@nacsport.com

Telefon (+47) 728 333 495

KRZYSZTOF STASIAK



