Mozliwo$¢ dofinansowania

p— GWO podstawowe szkolenie z zakresu 2990,00 PLN brutto
GDYNIA bezpieczenstwa - odnowienie GWO Basic 2990,00 PLN netto
RowGull  Safety Training - refresher (4 MODULY: 157,37 PLN  brutto/h

working at heights, manual handling, fire 157,37 PLN netto/h

awareness, first aid)
"SZKOLA MORSKA Numer usiugi 2026/01/19/175585/3268560

W GDYNI" SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
dAhKkKkk 49/5 (@ q9p

8 ocen 5 10.02.2026 do 12.02.2026

© Gdynia / stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Personel, ktéry bedzie pracowat w branzy wiatrowej lub pokrewnych
dziedzinach i bedzie wykonywat swoje obowigzki w $rodowisku turbiny
wiatrowej, zazwyczaj w fizycznym kontakcie z turbing wiatrowa lub
morska konstrukcjg wiatrowa.

Personel wykonujacy funkcje zawodowe, dla ktérych pracodawca lub
osoba odpowiedzialna za dane stanowisko dokonata oceny ryzyka, w
przypadku ktérych szkolenie zgodne z jednym lub kilkoma modutami
standardu BST moze ograniczy¢ zidentyfikowane ryzyko.

Grupa docelowa ustugi

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 6

Data zakonczenia rekrutacji 30-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 19

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem BSTR jest powtdrzenie i rozwiniecie wiedzy i umiejetnosci zdobytych wczesniej w ramach BST poprzez

szkolenie teoretyczne i praktyczne.

Ma umozliwi¢ uczestnikom wspieranie i opieke nad sobg i innymi osobami pracujgcymi w branzy poprzez zdobycie
wiedzy i umiejetnosci z zakresu pierwszej pomocy, pracy na wysokosci, recznego przemieszczania, $wiadomosci
pozarowej, a w nagtych wypadkach, ewakuacji, ratowania i udzielania odpowiedniej pierwszej pomocy poszkodowanym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Modut Working at Heights - Odnowienie
(Bezpieczna praca na wysokosci)
Identyfikuje zagrozenia i klasyfikuje
$rodki ochrony indywidualne;j.

Ocenia poprawnos¢ procedur pracy i
organizuje bezpieczne stanowisko.

Opisuje procedury ewakuacyjne i
uzasadnia dobér dziatan.

Modut Manual Handling - Odnowienie
(Prace fizyczne na instalacjach
energetyki wiatrowej)

Charakteryzuje zagrozenia
przeciagzeniowe i klasyfikuje obcigzenia
ryzyka.

Dobiera ergonomiczne techniki
podnoszenia i ocenia ich poprawnosé.

Organizuje bezpieczne $rodowisko
pracy z obcigzeniami.

Modut Fire Awareness - Odnowienie
(Ochrona Przeciwpozarowa)
Rozréznia typy pozaréw i dobiera
odpowiednie srodki gasnicze.

Ocenia sytuacje pozarowa i organizuje
dziatania zgodnie z procedurami.

Opisuje zasady alarmowania i wyjasnia

standardy bezpieczenstwa pozarowego.

Kryteria weryfikacji

— opisuje zagrozenia pracy na
wysokosci;

- dobiera srodki ochronne;

- charakteryzuje ich zastosowanie.

- interpretuje wymagania BHP;

- wskazuje btedy w procedurach;

- okresla zasady organizacji miejsca
pracy.

- rozréznia rodzaje ewakuaciji;

- analizuje czynniki wptywajace na
decyzje;

- przedstawia schemat dziatania.

- opisuje czynniki biomechaniczne;
- rozroznia rodzaje obciazen;

- wskazuje dziatania ograniczajace
ryzyko urazu.

- analizuje przyktad sytuacji roboczej;
- wskazuje prawidtowe parametry
pracy;

- ocenia wptyw techniki na
bezpieczenstwo.

- okresla wymagania organizacyjne;
- interpretuje normy dotyczace
podnoszenia;

- opisuje zasady minimalizacji ryzyka.

- klasyfikuje rodzaje pozaréw;

- przyporzadkowuje wtasciwe srodki
gasnicze;

- uzasadnia wybor $rodka.

- analizuje rozwéj pozaru;
- wskazuje wilasciwe dziatania;
- identyfikuje drogi ewakuacji.

- okresla procedury alarmowe;
- rozréznia obowiazki uzytkownikow;
- identyfikuje typowe btedy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- definiuje objawy stanéw nagtych;

- klasyfikuje rodzaje zagrozen zdrowia;
Modut First Aid - odnowienie (Pierwsza vl ! 9

pomoc medyczna)
Rozréznia stany zagrozenia zycia i
charakteryzuje procedury pierwszej

- opisuje sekwencje dziatan
ratowniczych.

- identyfikuje zagrozenia na miejscu

omocy. . -
p y zdarzenia; Test teoretyczny z wynikiem
. L. o . - interpretuje priorytety dziatania; generowanym automatycznie
Ocenia sytuacje i organizuje bezpieczne . ) . .
. . . - przedstawia sposo6b zabezpieczenia
dziatania ratownicze. o
miejsca.

Dobiera wtasciwe techniki pierwszej

. . - analizuje stan poszkodowanego;
pomocy do rodzaju zdarzenia.

- uzasadnia dobér techniki pomocowej;
- porzadkuje dziatania ratownicze.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program realizowany jest na podstawie miedzynarodowego standardu szkoleniowego GWO (Global Wind Organization) - organizacji
zajmujacej sie bezpieczenstwem pracy w sektorze energii wiatrowej.

Modut 1 — Working at Heights (Bezpieczna praca na wysokosci)

Poswiecony jest zasadom bezpiecznej pracy na wysokosci oraz zapobieganiu wypadkom, jakie sie moga z nig wigza¢. Uczestnicy
dowiedzg sie, jak bezpiecznie korzystac z réznych rodzajéw sprzetu i narzedzi przeznaczonych do pracy na wysokosci oraz jak zachowa¢
bezpieczenstwo podczas pracy na rusztowaniach, drabinach i innych urzadzeniach.

Modut 2 - Manual Handling (Manualne prace transportowe)

Dotyczy zasad bezpiecznego przenoszenia ciezaréw oraz zapobiegania wypadkom i chorobom zawodowym zwigzanym z
nieprawidtowymi praktykami. Uczestnicy naucza sie, jak prawidtowo przenosic¢ i unosi¢ ciezary oraz jak zachowac¢ bezpieczenstwo
podczas pracy z nimi.



Modut 3 - Fire Awareness (Postepowanie pozarowe)

Zapoznaje uczestnikéw z podstawami postepowania pozarowego oraz z zasadami bezpieczenstwa podczas pozardw. Uczestnicy naucza
sie, jak reagowac w sytuacjach zagrozenia pozarowego, jak uzywaé gasnic oraz jak udziela¢ pierwszej pomocy osobom poszkodowanym
w wypadkach pozarowych.

Modut 4 - First Aid (Pierwsza pomoc)

Zapoznaje uczestnikow z podstawami udzielania pierwszej pomocy oraz pokazuje jak reagowac w sytuacjach awaryjnych i
niebezpiecznych. Uczestnicy nauczg sie, jak udzielaé pierwszej pomocy osobom doznajgcym obrazen w wyniku wypadkéw, urazow i
choréb oraz jak prawidtowo uzywac narzedzi i sprzetu medycznego.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2990,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2990,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 157,37 PLN
Koszt osobogodziny netto 157,37 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2
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O Marcin Koztowski

‘ ' Technik turbin wiatrowych

Technik dostepu linowego
Strazak ratownik (OSP RW Gdynia)
Instruktor GWO
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o MATEUSZ CWIKLINSKI

‘ . Instruktor GWO, kursy STCW.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy nie otrzymuja indywidualnych materiatéw szkoleniowych. Podczas szkolenia majg jednak zapewniony dostep do wszystkich
niezbednych materiatéw dydaktycznych, w tym prezentacji, instrukcji, kart kontrolnych, formularzy i pomocy wizualnych,
wykorzystywanych w trakcie zaje¢ teoretycznych i praktycznych.

Warunki uczestnictwa

Wymogi:

- dowdéd osobisty lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamos$é

- wazne $wiadectwo zdrowia

-numer WINDA ID

Do szkolenia GWO Basic Safety Training, uczestnik powinien zaopatrzy¢ sie w:

- odziez roboczg, rekawice robocze, obuwie robocze/sportowe,

Informacje dodatkowe

Szkolenie moze by¢ przeprowadzone przez innych instruktoréw niz wskazani, posiadajgcych niezbedne kwalifikacje.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych. W trakcie szkolenia przewidziana jest codziennie 30 minutowa przerwa wliczona w
czas ustugi rozwojowej. Harmonogram moze ulec niewielkim modyfikacjom z zaleznos$ci od liczby uczestnikéw szkolenia.

Koncowe podsumowanie wynikow jest wykorzystywane jako dowdd udokumentowania pomysinego odbycia szkolenia i mozliwosci wpisu
do elektronicznego systemu GWO WINDA. Wpis ten stanowi certyfikat szkolenia.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw trwatych przekazywanych
Uczestnikom projektu, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Polska 13A
81-339 Gdynia
woj. pomorskie

Dla kursantéw jest dostepny bezptatny parking.



Kontakt

ﬁ E-mail szkola@morska.edu.pl

Telefon (+48) 58 6217 541

Marta Mitosz



