Mozliwo$¢ dofinansowania

Y

</

BDO SOLUTIONS
Sp.zo.0.

%%k K Yr 43/5
1626 ocen

Szkolenie: Zamkniecie roku 2025 -
inwentaryzacja, wycena,
sprawozdawczosé. Ustuga Zdalna w czasie
rzeczywistym

Numer ustugi 2026/01/19/8353/3268169

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

O 5h

5 09.02.2026 do 09.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

725,70 PLN
590,00 PLN
145,14 PLN
118,00 PLN

Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

¢ do gtéwnych ksiegowych, dyrektoréw finansowych,
e specjalistow podatkowych oraz pracownikéw dziatéw ksiegowych,

podatkowych i finansowych,

e pracownikéw i wiascicieli biur rachunkowych.
¢ Osoby zainteresowane tematem

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 08-02-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

brutto
netto
brutto/h

netto/h

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest nabycie i uzupetnienie kompetencji zawodowych w zakresie prawidtowego zamkniecia roku
obrotowego 2025 oraz sporzadzania sprawozdania finansowego zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

W procesie uczenia sie uczestnik
nabywa praktyczne umiejetnosci,
zdobywa wiedze dotyczaca organizacji
prac sprawozdawczych, inwentaryzacji
oraz wyceny bilansowej aktywéw i
pasywow.

Uczestnik nabywa umiejetnosci
sporzadzania bilansu, rachunku zyskéw
i strat oraz sprawozdan
uzupetniajacych, w tym w wersji
uproszczonej dla jednostek mikro i
matych firm

Uczestnik zna zasady wspoétpracy z
biegtym rewidentem, obowigzku
badania sprawozdan finansowych oraz
odpowiedzialnosci za ich sporzadzenie,
Uczestnik zwigkszyt kompetencje w
zakresie stosowania aktualnych
przepiséw i unikania btedéw przy
sporzadzaniu sprawozdan finansowych
za 2025r.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Aktywne uczestnictwo uczestnika w
szkoleniu, zaangazowanie w tematyke
szkolenia, wyjasniania biezagcych
watpliwosci z prowadzacym ustuge,
czas na pytania i odpowiedzi. Szkolenie
bedzie oparte na interakc;ji z Wywiad swobodny
uczestnikami i wspélnym

rozwigzywaniu zagadnien z programu

ustugi. Osiagniecie efektow bedzie

weryfikowane poprzez zadawanie

ustnych pytan przez trenera.

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. HARMONOGRAM PRAC ZWIAZANYCH ZE SPORZADZENIEM SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2025 R.

2. WYBOR AUDYTORA ORAZ ZAWARCIE UMOWY O BADANIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2025 R.:

a. Ktére jednostki muszg poddaé badaniu swoje sprawozdanie finansowe za 2025 r.?



b. Kto dokonuje wyboru firmy audytorskiej?

c. Kto podpisuje umowe o badanie sprawozdania finansowego?

d. Na jaki okres nalezy podpisaé umowe z firmg audytorskg?

e. Kiedy mozliwe jest rozwigzanie umowy o badanie?

f. Sankcje za nieprzestrzeganie zasad dotyczacych badania sprawozdan finansowych
3. INWENTARYZACJA ZA 2025 r.:

a. Formalne przygotowanie do przeprowadzenia inwentaryzacji za 2025 .
b. Komisja inwentaryzacyjna i zespoty spisowe

c. Dokumentacja dotyczaca inwentaryzacji zapasow

d. Organizacyjne przygotowanie inwentaryzacji zapasow

e. Uproszczenia formalne i dokumentacyjne dotyczace inwentaryzaciji
4. WYCENA BILANSOWA - WYBRANE ZAGADNIENIA:

a. Wycena bilansowa materiatow, towaréw i produktéw gotowych

b. Wycena biezaca i bilansowa zapaséw

c. Aktualizacja wartosci zapasow

d. Szczegdlne zasady wyceny produkcji w toku

e. Bilansowa wycena rozrachunkoéw z tytutu dostaw i ustug

f. Bilansowa wycena rozrachunkéw wyrazonych w walucie obcej

g. Zasady wyceny naleznosci i zobowigzan

h. Zaewidencjonowanie réznic kursowych od rozrachunkéw

i. Prezentacja skutkéw wyceny w sprawozdaniu finansowym

5. BILANS WEDLUG ZALACZNIKA NR 1 DO USTAWY O RACHUNKOWOSCI:
a. Zasady sporzadzania bilansu

b. Cel bilansu oraz sposéb prezentacji danych

c. Nadrzedne zasady rachunkowosci w kontekscie bilansu

d. Charakterystyka poszczegdlnych pozycji aktywow trwatych

e. Wartosci niematerialne i prawne

f. Rzeczowe aktywa trwate

g. Naleznosci dtugoterminowe

h. Inwestycje dtugoterminowe

i. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

j. Charakterystyka poszczegolnych pozycji aktywdw obrotowych

k. Zapasy

I. Naleznosci krétkoterminowe

m. Inwestycje krétkoterminowe

n. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe



o. Prezentacja naleznych wptat na kapitat (fundusz) podstawowy i udziatéw (akcji) wtasnych
p. Charakterystyka poszczegdlnych pozycji kapitatéw (funduszy) wtasnych

g. Kapitat (fundusz) podstawowy

r. Kapitat (fundusz) zapasowy

s. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

t. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe

u. Zysk (strata) z lat ubiegtych

v. Zysk (strata) netto

w. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego

x. Prezentacja zobowiazan i rezerw na zobowigzania

y. Rezerwy na zobowigzania

z. Zobowigzania dtugoterminowe

aa. Zobowigzania krétkoterminowe

bb. Rozliczenia migdzyokresowe

6. RACHUNEK ZYSKOW | STRAT WEDLUG ZALACZNIKA NR 1 DO USTAWY O RACHUNKOWOSCI:
a. Cel i termin sporzadzenia rachunku zyskéw i strat

b. Warianty rachunku zyskéw i strat

c. Charakterystyka poszczegdlnych segmentéw rachunku zyskoéw i strat

d. Dziatalno$¢ operacyjna

e. Dziatalno$¢ finansowa

f. Podatek dochodowy

g. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)

h. Wykaz powigzan pozycji rachunku zyskéw i strat z kontami syntetycznymi

7. UPROSZCZONY BILANS | RACHUNEK ZYSKOW | STRAT JEDNOSTKI MIKRO | MALEJ:
a. Zakres informacji wykazywanych w bilansie jednostki mikro

b. Rachunek zyskéw i strat jednostki mikro

c. Zakres informacji wykazywanych w bilansie jednostki matej

d. Rachunek zyskéw i strat jednostki matej

e. Zasady ustalania wyniku ze sprzedazy towaréw, materiatow i produktéw

f. Przychody i koszty zwigzane posrednio z dziatalno$cig operacyjna

g. Wynik na dziatalnosci finansowej

h. Biezacy i odroczony podatek dochodowy

8. SPRAWOZDANIA FINANSOWE:

a. Ogodlne zasady dotyczace sporzadzania i sktadania sprawozdan finansowych
b. Termin sporzadzenia sprawozdania finansowego

c. Zakres informacji prezentowanych w sprawozdaniu finansowym



d. Sprawozdania bedace uzupetnieniem sprawozdania finansowego, niewchodzace w jego sktad
e. Wymogi formalne w zakresie sporzadzania sprawozdania finansowego

f. Elektroniczna forma sprawozdania finansowego

g. Zmiany w strukturach e-sprawozdan finansowych

h. Odpowiedzialno$¢ za sporzadzenie sprawozdania finansowego

i. Warunki uznania jednostki za mikro lub matg oraz termin podjecia decyzji o sporzadzeniu uproszczonego sprawozdania
j. Zestawienie uproszczen w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci

k. Poréwnywalno$¢ danych w sprawozdaniu finansowym

|. Wybér wersji rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego za 2025r.

m. Forma sporzadzania sprawozdan finansowych

n. Wersje sprawozdan finansowych

o. Termin i forma sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci jednostki

p. "Nota podatkowa" w sprawozdaniach finansowych jednostek matych i jednostek mikro

g. Termin ztozenia podpiséw pod sprawozdaniem finansowym

9. Rachunek przeptywéw pienieznych.

10. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 1

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . , . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Zamkniecie

roku 2025 -
inwentaryzacja, Gabriela Suski-

09-02-2026 09:00 14:00 05:00
wycena, Borek

sprawozdawczo$

[

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 725,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 590,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 145,14 PLN

Koszt osobogodziny netto 118,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Gabriela Suski-Borek

‘ ' absolwentka Wydziatu Rachunkowosci Akademii Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego w
Katowicach. Doswiadczona ksiegowa i praktyk rachunkowosci z wieloletnim do$wiadczeniem w
prowadzeniu ksigg rachunkowych oraz sporzadzaniu sprawozdan finansowych, w tym zamknie¢
roku obrotowego.

0d kilkunastu lat aktywnie dziata jako trener i wyktadowca, specjalizujgc sie w prowadzeniu szkolen
i kurséw dla ksiegowych z zakresu rachunkowosci finansowej, sprawozdawczosci finansowe;j,
zamkniecia roku, wyceny bilansowej oraz ewidencji i rozliczania $srodkéw trwatych. W latach 1999-
2010 zwigzana z Wyzszg Szkotg Bankowg w Poznaniu jako pracownik naukowo-dydaktyczny.

Posiada bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte m.in. jako samodzielny ksiegowy w spotkach
produkcyjnych i ustugowych, zastepca skarbnika miasta, specjalista ds. obstugi finansowej
projektow oraz konsultant dla sektora matych i srednich przedsiebiorstw. Pracowata przy rozliczaniu
dotacji unijnych oraz w jednostkach o zréznicowanych formach organizacyjnych, co pozwala jej
prezentowac zagadnienia ksiegowe w szerokim, praktycznym ujeciu.

Jest autorkg publikacji z zakresu rachunkowosci i finanséw. Prowadzone przez nig szkolenia
charakteryzujg sie silnym nastawieniem na praktyke, omawianiem rzeczywistych probleméw
ksiegowych oraz wskazywaniem rozwigzan mozliwych do bezposredniego zastosowania w
codziennej pracy ksiegowego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ Autorskie materiaty wyktadowcy w formie pdf - Prezentacja multimedialna w wersji elektronicznej
e Certyfikat szkolenia

Warunki uczestnictwa

e Zgtaszamy sie do udziatu w zajeciach, wypetniajgc formularz zgtoszeniowy na stronie www.ustugirozwojowe.parp.gov.pl (konieczne
jest wpisanie id WSPARCIA - nr uzyskany od OPERATORA)

Ok. 3 - 5 dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢, wysytamy do Panstwa indywidualny kod dostepu i link do zajeé

e Mailowo przesytamy Panstwu réwniez materiaty szkoleniowe

¢ Logujecie sie Panstwo zgodnie z wskazanymi dniami i godzinami szkoler na podane w mailu dane

Informacje dodatkowe

Szkolenie bedzie rejestrowane w celu umozliwienia monitoringu i weryfikacji przez instytucje nadzorujgca realizacje ustugi z
dofinansowaniem.



Cena obejmuje: uczestnictwo w zajeciach, materiaty szkoleniowe w formacie pdf oraz certyfikat BDO

e Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia Podatku VAT ustugi szkolenia nabytej od BDO Solutions Sp. z 0.0. w przypadku:
 Dla optacajacych szkolenie w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych szkolenia zwolnione sg z VAT-u.
e Uczestnikow, ktérych dot. zwolnienie z VAT prosimy o przestanie podpisanego o$éwiadczenia dostepnego na stronie szkolenia-bdo.pl

Warunki techniczne

e Do udziatu w szkoleniu online potrzebny jest jedynie komputer lub inne urzadzenie mobilne z wbudowang kamerg i mikrofonem
oraz dostepem do Internetu.

¢ Zajecia prowadzone sg w trybie niestacjonarnym (zdalnym) za pomocg platformy ZOOM, lub Clickmeeting

¢ minimalne wymagania sprzetowe - laptop/komputer PC, MAC z najnowsza wersja przegladarek internetowych (Chrome, Edge, Firefox),
podstawowa kamera internetowa i mikrofon, dostep do sieci internet

¢ minimalne wymagania dotyczgce parametréw facza sieciowego - Minimalna przepustowos¢ tacza internetowego odbiorcy to 10
mb/s.

¢ niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom - nie potrzebujecie Panistwo zadnych dodatkowych programéw,

e okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - w czasie rzeczywistym.

¢ sposob walidacji ustugi - (test / quiz koricowy poprzez platforme Clickmeeting)

Kontakt

ﬁ E-mail urszula.lompart@bdo.pl

Telefon (+48) 22 5431 682

Urszula Lompart



