Mozliwos$¢ dofinansowania

"Zarzadzanie Projektami w Organizacjach"
- Szkolenie - Zarzadzenie Projektami
pmexperts Numer ustugi 2026/01/14/15303/3258758

Value via projects

PM Experts Sp. z
0.0.

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym

Fok KKK 45/5 @ q6.00h
80 ocen 5 25.05.2026 do 26.05.2026

Informacje podstawowe

2 693,70 PLN brutto
2 190,00 PLN netto
168,36 PLN brutto/h
136,88 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

¢ Poczatkujacy kierownicy projektéw

¢ Praktykujacy kierownicy projektéw pragnacy usystematyzowac wiedze

Grupa docelowa ustugi

e Czlonkowie zespotéw projektowych

¢ Kadra kierownicza nadzorujaca projekty

¢ Kandydaci do zdobycia certyfikacji PMP®/CAPM®

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 11-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie Zarzadzanie Projektami w Organizacjach przygotowuje uczestnikow do samodzielnego zarzadzania
projektami w srodowisku zawodowym poprzez zdobycie i utrwalenie umiejetnosci praktycznego stosowania wiedzy z
zakresu zarzadzania projektami. Uczestnicy zapoznajg sie z kluczowymi obszarami wiedzy, rolami i pojeciami, co
umozliwi im efektywne wdrazanie rozwigzan projektowych w kontekscie realnych przypadkéw biznesowych.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje kluczowe pojecia zwigzane z
zarzadzaniem projektami.

Opisuje role i obowiazki zwigzane z
zarzadzaniem projektem.

Planowanie zakresu projektu.

Kryteria weryfikacji

Rozréznia projekty, programy i portfele
projektowe

Charakteryzuje cykl zycia projektu
(Inicjowanie, Planowanie, Realizacja,
Zamykanie)

Wyjasnia pojecie interesariuszy projektu

Identyfikuje kluczowe terminy zgodne z
metodyka PMI®

Identyfikuje role kierownika projektu i
cztonkéw zespotu projektowego

Omawia obowiazki interesariuszy w
kontekscie projektu

Okresla odpowiedzialnosci w ramach
cyklu zycia projektu

Rozréznia role lidera w zespole
projektowym i jego wptyw na realizacje
celéw

Charakteryzuje proces zbierania
wymagan dla projektu

Opracowuje strukture podziatu pracy
(wBS)

Definiuje dziatania projektowe oraz
tworzy harmonogram z uwzglednieniem
$ciezki krytycznej

Dokonuje szacowania czasu trwania
dziatan projektowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Tworzy plan zarzadzania projektem.

Rozwigzuje problemy w trakcie
realizacji projektu.

Przeprowadza zamknigcie projektu.

Stosuje narzedzia zarzadzania
projektem do monitorowania postepéw.

Kryteria weryfikacji

Tworzy plan zarzadzania projektem
uwzgledniajacy cele, zasoby,
harmonogram i budzet

Definiuje metody monitorowania
postepow projektu

Opracowuje plan zarzadzania ryzykiem

Okresla metody komunikacji w zespole
projektowym oraz z interesariuszami

Identyfikuje potencjalne problemy w
projekcie

Stosuje metody zarzgdzania zmiang w
projekcie

Przeprowadza analize przyczyn
probleméw oraz proponuje rozwigzania

Zapewnia zgodno$¢ wykonania projektu
Z wymaganiami interesariuszy

Przygotowuje dokumentacje
zamkniecia projektu

Ocenia realizacje celéw projektu w
odniesieniu do zatozonego planu

Ocenia efektywnos$¢ proceséw
zarzadzania projektem

Identyfikuje metody monitorowania
realizacji harmonogramu

Omawia proces raportowania postepow
projektu

Stosuje analize wartosci wypracowane;j
(Earned Value Analysis) do oceny
wydajnosci projektu

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Zarzadza zespotem projektowym i

zasobami.

Przygotowuje i prezentuje raport z

realizacji projektu.

Rozumie zastosowanie Al w
zarzadzaniu projektami.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Definiuje techniki budowania zespotu
projektowego

Identyfikuje potrzeby zasobowe i
koordynuje ich przydziat w projekcie

Okresla metody zarzadzania zasobami
oraz rozwigzywania konfliktow w
zespole projektowym

Tworzy raport z realizacji projektu,
uwzgledniajacy wyniki, budzet, czas
realizacji oraz jako$¢,

Stosuje odpowiednie metody
raportowania w zaleznosci od odbiorcy
(interesariusze, kadra kierownicza)

Prezentuje wyniki projektu w sposéb
zrozumialy i przejrzysty

Omawia mozliwosci wykorzystania Al w
monitorowaniu postepéw projektu

Identyfikuje narzedzia Al
wspomagajace zarzadzanie projektem

Analizuje korzy$ci i wyzwania zwigzane
z wdrozeniem Al w procesach
projektowych

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia
Dzien 1.
Wprowadzenie do zarzadzania projektami

¢ Kluczowe pojecia zwigzane z zarzadzaniem projektami

¢ Projekty we wspoétczesnych organizacjach

* Mentalnos¢ projektowa (pm mindset)

¢ Uzasadnienie biznesowe projektu

e Dostarczanie wartosci materialnych i niematerialnych

¢ Relacja pomiedzy projektami, programami, portfelami a strategig organizacji
« Srodowisko prowadzenia projektu

* Podstawy zastosowania Al w zarzadzaniu projektem

Obszar zarzadzania projektem — inicjowanie

¢ Produkty projektu (deliverables)

¢ Cykle zycia projektu i podejécia do dostarczania produktéw
e Obszary zarzadzania projektami

e Interesariusze projektu

* Mapowanie interesariuszy

* Rejestr interesariuszy

¢ Role i obowigzki w zarzadzaniu projektami w zaleznosci od podejscia
¢ Kluczowe kompetencje zespotu zarzadzajgcego projektem
e Karta projektu

e Dziennik zatozen

e Cele projektu

e Kamienie milowe projektu

¢ Wsparcie Al na etapie inicjowania projektu

¢ Studium przypadku - inicjowanie projektu

Dzien 2.
Obszar zarzadzania projektem — planowanie

* Spotkanie otwierajace (kick-off meeting)

¢ Plan zarzadzania projektem

e Karta zespotu

¢ Plany bazowe projektu

e Struktura podziatu wartosci (value breakdown structure)

¢ Definiowanie dziatan i zaleznosci

e Szacowanie zasobdw, czasu trwania oraz kosztéw dziatan
e Harmonogram projektu

¢ Plan strategii dostarczania — zrédta wewnetrzne a zrédta zewnetrzne
e Identyfikowanie i analizowanie ryzyk

e Rejestr ryzyk

¢ Planowanie reakcji na ryzyka

e Wsparcie Al na etapie planowania projektu

¢ Studium przypadku - planowanie projektu

Obszar zarzadzania projektem - realizacja

e Zarzadzanie realizacjg projektu



e Zarzadzanie zapewnieniem jakosci

e Zarzadzanie wiedzg w projekcie

e Budowanie i utrzymywanie motywacji zespotu

¢ Radzenie sobie z konfliktem w projekcie

Obszar zarzadzania projektem — monitorowanie i kontrola

¢ Monitorowanie wydajnosci projektu
¢ QOcena i wprowadzanie zmian w projekcie

e Wsparcie Al w monitorowaniu i kontroli projektu

Obszar zarzadzania projektem — zamykanie

e Przekazanie produktu koricowego

e Raport koficowy projektu

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19

Przedmiot / temat Prowadzacy

PIOTR

Blok 1 .
PLEWINSKI
PIOTR
P .
reerwa PLEWINSKI
PIOTR
Blok2 PLEWINSKI
PIOTR
Przerwa .
PLEWINSKI
PIOTR
Blok 3 .
PLEWINSKI
Przerwa PIOTR
obiadowa PLEWINSKI
PIOTR
Blok 4 PLEWINSKI
PIOTR
Przerwa .
PLEWINSKI
PIOTR
Blok 5 .
PLEWINSKI
PIOTR

WF%C) BLOK 6 .
PLEWINSKI

Data realizaciji

zajec

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

25-05-2026

26-05-2026

Godzina

rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:00

12:15

13:30

14:15

15:30

15:45

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:00

12:15

13:30

14:15

15:30

15:45

17:00

10:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:15

00:15

01:15

00:45

01:15

00:15

01:15

01:30



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia
PIOTR
Przerwa PLEWINSKI 26-05-2026 10:30 10:45 00:15
PIOTR
Blok 7 . 26-05-2026 10:45 12:00 01:15
PLEWINSKI
PIOTR
Przerwa PLEWINSKI 26-05-2026 12:00 12:15 00:15
PIOTR
4 Blok 8 . 26-05-2026 12:15 13:30 01:15
° PLEWINSKI
Przerwa PIOTR
. 26-05-202 13: 14:1 4
obiadowa PLEWINSKI 6-05-2026 3:30 3 00:45
PIOTR
Blok 9 ’ 26-05-2026 14:15 15:30 01:15
PLEWINSKI
PIOTR
Przerwa . 26-05-2026 15:30 15:45 00:15
PLEWINSKI
PIOTR
8 Blok 10 ’ 26-05-2026 15:45 16:40 00:55
° PLEWIKISKI
Walidacja-
test online z
- PIOTR
wynikiem , 26-05-2026 16:40 17:00 00:20
PLEWINSKI
generowanym

automatycznie

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 693,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2190,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 168,36 PLN



Koszt osobogodziny netto 136,88 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

PIOTR PLEWINSKI

Jest kierownikiem projektéw z ponad 20-letnim doswiadczeniem, posiada certyfikat PMP® i od
2005 roku prowadzi autorski program Akademia PMP®. Zatozyt PMI® Polska, a nastepnie petnit
funkcje prezesa Zarzadu Gdanskiego Oddziatu PMI®. Obecnie odpowiada za kierunek rozwoju firmy,
podejmuje decyzje strategiczne oraz promuje dziatalno$¢ pmexperts na arenie miedzynarodowe;j.
Wspdlnie z zespotem koncentruje sie na efektywnym osigganiu celéw i doskonaleniu umiejetnosci.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje dodatkowe

UWAGA! Przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie u operatora, skontaktuj sie z nami — zapewnimy Ci pelne wsparcie.
Warunkiem uzyskania certyfikatu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajec.

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe na podany przy rejestracji adres e-mail.

UWAGA!

Ustuga podlega zwolnieniu z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o VAT (finansowanie w 100% ze srodkow
publicznych) lub § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw (finansowanie w co najmniej 70%). Warunkiem zastosowania
zwolnienia jest przestanie przez uczestnika podpisanego oswiadczenia potwierdzajgcego poziom dofinansowania ustugi ze srodkéw
publicznych. Informacje na temat poziomu dofinansowania zawierane sg w regulaminach operatoréw poszczegélnych projektow.
Oswiadczenie musi zostaé dostarczone do dostawcy ustug przed wystawieniem faktury

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

1. System operacyjny:
e Windows 10 (wersja 1903 lub nowsza) lub nowszy
e macOS 10.14 (Mojave) lub nowszy
e Linux (dystrybucje obstugujace aplikacje Teams)
¢ Aplikacja mobilna MS Teams: i0S 12.0 lub nowszy / Android 5.0 lub nowszy

2. Procesor:
* Procesor Intel Core i3 2,0 GHz lub réwnowazny
* Procesor AMD Ryzen 3 lub réwnowazny
e Minimalna liczba rdzeni: 2

3. Pamie¢ RAM:
e Minimum 4 GB RAM (zalecane 8 GB lub wiecej)



4. Karta graficzna:
¢ Karta graficzna zgodna z DirectX 9 lub nowsza, z obstuga sterownikéw WDDM 2.0

5. Dysk twardy:
e Minimum 1 GB wolnego miejsca na dysku twardym (dla instalacji aplikacji Teams)

6. Urzadzenie wejéciowe:
e Mysz lub gtadzik
e Klawiatura

7. Aparat i mikrofon (jesli wymagane):
e Kamera internetowa (zalecana rozdzielczo$¢ HD)
e Mikrofon (z wbudowang funkcja redukcji szumaéw)

Wymagania dotyczgce tgcza internetowego:

1. Predkos$¢ pobierania (download):
e Minimum 1,5 Mbps na uczestnika (dla jakosci standardowej)
e Zalecana predkos¢: 3 Mbps lub wyzsza

2. Predkos$¢ wysytania (upload):
e Minimum 1,5 Mbps na uczestnika
e Zalecana predkos¢: 3 Mbps lub wyzsza

3. Stabilnos¢ potaczenia:
¢ Potgczenie szerokopasmowe (np. Wi-Fi, Ethernet) o stabilnym sygnale, minimalizujgcym opéznienia i przerwy w transmisji

Dodatkowe zalecenia:

¢ Przegladarka internetowa (w przypadku korzystania z wersji przegladarkowej):
e Google Chrome (zalecana wersja)
¢ Microsoft Edge
* Mozilla Firefox

Zajecia realizowane sg w formie spotkan live z trenerem na platformie Teams.
Konieczne jest wczesniejsze zatozenie konta na platformie.

Najpdzniej 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia uczestnicy otrzymaja, na podany przy rejestracji adres e-mail, indywidualne wiadomosci
organizacyjne, zawierajace:

¢ Potwierdzenie terminu realizacji szkolenia.
¢ Informacje o godzinach realizacji poszczegélnych spotkan.
e Linki i hasta, niezbedne do zalogowania na poszczegdlne spotkania.

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe na podany przy rejestracji adres e-mail.

Kody dostepowe do ustugi

Kontakt

o Laura Jagielska
h E-mail laura.jagielska@pmexperts.com

Telefon (+48) 721 540 545



