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152 oceny

Indywidualny kurs online z języka
angielskiego - konwersacje z native
speakerem - 50 x 60 minut

Numer usługi 2026/01/13/136122/3255565

9 199,00 PLN brutto

9 199,00 PLN netto

183,98 PLN brutto/h

183,98 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 50 h

 16.02.2026 do 30.09.2026

Kategoria Języki / Angielski

Grupa docelowa usługi

Osoby dorosłe (pracownicy, kadra zarządzająca, przedsiębiorcy), chcące

podnieść swoje kompetencje komunikacyjne w języku angielskim w

celach zawodowych i prywatnych. Usługa skierowana jest do osób, u

których poziom biegłości językowej zostanie zweryfikowany testem

poziomującym przed rozpoczęciem zajęć, a program zostanie

dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestnika (od poziomu B1 do

C2 wg skali ESOKJ).

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 1

Data zakończenia rekrutacji 15-02-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 50

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych

(MSUES) - wersja 2.0



Podniesienie biegłości językowej o minimum jeden podpoziom w skali ESOKJ oraz wypracowanie płynności

komunikacyjnej. Celem jest przełamanie barier językowych, poszerzenie zasobu słownictwa specjalistycznego (Business

English) i ogólnego oraz poprawa poprawności gramatycznej poprzez bezpośrednią interakcję z Native Speakerem.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Formułuje wypowiedzi na tematy

bieżące i zawodowe przy zachowaniu

płynności mowy.

Uczestnik utrzymuje ciągłość

wypowiedzi przez min. 2 minuty bez

częstego przerywania na poszukiwanie

struktur.

Wywiad swobodny

Stosuje czasy gramatyczne adekwatnie

do kontekstu wypowiedzi (przeszłość,

teraźniejszość, przyszłość).

Uczestnik buduje min. 10 poprawnych

gramatycznie zdań opisujących

doświadczenia zawodowe i plany.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Wymienia synonimy i antonimy do słów

z wybranego zakresu tematycznego

(np. praca, technologia).

Uczestnik podaje min. 3 alternatywne

określenia dla 5 wskazanych pojęć

ogólnych.

Test teoretyczny

Uzasadnia swoje zdanie na dany temat,

używając odpowiednich spójników (np.

however, therefore).

Uczestnik stosuje min. 4 różne łączniki

logiczne w trakcie jednej wypowiedzi

argumentującej.

Wywiad ustrukturyzowany

Rozróżnia niuanse znaczeniowe w

tekstach słuchanych o różnym stopniu

trudności.

Uczestnik poprawnie odpowiada na 4

pytania dotyczące szczegółów

usłyszanego nagrania audio.

Test teoretyczny

Proponuje rozwiązania problemów w

symulowanych sytuacjach

zawodowych/codziennych.

Uczestnik przedstawia min. 2

alternatywne rozwiązania w odgrywanej

scence (role-play).

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Parafrazuje wypowiedzi innych osób,

używając własnego zasobu słownictwa

Uczestnik przekształca 3 zdania

złożone bez zmiany ich sensu

pierwotnego.

Wywiad swobodny

Reaguje na pytania rozmówcy w sposób

adekwatny do intencji pytającego.

Uczestnik udziela logicznych

odpowiedzi na 5 pytań zadanych przez

Native Speakera bez przygotowania.

Wywiad swobodny



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Kurs jest skierowany do osób, które chcą nauczyć się języka angielskiego na wybranym poziomie (zgodnie z CEFR). Oferuje kompleksową naukę

języka na wybranym poziomie.

Szkolenie w formie indywidualnej tj. całkowicie dopasowanej do potrzeb kursanta m.in. w zakresie terminów spotkań.

Zajęcia zdalne w czasie rzeczywistym realizowane są w terminach ustalonych z klientem i rozpisanych w harmonogramie.

Walidacja szkolenia - walidacja w formie dwuczłonowej - zdalnej w czasie rzeczywistym /(audyt ustny) oraz zdalnej (test online) zostanie

przeprowadzona na ostatnim spotkaniu,

Zajęcia realizowane są w trybie ciągłym tj. spotkania w harmonogramie nie zawierają przerwy.

Program kursu:

Wstępny audyt językowy: przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej oraz testu diagnostycznego w celu określenia poziomu wyjściowego.

Indywidualny trening konwersacyjny: systematyczne sesje mówienia oparte na autentycznych materiałach źródłowych (artykuły, wideo,

podcasty).

Rozbudowa zasobów leksykalnych: wprowadzanie i utrwalanie słownictwa adekwatnego do poziomu i profilu zawodowego uczestnika.

Korekta biegłości (Fluency & Accuracy): praca nad poprawną wymową, akcentem oraz eliminacja błędów składniowych w czasie

rzeczywistym.

Symulacje sytuacji komunikacyjnych: odgrywanie ról w kontekstach zawodowych (prezentacje, spotkania, negocjacje) i codziennych.

Monitorowanie postępów: regularna weryfikacja przyrostu wiedzy po każdym bloku tematycznym.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Rafał Gnyś

Lektor z wieloletnim i nieprzerwanym doświadczeniem w nauczaniu języka angielskiego,

specjalizujący się w szkoleniach zawodowych i języku biznesowym.

prowadzi naukę języka angielskiego w sposób nieprzerwany od października 2018.

Doświadczenie zawodowe (zdobyte nie wcześniej niż 5 lat temu)

Okres: Listopad 2020 – obecnie

Stanowisko: Lektor języka angielskiego

Kluczowe kompetencje i osiągnięcia (z ostatnich 5 lat):

Prowadzenie kursów języka angielskiego dla firm i pracowników, ze szczególnym uwzględnieniem

branż specjalistycznych.

Realizacja kursów Business English, m.in. dla kadr zarządzających HR oraz personelu sektora

kolejowego, z naciskiem na terminologię branżową.

Skuteczne zarządzanie i prowadzenie zajęć na różnych poziomach zaawansowania.

Współpraca z wieloma ośrodkami językowymi, w tym: British School Wawer Soszyńska Spółka

Jawna, MOOSE, Future Centre, Tutore.

Wykształcenie

Ze względu na wymóg uwzględniania wyłącznie doświadczenia i wykształcenia zdobytego nie

wcześniej niż 5 lat temu, sekcja dotycząca formalnego wykształcenia (ukończonego we wrześniu

2016 roku) została pominięta.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

zawarte w cenie kursu

dostęp do narzędzia Cambridge AI Speech Tutor Pro

dostęp do narzędzia Cambridge Conversation Trainer

dostęp do narzędzia Cambridge Cambridge Online Tutor

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 9 199,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 9 199,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 183,98 PLN

Koszt osobogodziny netto 183,98 PLN



Warunki techniczne

Student musi mieć dostęp do internetu o parametrach minimum 2 mbps download/upload oraz urządzenie elektroniczne (z systemem

Windows, MacOS, iOS lub Android) z kamerką i mikrofonem.

Zalecane przeglądarki to:

Komputer stacjonarny / laptop: Chrome, Firefox lub Edge (najnowsze wersje)

Mobilny iOS (12.2+): Safari Mobile

Mobilny Android (6.0+): Chrome Mobile

Uwaga: IE i starsze przeglądarki EDGE nie są obsługiwane.

Kontakt


Monika Kujawiak

E-mail monika.kujawiak@cambridge.com.pl

Telefon (+48) 732 920 294


