Mozliwo$¢ dofinansowania

"Energia odnawialna od projektu do 4 980,00 PLN brutto

P realizacji - zarzadzanie projektami z 4980,00 PLN netto
Y uwzglednieniem zrGwnowazonego 207,50 PLN brutto/h
etiondeums | rozwoju". 207,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/01/09/162715/3249011

RJ PROJECT
Radostawa © Karchowice / stacjonarna

Biernacka ® Ustuga szkoleniowa

Kk KKKk 48/5 () 24h
341 ocen B 28.03.2026 do 29.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Grupe docelowg stanowig osoby chcace naby¢ wiedze zwigzang z
zarzadzaniem projektami z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju
oraz nowoczesnych technologii i systeméw zabezpieczen pracy na
wysokosci niezbednych do realizacji proekologicznych przedsigewzig¢.
Celem szkolenia jest optymalizacja strategii zarzadzania projektami i
ochrona srodowiska w procesie projektowania oraz zarzadzania

Grupa docelowa ustugi odnawialnymi zrédtami energii. Uczestnicy to osoby chcace zdobyé
kwalifikacje zwigzane z zielong transformacjg i zréwnowazonym
rozwojem, efektywnie wykorzystywaé narzedzia cyfrowe stuzgce do
zarzadzania proekologicznymi projektami z uwzglednieniem
zrbwnowazonego rozwoju oraz zainteresowane potwierdzeniem
kwalifikacji w sektorze OZE - GE.IEES.PM.1 Zarzadzanie projektami z
uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju”.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 24

Data zakonczenia rekrutacji 27-03-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 24

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
¥ P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Kurs ma na celu zdobycie umiejetnosci w zakresie zarzgdzania projektami z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju i
potwierdza przygotowanie do samodzielnego zarzadzania projektami od projektu po realizacje z uwzglednieniem zasad
zrébwnowazonego rozwoju, w tym doboru i stosowania odpowiednich metod oraz narzedzi wspomagajacych catkowita
realizacje projektow. Ustuga konczy sie certyfikacjg GE.IEES.PM.1 "Zarzgdzanie projektami z uwzglednieniem
zrownowazonego rozwoju”

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przedstawia samoocene swoich
kompetencji w zakresie zarzadzania
projektami z uwzglednieniem
zrbwnowazonego rozwoju.

Analiza dowodéw i deklaraciji
Podnosi wtasne kompetencje w

zakresie zarzadzania projektami z
uwzglednieniem zréwnowazonego

rozwoju. Formutuje plan osobistego rozwoju w
obszarze zréwnowazonego zarzadzania Test teoretyczny
projektami.

Definiuje podstawowe pojecia
. . X Test teoretyczny
dotyczace zarzadzania projektami.

Wskazuje zasady zréwnowazonego
rozwoju ktére mozna implementowacé w Test teoretyczny
procesie zarzadzania projektem.

Rozréznia podejscie tradycyjne oraz
. . . . Test teoretyczny
zwinne w zarzadzaniu projektami.

Wskazuje jak metody zarzadzania
projektami moga wptywaé na projekt w Test teoretyczny

Charakteryzuje metody oraz narzedzia aspekcie zréwnowazonego rozwoju.
stosowane w zarzadzaniu projektami z

uwzglednieniem zasad
Zréwnowazonego rozwoju. Wymienia strategie zarzadzania

Test teoretyczn
ryzykiem w projekcie. yezny

Wskazuje w jaki sposéb mozna okresli¢

R Test teoretyczn
cele projektu. yezny

Wymienia metody oraz narzedzia
podziatu pracy, zadan, planowania Test teoretyczny
czasu w projekcie.

Wskazuje zasady delegowania oraz
monitorowania zadan z uwzglednieniem Test teoretyczny
zasad zrbwnowazonego rozwoju



Efekty uczenia sie

Stosuje narzedzia wspomagajace
zarzadzanie projektami z
uwzglednieniem wiedzy o
zréwnowazonym rozwoju.

Charakteryzuje zasady bezpiecznej
pracy na wysokosci przy montazu
instalacji fotowoltaicznych i farm
wiatrowych.

Stosuje odpowiednio sprzet osobisty,
zaktada, sprawdza i uzytkuje. Wykonuje
bezpieczne prace i manewry na
wysokosci.

Kontroluje i odpowiednio reaguje w
sytuacji utraty przyrzadu, lub innej
sytuacji awaryjnej podczas prac
wysokos$ciowych.

Kompetencje spoteczne: Identyfikuje i
ocenia wptyw osobistych zachowan i
dziatan na $rodowisko

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Konstruuje Action Plan z
uwzglednieniem dbatosci o
zréwnowazony rozwdj - w zespole lub
samodzielnie.

Uzywa narzedzia wspomagajgcego
zarzadzanie projektem (np. wykres
Gantta).

Wskazuje odpowiednie zgodne z
zasadami metody bezpiecznej pracy na
wysokosciach i wymienia odpowiednie
sposoby budowania bezpiecznego
stanowiska roboczego.

Dobiera odpowiednie zasady i narzedzia
do bezpiecznego wykonywania pracy i
manewrow na wysokosci.

Dobiera odpowiednie metody
reagowania i procedury awaryjne i
ratownicze

Definiuje przyjmowanie w codziennym
zyciu postawy zorientowanej na
zréwnowazony rozwdj i zastanawiania
sie nad swoim wtasnym podejsciem do
ekologii oraz nad wptywem witasnych
zachowan na $rodowisko i koniecznosci
rozwijania Swiadomosci ekologicznej.

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

innych przepiséw prawa

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy



Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja "Europa House"

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Fundacja "Europa House"

Program

PROGRAM USLUGI

Program taczy teorie z praktyka w ramach 24 godzin dydaktycznych szkolenia, ktadgc nacisk na wykorzystanie nowoczesnych technologii
IT w zarzadzaniu OZE oraz bezpieczng i efektywna prace w warunkach wysokosciowych.

Program kursu:
Czesc¢ teoretyczna:

8 godzin dydaktycznych (uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej), prowadzona na sali wyktadowej z
wykorzystaniem mobilnej sali komputerowej (laptopy/tablety dla uczestnikdw), rzutnika do prezentacji materiatéw szkoleniowych.

Program szkolenia obejmuje:

1.Podstawy zarzadzania projektami z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, w tym doboru i stosowania odpowiednich metod
oraz narzedzi cyfrowych i informacyjnych wspomagajacych realizacje projektow.

Definicja projektu i jego cechy odrézniajgce od dziatan operacyjnych

Systemy nowoczesnych technologii cyfrowych niezbednych do zarzadzania projektami zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.
Tréjkat ograniczen: zakres — czas — koszt

Cykl zycia projektu i cykl zycia produktu

Karta projektu: rola, zawarto$¢, definiowanie celéw (w tym ekologicznych)
Formutowanie celéw projektu zgodnie z modelem SMART

2. Planowanie projektu i analiza wariantéw realizacji

Analiza opcji realizacji projektu i podejmowanie decyzji

Analiza kosztow i korzysci (CBA), w tym aspekty Srodowiskowe

Racjonalne gospodarowanie zasobami w kontekscie zréwnowazonego rozwoju
Ekologiczne podejscie do cyklu zycia produktu

3. Strukturyzacja pracy i harmonogramowanie projektu

Struktura Podziatu Pracy (WBS): cele, zasady tworzenia, korzysci
Harmonogram projektu i wizualizacja dziatan (wykres Gantta)

Przypisywanie zasobo6w, budzetu i odpowiedzialno$ci

Monitorowanie postepu realizacji zadan

4. Zarzadzanie zespotem i delegowanie zadan

Zasady skutecznego delegowania zadan

Technika 6 stopni delegowania

Definiowanie odpowiedzialnosci, miernikéw i terminéw



Narzedzia wspierajgce kontrole pracy zespotu (np. ,czarny zeszyt")

5. Zarzadzanie ryzykiem w projekcie, w tym ryzykiem ekologicznym
Identyfikacja i analiza ryzyka projektowego

Etapy analizy ryzyka ekologicznego

Strategie reagowania na ryzyko: unikanie, tagodzenie, przeniesienie, akceptacja
Wptyw ryzyka na zakres, czas i koszt projektu

6. Metodyki zarzadzania projektami i zrbwnowazony rozwdj

Podejscie tradycyjne (Waterfall) — charakterystyka, zalety i ograniczenia
Podejscie zwinne (Agile): zasady, korzysci, ograniczenia

Narzedzia Agile: Kanban, priorytetyzacja MoSCoW

Podejscie hybrydowe jako wsparcie zrbwnowazonego rozwoju

Rola iteracyjnosci i adaptacji w projektach ekologicznych

7. Budowanie swiadomosci spotecznej: wptyw osobistych zachowan i dziatan na srodowisko. Wptyw nowoczesnych technologii na
ekologie. Znaczenie indywidualnych decyzji i dziatari w kontekscie globalnych wyzwan srodowiskowych. Rola narzedzi cyfrowych w
promowaniu zréwnowazonego rozwoju i efektywnosci energetycznej. Edukacja spoteczna w zakresie odnawialnych Zrodet energii i
technologii wspierajgcych ochrone srodowiska.

Czes¢ praktyczna:

16 godzin dydaktycznych (uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej) — zajecia prowadzone na
specjalnie przygotowanej i wyposazonej hali szkoleniowej, na czas kursu kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet
specjalistycznego sprzetu wspinaczkowego oraz ochronnego do éwiczen na samodzielnym stanowisku.

1. Zasady dziatania systemdw linowych i zabezpieczen stosowanych w branzy OZE — oméwienie systemow asekuracji
wykorzystywanych podczas montazu instalacji fotowoltaicznych na dachach oraz prac serwisowych i montazowych na farmach
wiatrowych. Charakterystyka sprzetu chronigcego przed upadkiem z wysokosci (szelki, liny, urzgdzenia samohamowne), zasady
bezpiecznego uzytkowania, konserwacji oraz ochrony sprzetu w warunkach pracy na obiektach energetycznych.

2. Tworzenie systemoéw kotwiczacych i stanowisk roboczych w instalacjach OZE - dobdr i wykonywanie punktéw kotwiczacych na
konstrukcjach dachowych, halach przemystowych, masztach oraz elementach turbin wiatrowych. Organizacja stanowisk roboczych
podczas montazu paneli PV i prac serwisowych. Zasady bezpiecznego transportu narzedzi, modutéw fotowoltaicznych i elementéw
konstrukcyjnych na wysokosci.

3. Dobdr i uzytkowanie sprzetu ochrony indywidualnej przy pracach fotowoltaicznych i wiatrowych — prawidtowe zaktadanie szelek
bezpieczenstwa, lonzy, linek bezpieczenstwa oraz urzagdzern samohamownych. Kontrola sprzetu przed rozpoczeciem pracy, wzajemna
kontrola pracownikéw, przeglad metod asekuracji stosowanych na dachach skosnych, ptaskich oraz w konstrukcjach turbin
wiatrowych.

4. Techniki wigzania i zastosowanie weztéw w pracach OZE - nauka wigzania i praktycznego wykorzystania weztéw stosowanych przy
asekuracji, podnoszeniu i stabilizacji tadunkéw. Omdéwienie uktadéw do podnoszenia paneli fotowoltaicznych i narzedzi, zastosowanie
ringdw, punktéw kotwiczacych oraz weztéw pomocniczych wykorzystywanych w nietypowych sytuacjach montazowych.

5. Bezpieczne poruszanie sie i manewrowanie na linach — techniki wejscia, zej$cia i przemieszczania sie po linach oraz konstrukcjach
dachowych i wiezach wiatrowych. Uzycie przyrzadéw zjazdowych i zaciskowych, wykonywanie przepinek, zmiana punktéw
asekuracyjnych oraz zachowanie zasad bezpieczenstwa podczas pracy w strefach zagrozenia upadkiem.

6. Bezpieczna organizacja prac wysokosciowych i procedury awaryjne w OZE — tworzenie ciggéw asekuracyjnych i poreczowanie dojs$¢
do miejsca pracy. Postepowanie w sytuacjach awaryjnych: zgubienie przyrzadu, konieczno$¢ awaryjnego zjazdu, autoasekuracja i
samoratownictwo. Cwiczenia z technik ratowniczych i symulacje wypadkéw podczas montazu instalacji fotowoltaicznych oraz prac na
farmach wiatrowych, takze na rzeczywistych obiektach.

tacznie: 24 h dydaktyczne/lekcyjne = 18:00 h zegarowych (wg automatycznego wyliczenia przez system BUR).Ustuga zawiera 8 h zaje¢
teoretycznych oraz 16 h zaje¢ praktycznych. W ramach szkolenia nastgpi skonsolidowanie czesci szkoleniowej (stricte merytorycznej) z
czescig praktyczng (warsztatowa), dzigki ktérym na biezgco i elastycznie bedg dostosowywane i omawiane narzedzia i rozwigzania, w
zaleznosci od potrzeb grupy. Dzieki temu maksymalnie dostosowane zostang najwazniejsze zagadnienia do potrzeb j oczekiwan,
jednoczesnie zwracajgc uwage na predyspozycje poszczegdlnych uczestnikédw do funkcjonowania i radzenia sobie z poszczegdlnymi
obszarami oraz tempo przyswajania wiedzy, a w konsekwencji konieczno$é ewentualnych powtérzen materiatu czy zmiana kolejnosci



omawianych modutow. Jednoczesnie godziny realizacji przerw rowniez dostosowane beda do postepdw realizacji programu, tempa
przyswajania wiedzy przez uczestnikdw szkolenia oraz potrzeb uczestnikow i trenera. Uczestnik szkolenia ma mozliwo$¢ merytorycznego
kontaktu z trenerem réwniez podczas przerw.

Zgodne z definicja ,zielonych umiejetnosci” zawartg w Regulaminie naboru do projektu w ramach FESL 10.17 Zielone umiejetnosci —
umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdélnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktéra jest oparta na
odnawialnych zrédtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosé i oszczedno$é zasobéw, a takze na
zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach. ,Zielone umiejetnosci przyczyniaja sie do budowy "zielonej gospodarki" poprzez
tworzenie ,zielonych miejsc pracy”.

Ustuga wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019-2030 w Wykazie obszaréw i grup technologii
pod wzgledem spetniania kryterium powigzania ustug rozwojowych z RIS i PRT w obszarze technologicznym p. 4.2 Technologie
informacyjne.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej. Walidacja réwniez jest wliczona. Liczba.
godz. w harmonogr. powinna by¢ co do zasady zgodna z Ib. godz. wskazang w polu ,Liczba godzin ustugi” - jest zgodna - tgczna liczba
godzin szkoleniowych: 24 h dydaktyczne (tj. 24 h x 45 min) co jednoczesnie stanowi 18h w ujeciu zegarowym (wg automatycznego
przeliczenia harmonogramu dokonywanego przez system BUR, niezaleznie od Dostawcy Ustug).Ustuga realizowana jest w godz.
dydaktycznych. Uczestnik moze przystapi¢ do kursu bez wczesniejszego przygotowania.

Wszelki sprzet, zaréwno na zajecia praktyczne oraz teoretyczne zostanie zapewniony przez Ustugodawce. Na czas kurséw kazdy
uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet sprzetu do pracy i do ¢wiczen praktycznych indywidualnych na samodzielnym
stanowisku. Caty sprzet jest atestowany, spetnia wszelkie wymagane normy i pozwala na bezpieczne i efektywne wykonanie
zaplanowanej ustugi.

Szkolenie dedykowane jest do oséb, ktére pragng rozwija¢ zielone umiejetnosci i kompetencije ekologiczne, kluczowe w adaptacji do
dynamicznych zmian gospodarczych oraz spotecznych. Dzieki zdobyciu tej wiedzy i umiejetnosci uczestnicy bedg mogli skutecznie
dostosowac sie do nowych standardéw pracy w sektorach opartych na zréwnowazonym rozwoju oraz aktywnie przyczyni¢ sie do ochrony
$rodowiska. W obliczu transformacji ekologicznej oraz wyzwan zwigzanych ze zmianami klimatycznymi rynek pracy wymaga nowych
kompetenciji, ktére pozwolg efektywnie dziata¢ w ramach rozwijajacej sie zielonej gospodarki.

Informacje dotyczace egzaminu:

Egzamin w zakresie kwalifikacji GE.IEES.PM.1 Zarzadzanie projektami z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju” potwierdza
przygotowanie do samodzielnego zarzadzania projektami z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, w tym doboru i stosowania
odpowiednich metod oraz narzedzi wspomagajacych realizacje projektdw .Potwierdza, ze uczestnik nie tylko korzysta z technologii
informacyjnych w bezpieczny i zrdwnowazony sposéb ale réwniez podnosi wtasne kompetencje w zakresie w/w tematyki.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 16

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . B . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Podstawy

zarzadzania
projektami z
uwzglednieniem
zasad

) . Krzysztof
zréwnowazonego

28-03-2026 08:00 10:00 02:00
Szlezak

rozwoju.
Planowanie
projektu i analiza
wariantéw
realizacji.

Krzysztof
Przerwa 28-03-2026 10:00 10:15 00:15
Szlezak



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Strukturyzacja

pracy i

harmonogramow

anie projektu.

Zarzadzanie Krzysztof
zespotem i Szlezak
delegowanie

zadan.

Zarzadzanie

ryzykiem w

projekcie.

Krzysztof
Szlezak

Przerwa

Metodyki

zarzadzania
projektami i
zréwnowazony
rozwoj.
Budowanie
$wiadomosci
spotecznej:
wptyw
osobistych
zachowan i
dziatan na

Krzysztof
Szlezak

Srodowisko.

Zasady

dziatania

systemow

linowychi

zabezpieczen Wojciech
stosowanych w Nazarko
branzy OZE -

omoéwienie

systemoéw

asekuracji .

Wojciech

Przerwa

Nazarko

Tworzenie

systemow

kotwiczacych i Woijciech
stanowisk Nazarko
roboczych w

instalacjach OZE.

Data realizacji
zajeé

28-03-2026

28-03-2026

28-03-2026

28-03-2026

28-03-2026

28-03-2026

Godzina
rozpoczecia

10:15

12:00

12:15

14:00

15:30

15:45

Godzina
zakonczenia

12:00

12:15

14:00

15:30

15:45

17:00

Liczba godzin

01:45

00:15

01:45

01:30

00:15

01:15



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Dobér i

uzytkowanie
sprzetu ochrony
indywidualnej
przy pracach
fotowoltaicznych
i wiatrowych.

Wojciech
Nazarko

Wojciech

Przerwa

Nazarko

Techniki
wigzania i
zastosowanie
weztow w
pracach OZE -
nauka wigzania i
praktycznego
wykorzystania
weztéw.

Wojciech
Nazarko

Wojciech
Nazarko

Przerwa

Bezpieczne
poruszanie sig i
manewrowanie
na linach -
techniki wejscia, .
A Wojciech
zejscia i

Rk . Nazarko
przemieszczania

sie po linach oraz
konstrukcjach
dachowych i
wiezach
wiatrowych.

Wojciech
Nazarko

Przerwa

Data realizacji
zajeé

29-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

29-03-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

12:00

12:15

13:45

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:00

12:15

13:45

14:00

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:15

01:30

00:15



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Bezpieczna
organizacja prac
wysokosciowych
i procedury
awaryjne w OZE
- tworzenie

L Wojciech
ciagow

. . Nazarko
asekuracyjnych i

poreczowanie
doj$¢ do miejsca
pracy.
Postepowanie w
sytuacjach
awaryjnych.

Egzamin/walidac -
ja/certyfikacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia

29-03-2026 14:00

29-03-2026 15:30

Cena

4980,00 PLN

4 980,00 PLN

207,50 PLN

207,50 PLN

378,23 PLN

378,23 PLN

123,00 PLN

123,00 PLN

Godzina
zakonczenia

15:30

17:00

Liczba godzin

01:30

01:30



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2
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O Wojciech Nazarko

‘ ' Trener szkolen z ponad 25-letnim doswiadczeniem. Absolwent Awf - Katowice — kierunek
nauczycielski-trenerski, Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Inzynieryjnych Wroctaw - rozpoznanie,
Wyzsza Szkota Oficerska Policji — Szczytno. Z zaangazowaniem prowadzi kursy z nastepujacych
zakresow: Miedzynarodowy instruktor szkolen antyterrorystycznych, Instruktor sit specjalnych, szef
szkolenia jednostki antyterrorystycznej. Instruktor wyszkolenia strzeleckiego sportowego, bojowego,
mysliwskiego, Instruktor ratownictwa wysokosciowego, speleo i ratownictwa z powietrza, Instruktor
ratownictwa wodnego (uprawnienia MSW), Instruktor — egzaminator technik linowych, Instruktor
wspinaczki, Instruktor nurkowania, Instruktor narciarstwa, survivalu, taktyki ochrony specjalnej ,VIP”
biznesowej i militarnej, taktyki antyterrorystycznej taktyki MOUT ( Military Operation on Urbanized
Terrain), Ratownik | pomocy w dziataniach bojowych oraz kwalifikowanej pierwszej pomocy.
Organizator specjalistycznych szkolen dla stuzb ratowniczych (WOPR, OC UM), MON, MSWiA, SG
oraz samoobrona, taktyki technik interwencji, ochrony osobistej VIP BG/CPP, oraz wiele innych.
Organizator i wykonawca projektow z zakresoéw: antyterroryzm/kontrterroryzm AT/CT, zagrozenia
przeciwpowodziowe i kryzysowe. Trener w ciggu ostatnich 5 lat stale doskonali swoje umiejetnosci—
uczestnictwo w certyfikowanych szkoleniach z zakresu zréwnowazonego rozwoju i technologii
OZE, co swiadczy o zaangazowaniu w rozwoéj zawodowy.

222

o Krzysztof Szlezak

‘ ' Trener z ponad 20-letnim doswiadczeniem w branzy IT, specjalizujacy sie w prowadzeniu szkolen
technicznych z zakresu systeméw klasy CRM, technologii informatycznych, cyberbezpieczenstwa
oraz szerokiego wachlarza szkolen z zakresu kompetencji cyfrowych, w tym ECCC i ECDL oraz
zarzadzania projektami. Cztonek
stowarzyszenie Lepsza Polska (ktére ukierunkowuje swoje dziatania na rzecz ekologii oraz
zrownowazonego rozwojowi). W ciggu ostatnich 5 lat koncentruje swoje dziatania na pogtebianiu
wiedzy o zielonej gospodarce oraz zarzagdzaniem projektami w zrébwnowazonym rozwoju, w tym
poprzez organizacje i realizacje
szkolen w tym obszarze. Wspotprowadzit szkolenia zwigzane z zréwnowazonym rozwojem oraz
raportowaniem zgodnym z normami CSRD. Jego zaangazowanie w rozwéj zawodowy znajduje
odzwierciedlenie w uczestnictwie w licznych kursach i szkoleniach, ktére pozwalajg mu na biezgco
aktualizowac i poszerza¢ wiedze w zakresie nowych technologii, cyberbezpieczenstwa,
zrébwnowazonego rozwoju oraz ekologii. Jest wysoko ceniony za profesjonalizm, indywidualne
podejscie do uczestnikéw oraz umiejetnos¢ przekazywania skomplikowanej wiedzy w spos6b
przystepny. Jego celem jest nie tylko rozwdéj kompetencji uczestnikdw szkolen, ale takze szerzenie
idei zréwnowazonego rozwoju w kontekscie nowoczesnych technologii i gospodarki.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty dostepne beda w wersji cyfrowej dla kazdego uczestnika. Wszelki sprzet, zaréwno na zajecia praktyczne oraz
teoretyczne zostanie zapewniony przez Ustugodawce. Na czas kurséw kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet sprzetu
do pracy i do ¢wiczen praktycznych indywidualnych na samodzielnym stanowisku. Caty sprzet jest atestowany, spetnia wszelkie
wymagane normy i pozwala na bezpieczne i efektywne wykonanie zaplanowanej ustugi.



Trener nie bedzie ingerowat w jakikolwiek sposdb w proces wypetniania dokumentacji walidacyjnej ani w jej ocene, ani nie ingeruje w
obserwacje. (1j. trener nie ocenia i nie weryfikuje osiggnietych efektéw uczenia sie - to rola osoby przeprowadzajacej walidacje).

Informacje dotyczace egzaminu: Egzamin polega na ocenie poziomu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Ustuga obejmuje poza
testem teoretycznym réwniez analize dowodéw i deklaracji. Analiza dowodéw i deklaracji polega na zbadaniu dokumentéw i wytworéw
danej osoby. Informacje dotyczace egzaminu:

Egzamin w zakresie kwalifikacji GE.IEES.PM.1 Zarzadzanie projektami z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju” potwierdza
przygotowanie do samodzielnego zarzadzania projektami z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, w tym doboru i stosowania
odpowiednich metod oraz narzedzi wspomagajacych realizacje projektow .Potwierdza, ze uczestnik nie tylko korzysta z technologii
informacyjnych w bezpieczny i zréwnowazony sposdéb ale réwniez podnosi wtasne kompetencje w zakresie w/w tematyki.

Egzamin polega na ocenie poziomu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Osoba walidujgca jest wyznaczona przez firme
certyfikujgca. Podczas ustugi zastosowane zostang jednolite wymagania, kryteria oraz zasady dla kazdego uczestnika Egzamin
rozpoczyna sie od weryfikacji tozsamosci — okazanie dowodu osobistego lub m-dowodu osobistego. Nastepnie kazdy uczestnik
otrzymuje pakiet egzaminacyjny: — karte z informacjami na temat przetwarzania danych osobowych; - arkusz zawierajgcy zagadnienia
egzaminacyjne; - arkusz na ktérym udziela odpowiedzi. Egzaminator zbiera pakiety egzaminacyjne po zakoriczeniu egzaminu lub jesli
uczestnik wyrazi takg wole wczesniej. Nie przewiduje sie przerw w trakcie trwajgcego egzaminu. Miedzy otrzymaniem pakietu
egzaminacyjnego a jego zwrotem nie mozna opuszczac¢ sali. Egzamin trwa 2 godziny dydaktyczne = 1:30 h (wg automatycznego
wyliczenia przez system BUR).

Adres szkolenia:

Lokalizacja znakomicie spetnia profesjonalne wymagania niezbedne do realizacji zaplanowanych szkolen zaréwno teoretycznych jak i
zaje¢ praktycznych o specjalnym charakterze.

Zajecia prowadzone beda: ul. Bytomska 6a, 42-674 Karchowice z mozliwoscig prowadzenia zaje¢ na zewnatrz budynku z wykorzystaniem
obiektdw terenowych oraz na specjalnie przygotowanych stanowiskach.

Miejsce prowadzenia zaje¢ teoretycznych to przestronne sale szkoleniowe, wyposazone w niezbedny dla potrzeb szkoleniowych sprzet-
komputery, rzutnik do prezentacji materiatéw szkoleniowych. Zajecia praktyczne odbywaja sie w odpowiedniej dla potrzeb
specjalistycznego szkolenia sali lub na zewnatrz z wykorzystaniem obiektéw terenowych, w tym na specjalnie przygotowanych
stanowiskach. Na czas kursu kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny komplet specjalistycznego sprzetu wspinaczkowego oraz
ochronnego do ¢éwiczen na samodzielnym stanowisku. Zapewniony jest dostep do miejsca odpoczynku i wezta sanitarnego.

Informacje dodatkowe

Ustuga wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego na lata 2019-2030 w Wykazie obszaréw i grup technologii
pod wzgledem spetniania kryterium powigzania ustug rozwojowych z RIS i PRT w obszarze technologicznym p. 4.2 Technologie
informacyjne.

W harmonogramie uwzgledniono przerwy w ustudze, sg one wliczone w czas ustugi rozwojowej. Walidacja rowniez jest wliczona w czas
ustugi rozwojowej. Liczba. godz. w harmonogramie powinna by¢ co do zasady zgodna z Ib. godz. wskazang w polu ,Liczba godzin ustugi”
- jest zgodna. taczna liczba godzin szkoleniowych: 24 h dydaktyczne (tj. 24 h x 45 min.), co jednoczesnie stanowi 18h w ujeciu
zegarowym (wg automatycznego przeliczenia harmonogramu dokonywanego przez system BUR, niezaleznie od Dostawcy Ustug). Ustuga
realizowana jest w godz. dydaktycznych. Uczestnik moze przystapic¢ do kursu bez wczesniejszego przygotowania.

Adres

ul. Bytomska 6a
42-674 Karchowice

woj. Slaskie

Miejsce prowadzenia zajec to sale szkoleniowe, wyposazone w niezbedny dla potrzeb szkoleniowych sprzet-
wykorzystanie komputeréw/tabletéw, rzutnika do prezentacji materiatdow szkoleniowych. Zajecia odbywaja sie w
odpowiedniej dla potrzeb specjalistycznego szkolenia sali i na zewnatrz z wykorzystaniem obiektow terenowych na
specjalnie przygotowanych stanowiskach. Zajecia prowadzone w plenerze idealnie wpasowuja sie w charakter i cel
szkolenia. Na czas kursu kazdy uczestnik ma do dyspozycji indywidualny atestowany komplet specjalistycznego sprzetu



wspinaczkowego oraz ochronnego do éwiczen na samodzielnym stanowisku. Zapewniony jest dostep do miejsca
odpoczynku i wezta sanitarnego. Zajecia prowadzone beda: ul. Bytomska 6a, 42-674 Karchowice

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o  Wifi

Kontakt

: Radostawa Biernacka

m E-mail radoslawa.biernacka@outlook.com

Telefon (+48) 698 640 817



