Mozliwos$¢ dofinansowania

Czytanie sprawozdan finansowych - 725,70 PLN brutto
. analiza wynikdw, bilansu, przeptywoéw i 590,00 PLN netto
AK( informacji dodatkowej w ujeciu 103,67 PLN brutto/h
AKADEMIA KSZTALCENIA KADR praktycznym_ szkolenie 84,29 PLN netto/h
Numer ustugi 2026/01/09/21308/3248825
AKADEMIA
KSZTALCENIA
KADR SPOLKA Z

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA & Ustuga szkoleniowa
* Kk ok 4475 (© 7q

1228 ocen £ 21.04.2026 do 21.04.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Szkolenie kierowane jest do:

. whascicieli firm i cztonkéw zarzadéw,

. menedzeréw i dyrektorow operacyjnych,

. pracownikow dziatéw handlowych, zakupowych i kredytowych,
. analitykdw biznesowych i finansowych,

. pracownikéw bankéw i instytucji finansowych,

. 0s6b wspodtpracujacych z ksiegowymi i biegtymi rewidentami,

Grupa docelowa ustugi

N O g b~ wWwN =

. wszystkich, ktérzy musza rozumieé sprawozdania finansowe, ale nie
sg ksiegowymi

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 20-04-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 7

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego praktycznego czytania, interpretacji i analizy sprawozdan finansowych, w tym
bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz przeptywéw pienieznych, w celu oceny kondycji finansowej i ryzyka dziatalnosci
jednostki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje strukture sprawozdania
finansowego oraz identyfikuje
obowiazki jednostek wynikajace z
ustawy o rachunkowosci

Analizuje rachunek zyskoéw i strat oraz
ocenia wynik finansowy jednostki

Interpretuje informacje zawarte w
bilansie oraz ocenia sytuacje
majatkowa i finansowa jednostki

Analizuje rachunek przeptywéw
pienieznych oraz ocenia ptynnosé
finansowa jednostki

Kryteria weryfikacji

Rozréznia podmioty zobowigzane do
sporzadzania sprawozdan finansowych
oraz prowadzace uproszczong
ewidencje

Identyfikuje obowigzkowe elementy
sprawozdania finansowego

Analizuje terminy sporzadzania,
zatwierdzania i udostepniania
sprawozdan

Rozréznia wariant poréwnawczy i
kalkulacyjny rachunku zyskéw i strat

Klasyfikuje przychody i koszty w
poszczegodlnych segmentach
dziatalnosci

Oblicza i interpretuje wskazniki
rentownosci

Klasyfikuje sktadniki aktywow i
pasywow wedtug ich charakteru

Analizuje strukture kapitatow i
zobowigzan

Weryfikuje prawidtowo$¢ danych oraz
ich spojnos¢

Rozréznia segmenty przeptywoéw
pienieznych

Interpretuje przeptywy z dziatalnosci
operacyjnej, inwestycyjnej i finansowej

Ocenia zdolno$¢ jednostki do
regulowania zobowigzan

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Interpretuje informacje dodatkowe oraz
identyfikuje istotne ryzyka dziatalnosci
jednostki

Analizuje zestawienie zmian w kapitale
wiasnym oraz ocenia zmiany w

Kryteria weryfikacji

Analizuje zakres ujawnien w informacji
dodatkowej

Powigzuje dane z informacji
dodatkowej z bilansem i rachunkiem
zyskow i strat

Identyfikuje ryzyko zagrozenia
kontynuacji dziatalnosci

Klasyfikuje elementy sktadowe kapitatu
wilasnego

Analizuje przyczyny zmian w kapitale
wiasnym

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

strukturze finansowania jednostki

Identyfikuje kluczowe pozycje
wplywajace na sytuacje finansowa
jednostki

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

CZYTANIE SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

1. Uktad sprawozdan finansowych wg wymagan ustawy o rachunkowosci



 Cel sporzadzania sprawozdania finansowego

« Podmioty zobowigzane do sporzadzania sprawozdan finansowych (od jakich podmiotéw mozemy oczekiwaé
sprawozdan finansowych, a jakie prowadza tylko dokumentacje podatkowg np. Podatkowga Ksigzke Przychodéw i
Rozchodoéw)

» Podstawy prawne sporzgdzania sprawozdan finansowych- weryfikacja przestrzegania regulacji prawnych

» Obowigzkowe elementy sprawozdan finansowych

» Podmioty zobowigzane do badania sprawozdania finansowego, a dodatkowe elementy sprawozdania finansowego

 Kryteria stosowania uproszczen sprawozdawczych przewidzianych dla jednostek mikro i matych

» Budowa sprawozdania finansowego stosowanego przez jednostke mikro i matg

» Terminy sporzadzania, zatwierdzania, udostepniania sprawozdan finansowych

 Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawozdawczos$¢ finansowa, identyfikacja kierownika jednostki w
poszczegdlnych podmiotach

« Omowienie formatu sprawozdan finansowych i mozliwosci ich przegladania na stronie KRS

2. Rachunek zyskoéw i strat

e Budowa rachunku zyskéw i strat

e ROznice pomiedzy wariantem poréwnawczym i kalkulacyjnym

 Analiza segmentéw wyniku finansowego- dziatalno$¢ operacyjna, dziatalno$¢ pozostata, dziatalnos¢ finansowa

» Analiza przychodéw i kosztéw w poszczegdlnych segmentach

 Ustalenie kryteriow do analizy informacji ptyngcych z rachunku zyskéw i strat

» Analiza wskaznika rentownosci zysku

3. Informacja dodatkowa
» Zakres danych ujawnianych w informacji dodatkowej
» Jak czyta¢ informacje dodatkowa i jak analizowaé informacje z niej ptyngce w relacji do bilansu, rachunku zyskéw i
strat
» Jak zweryfikowac istotne ryzyko zagrozenia kontynuaciji dziatania na podstawie czytania not objasniajgcych

4. Bilans
e Budowa bilansu
» Omowienie poszczegdlnych pozycji aktywdw trwatych i obrotowych- ich zakresu i waloru informacyjnego
» Omowienie poszczegdlnych kapitatow i zobowigzan/rezerw- ich zakresu i waloru informacyjnego
« Jakich informacji dostarcza nam bilans
« Ustalenie prawidtowosci danych ptynacych z bilansu

5. Rachunek przeptywéw pienieznych
» Budowa rachunku przeptywoéw pienieznych
» Omowienie modelu czytania danych na poszczegdlnych segmentach przeptywéw pienieznych
« Weryfikacja ptynnosci

6. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym
» Budowa zestawienia zmian w kapitale wtasnym
« Jakich informacji dostarcza analiza zestawienia zmian w kapitale wtasnym
« Wskazanie pozycji kluczowych do analizy

Warunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie gtéwnego celu: 80 % obecnosci na zajeciach.
Szkolenie realizowany jest w formie wyktadu, prezentacji PPT, case study, sesji pytan i odpowiedzi po oméwieniu poszczegdlnych blokéw.

Szkolenie realizowane jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym, interakcja z trenerem moze odbywacé sie za pomoca czatu lub gtosowo bez
podziatu na grupy.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych (45 min) + przerwy (15 i 30 min), ktére zaplanowano w godzinach: 10:30-10:45 oraz 12:15-
12:45 (przerwy nie wliczajg sie w czas trwania godzin ustugi)

Szkolenie obejmuje 7 godzin w tym: 5 godzin teoretycznych i 2 godziny praktycznych.
Szkolenie kierowane jest do:

1. wiascicieli firm i cztonkdw zarzadéw,
2. menedzerdéw i dyrektoréw operacyjnych,



3. pracownikéw dziatéw handlowych, zakupowych i kredytowych,

4. analitykéw biznesowych i finansowych,

5. pracownikéw bankdw i instytucji finansowych,

6. 0s6b wspotpracujacych z ksiegowymi i biegtymi rewidentami,

7. wszystkich, ktérzy musza rozumieé sprawozdania finansowe, ale nie sg ksiegowymi

Po szkoleniu przewidziana jest walidacja realizowana w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie, uczestnik
szkolenia otrzymuje link do testu.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Uktad

sprawozdan
finansowych wg
wymagan ustawy
o rachunkowosci

Barbara
(rozmowa na
) Talowska- 21-04-2026 09:00 10:30 01:30
zywo, chat, i
. . Ciotczyk
¢wiczenia,
wyktady,
prezentacja PPT,
dokumentow i
drukéw)
Barbara
Przerwa Talowska- 21-04-2026 10:30 10:45 00:15
Ciotczyk
Rachunek
zyskow i strat,
Bilans ( rozmowa
na zywo, chat, Barbara
¢wiczenia, Talowska- 21-04-2026 10:45 12:15 01:30
wyktady, Ciotczyk
prezentacja PPT,
dokumentoéw i
drukéw)
Barbara
przerwa Talowska- 21-04-2026 12:15 12:45 00:30

Ciotczyk



Przedmiot / temat
_ Prowadzacy
zajet

Rachunek

przeptywéw

pienieznych,

Zestawienie

zmian w kapitale

whasnym ( Barbara
rozmowa na Talowska-
zywo, chat, Ciotczyk
éwiczenia,

wyktady,

prezentacja PPT,

dokumentéw i

drukdw)

Walidacja -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
21-04-2026 12:45 14:30
21-04-2026 14:30 15:00

Cena

725,70 PLN

590,00 PLN

103,67 PLN

84,29 PLN

O Barbara Talowska-Ciotczyk

Liczba godzin

01:45

00:30

‘ ' 0d 30 lat pracuje na stanowiskach zwigzanych z rachunkowoscig w podmiotach o profilu
produkcyjnym, ustugowym i handlowym. Posiadam doswiadczenie jako Gtéwna Ksiegowa Grupy
Kapitatowej. Pracuje dla podmiotdw, ktérych rachunkowos¢ prowadzona jest zgodnie z ustawg o
rachunkowosci jak i wedtug MSSF/MSR. Sg to podmioty, ktére podlegajg badaniu i przede
wszystkim podlegajg pod Komisje Nadzoru Finansowego co oznacza, ze ich rachunkowos$¢ musi
by¢ prowadzona na najwyzszym poziomie. W kilku spétkach implementowatam procesy

produkcyjne w ksiegach rachunkowych co pozwala mi w sposéb praktyczny wyjasni¢ w jaki sposéb

mozna rozliczy¢ produkcje w ksiegach rachunkowych. Posiadam réwniez doswiadczenie w



rozliczeniach podatkowych w zakresie kalkulacji podatku dochodowego klasycznego jak i
Estonskiego oraz odroczonego podatku dochodowego. Posiadam licencje Ministra Finanséw nr
3774/2003, ktoéra daje uprawnienia do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych. Od 2011 roku
jestem trenerem z zamitowania i wyboru z zakresu rachunkowosci jednostek. Przeprowadzitam
okoto 500 szkolen otwartych oraz okoto 200 szkolen zamknietych. Moim faworytem wsréd
prowadzonych przez mnie szkolen jest Rachunek przeptywdw pienieznych, w mojej ocenie
najwazniejsze sprawozdanie méwigce o kondycji finansowej jednostki, nalezy pamietaé, ze
podmioty nie upadajg z braku zysku tylko z braku ptynnosci finansowe;j.

Doswiadczenie zostato nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik szkolenia otrzymuje na wskazany adres mailowy materiaty pomocnicze (prezentacja PPT, materiaty dydaktyczne , konieczne
dokumenty w tym wyciagi z ustaw i rozporzadzen) niezbedne do realizacji ustugi oraz certyfikat ukoriczenia szkolenia w wersji elektronicznej
(PDF).

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Informacje dodatkowe

Sa mozliwosci zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla Uczestnikéw, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70% (na podstawie
§ 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983).

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

1. szkolenie odbywa sie za pomocg platformy ClickMeeting

2. wymagania sprzetowe - komputer/laptop lub inne urzadzanie do zdalnej komunikacji wbudowana lub zewnetrzna kamera oraz mikrofon, co
zapewnia mozliwos¢ dwustronnej komunikacji oraz wtasciwego nadzoru nad przebiegiem ustugi

. nie ma wymogoéw co do tgcza rekomendujemy predkos$é 3/1,5 MB na sekunde

. niezbedne oprogramowanie — przegladarka MOZILLA FIREFOX LUB GOOGLE CHROME

. okres waznosci linku - dziert odbywania sie szkolenia (szkolenie w czasie rzeczywistym)

. generowany jest plik aktywnosci (rejestr czasu logowania i wylogowania sie uczestnikdéw) w celu kontroli/audytu przez jednostke kontrolng
oraz wizerunek uczestnika jak wymaga tego regulamin

7. Jesli wymaga tego regulamin jednostki finansujgcej szkolenie jest nagrywane

o o1~ W

Kontakt

ﬁ E-mail abalda@akk.com.pl

Telefon (+48) 573 569 704

ANNA BALDA



