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Instytut "Amity" -
Jacek Morawski

ok ok Kok 50/5

11 ocen

Trening Zastepowania Agresiji Il. Pierwszy
Trener Amity ART®. Szkolenie ma
charakter intensywnie praktyczny -
wiekszos$¢ zajec realizowana jest w formie
¢wiczen, symulacji oraz prowadzenia
treningdw w parach, z biezaca informacja
zwrotna treneréw.

Numer ustugi 2026/01/09/30135/3246747

Warszawa / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

& Ustuga szkoleniowa
® 60h
59 18.02.2026 do 14.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

5390,00 PLN
5390,00 PLN

89,83 PLN

89,83 PLN

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwéj osobisty

brutto
netto
brutto/h

netto/h

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego i skutecznego prowadzenia
Treningu Zastepowania Agresji (Amity ART®) w pracy indywidualnej i
grupowej z osobami dorostymi oraz starszg mtodzieza. Uczestnik

zdobywa pogtebiong wiedze i praktyczne umiejetnosci ograniczania

zachowan agresywnych poprzez trening umiejetnosci prospotecznych,
kontrole ztosci, komunikacje odwazng oraz podejmowanie decyzji

opartych na wartosciach.

Ustuga o charakterze zawodowym. Autorskie szkolenie trenerskie

certyfikujace drugiego stopnia ,Trening Zastepowania Agresiji Il. Pierwszy

Trener Amity ART", przeznaczone dla absolwentéw kurséw Amity ART |
stopnia (Trener Grupowy, Praktyk, Treneréw Pomocniczy). Kompetencje i
kwalifikacja Pierwszego Trenera nabyte na tym kursie sg w szczegdlnosci
kluczowe dla psychologéw, nauczycieli szkét ponadpodstawowych,
szkolnictwa zawodowego i szkét wyzszych, pracownikédw socjalnych,
kuratoréw sgdowych, sSredniego i wyzszego personelu zaktadéw opieki

zdrowotnej, interwentéw kryzysowych.

Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakonczenia rekrutacji 17-02-2026

Forma prowadzenia ustugi

rzeczywistym)

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie



Liczba godzin ustugi 60

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego skutecznego prowadzenia Treningu Zastepowania Agresji z wszystkimi
kategoriami odbiorcéw, grupowo i indywidualnie. Uczestnik zdobywa pogtebiong wiedze i praktyczne umiejetnosci
ograniczania zachowan agresywnych poprzez komunikacje odwaznag, trening umiejetnosci prospotecznych, kontrole
ztosci i trening podejmowania decyzji uwzgledniajacych wartosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Omawia podstawy teoretyczne Amity
ART®, w tym geneze metody, podejs$cie

R . . Obserwacja w warunkach rzeczywistych
systemowe i wyniki badan

Uczestnik po ukonczeniu szkolenia skutecznosci.
uzywa wiedzy, umiejetnosci i
kompetencii spotecznych Wymienia i uzasadnia réznice treningu
umozliwiajgcych samodzielne dla dorostych z podejsciem psycho- ob . kach istvch
prowadzenie Treningu Zastepowania edukacyjnym w treningu dzieci i serwacja w warunkach rzeczywistyc
Agresji zgodnie z procedurami Amity mtodziezy.
ART®.
ART®)
) Obserwacja w warunkach rzeczywistych
Wyjasnia idee "Zyj, jak uczysz" i jej
stosowanie jg w praktyce trenerskie;j.
Test teoretyczny
Wdraza i prowadzi trening indywidualny
lub z grupa klientéw Analiza dowodéw i deklaraciji
zgodnie z procedurami Amity ART.
Osiagga transfer umiejetnosci Wywiad swobodny
Projektuje i prowadzi sesje treningowe z prospotecznych, udokumentowany
zakresu umiejetnosci prospotecznych, przynajmniej dla jednego uczestnika Analiza dowodéw i deklaracji
kontroli ztoSci i wnioskowania
moralnego.
Prowadzi trening kontroli zto$ci Analiza dowodéw i deklaraciji
Wykorzystuje procedure ANIMA® Analiza dowodéw i deklaraciji
Uzywa Dialogu Odwaznego Analiza dowodéw i deklaraciji
Wywiad swobodny

Monitoruje postepy uczestnikéw

. Prowadzi pomiar osiggnie¢ uczestnikow
treningu



Efekty uczenia sie

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Metoda walidacji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Program

Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w
zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych

Temat zaje¢ edukacyjnych

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Tak, Instytut Amity - Jacek Morawski (z rozdzieleniem funkcji szkolenia i
walidaciji)

Tak, Instytut Amity - Jacek Morawski

Wymiar zaje¢ (w godzinach)

Omowienie raportow z praktyki wtasnej
radzenia sobie z agresja. Przeglad raportéw

umiejetnosci, kontroli ztosci i wnioskowania

moralnego. Procedury trenerskie.

Podsumowanie praktyki wtasne;j.

Wyktad seminaryjny z ¢wiczeniami.

10 godz. z ¢wiczeniami

Powstanie TZA, badania skutecznosci, nowe
perspektywy. TZA dla dorostych, rozwdj i
zastosowania. Podejscie systemowe w TZA.

Nowe procedury.



Prowadzenie treningu umiejetnosci. Dob6r

umiejetnosci do potrzeb klienta. Proces
Warsztat trenerski umiejetnosci ) P y 10 godz.

prospotecznych grupowe. Modelowanie. Motywowanie.

Cwiczenia i projekty prospoteczne. Podstawy
i procedury

Przesiewowe badanie pobudzenia ztoscia z

uzyciem Indeksu zto$ci; Modelowanie 10 godz.
kontroli ztosci. Kroki trenerskie treningu

kontroli ztosci. Zréznicowanie wewnatrz

procedur

Warsztat trenerski kontroli ztosci. Podstawy i
procedury

Symulacje treningu wnioskowania
moralnego. Przygotowanie wtasnej praktyki

Warsztat trenerski wnioskowania moralnego g . Yo . | praidy 10 godz.
trenerskiej. Metoda majeutyczna. Procedura

ANIMA. Transfer i podtrzymanie

Uktadanie planu praktyki trenerskiej ART.
Przygotowanie wtasnej praktyki trenerskiej  Transfer i podtrzymanie. Ewaluacja treningu i 5 godz.
zakonczenie

45 godz. dydaktycznych

Szkolenie ,Trening Zastepowania Agresji Il. Pierwszy Trener Amity ART” jest drugg czescig dalszej profesjonalizacji markowego kursu
trenerskiego.

Szkolenie odbywa sie w formie mieszanej — cze$¢ zaje¢ prowadzona jest stacjonarnie, a cze$¢ zdalnie w czasie rzeczywistym, przy uzyciu
platformy ZOOM. Mata grupa szkoleniowa zapewnia indywidualne podejscie, komfort pracy oraz efektywne
doskonalenie umiejetnosci praktycznych.

Walidacja efektéw szkolenia realizowana jest w formie mieszanej: stacjonarnie oraz zdalnie w czasie rzeczywistym. Walidator prowadzi w
trakcie kursu ustrukturyzowang obserwacje uczestnikéw, powigzang z okreslonymi kryteriami weryfikacji, a zebrane w ten sposéb dowody
wykorzystuje jako jeden z elementéw materiatu dowodowego w walidacji koncowej. Proces walidaciji jest wyraZnie rozdzielony od procesu
ksztatcenia — zaréwno organizacyijnie, jak i funkcjonalnie — i jest prowadzony przez osobe inng niz trener realizujgcy zajecia merytoryczne.
Walidacja koncowa jest ujeta jako odrebny, osobny punkt harmonogramu.

Autorski program uwzglednia certyfikacje przez amerykanskich Autoréw ART, oraz wieloletnie doswiadczenia wdrazania Treningu
Zastepowania Agresji i szkolen treneréw w Polsce oraz dopasowanie do najnowszych technik i wynikdw badan naukowych nad agresja.
Gwarantuje to jakos$¢ i korzysci ze szkolenia dla uczestnikéw i ich aktualnych i przysztych klientéw. Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje
na wtasno$¢ pakiet pomocy dydaktycznych.

Ramowy program kursu:
Dzien 1
Tematy:

e Agresja i przemoc - ujecie praktyczne, mechanizmy, czynniki ryzyka.
¢ Kluczowe umiejetnosci trenerskie w zastepowaniu agresji (prowadzenie grupy, reakcje na opor).
e Perspektywy i standard pracy Treningu Zastepowania Agresji (Amity ART®).

Dzien 2
Tematy:

¢ Prowadzenie treningu umiejetnosci, dobor umiejetnosci do potrzeb klienta.
¢ Procesy grupowe, modelowanie, motywowanie.



 Cwiczenia i projekty prospoteczne; prowadzenie w parach w warunkach symulowanych (w tym FUKOZ Amity).
Dzien 3
Tematy:

¢ Przesiewowe badanie pobudzenia ztos$cig — Indeks ztosci.
¢ Modelowanie kontroli ztosci; kroki trenerskie treningu kontroli ztosci.
e Prowadzenie w parach w warunkach symulowanych; peten cykl kontroli zto$ci Amity; zré6znicowanie procedur.

Dzien 4
Tematy:

* Odkrywanie wartosci, dylematy moralne.
¢ Metoda majeutyczna.
e Symulacje prowadzenia; procedura ANIMA Amity w warunkach symulowanych (praca w parach).

Dzien 5
Tematy:
¢ Planowanie praktyki trenerskiej.
Podziat godzinowy kursu (cze$¢ stacjonarna):

e Liczba godzin kursu: 60 godz. dyd.

e Liczba godzin zdalnych w czasie rzeczywistym: 15 godz. dyd.

¢ Liczba godzin stacjonarnych: 45 godz. dyd.

¢ Liczba godzin walidacji: 12 godz. dyd., jako wyodrebnione punkty harmonogramu, zdalnie w czasie rzeczywistym.
* Liczba godzin certyfikacji: 3 godz. dyd. (egzamin).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec¢: 14

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . X Forma
o Prowadzacy L . ; . Liczba godzin i
temat zaje¢ zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Raportowanie
éwiczen
wiasnych /
modelowych.
JACEK
Wyktad 18-02-2026 09:00 12:30 03:30 Tak
. . MORAWSKI
seminaryjny z
éwiczeniami
(cz. 1).
Agresjai
przemoc.

JACEK

SPET przerwa 18-02-2026 12:30 13:00 00:30 Tak
@aD przerw MORAWSKI



Przedmiot /
temat zajeé

Kluczowe
umiejetnosci
trenerskie
zastepowania
agresji.(cz. 2).
Perspektywy
Treningu
Zastepowania
Agresji (Amity
ART) (cz. 3).
Sciezka
trenerska ART
(cz. 4)

Warsztat
umiejetnosci
prospoteczny
ch.
Modelowanie.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h treningi
umiejetnosci
prospoteczny
ch, w tym
FUKOZ Amity.

przerwa

Warsztat
umiejetnosci
prospoteczny
ch.
Modelowanie.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h treningi
umiejetnosci
prospoteczny
ch, w tym
FUKOZ Amity.

Prowadzacy

JACEK
MORAWSKI

Ewa
Morawska

Ewa
Morawska

Ewa
Morawska

Data realizacji
zajeé

18-02-2026

27-02-2026

27-02-2026

27-02-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

09:00

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

17:30

12:30

13:00

17:30

Liczba godzin

04:30

03:30

00:30

04:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat zajeé

Warsztat
trenerski
Kontroli
ztosci.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h treningi
kontroli
ztosci. Peten
cykl kontroli
ztosci Amity.

przerwa

Warsztat
trenerski
Kontroli
ztosci.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h treningi
kontroli
ztosci. Peten
cykl kontroli
zto$ci Amity.

Warsztat
trenerski
wnioskowania
moralnego.
Odkrywanie
wartosci.
Dylematy
moralne.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h trening
wnioskowania
moralnego
ANIMA Amity.

Prowadzacy

Ewa
Morawska

Ewa
Morawska

Ewa

Morawska

Ewa
Morawska

Data realizacji

zajeé

06-03-2026

06-03-2026

06-03-2026

13-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

12:30

13:00

09:00

Godzina
zakonczenia

12:30

13:00

17:30

12:30

Liczba godzin

03:30

00:30

04:30

03:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

przerwa

Warsztat
trenerski
wnioskowania
moralnego.
Odkrywanie
wartosci.
Dylematy
moralne.
Uczestnicy w
parach
kolejno
prowadza w
warunkach
symulacyjnyc
h trening
wnioskowania
moralnego
ANIMA Amity.

taczenie
modutéw ART.
Transfer i
podtrzymanie.
Planowanie
praktyki
trenerskiej.

walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Ewa
Morawska

Ewa
Morawska

Ewa
Morawska

Data realizacji
zajeé

13-03-2026

13-03-2026

14-03-2026

14-03-2026

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

09:00

10:45

Cena

5390,00 PLN

5390,00 PLN

89,83 PLN

89,83 PLN

Godzina
zakonczenia

13:00

17:30

10:45

14:15

Liczba godzin

00:30

04:30

01:45

03:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Tak

Nie



W tym koszt walidacji brutto
W tym koszt walidacji netto
W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

O JACEK MORAWSKI

‘ ' Dr Jacek Morawski — jeden z najwyzej certyfikowanych treneréw Treningu Zastepowania Agresji na
Swiecie. Jako Master Trainer ART, certyfikowany bezposrednio przez twércow metody, od ponad 20
lat szkoli treneréw i specjalistéw pracujgcych z agresjg, przemoca i silnymi emocjami. Lgczy wiedze
naukowg z ogromnym doswiadczeniem praktycznym, dzigki czemu jego szkolenia sg jednoczesnie
gtebokie merytorycznie i niezwykle uzyteczne w codziennej pracy

222

o Ewa Morawska

‘ ' Ewa Morawska — mistrzyni trenerska ART i jedna z najbardziej doswiadczonych trenerek Treningu
Zastepowania Agresji w Polsce. Od 25 lat prowadzi treningi dla dzieci, mtodziezy i dorostych,
zrealizowata ponad 38 tysiecy godzin pracy szkoleniowej. Jej znakiem rozpoznawczym jest wysoki
poziom praktyki, precyzja prowadzenia oraz bezpieczna, wspierajgca atmosfera pracy.

Informacje dodatkowe

1 600,00 PLN

1 600,00 PLN

200,00 PLN

200,00 PLN

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materialy i pomoce Treningowe:

W ramach umowy szkoleniowej kazdy uczestnik otrzymuje na wtasnos$é pakiet pomocy dydaktycznych, w tym:
1. Ewa Joanna Morawska, Jacek Morawski: Skrypt Trener Certyfikowany Treningu Zastepowania Agresji-materiaty do éwiczen,
2. Ewa Joanna Morawska, Jacek Morawski: Materiaty informacyjne prezentacji multimedialnej (Skrypt),

3. Ewa Joanna Morawska, Jacek Morawski: Amity ART. Czerwona ksigzeczka 30+ projektéw prospotecznych krok po kroku. ISBN

9788361913290,

4. Handouty — pomoce treningowe i dydaktyczne, formularze ewaluaciji,

5. Dtugopis,

6. Identyfikator.

Szkolenie ma charakter intensywnie praktyczny — wiekszo$¢ zaje¢ realizowana jest w formie ¢wiczen, symulacji oraz prowadzenia

treningdw w parach, z biezgca informacjag zwrotng treneréw.



Warunki uczestnictwa

Uczestnicy przed zapisaniem proszeni sg o kontakt z Instytut Aminy w celu potwierdzenia dostepnosci miejsc:
E-mail: instytut@amity.pl

Telefon: 602 249 837

Informacje dodatkowe

Dofinansowanie jest dostepne takze w ramach projektu Matopolski pocigg do kariery — sezon 1 oraz Projekt Nowy Start w Matopolsce z
EURESEM (NSE).

CERTYFIKAT - uzyskanie kwalifikacji PIERWSZY TRENER ZASTEPOWANIA AGRESJI, Amity ART, wedtug wzoru instytucji szkoleniowej,
zgodnie z wymaganiami zatgcznika 2 do Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw
na lata 2021-2027: Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspoétfinansowanych z EFS+.

Certyfikaty Treningu Zastgpowania Agresji ART wydawane przez Instytut Amity potwierdzajg wyniki walidacji efektéw szkolenia i
certyfikacje przeprowadzong poza Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji (ZSK), poniewaz Trening Zastepowania Agres;ji nie jest
kwalifikacjg wtgczona do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK).

Warunki techniczne

Minimalne wymagania sprzetowe dla platformy Zoom zalezg od typu urzadzenia i systemu operacyjnego. Oto podstawowe wymagania
sprzetowe dla Zooma:

Komputery (Windows, macOS, Linux)
Procesor:

e Windows: Procesor dwurdzeniowy 1 GHz lub wyzszy (i3/i5/i7 lub rbwnowazny AMD).
¢ macOS: Procesor Intel (wymagany Core i5 lub wyzszy).
e Linux: Procesor dwurdzeniowy 1 GHz lub wyzszy.

Pamieé RAM:
e Minimum 4 GB RAM.
Kamera:
¢ Kamera internetowa o rozdzielczos$ci 720p (HD) lub wyzsza.
Mikrofon i gtos$niki:
e Wbudowane lub zewngtrzne mikrofon i gtosniki, lub zestaw stuchawkowy.
System operacyjny:

* Windows 7, 8, 8.1, 10.
¢ macOS X z mac0S 10.9 lub nowszy.
¢ Linux: Obstugiwane dystrybucje to Ubuntu, Mint, Red Hat, Oracle, CentOS, Fedora, OpenSUSE i Arch.

Przegladarka:

¢ Najnowsze wersje przegladarek Chrome, Firefox, Safari, Edge.
Urzadzenia mobilne (i0S i Android)
ioS:

¢ Urzadzenia iPhone, iPad, iPod touch z i0OS 8.0 lub nowszym.



Android:
¢ Urzadzenia z systemem Android 5.0 (Lollipop) lub nowszym.
Szerokos¢ pasma

¢ Do podstawowej jakosci wideo: 600 kbps (upload/download).
e Do HD wideo (720p): 1,2 Mbps (upload/download).
Do Full HD wideo (1080p): 3,8 Mbps (upload) / 3,0 Mbps (download).

Warto réwniez pamietac, ze Zoom automatycznie dostosowuje jakos$¢ wideo na podstawie dostepnego tacza internetowego.

Adres

ul. Przekorna 33
02-971 Warszawa

woj. mazowieckie
Centrum Konferencyjno-Apartamentowe MROWKA, https://www.cka-mrowka.pl/pl/kontakt
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja

o Wi

e parking, hotel, gastronomia.

Kontakt

ﬁ E-mail instytut@amity.pl

Telefon (+48) 602 249 837

JACEK MORAWSKI



