Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Pedagogiczny dla instruktorow 1 400,00 PLN brutto
praktycznej nauki zawodu 1400,00 PLN netto
Numer ustugi 2026/01/07/27308/3242467 29,17 PLN brutto/h
29,17 PLN netto/h

CENTRUM

KSZTALCENIA

ZAWODOWEGO

PRZY WOLNYM

CECHU RZEMIOSL.

ROZNYCH | i © Tarnowskie Géry / stacjonarna

PRZEDSIEBIORCOW )
& Ustuga szkoleniowa

W TARNOWSKICH

GORACH © 48h

£ 01.06.2026 do 13.06.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest zaréwno do pracownikow firm i zaktadow
rzemieslniczych, jak i os6b indywidualnych zamierzajgcych zdobyé¢
uprawnienia instruktora.

Szkolenie przeznaczone jest dla osob, ktore:

posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe w danym zawodzie i chca
uzyskaé przygotowanie pedagogiczne wymagane do pracy z uczniami i
mtodocianymi pracownikami,

Grupa docelowa ustugi prowadza lub bedg prowadzi¢ praktyczna nauke zawodu, praktyki

zawodowe lub staze uczniowskie,

chca podnie$¢ swoje kompetencje w zakresie metodyki nauczania,
komunikacji, oceniania i organizacji procesu praktycznej edukaciji
zawodowej,

wykonuja lub planujg wykonywac¢ zadania instruktora praktycznej nauki
zawodu w zaktadach pracy, szkotach oraz placéwkach prowadzacych
ksztatcenie zawodowe.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 20
Data zakonczenia rekrutacji 15-05-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 48

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do profesjonalnego i zgodnego z przepisami petnienia funkcji
instruktora praktycznej nauki zawodu poprzez wyposazenie ich w wiedze pedagogiczng, psychologiczng oraz
metodyczng niezbedng do skutecznego ksztatcenia ucznidw i mtodocianych pracownikéw.

Uczestnicy nabeda umiejetnosci planowania, organizowania, prowadzenia i oceniania zaje¢ praktycznych, a takze
rozwijania kompetencji spotecznych i zawodowych oséb uczacych sie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dokument potwierdza, ze proces
walidacji zostat przeprowadzony
zgodnie z okreslonymi kryteriami
weryfikacji, jednoznacznie powigzanymi
z poszczeg6lnymi efektami uczenia sie.
Kryteria te stanowity podstawe oceny i
potwierdzenia kompetencji.dokument Wywiad swobodny
wskazuje, ze proces
ksztatcenia/szkolenia byt oddzielony od
procesu walidacji, co zapewniato
bezstronnos$¢, obiektywnosé i
wiarygodnos$¢ potwierdzenia
kompetenciji.

dokument zawiera petny opis efektow
uczenia sig, obejmujacy wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne zgodne ze standardem
kwalifikacji. Opis ten umozliwia
jednoznaczne okreslenie zakresu
kompetenc;ji potwierdzonych u
uczestnika.

Cel biznesowy

Celem biznesowym jest zwiekszenie efektywnosci i jakos$ci procesu przygotowania instruktoréw praktycznej nauki
zawodu poprzez wdrozenie standaryzowanego szkolenia pedagogicznego oraz formalnego potwierdzania kompetenciji
uczestnikow. Realizacja celu pozwoli na podniesienie poziomu ksztatcenia zawodowego w firmach i instytucjach,
zapewni zgodno$¢ z wymaganiami prawnymi oraz umozliwi organizacjom pozyskiwanie wykwalifikowanych
instruktoréw, ktérzy potrafig skutecznie prowadzi¢ praktyczng nauke zawodu.

Efekt ustugi

Efektem realizacji ustugi jest przygotowanie uczestnikow do petnienia roli instruktora praktycznej nauki zawodu, potwierdzone
stosownym dokumentem zawierajgcym opis osiggnietych efektéw uczenia sie. Uczestnicy zdobywajg wiedze pedagogiczng, umiejetnosci
metodyczne oraz kompetencje niezbedne do prowadzenia zaje¢ praktycznych zgodnie ze standardami i wymaganiami prawnymi.

Ustuga zapewnia rowniez rzetelng i bezstronng walidacje, umozliwiajgcg formalne uznanie kompetencji zgodnie z okreslonymi kryteriami
weryfikacji.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi



Osiagniecie efektow ustugi zostaje potwierdzone poprzez proces walidacji, obejmujacy:

1. Weryfikacje wiedzy teoretycznej

2. Ocene umiejetnosci praktycznych

3. Sprawdzenie kompetencji spotecznych

4. Weryfikacje zgodnosci z efektami uczenia sie
5. Dokument potwierdzajacy

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Temat zaje¢ edukacyjnych

pedagogika

psychologia

psychologia

dydaktyka

Tre$¢ szkolenia w ramach poszczegdlnych zajeé¢
edukacyjnych

Podstawy pedagogiki ze szczegdinym

uwzglednieniem pedagogiki pracy

Elementy psychologii w komunikacji i relacjach”

instruktor-osoba uczgca sie”

Elementy psychologii w komunikacji i relacjach”
instruktor-osoba uczaca sie”

Metodyka praktycznej nauki zawodu

Liczba godzin Uwagi

5
4
realizowane
5 w $rodowisku pracy oraz poza

srodowiskiem pracy



dydaktyka

dydaktyka

dydaktyka

dydaktyka

dydaktyka

dydaktyka

Egzamin

Razem

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat

Prowadzac
zajec acy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Metodyka praktycznej nauki zawodu

Metodyka praktycznej nauki zawodu

Metodyka praktycznej nauki zawodu

Metodyka praktycznej nauki zawodu

Umiejetnosci dydaktyczne

Umiejetnosci dydaktyczne

Pisemny i praktyczny

Data realizaciji Godzina

zajec rozpoczecia

Cena

realizowane

w srodowisku pracy oraz poza

5
srodowiskiem pracy
realizowane

5 w srodowisku pracy oraz poza
srodowiskiem pracy
realizowane

6 w srodowisku pracy oraz poza
srodowiskiem pracy
realizowane

6 w srodowisku pracy oraz poza
Ssrodowiskiem pracy

4

4

3

48

+ 3 godziny

egzamin

Godzina i .
; . Liczba godzin
zakonczenia



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 400,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 29,17 PLN
Koszt osobogodziny netto 29,17 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Tak

Warunki uczestnictwa

Petnoletnos¢ — uczestnikiem szkolenia moze by¢ osoba, ktéra ukornczyta 18 lat.

Kwalifikacje zawodowe w danym zawodzie — wymagane jest posiadanie przygotowania zawodowego zgodnego z zakresem, w ktérym
uczestnik planuje prowadzi¢ praktyczng nauke zawodu (np. dyplom, $wiadectwo, uprawnienia branzowe, tytut zawodowy).

Zgtoszenie udziatu i rejestracja — uczestnik musi dokona¢ zgtoszenia w formie elektronicznej lub papierowej oraz podpisa¢ wymagane
dokumenty rekrutacyjne.

Akceptacja regulaminu szkolenia - udziat jest mozliwy po zapoznaniu sie z zasadami realizacji ustugi oraz wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych.

Uczestnictwo w zajeciach — wymagane jest aktywne uczestnictwo w czesci teoretycznej i praktycznej, zgodnie z harmonogramem
szkolenia.

Przystapienie do walidacji — aby uzyska¢ dokument potwierdzajgcy kompetencje, uczestnik musi przystapi¢ do przewidzianego procesu
walidacyjnego.

Informacje dodatkowe

e ¢ Ustuga nie jest $wiadczona przez Operatora PSF, FERS ani podmioty z nimi powigzane.

Adres

ul. Jana Bondkowskiego 2
42-600 Tarnowskie Géry



woj. Slaskie

W budynku Cechu Rzemiost

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail iwona1302@interia.pl

Telefon (+48) 322 852 895

IWONA KARAS



