Mozliwo$¢ dofinansowania

Akademia Dyrektora Finansowego - 7 859,70 PLN brutto

praktyczny kurs dla nowoczesnych lideréw 6390,00 PLN netto
41,59 PLN brutto/h

33,81 PLN netto/h

Wektor Wiedzy &/ Numer ustugi 2026/01/05/43371/3238944

Gerunek Twolego rozwoju

Wektor Wiedzy Sp. z © zdalna w czasie rzeczywistym

oo & Ustuga szkoleniowa

Kok Kokl 44/5 (@ 189h
3483 oceny £ 26.06.2026 do 14.01.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

Na Akademie Dyrektora Finansowego zapraszamy:

e osoby zajmujace stanowisko Dyrektora Finansowego, ktére chca
poszerzy¢ swojg wiedze,

¢ osoby odpowiedzialne za zarzadzanie finansami w firmach,

e menedzerow dziatéw finansowych, controllingowych i podatkowych,

¢ osoby petnigce funkcje kierownicze,

e przedsiebiorcow i whascicieli firm, ktérzy chca pogtebi¢ wiedze na
temat zarzadzania finansami i roli lidera,

¢ specjalistow ds. ksiegowosci i audytu,

¢ osoby przygotowujace sie do objecia stanowiska Dyrektora
Finansowego.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 15

Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 25-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 189

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do skutecznego zarzadzania finansami przedsiebiorstwa. Dostarczy praktycznych umiejetnosci i
narzedzi, ktére pozwalajg efektywnie zarzadzac¢ finansami firmy, wdraza¢ nowoczesne rozwigzania controllingowe oraz
w petni wykorzystywac potencjat rynkow finansowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

L . . Uczestnik charakteryzuje i rozréznia
Definiuje zasady i formy prowadzenia

. o . formy prowadzenia dziatalnosci Test teoretyczny
dziatalnosci gospodarczej .
gospodarczej
Uczestnik definiuje podstawowe zasady Poprawne przyporzadkowuje koszty i
rozliczen podatkowych w zakresie PIT i przychody do wtasciwych kategorii Test teoretyczny
CIT. podatkowych.

Uczestnik wymienia nowoczesne
narzedzia controllingu operacyjnego i
strategicznego.

Wybiera odpowiednie metody

Test teoretyczn
budzetowania do przyktadowej sytuaciji. yezny

Uczestnik identyfikuje kluczowe Wskazuje kluczowe cechy lidera

o Test teoretyczny
kompetencje lidera. finansowego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

MODUL | - ASPEKTY PRAWNE
Temat 1 - Formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz wybrane zagadnienia z Kodeksu spotek handlowych.

Temat 2 — Kluczowe aspekty prawa cywilnego i gospodarczego dla przedsiebiorcéw oraz wspotpraca z organami zarzadu i organami
nadzoru.

Czesc¢ 1 - Podstawy prawa cywilnego i gospodarczego oraz prawa i obowigzki przedsiebiorcy.
Czesc¢ 2 - Wspétpraca z organami zarzadu i organami nadzoru

Temat 3 - Obowigzki w zakresie prawa pracy, przejrzystosci wynagrodzen i BHP.

Temat 4 - Zasady wynagradzania i opodatkowania pracownikéw.

MODUL Il — ASPEKTY ANALITYCZNE

Temat 1 - Pienigdz i zmiana jego wartosci w czasie. Ocena projektéw inwestycyjnych oraz zarzgdzanie procesem inwestycyjnym.
Temat 2 - Analiza wiarygodnosci kontrahentéw oraz analiza i sprawozdawczos¢ finansowa.
Temat 3 - Rachunek przeptywdw pienieznych (Cash Flow) dla dyrektoréw finansowych.
MODUL IIl - ASPEKTY PODATKOWE

Temat 1 - Podatek dochodowy od 0séb fizycznych (PIT) i od oséb prawnych (CIT).

Temat 2 - Podatek VAT (2 dni).

DZIEN |

DZIEN Il - Faktura VAT

Temat 3 - Kontrola podatkowa i celno-skarbowa w 2025 roku - praktyczne aspekty.

MODUL IV - ASPEKTY CONTROLLINGOWE

Temat 1 - Nowoczesny controlling operacyjny.

Temat 2 - Nowoczesny controlling strategiczny.

Temat 3 - Koncepcje rachunku kosztow.

Temat 4 — Budzetowanie: metody, narzedzia, proces.

Temat 5 - Raportowanie zarzadcze oraz dashboard managerski.

MODUL V - ASPEKTY MANAGERSKIE

Temat 1 — Skuteczne przywédztwo i budowanie efektywnego zespotu.

Temat 2 — Dyrektor Finansowy w roli Lidera.

Temat 3 — Kompetencje kluczowe dla Dyrektora Finansowego.

Temat 4 — Skuteczne zarzadzanie zespotem i zadaniami.

MODUL VI - ASPEKTY FINANSOWE

Temat 1 - Rynki finansowe: wspotpraca i pozyskiwanie funduszy oraz polityka kredytowa.
Temat 2 - Metody wyceny przedsigbiorstw: prognozy i wyceny w oparciu o DCF.

Temat 3 - Rachunkowos¢ zarzadcza (2 dni).

Temat 4 - Zarzadzenie procesowe z wykorzystaniem Lean Accounting.



Temat 5 — Windykacja oraz zabezpieczenie wierzytelnosci (2 dni).
Dzien 1 - Zabezpieczenia zaptaty wierzytelnosci w praktyce.

Dzien 2 - Praktyczne aspekty dochodzenia wierzytelnosci na etapie przedsgdowym i sgdowym zgodnie z nowelizacjg KPC 2026: czas-
koszt-efekty.

Test walidacyjny

Link to testu online zostanie wystany po zakoriczonych zajeciach. Test przygotowata osoba prowadzaca walidacje niniejszego kursu. Test
zawiera pytania do ktérych nalezy wybra¢ jedng odpowiedz sposrod trzech propozycji. Wynik testu jest automatycznie wyliczany w pliku
google.

Po uzyskaniu wyniku pozytywnego, Uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukoiczeniu kursu.

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych 45 minut. Kazdego dnia zaplanowano przerwy: 10:30-10:45, a pdzniej 12:30-13:00.
Przerwy nie wliczajg sie w liczbe godzin ustugi (7 x 45 minut dydaktycznych + 45 minut przerwy).

Codziennie zaplanowano 2 godziny zajec¢ teoretycznych i 5 godzin zaje¢ praktycznych.

Na Akademie Dyrektora Finansowego zapraszamy:

e osoby zajmujgce stanowisko Dyrektora Finansowego, ktére chca poszerzy¢ swojg wiedzg,

¢ osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie finansami w firmach,

¢ menedzerow dziatéw finansowych, controllingowych i podatkowych,

e osoby petnigce funkcje kierownicze,

e przedsiebiorcéw i wtascicieli firm, ktérzy chca pogtebi¢ wiedze na temat zarzadzania finansami i roli lidera,
e specjalistéw ds. ksiegowosci i audytu,

e osoby przygotowujace sie do objecia stanowiska Dyrektora Finansowego.

Kurs przeprowadzany bedzie w formie online. Uczestnicy majg mozliwos$¢ korzystania zaréwno z kamerki jak i mikrofonu.

Program ksztatcenia przewiduje 27 spotkan, w ramach ktérych uczestnicy bedg mogli pozyska¢ wiedze teoretyczng oraz naby¢
umiejetnosci praktyczne. Spotkania odbeda sie w formie online. Ksztatcenie online bedzie realizowane w czasie rzeczywistym. Platforma
umozliwia dyskusje i zadawanie pytan, co powoduje wysoki poziom szkolenia. Przez caty czas szkolenia obecny jest koordynator, aby
uczestnicy bez problemu korzystali z funkcji i mozliwosci, ktére daje system, ale tez aby wesprzeé technicznie wyktadowce i uczestnikow.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . " . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 859,70 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 390,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 41,59 PLN

Koszt osobogodziny netto 33,81 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik ustugi otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie PDF, przygotowany przez prowadzacych:
- skrypt

- dostep do nagrania szkolenia na okres 21 dni.

Warunki uczestnictwa

Wymagania techniczne/organizacyjne:

e« posiadanie na zajeciach programu Microsoft Excel 2013 Professional plus lub nowszych wers;ji (duzg czescig zaje¢ bedzie praca

na tym programie),

e przed zajeciami w temacie ,Raportowanie zarzadcze oraz dashboard managerski” sugerujemy rejestracje testowg na
platformach:

e Zebrabi.com

e Think-cell.com

» odpowiednie narzedzie z gtosnikami (laptop, komputer stacjonarny z gtosnikami lub stuchawkami),

e zachecamy do korzystania z mikrofonu na zajeciach (w ten sposéb tatwiej skomunikowacé sie

e Zztrenerem w razie pytan),

e zachecamy takze do korzystania podczas zaje¢ z dwdch monitoréw (utatwi to samodzielng prace na zadaniach) — w miare
mozliwosci.

Informacje dodatkowe

Cena bez VAT dla optacajgcych szkolenie, w co najmniej 70% ze srodkdw publicznych.

Zwolnienie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. C ustawy o VAT lub paragraf 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnien
VAT oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Zapraszamy do odwiedzenia naszej strony internetowej: https://wektorwiedzy.pl/



Warunki techniczne

Szkolenie bedzie prowadzone za posrednictwem Platformy ClickMeeting.

Szkolenia na ClickMeeting nie wymagaja instalowania zadnego programu, sg transmitowane przez przegladarke. Bardzo wazne jest, zeby
byta ona zaktualizowana do najnowszej wersji (jesli nie bedzie aktualna, podczas testu nie pojawi sie zielony “v ). W razie potrzeby
istnieje tez mozliwos$¢ pobrania aplikacji mobilnej i uczestniczenia w szkoleniu poprzez smartfon lub tablet.

Wymagania techniczne: procesor 2-rdzeniowy 2 GHz; 2 GB pamigci RAM; system operacyjny Windows 8 lub nowszy, MAC OS wersja
10.13; przegladarka internetowa Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari; state tacze internetowe o predkosci 1,5 Mbps.

Konieczne jest posiadanie kamerki internetowej, umozliwiajacej przeprowadzenie monitoringu realizacji ustug szkoleniowych.

Najbezpieczniejszg opcja jest potaczenie internetowe za pomoca kabla sieciowego. Gdy nie ma takiej mozliwosci i pozostaje korzystanie
z WiFi, warto na czas szkolenia umiesci¢ komputer jak najblizej routera i zadbaé¢, aby inni uzytkownicy tej samej sieci WiFi ograniczyli w
tym czasie aktywnosci mocno obcigzajgce sie¢ (np. ogladanie filméw, rozmowy wideo lub pobieranie duzych plikéw). Jesli jest taka
mozliwo$¢ zachecamy do przetestowania potgczenia w domu oraz miejscu pracy i uczestniczenia w szkoleniu z tego miejsca, w ktérym
bedzie lepszy Internet.

Jak dotaczy¢ do spotkania: https://youtu.be/ZFWhNh2KHro, https://knowledge.clickmeeting.com/pl/infographic/jak-dolaczyc-do-
wydarzenia-instrukcja-dla-uczestnika/

Link umozliwiajgcy uczestnictwo w kursie wazny jest od dnia poprzedzajgcego rozpoczecie kursu do zakonczenia zajeé.

Kontakt

O Sylwia Baran
ﬁ E-mail s.baran@wektorwiedzy.pl

Telefon (+48) 459 569 042



