Mozliwos$¢ dofinansowania

Holistyczne zarzadzanie samorozwojem. 4 900,00 PLN brutto
Joga i ajurweda dla kadry menadzerskiej - 4900,00 PLN netto
POLITECHNIKA studia podyplomowe. 27,22 PLN brutto/h
OPOLSKA Numer ustugi 2025/12/19/21519/3223251 27,22 PLN netto/h
Politechnika 9 Opole
Opolska & Studia podyplomowe
[ stacjonarna
Yk Kk Kk 46/5
5 & Zajecia grupowe
ocen

® 180:00h
5 17.10.2026 do 27.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa zainteresowang uzyskaniem oraz pogtebieniem wiedzy
moga by¢:

o wiasciciele i kadra zarzgdzajgca przedsiebiorstw;
¢ przedstawiciele stuzby zdrowia;

e pracownicy firm doradczo-szkoleniowych;

¢ trenerzy i konsultanci;

e terapeuci i pedagodzy;

¢ osoby zainteresowane wtasnym rozwojem.

Grupa docelowa ustugi

Z ustugi moga skorzysta¢ réwniez osoby biorgce udziat w projekcie
Matopolski pocigg do kariery - sezon 1.

Minimalna liczba uczestnikow 16
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 11-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 180

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR ) . ; .
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie Uczestnika do: projektowania programéw wellbeing i work-life balance; instruowania
¢wiczen jogi, pranajamy i relaksaciji; stosowania zalecen diety ajurwedyjskiej; diagnozowania uwarunkowan
psychofizycznych personelu; koordynowania pracy zespotu z uzyciem efektywnej komunikacji; integrowania wiedzy
interdyscyplinarnej w zarzadzaniu kapitatem ludzkim oraz promowania etycznych praktyk holistycznego samorozwoju w
strukturach biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjasnia zatozenia nowego teorematu
naukowego — sustainable development
oraz ekonomii rozwoju w kontekscie
funkcjonowania organizaciji.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Charakteryzuje metody i instrumenty

kreowania struktur organizacyjnych
oraz mechanizmy zarzadzania
samorozwojem w oparciu o koncepcje
sustainable development i CSR.

Analizuje uwarunkowania
funkcjonowania cztowieka w
strukturach spotecznych w kontekscie
holistycznego zarzadzania
samorozwojem i psychologii
ajurwedyjskie;j.

Poréwnuje systemy normatywne i
reguty kulturowe Wschodu i Zachodu,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem
koncepc;ji ajurwedyjskiej i filozofii jogi.

Wskazuje narzedzia implementacyjne
CSR wspierajace zdrowie i dobrostan
personelu w strukturach
przedsigbiorstwa.

Réznicuje mechanizmy zarzadzania
samorozwojem na réznych szczeblach
decyzyjnych w organizacji.

Omawia procesy zmian wybranych
struktur, instytucji i wiezi spotecznych
zachodzacych w wielokulturowych
systemach spotecznych.

Interpretuje zatozenia psychologii
ajurwedyjskiej w odniesieniu do
wspotczesnych koncepcji psychologii
duchowe;j.

Identyfikuje czynniki wptywajace na
rownowage psychosomatyczng
jednostki w srodowisku pracy.

Zestawia podstawowe zatozenia

filozofii jogi oraz ajurwedy z zachodnimi

modelami zarzadzania zdrowiem i
stresem.

Opisuje metody fizjoterapii
komplementarnej, marmaterapii oraz
zasady diety ajurwedyjskiej.

Wskazuje mozliwosci adaptacji
wschodnich systeméw norm i regut do
wspotczesnej kultury organizacyjnej.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Kieruje praca zespotu projektowego w
zakresie podziatu rél, sprawnej
komunikac;ji oraz realizacji
wyznaczonych zadan

Praktykuje ustawiczne samoksztatcenie
(lifelong learning) w zakresie
zarzadzania, psychologii, jogi i
ajurwedy.

Projektuje dziatania z zakresu
holistycznego zarzadzania kapitatem
ludzkim, programéw wellbeing oraz
work-life balance w organizacji.

Promuje etyczne zastosowanie technik
jogi, ajurwedy i metod
komplementarnych jako efektywnych
narzedzi w procesie holistycznego
zarzadzania samorozwojem.

Kryteria weryfikacji

Stosuje techniki komunikacji
interpersonalnej, perswazji oraz jezyk
specjalistyczny podczas realizacji
zadan zespotowych.

Koordynuje podziat zadan w zespole
projektowym.

Rozwiazuje sytuacje problemowe i
konfliktowe w toku realizacji zadan.

Laczy wiedze interdyscyplinarng w
projektowaniu rozwigzan
menedzerskich.

Okresla priorytety rozwoju kompetencji
wilasnych i podlegtego zespotu.

Selekcjonuje Zrédta wiedzy naukowej i
uzytkowej wspierajgce proces
samoksztatcenia.

Opracowuje kompleksowy program
wsparcia zdrowia psychofizycznego
pracownikoéw.

Prowadzi instruktaz z zakresu technik
regulacji stresu (pranajama, relaksacja,
podstawowe asany jogi).

Opracowuje propozycje polityki
personalnej ukierunkowanej na redukcje
przeciazen i rownowage sfery cielesnej i
mentalne;j.

Uzasadnia merytorycznie zasadnos$¢
wdrazania praktyk medytacyjnych,
éwiczen oddechowych i diety
ajurwedyjskiej w Srodowisku
biznesowym.

Przestrzega zasad etyki zawodowej i
autonomii pracownika przy wdrazaniu
metod holistycznych.

Rozstrzyga dylematy zwigzane z
granicami stosowania praktyk
wschodnich w przedsigbiorstwie.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Politechnika Opolska
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Politechnika Opolska
Semestr [
taczna <.
Lp A . Cwicze Laborator X .
Nazwa przedmiotu liczba  Wyktad nia ium Projekt Seminarium ECTS
godzin
1. Zarzadzanie rozwojem 8 8 2
2. Metodyka ¢wiczen jogi 13 5 8 1
Psychologia ajurwedyjska a niektére
3. koncepcje wspotczesnej psychologii 13 8 5 2
duchowej
4. Filozofia i praktyka jogi 13 8 5 2
Medytacja religijna jako trenin
5 yt ,J . unal nd 13 4 9 1
uwaznosci.
6. Praktyka jogi i medytacji* 12 12 2
7. Efektywna komunikacja i perswazja 8 8 2
8. Seminarium dyplomowe 5 5 2

Fizjoterapia komplementarna, techniki
" relaksacji ciata (masaz)



taczna liczba godzin teoretycznych: 46
taczna liczba godzin praktycznych: 44

EACZNA LICZBA PUNKT ECTS (SEM 1): 16

Semestr lI:
taczna L.
Lp ) i Cwiczen Laborator . L.
Nazwa przedmiotu liczba  Wykiad ia ium Projekt Seminarium ECTS
godzin
1. Anatomia jogi 5 5 1
2. Masaze, marmoterapia 8 3 5 1
3. Mindfulness - techniki relaksacyjne 8 2 6 1
4. Terapia dzwiekiem - lek przysztosci 5 5 1
5. Dlleta ajurwgdyjska. Nauka gotowania 13 3 10 1
ajurwedyjskiego
Pranajama - praktyka regulacji oddechu
6. najamarpraitykareguiac 3 3 10 2
i energii
Ajurwedyjska apteczka domowa,
7. 13 5 8 1

ziotolecznictwo

Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu
" w aspekcie zdrowia pracownikéw

9. Praktyka jogi i medytacji 12 12 2

10
Seminarium dyplomowe 5 5 2

taczna liczba godzin teoretycznych: 34

taczna liczba godzin praktycznych: 56

EACZNA LICZBA PUNKT ECTS (SEM 11): 14

Czas trwania 2 semestry, 180 godz., 30 punktéw ECTS, 12 zjazdéw w soboty i niedziele.
Organizacja procesu walidacji efektéw uczenia sie:

Walidacja osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie sktada sie z dwéch etapdw:

1. Etap | — Walidacja ciagta / modutowa: weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji czastkowych realizowana w trakcie zjazdéw za
pomoca metod przewidzianych w programie (m.in. test teoretyczny, obserwacja w warunkach symulowanych podczas ¢wiczen
praktycznych z jogi, pranajamy i relaksacji, analizy studiéw przypadkéw).

2. Etap Il - Walidacja koricowa (ztozenie i obrona pracy koricowej):

e Zasady przygotowania pracy koricowej; uczestnik przygotowuje pisemna prace koficowa o charakterze wdrozeniowym / studium
przypadku (np. autorski projekt programu wellbeingowego, plan wdrozenia technik holistycznych w organizaciji lub strategia work-




life balance) pod kierunkiem promotora w ramach seminarium dyplomowego. Praca podlega ocenie formalnej i merytorycznej z
wykorzystaniem ustrukturyzowanej karty oceny (Analiza dowoddw i deklaracyi).

Obrona odbywa sie przed Komisjg Egzaminacyjna, ktérej przewodniczagcym jest Walidator.

Przebieg i obrona pracy kofcowej:

e o o krotka ustna prezentacja zawierajgca zatozenia i wyniki pracy koricowej (prezentacja — ok. 10 min),
¢ odpowiedzi na pytania Komisji Egzaminacyjnej, dotyczgce tematyki pracy oraz efektéw uczenia sie z obszaru wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych (Wywiad swobodny — ok. 15 min),
 zadanie praktyczne / studium przypadku weryfikujace umiejetno$¢ doboru technik holistycznych (Obserwacja w warunkach
symulowanych - ok. 5 min).

e Czas przeznaczony na walidacje koricowa jednego Uczestnika wraz z egzaminem koficowym wynosi 30 minut na jednego
Uczestnika.

Zapewnienie rozdzielnosci procesu ksztatcenia i walidacji. Walidacje koficowg przeprowadza osoba wskazana w sekcji 0OSOBY
PROWADZACE jako osoba prowadzaca walidacje (nie prowadzaca zaje¢ na studiach podyplomowych).

Po pozytywnym zaliczeniu wszystkich modutéw dydaktycznych oraz obronie pracy koficowej i pozytywnej walidacji efektéw uczenia sie
Absolwent otrzymuije: Swiadectwo ukorczenia studiéw podyplomowych wydane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Ustawy — Prawo o
szkolnictwie wyZzszym i nauce.

Zajecia realizowane sg w godzinach dydaktycznych (tj. po 45 minut), przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi rozwojowe;j.

Termin walidacji zaplanowano dla maksymalnej liczby uczestnikéw (20 oséb po 30 minut na osobe). W przypadku mniejszej liczby
uczestnikow, czas trwania sesji walidacyjnej zostanie proporcjonalnie dostosowany w porozumieniu z uczestnikami.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 76

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy . . ) .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Zarzadzanie Krzysztof Malik 17-10-2026 09:30 11:00 01:30
rozwojem

Zarzadzanie Krzysztof Malik 17-10-2026 11:15 13:30 02:15
rozwojem

Zarzadzanie Krzysztof Malik 17-10-2026 14:15 16:30 02:15
rozwojem

Praktyka

jogi/techniki ANNA CZABAK 17-10-2026 17:00 18:30 01:30
relaksacyjne



Przedmiot / temat

Psychologia

ajurwedyjska, a

niektore
koncepcje
wspotczesnej
psychologii
duchowej

Psychologia
ajurwedyjska a
niektére
koncepcje
wspotczesnej
psychologii
duchowej

Psychologia
ajurwedyjska a
niektore
koncepcje
wspotczesnej
psychologii
duchowej

Psychologia
ajurwedyjska a
niektore
koncepcje
wspotczesnej
psychologii
duchowej

Psychologia
ajurwedyjska a
niektore
koncepcje
wspotczesnej
psychologii
duchowej

Praktyka

jogi/techniki
relaksacyjne

Fizjoterapia

komplementarna

Prowadzacy

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

ANNA CZABAK

Jan
Szczegielniak

Data realizacji
zajeé

18-10-2026

18-10-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

08-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

Godzina
zakonczenia

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

Liczba godzin

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30



Przedmiot / temat

Fizjoterapia
komplementarna

Metodyka

éwiczen jogi

Metodyka

éwiczen jogi

Metodyka

éwiczen jogi

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Metodyka

éwiczen jogi

Metodyka

éwiczen jogi

Filozofia i

praktyka jogi

Filozofia i

praktyka jogi

Filozofia i

praktyka jogi

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Filozofia i

praktyka jogi

Filozofia i

praktyka jogi

Masaze,

marmaterpia

Masaze,

marmaterpia

Prowadzacy

Jan
Szczegielniak

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Piyush Mittal

Piyush Mittal

Piyush Mittal

Piyush Mittal

Piyush Mittal

Piyush Mittal

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Data realizacji
zajeé

08-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

09-01-2027

09-01-2027

Godzina
rozpoczecia

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

Godzina
zakonczenia

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

Liczba godzin

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15



Przedmiot / temat

Masaze,

marmaterpia

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Anatomia

jogi

Anatomia

jogi

6D icts

ajurwedyjska.
Nauka gotowania
ajurwedyjskiego.

€ viete

ajurwedyjska.
Nauka gotowania
ajurwedyjskiego.

Dieta

ajurwedyjska.
Nauka gotowania
ajurwedyjskiego.

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

& veto

ajurwedyjska.
Nauka gotowania
ajurwedyjskiego.

e D

ajurwedyjska.
Nauka gotowania
ajurwedyjskiego.

Efektywna

komunikacja i
perswazja

EEER0) Efektywna
komunikacja i
perswazja

Prowadzacy

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

tukasz Dymek

tukasz Dymek

Data realizacji
zajeé

09-01-2027

09-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

06-02-2027

06-02-2027

Godzina
rozpoczecia

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

1415

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

Godzina
zakonczenia

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

Liczba godzin

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15



Przedmiot / temat

Efektywna

komunikacja i
perswazja

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Seminarium
dyplomowe

Seminarium
dyplomowe

Medytacja
religijna jako
trening
uwaznosci

Medytacja
religijna jako
trening
uwaznosci

Medytacja
religijna jako
trening
uwaznosci

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Medytacja
religijna jako
trening
uwaznosci

Medytacja
religijna jako
trening
uwaznosci

Pranajama -
praktyka
regulacji
oddechu i energii

Prowadzacy

tukasz Dymek

ANNA CZABAK

Krzysztof Malik

Krzysztof Malik

Stanistaw Rabiej

Stanistaw Rabiej

Stanistaw Rabiej

ANNA CZABAK

Stanistaw Rabiej

Stanistaw Rabiej

Filip Rucinski

Data realizacji
zajeé

06-02-2027

06-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

20-03-2027

Godzina
rozpoczecia

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

Godzina
zakonczenia

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

Liczba godzin

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30



Przedmiot / temat

Pranajama -
praktyka
regulacji

oddechu i energii

Pranajama -
praktyka
regulacji

oddechu i energii

X3 Praktyka

jogi/techniki
relaksacyjne

Pranajama -
praktyka

regulacji

oddechu i energii

Pranajama -
praktyka
regulaciji

oddechu i energii

Ajurwedyjska
apteczka
domowa

Ajurwedyjska
apteczka
domowa

Ajurwedyjska
apteczka
domowa

Praktyka

jogi/techniki
relaksacyjne

Ajurwedyjska
apteczka
domowa

Prowadzacy

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Rucinski

Filip Ruciriski

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

Beata
Swierczewska

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

Data realizacji
zajeé

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

25-04-2027

Godzina
rozpoczecia

11:15

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

Godzina
zakonczenia

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

Liczba godzin

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30



Przedmiot / temat

Ajurwedyjska
apteczka

domowa

Spoteczna

odpowiedzialno$
¢ biznesu w
aspekcie zdrowia
pracownikéw

Spoteczna

odpowiedzialno$
¢ biznesu w
aspekcie zdrowia
pracownikéw

Spoteczna

odpowiedzialno$
¢ biznesuw
aspekcie zdrowia
pracownikéw

Praktyka
jogi/techniki
relaksacyjne

Seminarium
dyplomowe

Seminarium
dyplomowe

Mindfulness -
techniki
relaksacyjne

Mindfulness -
techniki
relaksacyjne

Mindfulness -
techniki
relaksacyjne

Prowadzacy

ANNA CZABAK

Anna Artemska

Anna Artemska

Anna Artemska

ANNA CZABAK

Krzysztof Malik

Krzysztof Malik

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

ANNA CZABAK

Data realizacji
zajeé

25-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

12-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

Godzina
rozpoczecia

11:15

09:30

11:15

14:15

17:00

09:30

11:15

09:30

11:15

14:15

Godzina
zakonczenia

13:30

11:00

13:30

16:30

18:30

11:00

13:30

11:00

13:30

16:30

Liczba godzin

02:15

01:30

02:15

02:15

01:30

01:30

02:15

01:30

02:15

02:15



Przedmiot / temat Prowadzacy

Praktyka

jogi/techniki ANNA CZABAK
relaksacyjne

Terapia

Pawet Zajac
dzwiekiem 13

Terapia .
— Pawet Zajac
dzwiekiem
VPR Walidacja
efektéw uczenia
sie — prezentacja -
i obrona prac
koricowych

Walidacja

efektéw uczenia

sie - prezentacja i -
obrona prac
koricowych

Walidacja

efektéw uczenia

sie - prezentacja i -
obrona prac
konicowych

Walidacja

efektéw uczenia

sie - prezentacja i -
obrona prac
koricowych

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina

zajeé rozpoczecia
12-06-2027 17:00
13-06-2027 09:30
13-06-2027 11:15
26-06-2027 09:00
26-06-2027 12:00
27-06-2027 09:00
27-06-2027 12:00

Cena

4900,00 PLN

4900,00 PLN

27,22 PLN

27,22 PLN

Godzina
zakonczenia

18:30

11:00

13:30

11:30

14:30

11:30

14:30

Liczba godzin

01:30

01:30

02:15

02:30

02:30

02:30

02:30



W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 11

O
)

O
o

O
o

Stanistaw Rabiej

Profesor jest duchownym Kosciota rzymsko-katolickiego, absolwentem KUL-u, Sorbonne - Paris 1V,
Instytutu Ekumenicznego w Jerozolimie. Kierownik Katedry Badan nad Integracjg oraz Katedry Jean
Monnet UO. Prodziekan i dziekan Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Opolskiego (2005-2012).
Pracowat jako profesor wizytujgcy na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu im. Karola w Pradze. Od
2014 roku jest profesorem wizytujgcym na Wydziale "Artes Liberales" Uniwersytetu Warszawskiego.
Opublikowat ponad 100 prac naukowych, w tym 15 monografii z zakresu teologii ekumenicznej,
antropologii i historii religii.

Piyush Mittal

Uczen mistrza jogguru Chandra Mohan Bhandari'ego, ambasadora jogi na swiecie, od ktérego
uzyskat i bezustannie otrzymuje — duchowg wiedze na temat medytacji, pranayamy, marma terapii i
mindfulness. Joge praktykuje od 34 lat. Na warszawskiej Politechnice ukoniczyt Informatyke i
Zarzadzanie. Doswiadczenie w przekazywaniu gtebi hinduskiej sztuki dbania o ciato, umyst i dusze
zdobyt miedzy innymi jako dyrektor (2012-2017) Hotelu Patac Sulistaw - jedynego
pieciogwiazdkowego obiektu na Opolszczyznie oraz prezes Fundacji Centrum Wspodtpracy Polska-
Indie ,Instytut Jogi i Ajurwedy w Sulistawi . Organizator czterech miedzynarodowych konferencji
naukowych Jogi i Ajurwedy (2013-2017), ktérych partnerem byto Ministerstwo Jogi Ajurwedy
(AYUSH) z Indii. Zorganizowat ponad 60 warsztatéw i wraz z doktorami ajurwedy Dhananiji
Nanayakkar i Kushanem Pathirang przeprowadzit szereg kurséw ,konsultanta na ajurwede”.
Zatozyciel i prezes NIRMALA - Instytutu Jogi i Ajurwedy (2017). Mimo, ze od 32 lat mieszka w
Polsce, zachowat jednak silne zwigzki i kontakty z dawng ojczyzng - Indiami. Propagator kultury
hinduskiej oraz ¢wiczen jogi i medytaciji.

Krzysztof Malik

Stypendysta Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej. Ukonczyt polsko-amerykanskie szkoty ekonomiczne
zorganizowane m.in. przez DePaul University., University Massachusett, Brandeis University,
University of Nebraska, Northwestern University i Univesity of Notre Dame. W latach 2012-19 petnit
funkcje Prorektora ds. Studenckich i Inwestycji na Politechnice Opolskiej. Przewodniczacy Rady
Dyscypliny Ekonomia i finanse. Specjalizuje sie w ocenie efektywnos$ci programoéw i projektéw
zrébwnowazonego rozwoju. Jest autorem trzech ksigzek i ponad 200 innych publikacji, recenzji i
ekspertyz.
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Filip Rucinski

Filolog literatury indyjskiej, kulturoznawca, literaturoznawca, sanskrytolog. Wspétzatozyciel Fundaciji
Vivaswan na rzecz kultury i nauk indyjskich. Studiowat filozofie indyjska na Sanskryckim
Uniwersytecie Sampurnananda w Varanasi oraz indologie na Uniwersytecie Warszawskim. Stopien
doktora uzyskat z wyréznieniem na Wydziale Orientalistycznym Uniwersytetu Warszawskiego. Od 15
lat uczy jezyka sanskryckiego, zaréwno w Indiach jak i w Polsce, a takze jezyka hindi; jest tez
ttumaczem tych jezykéw. W latach 2011-2015 prowadzit ¢wiczenia z sanskrytu dla studentéw
indologii na Wydziale Orientalistycznym Uniwersytetu Warszawskiego. Obecnie prowadzi goscinnie
wyktady z filozofii jogi na uniwersytetach indyjskich (zdalnie), m.in. w Lakshmibai College, Delhi
University (Delhi), Ananda Niketan College (Varora, Maharashtra), L.D. Arts College (Ahmedaban,
Gujarat) i innych.

Jan Szczegielniak

Kierownik Katedry Fizjoterapii Klinicznej Wydziatu Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki
Opolskiej. Kieruje Dziatem Usprawniania Leczniczego Szpitala Specjalistycznego MSW

w Gtuchotazach. Wiceprezes Zarzadu Gtéwnego PTF i cztonek honorowy Polskiego Towarzystwa
Fizjoterapii. Petni tez funkcje Konsultanta Krajowego w dziedzinie fizjoterapii.

Beata Swierczewska

Ukonczyta filologie: polska i angielska, podyplomowe studia translatorskie oraz w 2020 roku studia z
zakresu starozytnego systemu medycznego, zatytutowane: ,Ajurweda — holistyczna koncepcja
zdrowia”, a takze liczne kursy i warsztaty, m.in. kurs Uzdrawiania Duchowego, Reiki Il stopnia,
medytacji, jogi twarzy i te dotyczgce samej ajurwedy. Pracuje jako adiunkt w Centrum Jezykowym
uczac jezyka angielskiego oraz polskiego jako obcego. Jest autorkg dwoch ksigzek oraz wielu
artykutéw, w tym réwniez na temat ajurwedy. Pasjonuje sie naturalnymi sposobami dbania o
zdrowie, rozwojem duchowym, astrologig wedyjska, joga i éwiczeniami zdrowotnymi starozytnych
Chin — Qigong, wprowadzajac i realizujgc wszystkie te elementy w swoim codziennym zyciu.

Lukasz Dymek

Doktor nauk ekonomicznych specjalizujacy sie w metodach i narzedziach strategicznego rozwoju.
Twierdzi, ze nie da sie przewidzie¢ przysztosci, ale mozna sie do niej wtasciwie przygotowac. Jest
fundatorem i prezesem Instytutu Trwatego Rozwoju jednostki promujgcej przedsiebiorcéw i postawy
przedsiebiorcze. Prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg doradzajgc biznesowi i samorzadom
optymalizacje proceséw rozwoju. Jego pasjg jest komunikacja i zagadnienia perswazji. Autor
licznych opracowan analitycznych i naukowych, na ktére sktadajg sie projekty, ekspertyzy i artykuty z
zakresu rozwoju.

Krzysztof Stec

Absolwent renomowanego instytutu jogi Kaivalyadhama (D.Y.Ed.), Banaras Hindu University
(M.P.Ed.) oraz University of Rajasthan, od wielu lat praktykuje joge ze znanymi badaczami jogi,
joginami, guru i $wietymi Indii. Ustyszat po raz pierwszy o jodze od swojego wuja, mnicha
tynieckiego klasztoru, w 1968 roku i wkrétce potem zaczat ¢wiczy¢ joge ze znanym propagatorem
jogi, prof. Tadeuszem Paskiem oraz dr Leonem Cyboranem. Indie odwiedzit ponad 30 razy, spedzit
tam ponad 10 lat. Na miedzynarodowych konferencjach w Polsce, Indiach i USA zaprezentowat
wiele dobrze przyjetych artykutow dotyczacych technik jogi, jest autorem ponad 70 prac naukowych



w miedzynarodowych czasopismach oraz trzech ksigzek o jodze z ktérych jedna zostata przetozona
z angielskiego na jezyk polski, francuski oraz wtoski. Obecnie pracuje nad habilitacjg na
Uniwersytecie Jana Dtugosza w Czestochowie.

o ANNA CZABAK

‘ ' Absolwentka i organizatorka studiéw podyplomowych ,Holistyczne zarzgdzanie zdrowiem”. Brata
aktywny udziat w organizaciji kolejnych edycji studiéw podyplomowych pn. ,Holistyczne zarzadzanie
kapitatem ludzkim” realizowanymi wspodlnie z Centrum Wspotpracy Polska-Indie ,Instytut Jogi i
Ajrwedy” w Sulistawiu, ktérego w latach 2015-2017 byta prezesem. Uczestniczyta w warsztatach Ch.
M. Bhandharegiego Jogaguru w Indiach. Aktywnie praktykuje joge i ¢wiczenia oddechowe, stale
podnosi swoje kompetencje uczestniczac w licznych szkoleniach i warsztatach. Prowadzi warsztaty
dla kobiet i mtodziezy. Organizatorka dwéch konferencji TEDx.

O Pawet Zajac

‘ ' Pawet Zajgc — Daat Frequency. Prekursor dzwiekoterpii didgeridoo w Polsce. Terapeuta Nowych
Cichych Ustawien Systemowych
w Taunus Institiut fur Systemaufstellung. Mito$nik kultury rdzennych ludéw Australii — Aborygendw.
Muzyk, podréznik. Na didgeridoo gra od 1996 roku. tgczac gre na Yidake razem z technikg Ustawien
Systemowych B. Hellingera, stworzyt autorskg metode pracy wibracjami w Polu. Laczy Spiew
gardtowy z gra na didgeridoo tworzac unikalne brzmienie poszerzajgc spektrum czestotliwosci
terapeutycznych podczas sesji dzwiekoterapii. Przebywajgc w Anglii nalezat do londynskich grup
Gurdzijewa, gdzie zgtebiat wiedze o Cztowieku i jego Byciu. Praktykowat Gurdijeff Movements.
Poszukuje odpowiedzi na pytania, kim jestesmy i dokad zmierzamy...

O Anna Artemska

‘ ' Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego, przez wiele lat zwigzana
z sektorem bankowym, aktualnie dyrektor Dziatu Kadr Politechniki Opolskiej. Posiada wieloletnie
doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotami odpowiedzialnymi za kompleksowe prowadzenie spraw
kadrowo — ptacowych w duzych instytucjach finansowych. Byta takze HR Biznes Partnerem.
Wdrazata nowe procesy w obszarach swojej odpowiedzialnosci, takze te zwigzane z
przeprowadzaniem zmian oraz motywowaniem pracownikéw. Posiada wiedze z zakresu prawa
pracy poparta wieloletnig praktyka, takze sgdowa.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty przygotowane przez wyktadowcéw w formie prezentacji, éwiczen zostang udostepnione w trakcie zajeé. Podana zostanie
réwniez bibliografia do kazdego przedmiotu.

Warunki uczestnictwa

Ukonczenie studiow wyzszych, min. | stopnia,

Rekrutacja w systemie IRK: https://irk.po.edu.pl



Informacje dodatkowe

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu zajeé.

Zajecia odbywaja sie w trybie stacjonarnym.

Uczestnik ma obowigzek uczestniczy¢ w 80% zajec¢ i uzyska¢ wymaganych programem zaliczen.
Studia podyplomowe trwajg dwa semestry.

Potwierdzeniem ukonczenia studiéw podyplomowych jest $wiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych.

Adres

ul. Prészkowska 76/9
45-758 Opole

woj. opolskie

Pomieszczenia Politechniki Opolskiej
Zajecia odbywaijg sie na ul. Prédszkowskiej 76, bud. 9 sala 225.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail a.czabak@po.edu.pl

Telefon (+48) 774 498 169

Anna Czabak



