
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania


Fundacja 777

    5,0 / 5

37 ocen

Akademia ESG dla branży produkcyjnej -
teoria i praktyka.
Numer usługi 2025/12/19/166155/3222247

5 000,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

151,52 PLN brutto/h

151,52 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 33 h

 07.02.2026 do 15.02.2026

Kategoria Prawo i administracja / Prawo ogólne

Grupa docelowa usługi

Kurs w formie akademii skierowany jest do osób indywidualnych
pragnących zdobyć kompleksową wiedzę w zakresie ESG oraz
kompetencje w zakresie wdrażania i raportowania ESG, z
uwzględnieniem specyfiki branży przemysłowej, w obszarze
technologicznym Produkcja i przetwarzanie materiałów.

Kurs ma na celu przygotowanie osób do zdobycia zielonych kompetencji
zgodnie z wytycznymi opracowanymi przez Komisję Europejską w ramach
klasyfikacji ESCO.

Kurs jest prowadzony od podstaw bez obowiązku spełnienia wymogów w
zakresie wiedzy i kierowany jest do osób zainteresowanych tematyką
ochrony środowiska ze szczególnym naciskiem na zrównoważony
rozwój oraz tematyką Compliance.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 02-02-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 33

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel
Cel edukacyjny
Usługa przygotowuje do samodzielnej pracy w zakresie wdrażania i raportowania ESG poprzez nabycie wiedzy z zakresu
filarów: E – Environmental (Środowisko), S – Social (Społeczeństwo), G – Governance (Ład korporacyjny) zgodnie z
aktualnymi regulacjami UE, umiejętności wdrażania ESG, raportowania ESG z uwzględnieniem zarządzania ryzykami i
szansami ESG oraz kompetencji społecznych dot. formułowania zaleceń.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik definiuje ESG i znaczenie tej
strategii dla branży produkcyjnej

Uczestnik wymienia i omawia trzy filary
ESG: Środowisko, Społeczna
odpowiedzialność, Ład korporacyjny,
opisuje kluczowe wskaźniki (KPI) dla
każdego filaru ESG, a także
charakteryzuje korzyści wynikające z
ESG dla branży produkcyjnej, takie jak
wzrost wartości i poprawa reputacji

Test teoretyczny

Uczestnik opisuje podstawowe zasady
bezpieczeństwa informacji istotne przy
raportowaniu ESG

Uczestnik rozróżnia podstawowe
zasady bezpieczeństwa informacji, a to
zasady poufności, aktualności,
integralności danych, a także dokonuje
oceny konsekwencji prawnych za
naruszenie zasad bezpieczeństwa
informacji w raportach ESG

Test teoretyczny

Uczestnik opisuje zasady wdrażania i
cele ESG

Uczestnik analizuje związki między
ESG a zrównoważonym rozwojem,
charakteryzuje proces mapowania i
zarządzania ryzykami oraz
szansami ESG, wyjaśnia jak zbudować
strategię ESG, wskazuje kluczowe
polityki i procedury dla ESG, rozróżnia
najczęstsze błędy we wdrażaniu ESG

Test teoretyczny

Uczestnik charakteryzuje proces
raportowania ESG

Uczestnik analizuje strukturę raportu
ESG, rozróżnia dane jakościowe i
ilościowe, wyjaśnia jaka jest rola audytu
i weryfikacji danych w funkcjonowaniu
organizacji w branży produkcyjnej,
omawia Jednolite Europejskie
Standardy Raportowania
Zrównoważonego Rozwoju

Test teoretyczny

Uczestnik dokonuje tzw. analizy
podwójnej istotności (Double
Materiality)

Uczestnik samodzielnie przeprowadza
uproszczoną analizę podwójnej
istotności, rozróżniając istotność
wpływu, metodykę analizy,
zaangażowanie interesariuszy

Analiza dowodów i deklaracji



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

I. ESG W TEORII (FUNDAMENTY):

ESG – czym jest i dlaczego ma znaczenie w branży przemysłowej (m. in. w obszarze technologicznym Produkcja i przetwarzanie
materiałów),
Regulacje i standardy ESG,
Filary ESG – omówienie szczegółowe

E – Environmental (Środowisko):

Ślad węglowy (Scope 1, 2, 3)
Efektywność energetyczna
Gospodarka odpadami i wodą

S – Social (Społeczeństwo):

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik opisuje możliwości
finansowania
inicjatyw ESG

Uczestnik wskazuje źródła
finansowania, takie jak zielone obligacje
i pożyczki oraz wymienia przykłady
projektów, które uzyskały
dofinansowanie

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE -Uczestnik
przekazuje zalecenia -informację
zwrotną, dobiera odpowiedni styl
komunikacji

Uczestnik przekazuje informację
zwrotną poprzez zrozumiałe
przedstawienie wyników swoich analiz i
rekomendacji, dostosowuje formę
swoich wypowiedzi wobec grupy
współpracowników, osób decyzyjnych i
zarządzających

Test teoretyczny



Prawa pracownicze
Różnorodność i inkluzywność
BHP i relacje z interesariuszami

G – Governance (Ład korporacyjny):

Etyka i Compliance
System kontroli wewnętrznej
Polityki i procedury

II. ESG W PRAKTYCE (WDROŻENIE):

Analiza podwójnej istotności (Double Materiality),
Strategia ESG w organizacji w branży produkcyjnej,
Raportowanie ESG,
Bezpieczeństwo informacji przy raportowaniu ESG

III. ESG ZAAWANSOWANE (RYZYKA, FINANSE, OPERACJE):

Zarządzanie ryzykiem i szansami ESG,
ESG a finanse i inwestycje,
ESG w codziennym funkcjonowaniu organizacji w branży produkcyjnej.

IV. Case study, ćwiczenia dla uczestników.

V. Walidacja.

***

Program kursu jest powiązany z obszarami technologicznymi wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowacji Województwa Śląskiego
2030 oraz Programie Rozwoju Technologii Województwa Śląskiego na lata 2019-2030 (zob. poz. 4.6. Bezpieczeństwo informacji, poz.
5.1w Obszarze technologicznym Produkcja i przetwarzanie materiałów).

Usługa szkoleniowa jest prowadzona w formie zdalnej w czasie rzeczywistym i jest realizowana w godzinach dydaktycznych, tzn. jedna
godzina to 45 minut. Dodatkowo w trakcie dnia szkoleniowego przewidziane są dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna przerwa trwająca
30 minut. Przerwy nie są ujęte w polu „Liczba godzin usługi”, ale są wliczone do tabeli z harmonogramem zajęć.

Na zakończenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektów uczenia się pod nazwą "Test teoretyczny" za pomocą
narzędzi cyfrowych trwająca 1 godzinę dydaktyczną, tj. 45 minut.

Dodatkowo, w trakcie ćwiczeń dot. analizy podwójnej istotności uczestnicy zostaną poproszeni o przekazanie drogą elektroniczną swoich
prac, które następnie zostaną zweryfikowane przez osoby prowadzące walidację metodą "Analiza dowodów i deklaracji".

Metoda walidacji pod nazwą "Test teoretyczny" oznacza test teoretyczny z elementami praktycznymi, tzn. test składa się z dwóch
części:

1) pytania teoretyczne o charakterze zamkniętym,

2) zadanie do rozwiązania w formie otwartej w postaci studium przypadku.

Wyniki prac są sprawdzane przez inne osoby niż Trener, a to przez:

- osobę posiadającą doświadczenie w branży szkoleniowej z zakresu analiz, ochrony środowiska,

oraz

- osobę posiadającą specjalistyczną wiedzę z zakresu prawa ochrony środowiska oraz spełniającą wysokie standardy etyczne.

Wymagany poziom obecności na zajęciach 80-100% (w zależności od wymagań Operatora).

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 31



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 07-02-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 31  Przerwa Barbara Zapała 07-02-2026 10:30 10:45 00:15

3 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 07-02-2026 10:45 12:15 01:30

4 z 31  Przerwa Barbara Zapała 07-02-2026 12:15 12:45 00:30

5 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 07-02-2026 12:45 14:30 01:45

6 z 31  Przerwa Barbara Zapała 07-02-2026 14:30 14:45 00:15

7 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 07-02-2026 14:45 16:00 01:15

8 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 08-02-2026 09:00 10:30 01:30

9 z 31  Przerwa Barbara Zapała 08-02-2026 10:30 10:45 00:15

10 z 31  Moduł I -
ESG W TEORII
(FUNDAMENTY) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 08-02-2026 10:45 12:15 01:30

11 z 31  Przerwa Barbara Zapała 08-02-2026 12:15 12:45 00:30

12 z 31  Moduł II -
ESG W
PRAKTYCE
(WDROŻENIE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 08-02-2026 12:45 14:30 01:45



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

13 z 31  Przerwa Barbara Zapała 08-02-2026 14:30 14:45 00:15

14 z 31  Moduł II -
ESG W
PRAKTYCE
(WDROŻENIE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 08-02-2026 14:45 16:00 01:15

15 z 31  Moduł II -
ESG W
PRAKTYCE
(WDROŻENIE) -
ĆWICZENIA,
CZAT NA ŻYWO

Barbara Zapała 14-02-2026 09:00 10:30 01:30

16 z 31  Przerwa Barbara Zapała 14-02-2026 10:30 10:45 00:15

17 z 31  Moduł II -
ESG W
PRAKTYCE
(WDROŻENIE) -
ĆWICZENIA,
CZAT NA ŻYWO

Barbara Zapała 14-02-2026 10:45 12:15 01:30

18 z 31  Przerwa Barbara Zapała 14-02-2026 12:15 12:45 00:30

19 z 31  Moduł III -
ESG
ZAAWANSOWAN
E (RYZYKA,
FINANSE,
OPERACJE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 14-02-2026 12:45 14:30 01:45

20 z 31  Przerwa Barbara Zapała 14-02-2026 14:30 14:45 00:15

21 z 31  Moduł III -
ESG
ZAAWANSOWAN
E (RYZYKA,
FINANSE,
OPERACJE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 14-02-2026 14:45 16:00 01:15



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

22 z 31  Moduł III -
ESG
ZAAWANSOWAN
E (RYZYKA,
FINANSE,
OPERACJE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 15-02-2026 09:00 10:30 01:30

23 z 31  Przerwa Barbara Zapała 15-02-2026 10:30 10:45 00:15

24 z 31  Moduł III -
ESG
ZAAWANSOWAN
E (RYZYKA,
FINANSE,
OPERACJE) -
WYKŁAD, CZAT
NA ŻYWO

Barbara Zapała 15-02-2026 10:45 12:15 01:30

25 z 31  Przerwa Barbara Zapała 15-02-2026 12:15 12:45 00:30

26 z 31  Moduł IV -
CASE STUDY -
ĆWICZENIA,
CZAT NA ŻYWO

Barbara Zapała 15-02-2026 12:45 14:30 01:45

27 z 31  Przerwa Barbara Zapała 15-02-2026 14:30 14:45 00:15

28 z 31  Moduł IV -
CASE STUDY -
ĆWICZENIA,
CZAT NA ŻYWO

Barbara Zapała 15-02-2026 14:45 16:00 01:15

29 z 31  Przerwa Barbara Zapała 15-02-2026 16:00 16:15 00:15

30 z 31  Moduł V -
WALIDACJA -
część
teoretyczna

- 15-02-2026 16:15 16:45 00:30

31 z 31  Moduł V -
WALIDACJA -
część praktyczna

- 15-02-2026 16:45 17:00 00:15



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Barbara Zapała

Wykładowca Barbara Zapała, wpisana na listę radców prawnych w 2013 roku. Absolwent Wydziału
Prawa i Administracji Uniwersytetu Śląskiego na kierunku Prawo (2008 r.), otrzymała Nagrodę
imienia Profesora Waleriana Pańki - dla najlepszego absolwenta. Została także wyróżniona przez
Rektora UŚ w Katowicach oraz Prezesa Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach. Od 2013 r. do
chwili obecnej wykonuje zawód radcy prawnego. Trener od co najmniej 5 lat (od 2018 r.) i praktyk
specjalizujący się w prawie gospodarczym, w tym w prawie ochrony środowiska niezbędnym w
obszarze zielonej gospodarki, problematyce Compliance, metodyce raportowania ESG oraz
obsłudze prawnej podmiotów gospodarczych. Swoje doświadczenie zawodowe niezbędne w
obszarze zielonej gospodarki zdobyła podczas praktyki zawodowej dla podmiotów z branży
energetycznej i dużych zakładów przemysłowych. Podczas szkoleń dzieli się swoim
doświadczeniem zawodowym zdobytym w pracy dla dużych podmiotów gospodarczych, w tym
klientów korporacyjnych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymają autorskie materiały szkoleniowe w formie elektronicznej na podane przez siebie adresy mailowe:

- prezentację wykładów w pliku pdf.,

- zadania, ćwiczenia,

- wzory dokumentów.

Warunki techniczne

- szkolenie będzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), która działa w przeglądarce internetowej (należy
posiadać aktualną wersją przeglądarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 151,52 PLN

Koszt osobogodziny netto 151,52 PLN



- komputer/laptop/tablet prawidłowo połączony ze sprawnymi: głośnikami, mikrofonem oraz kamerą,

- Internet o minimalnej prędkości pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),

- komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows lub iOS i aktualną wersją ww. przeglądarki internetowej.

Usługa jest dostępna na wszystkich urządzeniach (laptop, tablet czy telefon komórkowy) posiadających stały dostęp do Internetu.

Uczestnicy otrzymają osobne linki dostępowe do każdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczęciem każdego dnia
szkolenia. Otrzymany link będzie aktywny do czasu zakończenia dnia szkolenia.

Usługa będzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie będzie udostępnione (na ograniczony czas) uczestnikom po
uprzednim wyrażeniu zgody wykładowcy i uczestników w celu utrwalenia efektów kształcenia.

Podstawą do rozliczenia usługi jest wygenerowanie z systemu raportu, umożliwiającego identyfikację wszystkich uczestników oraz
zastosowanego narzędzia.

Kontakt


Barbara Zapała

E-mail radcapr.barbarazapala@gmail.com

Telefon (+48) 570 018 273


