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“Projektowanie i Zarzadzanie
Ekologicznym Salonem Beauty — Gabinet
zgodny z Zielong Gospodarka i Tworzenie
Miejsc Pracy zgodnych z zasadami
Ekologii i Zrownowazonego Rozwoju z
wykorzystaniem kompetencji cyfrowych -
zastosowanie stymulatorow tkankowych

poziom podstawowy" De Lux Marta Kosin.

Numer ustugi 2025/12/17/168713/3219006

© Katowice / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

®© 22h

9 06.02.2026 do 08.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

5200,00 PLN brutto
5200,00 PLN netto
236,36 PLN brutto/h
236,36 PLN netto/h

Zdrowie i medycyna / Medycyna estetyczna i kosmetologia

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwoj

Grupa docelowa ustugi

Szkolenie skierowane jest do:

1. Oséb poczatkujacych w branzy kosmetycznej, ktére chcg zdobyé
umiejetnosci w zakresie zastosowania stymulatoréw tkankowych i

otworzy¢ swéj wtasny Gabinet ECO.

2. Kosmetyczek i kosmetologow, ktdrzy pragng rozszerzy¢ swoje
kompetencje o nowa ustuge, jaka jest technika podawania stymulatorow

tkankowych oraz o Zielone Kompetencije.

3. Wtascicieli salonéw kosmetycznych, chcacych wprowadzi¢ do oferty

ustuge stymulatoréw tkankowych, a takze dla pracownikéw tych salondw,
ktorzy bedg odpowiedzialni za wykonywanie tego rodzaju zabiegéw.

4. 0s6b zainteresowanych tematyka Regionalnej Strategii Innowaciji
Wojewddztwa Slgskiego 2030 oraz Programie Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slgskiego 2019-2030, tematyka beauty i Ekologicznego
oraz podejscia do tworzenia swojego miejsca pracy, ktére chcag poznaé
podstawy makijazu permanentnego, aby w przysztosci moéc
profesjonalnie wykonywac tego typu zabiegi w swoim Gabinecie ECO.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 6

Data zakornczenia rekrutacji 29-01-2026



Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

stacjonarna

22

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie ma na celu wyposazenie uczestnikdw w umiejetnosci niezbedne do prowadzenia gabinetu kosmetologiczne
zgodnie z zasadami zielonej gospodarki. Uczestnicy zdobedg wiedze i praktyczne umiejetnosci z zakresu ekologicznego
zarzadzania gabinetem, takich jak minimalizacja odpadéw, oszczednos$¢ zasobdw, wykorzystanie materiatéw
przyjaznych srodowisku. Dodatkowo uczestnicy rozwing umiejetnosci techniczne w zakresie podawania stymulatoréw

tkankowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1. Analizuje zasady dziatania
stymulatoréw tkankowych w tym dobér
odpowiedniego preparatu do rodzaju
skéry oraz wptyw techniki pracy na
trwatos¢ efektu.

Kryteria weryfikacji

1. Identyfikuje rodzaj skory klientki i
klasyfikuje go okreslajac, ktore
stymulatory beda najbardziej
odpowiednie.

2. Opisuje techniki podawania
stymulatoréw i ich wptyw na trwatos$é
efektu, wskazujac réznice miedzy
metodami.

3. Analizuje czynniki wptywajace na
stabilnos¢ stymulatora w skérze,
uwzgledniajac procesy regeneracyjne,
pielegnacje pozabiegowa i reakcje
skory na dany preparat.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

2. Opracowuje plan zabiegowy iniekcji
stymulatoréw analizujac stan skéry
klientki, wykluczajac przeciwwskazania
oraz dobierajgc odpowiednia technike

pracy.

3. Wykonuje zabieg podania
stymulatoréw tkankowych na modelce
szkoleniowej, dobierajac odpowiednie
preparaty, stosujac prawidtowa
glebokos$¢é wktucia oraz przestrzegajac
zasad sterylnosci i bezpieczenstwa.

Kryteria weryfikacji

1. Dokonuje analizy stanu skory klientki
- ocenia poziom nawilzenia,
elastycznosé, strukture naskérka oraz
ewentualne blizny lub przebarwienia
mogace wptynaé na efekt zabiegu.

2. ldentyfikuje przeciwwskazania do
zabiegu - rozpoznaje i klasyfikuje
schorzenia skérne, alergie oraz czynniki
zdrowotne wykluczajace mozliwosé
przeprowadzenia zabiegu.

3. Dobiera technike podania preparatu
do indywidualnych cech klientki —
uwzgledniajac jej typ skory, oczekiwany
efekt oraz trwato$¢, uzasadnia wybér
odpowiedniej metody i odpowiedniego
stymulatora.

1 Dobiera odpowiednie stymulatory do
typu skéry modelki — analizuje typ
skory, jej strukture oraz wptyw
stymulatora na finalny efekt,
uzasadniajac swoj wybér.

2. Stosuje prawidtowa technike iniekgciji
- wykonuje precyzyjne ruchy zgodnie z
wybrang metoda kontrolujgc gtebokosé
wktucia oraz rownomiernos$¢ aplikaciji.

3. Przestrzega zasad higieny i
bezpieczenstwa — przygotowuje
stanowisko pracy zgodnie z wymogami
sanitarnymi, stosuje srodki ochrony
osobistej, sterylizuje narzedzia oraz
utylizuje odpady zgodnie z
procedurami.

4. Monitoruje reakcje skéry na zabieg
oraz ocenia efekt koricowy — analizuje
stan skéry modelki podczas i po
zabiegu, identyfikuje ewentualne
reakcje niepozadane i podejmuje
dziatania korygujace w razie potrzeby.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

4. Stosuje zasady profesjonalnej
obstugi klientéw w salonie
kosmetologicznym, w tym zasady etyki
zawodowej, skutecznej komunikacji
interpersonalnej i budowania relacji z
klientem.

5. Projektuje ekologiczne i
ekonomiczne rozwigzania w
prowadzeniu salonu beauty, wdrazajac
zasady recyklingu, optymalizujac
zuzycie energii oraz wybierajac
certyfikowane produkty kosmetyczne
przyjazne srodowisku.

Kryteria weryfikacji

1. Stosuje zasady komunikacji
interpersonalnej w relaciji z klientem -
dobiera odpowiedni sposéb
komunikac;ji, aktywnie stucha, zadaje
trafne pytania oraz dostosowuje
przekaz do potrzeb i oczekiwan klienta.

2. Przestrzega zasad etyki zawodowej —
zachowuje poufnos¢ informacji,
wykazuje sie uczciwoscia, empatia i
profesjonalnym podejsciem w relacjach
z klientem, unika wprowadzania klienta
w btad.

3. Reaguje na potrzeby i oczekiwania
klienta — identyfikuje obawy klienta
dotyczace zabiegu, udziela rzetelnych
informac;ji, ttumaczy przebieg procedury
oraz proponuje odpowiednie
rozwigzania zgodne z zasadami
bezpieczenstwa.

1. Dobiera ekologiczne produkty i
materiaty do pracy w salonie beauty -
analizuje sktady kosmetykéw oraz
certyfikaty ekologiczne, selekcjonuje
produkty nietestowane na zwierzetach i
zawierajgce bezpieczne sktadniki.

2. Opracowuje plan minimalizacji
odpadéw i recyklingu — wskazuje
sposoby segregacji odpadéw
kosmetycznych, optymalizuje zuzycie
materiatéw jednorazowych oraz
proponuje alternatywy wielokrotnego
uzytku.

3. Wdraza strategie oszczedzania
energii i zasobow w salonie - planuje
efektywne wykorzystanie urzadzen
elektrycznych, dobiera
energooszczedne oswietlenie oraz
okresla sposoby redukcji zuzycia wody i
pradu.

4. Promuje ekologiczne rozwigzania
wsrod klientow i personelu salonu —
edukuje klientéw na temat
zrébwnowazonej pielegnaciji, prezentuje
zalety produktéw oraz wdraza
proekologiczne procedury w salonie
(np. ograniczenie plastiku, korzystanie z
opakowan biodegradowalnych).

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

6.Potrafi zaprojektowaé swoj
ekogabinet zgodny z zasadami zielonej
gospodarki”

7.Uczestnik rozréznia i definiuje zasady
dziatania stymulatoréw tkankowych
oraz ich zastosowanie w kosmetologii.

8.Uczestnik zna zatozenia RSI 2030 i
PRT 2030 w obszarze zielonej
gospodarki oraz ich znaczenie dla
branzy beauty.

9.Uczestnik zna nowoczesne
urzadzenia i metody zabiegowe
wpisujgce sie w RSl i PRT.

Kryteria weryfikacji

Uwzglednia rozwigzania ograniczajace
zuzycie energii i zasobow naturalnych
(np. energooszczedne oswietlenie,
urzadzenia, gospodarka wodna)

Dobiera ekologiczne materiaty, meble i
produkty zgodne z zasadami
zréwnowazonego rozwoju (np.
biodegradowalne, z recyklingu,
certyfikowane)

Uwzglednia zasady gospodarki
cyrkularnej i systemu zarzadzania
odpadami w funkcjonowaniu gabinetu
(np. segregacja, ograniczenie odpadow,
ponowne wykorzystanie)

Potrafi dokona¢ swiadomego wyboru
odnawialnych i efektywnych zrédet
energii (np. pompa ciepta, piec
ekologiczny, panele fotowoltaiczne)
dostosowanych do potrzeb gabinetu

Prawidtowo wskazuje technike do
danego obszaru zabiegowego.

Definiuje réznice miedzy stymulatorami.

Charakteryzuje mechanizm dziatania
preparatéw.

Uczestnik wskazuje kluczowe elementy
RSl i PRT odnoszace sie do ekologii

Uczestnik wyjasnia, jakie dziatania
proekologiczne mozna wdrozyé w
gabinecie beauty

Uczestnik analizuje przyktady dobrych
praktyk ekologicznych w branzy.

Wymienia przyktady urzadzen zgodnych
z najnowszymi trendami i badaniami.

Omawia zalety innowacyjnych metod
zabiegowych.

Przedstawia analize korzysci
zastosowania nowych technologii w
branzy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Prezentacja

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Debata ustrukturyzowana



Efekty uczenia sie

10.Uczestnik potrafi wdraza¢
rozwigzania cyfrowe i oceniac ich
efektywno$¢ w ustugach beauty.

11.Uczestnik zna podstawowe zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn,
niedyskryminaciji oraz zréwnowazonego
rozwoju w kontekscie realizacji szkolen.

Kryteria weryfikacji

Tworzy plan wdrozenia narzedzi
cyfrowych w gabinecie beauty.

Analizuje efektywnos¢ zastosowanych
rozwigzan cyfrowych

Uzasadnia znaczenie cyfryzacji dla
rozwoju branzy beauty.

Uczestnik potrafi wskazaé przyktady
dziatan i rozwigzan uwzgledniajacych
polityki horyzontalne w praktyce
szkoleniowe;j.

Metoda walidacji

Prezentacja

Analiza dowodéw i deklaraciji

Debata swobodna

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréow)?

TAK

Informacje

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

DE LUX MARTA KOSIN

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest

Nie
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujacego FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Dzien 1: Podstawy teoretyczne i wprowadzenie do zielonych oraz cyfrowych



kompetencji

09:00-09:30

+ Wprowadzenie do szkolenia:

+ Cele i struktura programu.

+ Wyjasnienie pojecia zielonych oraz cyfrowych kompetenc;ji i ich znaczenia w branzy
beauty.

+ Powigzanie ekologii i cyfryzacji z pracg w gabinecie kosmetycznym.

09:30 - 10:00

Réwnosci szans kobiet i mezczyzn, niedyskryminacji oraz zréwnowazonego rozwoju.
-zapoznanie sie z przyktadami dobrych praktyk oraz znaczeniem stosowania polityk horyzontalnych
+ Réwnos$¢ szans kobiet i mezczyzn

* Niedyskryminacja

+ Dostepnosé

* Zrbwnowazony rozwoj

10.00-12.00

+ Zielone kompetencje w pracy ze stymulatorami tkankowymi.

* Programy ekologiczne:

Znaczenie odnawialnych zrédet energii (pompy ciepta, fotowoltaika).

Ekologiczne zarzadzanie gabinetem czyli jak prowadzié¢ gabinet zgodnie z zasadami
zréwnowazonego rozwoju:

Ekologiczne rozwigzania :

1. Ograniczenie marnowania zywnosci i recykling — wprowadzenie dziatari w gabinecie
oraz w przerwach obiadowych.

2. Wdrazanie zasad oszczedzania energii — jak dostosowac¢ godziny pracy do tanszych
taryf i wykorzystywac¢ efektywne urzadzenia.

3. Wybdr lokalu z ekologicznym zrédtem ciepta — co uwzgledni¢ przy prowadzeniu
dziatalnosci (pompy ciepta, panele fotowoltaiczne)

4. Postepowanie z materiatami skazonymi: utylizacja i segregacja zgodnie z normami.
5. Zasady korzystania z produktéw nietestowanych na zwierzetach (kosmetyki,
pigmenty).

6. Wybor produktéw z recyklingu: papier toaletowy, jednorazowe przescieradta i
chusteczki.

7. Oszczedzanie wody — techniki minimalizowania zuzycia podczas zabiegéw.

8. Zastosowanie paneli fotowoltaicznych w nowych lokalach — przeglad dostepnych
technologii.

9. Jak nie uzywac kosmetykdw bez testow bezpieczenstwa (A-testow).



10. Filtracja wody w gabinecie: korzystanie z nowoczesnych systemoéw filtracyjnych.
11. Segregacja odpadéw w gabinecie beauty: praktyczne rozwigzania.

12. Analiza zuzycia energii w gabinecie - jak optymalizowa¢ koszty i zuzycie zasobdw.
13. Instalacja solarnych podgrzewaczy wody w nowych budynkach - korzysci
$rodowiskowe i finansowe.

14. Promowanie kosmetykéw w opakowaniach ekologicznych — prezentacja dostepnych
produktéw.

15. Zakup sprzetéw z drugiej reki — analiza kosztéw i wptywu na srodowisko.

16. Wzbudzanie pasji do przyrody — dziatania, ktére moga przyciggna¢ eko-klientow.
17. Dezynfekcja wielorazowych produktéw uzytku.

18. Procedury oznakowania ekologicznego zgodne z wymogami UE.

19. Jak utylizowa¢ odpady medyczne w zgodzie z przepisami?

20. Naprawianie zamiast wymiany urzadzen: zrbwnowazone zarzadzanie
wyposazeniem.

21. Tworzenie zielonych przestrzeni: zielony wystréj pomieszczen oraz angazowanie
klientéw do proekologicznych dziatan.

22. Praca na ekologicznych skérach treningowych — przygotowanie stanowiska i
¢wiczenia.

23. Metody minimalizacji wptywu systemu ogrzewania i klimatyzacji na $rodowisko.
24. Gromadzenie i odpowiednia segregacja zepsutych urzadzen.

25. Wykorzystanie materiatdéw odnawialnych przy projektach wnetrz gabinetu.

26. Dobdr roslin doniczkowych w gabinecie jako elementu oczyszczania powietrza.
27. Instalacja bramki rowerowej przed gabinetem — dziatania promujace ekologiczng postawe
28. Wykorzystanie Al do tworzenia kontentu pod Social Media.

29. Tworzenie E-zalecen pozabiegowych.

30 Prowadzenie E-karty klienta.

10:30-12:00

Teoria zabiegéw ze stymulatorami tkankowymi

- Mechanizm dziatania

- Typy stymulatoréw: réznice i sktadniki

- Protokoty i dobér do typu skéry

- Dokumentacja zabiegowa i karta pacjenta

12:00-13:00

Praktyka — pokaz + ¢wiczenia na skérkach

- Techniki iniekcyjne (linijna, punktowa, siateczka)

- Minimalizacja zuzycia preparatéw



- Etyczne i ekologiczne przygotowanie stanowiska

- Elementy zielonych i cyfrowych kompetenciji: praktyczne wskazéwki dotyczace
recyklingu i redukcji odpadéw podczas pracy; sztuczna inteligencja a tworzenie marki
wiasnej w social media.

13:00-13:30

* Przerwa obiadowa.

13:30-16:00

* Przygotowanie stanowiska pracy zgodnie z ekologicznymi standardami:

+ Redukcja zuzycia materiatow.

+ Bezpieczna utylizacja jednorazowych elementdéw i segregacja odpaddw.

+ Wprowadzenie do kompetencji cyfrowych: dokumentacja elektroniczna, zdjecia “przed i po”
16:00-17:00

* Modelka pokazowa:

- Demonstracja petnego zabiegu przez instruktora.

+ Wskazoéwki dotyczgce wykorzystania preparatow.

DZIEN | - 8 godzin zegarowych

TEORIA - 5,5h zegarowych

PRAKTYKA - 2h zegarowe

PRZERWA OBIADOWA - 0,5h

Dzien 2: Praktyka na modelkach i utrwalanie zielonych, jak i cyfrowych kompetenciji
09:00-10:30

Zasady higieny i BHP w standardzie zielonym

- Sterylizacja przy ograniczeniu chemii

— Segregacja i utylizacja odpadow

- Wprowadzenie do ekologicznego marketingu i komunikacji

10:30 - 13:00

Praca na modelkach uczestnikdw (okolica oczu + szyja)

- Wywiad zdrowotny i analiza skéry z wykorzystaniem cyfrowych narzedzi
diagnostycznych.

- Dobér techniki podania preparatu, planowanie zabiegu w aplikacjach/arkuszach
elektronicznych.

- Przeprowadzenie zabiegu

- Zalecenia pozabiegowe zgodne z ideg EKO oraz wysytanie ich drogg elektroniczng do
klienta

- Monitorowanie zuzycia materiatéw — ekonomiczne i ekologiczne zarzadzanie

produktami i narzedziami.



- Wprowadzanie danych do elektronicznej karty klienta.

13:00-13:30

* Przerwa obiadowa.

13:30-17:00

* Praca na modelkach (uczestniczki):

+ Doskonalenie techniki podawania i dobér odpowiednich stymulatoréw.

DZIEN Il - 8 godzin zegarowych

TEORIA - 1,5h zegarowej

PRAKTYKA - 6h zegarowych

PRZERWA OBIADOWA - 0,5h zegarowej

Dzien 3: Doskonalenie praktyki i podsumowanie zielonych oraz cyfrowych kompetencji
09:00-11:00

* Przygotowanie ekologicznego miejsca pracy:

- Klasyfikacja stymulatoréw tkankowych

- Podziat wg substancji aktywnej:

e Polinukleotydy (PN/PDRN)

e Kwas hialuronowy nieusieciowany

e Aminokwasy

e Peptydy biomimetyczne

e Kolagen i hydroksyapatyt wapnia

e Bursztynian sodu

- Krétkie oméwienie dziatania i wskazan dla kazdej grupy.

11:00-12:00

- Przeglad najpopularniejszych preparatéw na rynku

- Charakterystyka wybranych marek i produktéw (w zaleznosci od producenta lub
preferencji prowadzacego).

- Oméwienie réznic miedzy preparatami (gestosé, zastosowanie, sktad, miejsca
podania).

— Jak dobra¢ odpowiedni preparat do rodzaju skory i problemu?

12.00-13:00

« Praca na modelkach (uczestniczki):

+ Samodzielne wykonanie zabiegu pod okiem instruktora.

* Monitorowanie zgodnosci pracy z ekologicznymi zasadami (np. minimalizacja
odpadéw).

+ Peten zabieg z uwzglednieniem zielonych i cyfrowych kompetenciji.

+ Wprowadzenie danych do e - karty klienta.



13:00-13.30

* Przerwa obiadowa.

13.30-14.30

+ Walidacja - zielone i cyfrowe kompetencje oraz stymulatory tkankowe w zielonej i
cyfrowej gospodarce.

14.30-15.00

+ Podsumowanie i wreczenie certyfikatow:

+ Prezentacja wykonanych prac.

+ Omowienie korzysci z wdrozenia zielonych i cyfrowych kompetencji w salonie beauty.
+ Wreczenie certyfikatow ukoriczenia szkolenia.

DZIEN IlI - 6h zegarowych

TEORIA - 3,5h zegarowych

PRAKTYKA - 1h zegarowa

PRZERWA OBIADOWA - 0,5h zegarowej

WALIDACJA - 1h zegarowa

Warunki organizacyjne

Kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat petny dostep do tych materiatéw, co pozwoli na
efektywne przyswajanie wiedzy i umiejetnosci.

Kazdy uczestnik bedzie miat dostep do swojego, samodzielnego stanowiska pracy, ktére
bedzie wyposazone w niezbedny sprzet i materiaty jednorazowe pozwalajace
wykonywaé prawidtowo zabiegi.

Kazdy uczestnik bedzie miat 3 modelki, ktérym samodzielnie wykona zabieg.
Dodatkowo bedzie jedna modelka pokazowa.

Ustuga szkoleniowa ma tacznie 22h w tym uwzgledniono przerwy obiadowe 1Th30min i
walidacje 1h.

W tym teoria i praktyka oraz walidacja.

Maksymalna ilo$¢ uczestnikdw na szkoleniu - 6 osoby.

Praktyka tgczna ilos¢ godzin - 9h zegarowych

Teoria taczna ilo$¢ godzin - 10h 30 min zegarowych

Walidacja - 1Th zegarowa

Przerwy obiadowe -1h30 min zegarowych

1. Regionalna Strategia Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 — ,Inteligentne Slgskie”
Nowoczesne techniki, bezpieczenstwo i cyfrowa obstuga klienta” wpisuje sie w:

Cel gtéwny RSI 2030:

JInteligentne Slgskie — innowacyjna i inteligentna transformacja gospodarcza zapewniajgca przewage konkurencyjng regionu na arenie
miedzynarodowej”.Szkolenie realizuje ten cel poprzez:



+ rozw6j nowoczesnych kompetencji kosmetologicznych opartych na nauce, bezpieczenstwie zabiegowym i technologii,

- promowanie ekologicznych praktyk podczas wykonywania peelingéw chemicznych (zarzgdzanie odpadami, minimalizacja zuzycia materiatéw
jednorazowych, $wiadome korzystanie z preparatdw).

Cel szczegétowy C2 RSI - transformacja cyfrowa

+Zapewnienie inkluzywnej transformacji cyfrowej w gospodarce i spoteczenstwie regionu.”

- wprowadzenie uczestnikdw w cyfrowg dokumentacje zabiegowa (e-karty klienta, e-zgody, elektroniczna ocena skory),

- wykorzystanie technologii cyfrowych do analizy skéry (analiza zdje¢, aplikacje konsultacyjne, dokumentacja ,przed i po”),

+ wykorzystywanie narzedzi online i Al do komunikacji, marketingu oraz edukac;ji klienta w zakresie bezpieczenstwa peelingéw chemicznych.
Cel szczegdtowy C4 RSI — rozwéj kompetencji pracownikéw

,Rozwijanie kompetencji pracownikéw i podmiotéw ekosystemu innowacji na rzecz inteligentnych specjalizaciji, transformacji cyfrowej i
innowacyjnej przedsigbiorczosci.”

Realizacja:
+ podnoszenie kwalifikacji kosmetologéw i 0séb wykonujacych zabiegi estetyczne,
+ nauke nowoczesnych, bezpiecznych protokotéw zabiegowych zgodnych z aktualng wiedzg dermatologiczng,

* rozw0j zielonych kompetencji w obszarze ustug beauty (zarzadzanie odpadami chemicznymi, minimalizacja zuzycia energii i materiatéw,
$Swiadomy dobdr preparatéw, bezpieczenstwo srodowiskowe).

Dziatania RSI odzwierciedlone w ustudze:

+ D.2.1 — Wspieranie kompleksowej transformacji cyfrowej MSP Poprzez:
« cyfrowa obstuge klienta,

« elektroniczng dokumentacje skory,

« cyfrowe narzedzia do monitorowania efektéw peelingéw chemicznych.
+ D.4.1 - Rozwdj kompetencji pracownikéw

Poprzez szkole

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 19

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, . ) . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzenie Marta Kosin 06-02-2026 09:00 09:30 00:30
do szkolenia

Réwnosci

szans kobiet i

mezczyzn,

niedyskryminacji Marta Kosin 06-02-2026 09:30 10:00 00:30
oraz

zréwnowazonego

rozwoju.



Przedmiot / temat
zajec

Zielone

kompetencje ze
stymulatorami
tkankowymi -
Programy
ekologiczne

Teoria
zabiegéw ze
stymulatorami
tkankowymi

Praktyka -

pokaz +
¢éwiczenia na
skérkach

Przerwa

obiadowa

Przygotowanie
stanowiska pracy
zgodnie z
ekologicznymi
standardami

Modelka

pokazowa

Zasady

higieny i BHP w
standardzie
zielonym

Praca na

modelce 2
(okolica oczu +
szyja)

Przerwa

obiadowa

IP¥P2[N Praca na
3. modelce
(uczestniczki)

Prowadzacy

Marta Kosin

Marta Kosin

Marta Kosin

Marta Kosin

Marta Kosin

Marta Kosin

Marta Kosin

Klaudyna Koza

Klaudyna Koza

Klaudyna Koza

Data realizacji
zajeé

06-02-2026

06-02-2026

06-02-2026

06-02-2026

06-02-2026

06-02-2026

07-02-2026

07-02-2026

07-02-2026

07-02-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

10:30

12:00

13:00

13:30

16:00

09:00

10:30

13:00

13:30

Godzina
zakonczenia

10:30

12:00

13:00

13:30

16:00

17:00

10:30

13:00

13:30

17:00

Liczba godzin

00:30

01:30

01:00

00:30

02:30

01:00

01:30

02:30

00:30

03:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Klasyfikacja

stymulatoréw

tkankowych. Klaudyna Koza 08-02-2026 09:00 11:00 02:00
Podziat wg

substanciji

aktywne;j.

Przeglad
najpopularniejszy
ch preparatéw na
rynku

Klaudyna Koza 08-02-2026 11:00 12:00 01:00

Praca na

Klaudyna Koza 08-02-2026 12:00 13:00 01:00
4. modelce

Przerwa

- Klaudyna Koza 08-02-2026 13:00 13:30 00:30
obiadowa

D est

praktyczny z

zielonych - 08-02-2026 13:30 14:00 00:30
kompetenc;ji -

WALIDACJA

Analiza

efektéw pracy
uczestniczek -
WALIDACJA

- 08-02-2026 14:00 14:30 00:30

Podsumowanie i
wreczenie
certyfikatow

Marta Kosin 08-02-2026 14:30 15:00 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5200,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 236,36 PLN



Koszt osobogodziny netto 236,36 PLN

W tym koszt walidacji brutto 135,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 135,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 135,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 135,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O Klaudyna Koza
‘ ' Klaudyna Koza

Doswiadczony zabiegowiec-iniekcjonista, specjalizujgcy sie w kosmetologii estetycznej. Od lat
rozwija swoje umiejetnosci w zakresie zabiegoéw rewitalizacyjnych, wolumetrycznych oraz
modelowania ust, uczestniczac w licznych szkoleniach i kursach branzowych. W pracy cechuje sie
wyjatkowa precyzjg, doktadnoscia oraz indywidualnym podejsciem do potrzeb klienta, co przektada
sie na wysoka skutecznos$¢ i bezpieczenstwo wykonywanych procedur.

Finalistka prestizowego konkursu Love Med 2023 w kategorii Masterclass, co potwierdza jej
zaawansowane kompetencje w zakresie medycyny estetycznej, mezoterapii igtowej oraz
stymulatoréw tkankowych.

0d 2020 roku aktywnie prowadzi szkolenia, dzielgc sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z innymi
specjalistami branzy beauty.

222

0 Marta Kosin

‘ ' Marta Kosin to ekspertka z 13-letnim doswiadczeniem w branzy beauty, wtascicielka firmy De Lux
Marta Kosin oraz szkoleniowiec z dziesiecioletnim stazem w ksztatceniu profesjonalistow.
Specjalizuje sie w nowoczesnych technikach kosmetologicznych, takich jak BB Glow, Dermapen,
stymulatory tkankowe, mezotrapia oraz makijaz permanentny. Od lat z powodzeniem tgczy
kosmetologie z ideg ekogabinetu, wprowadzajgc do branzy beauty elementy zwigzane z
odnawialnymi zrédtami energii oraz ekologicznymi rozwigzaniami.

Jako szkoleniowiec na poczatku tej drogi prowadzita szkolenia z ramienia Urzedu Pracy w
Katowicach z zakresu kosmetologii i makijazu permanentnego.

Jako liderka Fundacji B-Eco odpowiada za rozwdj i szkolenie zespotu B-Eco, ktérego cztonkowie
0siggaja najwyzsze wyniki w firmie. To pod jej kierunkiem powstajg zespoty profesjonalistow,
skutecznie pozyskujgcych benefity w ramach programu ,Czyste Powietrze”. Marta prowadzi
regularne szkolenia — raz w tygodniu, zaréwno stacjonarnie, jak i online — co pozwala na dostep do
wiedzy niezaleznie od lokalizacji.

Jej wyjatkowe podejscie, ogromne doswiadczenie oraz umiejetnos¢ budowania silnych i
zmotywowanych zespotéw sprawiajg, ze jest nie tylko ceniong mentorka.Dzieki niej liczne osoby
osiggnety sukces i dzi$ nalezg do grona najlepszych ambasadoréw Fundacji B-Eco.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Il Materiaty dla uczestnikéw:

Skrypt szkoleniowy (PDF lub drukowany)

Skrypt szkoleniowy - Wytyczne Sanepidu

Formularze zgody i karta klienta

Zestawy szkoleniowe: W tym narzedzia i akcesoria niezbedne do przeprowadzenia ¢wiczen praktycznych.
Lista sprawdzonych stymulatoréw

Wzory zalecen pozabiegowych dla pacjenta.

Kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat petny dostep do tych materiatéw, co pozwoli na efektywne przyswajanie wiedzy i umiejetnosci.

Kazdy uczestnik bedzie miat dostep do swojego, samodzielnego stanowiska pracy, ktére bedzie wyposazone w niezbedny sprzet i
materiaty jednorazowe pozwalajgce wykonywac prawidtowo zabiegi.

Kazdy uczestnik bedzie miat 3 modelki, ktérym samodzielnie wykona zabieg.

Dodatkowo bedzie jedna modelka pokazowa.

Ustuga szkoleniowa ma tacznie 22h w tym uwzgledniono przerwy obiadowe 1Th30min i walidacje 1h.
W tym teoria i praktyka oraz walidacja.

Maxymalna ilo$¢ uczestnikéw na szkoleniu - 4 osoby.

Praktyka tgczna ilos¢ godzin - 9h zegarowych

Teoria taczna ilo$¢ godzin - 10h 30 min zegarowych

Walidacja - Th zegarowa

Przerwy obiadowe -1h30 min zegarowych

Adres

ul. Rzepakowa 4h/4U
40-547 Katowice

woj. $laskie

Akademia De Lux Marta Kosin znajduje sie w malowniczej lokalizacji przy ul. Rzepakowej 4h/4U

w Katowicach na zadbanym osiedlu. To nowoczesne, petne kwiatéw EKO gabinety. Przeszklone pomieszczenie z duzg
iloscig Swiatta oferuje komfortowe warunki nauki, w tym klimatyzacje, bezptatne Wi-Fi oraz przyjemna, relaksacyjna
muzyke. W akademii znajduja sie dobrze wyposazone gabinety w najwyzszej jakosci sprzet oraz przytulna poczekalnia.
W poblizu dostepny jest bezptatny parking oraz wiele opcji gastronomicznych i centrum przesiadkowe. Dzigki tym
udogodnieniom, zaréwno nauka, jak i chwile relaksu sg wyjatkowo przyjemne.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja



o Wil
e Laboratorium komputerowe

e W bliskiej odlegtosci znajduje sie przystanek autobusowy, dworzec PKP oraz centrum przesiadkowe.

Kontakt

ﬁ E-mail delux.martakosin@gmail.com

Telefon (+48) 500 215 520

Marta Kosin



