
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

ProFuture spółka
cywilna

    4,8 / 5

8 ocen

Kurs METAMORFOZA BLOND:
Mistrzowskie techniki rozjaśniania i
koloryzacji
Numer usługi 2025/12/17/184941/3218114

3 800,00 PLN brutto

3 800,00 PLN netto

172,73 PLN brutto/h

172,73 PLN netto/h

 Bydgoszcz / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 22 h

 16.02.2026 do 17.02.2026

Kategoria Styl życia / Uroda

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest do: fryzjerów, stylistów fryzur, absolwentów szkół
fryzjerskich, osób pracujących w branży beauty oraz właścicieli salonów
fryzjerskich planujących wprowadzić usługi premium rozjaśniania
włosów.

Szkolenia przeznaczone dla osób, które w chcą poprawić jakości usług oraz
poszerzyć swoje umiejętności o zaawansowane techniki rozjaśniania.

Usługa adresowana jest również do uczestników projektów: Kierunek-
Rozwój, Małopolski pociąg do kariery - sezon 1, Nowy start w Małopolsce
z EURESem, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 15-02-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 22

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Szkolenie przygotowuje do samodzielnego wykonywania wykonywania profesjonalnych usług rozjaśniania włosów na
najwyższym poziomie. Uczestnicy opanują zaawansowane techniki Air Touch, Free Hand i Brazilian Technique i inne,
które są obecnie najbardziej pożądane na rynku.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik identyfikuje techniki
rozjaśniania włosów odpowiednie do
określonego typu urody, struktury i
kondycji włosów oraz oczekiwań klienta
oraz rozróżnia etapy profesjonalnej
konsultacji fryzjerskiej

Poprawnie wskazuje właściwe techniki
rozjaśniania w danym przypadku

Test teoretyczny

Analizuje i definiuje strukturę i kondycję
włosów

Test teoretyczny

Rozpoznaje typ kolorystyczny klienta Test teoretyczny

Charakteryzuje rodzaje struktur włosa
oraz ich wpływ na przebieg i efekt
procesu rozjaśniania

Test teoretyczny

Uczestnik rozpoznaje zasady wykonania
technik rozjaśniania: Air Touch, Free
Hand oraz Brazilian Technique oraz
identyfikuje prawidłowe sposoby
sekcjonowania włosów dla
poszczególnych technik rozjaśniania

Poprawnie rozpoznaje zasady i etapy
technik rozjaśniania

Test teoretyczny

Poprawnie wskazuje właściwy sposób
sekcjonowania włosów

Test teoretyczny

Poprawnie rozpoznaje procedury
ochrony i regeneracji włosów

Test teoretyczny

Przyporządkowuje produkty do efektów
tonowania oraz wskazuje metody
neutralizacji tonów

Test teoretyczny

Uczestnik rozpoznaje zasady
profesjonalnej komunikacji z klientem w
trakcie konsultacji fryzjerskiej oraz
identyfikuje zachowania budujące
relację opartą na zaufaniu, empatii i
poczuciu bezpieczeństwa klienta

Umiejętnie komunikuje się z klientem,
wykazując aktywne słuchanie jego
potrzeb i oczekiwań, wyjaśnia proces
wykonania usługi w sposób jasny i
zrozumiały dla klienta

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

PROGRAM:

DZIEŃ 1: TEORIA I PODSTAWY PRAKTYCZNE

1.PODSTAWY TEORETYCZNE ROZJAŚNIANIA:

Chemia procesu rozjaśniania
Skala poziomów rozjaśnienia
Pigment naturalny a pigment sztuczny
Diagnoza struktury włosa i jej wpływ na proces rozjaśniania
Przeciwwskazania do wykonania usługi

2. PRZEGLĄD NOWOCZESNYCH TECHNIK ROZJAŚNIANIA:

Air Touch - technika wykonywanego w powietrzu rozjaśniania
Free Hand - ręczne malowanie włosów dla naturalnego efektu
Brazilian Technique - metoda zapewniająca miękkie przejścia kolorów
Money Piece - rozjaśnianie wokół twarzy
Contour Balayage - modelowanie twarzy kolorem

3. PRODUKTY I NARZĘDZIA:

Wybór odpowiednich rozjaśniaczy
Dobór mocy oksydantu
Tonery i pigmenty korygujące
Profesjonalne narzędzia pracy
Produkty ochronne i regenerujące

4.ZAJĘCIA PRAKTYCZNE I PREZENTACJA :

Demonstracja technik przez prowadzącego
Szczegółowa prezentacja techniki Air Touch
Demonstracja techniki Free Hand
Przygotowanie stanowiska pracy
Ćwiczenia praktyczne na główkach treningowych

DZIEŃ 2: INTENSYWNY TRENING PRAKTYCZNY

1.PRZYGOTOWANIE DO PRACY NA MODELKACH:

Konsultacja z klientem - wywiad i formularz
Dokumentacja fotograficzna "przed"
Planowanie pracy i wybór techniki
Kalkulacja kosztów i czasu wykonania usługi

2.PRACA PRAKTYCZNA CZ. 1:

Technika Air Touch - praktyczne wykonanie
Brazilian Technique - zastosowanie w praktyce
Kontrola procesu rozjaśniania



Sekcjonowanie włosów dla różnych technik

3.PRACA PRAKTYCZNA CZ. 2:

Technika Free Hand - praktyczne wykonanie
Neutralizacja niepożądanych tonów
Tonowanie włosów dla różnych technik
Zabiegi regenerujące po rozjaśnianiu
Stylizacja i wykończenie fryzury

4.PODSUMOWANIE:

Dokumentacja fotograficzna "po"
Omówienie efektów pracy

5.Walidacja

Dwudniowe, intensywne szkolenie Zaawansowane techniki rozjaśniania, Air Touch, Free Hand, Brazilian oraz innych opartych na obecnych
trendach; tonowania dla nowoczesnego stylisty. Celem szkolenia jest przekazanie wiedzy teoretycznej i umiejętności praktycznych z
zakresu nowoczesnych technik rozjaśniających, które odpowiadają na aktualne trendy i oczekiwania klientów. Uczestnik po szkoleniu
będzie potrafił dobrać odpowiednią technikę do potrzeb klienta, bezpiecznie ją przeprowadzić oraz uzyskać trwały i estetyczny efekt
końcowy.

Kurs trwa 22 godz. dydaktycznych, co stanowi 16 godz. 30 minut zegarowych.

1 godz. dydaktyczna (szkoleniowa) = 45 min

W harmonogramie ujęto:

18 h dyd. zajęcia = 13 godz. 30 min. zegar., w tym teoria 8 h dyd. (6 godz. zegar.) i praktyka 10 h dyd. (7,5 godz. zegar.)

4 h dyd. przerwy i walidacja = 3 godz. zegar.

Przerwy oraz walidacja są wliczone w czas trwania szkolenia.

Metoda weryfikacji obecności - lista obecności podpisywana przez uczestników kursu.

Harmonogram szkolenia może ulegać nieznacznemu przesunięciu czasowemu ze względu na czas wykonywanych zabiegów i
umiejętności uczestników.

---------

WARUNKI ORGANIZACYJNE - OPIS WALIDACJI

Walidacja:

Test – w zakresie wiedzy i umiejętności - przewidziany na końcu szkolenia, uwzględniony i wykazany w harmonogramie.

Obserwacja w warunkach symulowanych - w zakresie kompetencji społecznych - przeprowadzona będzie podczas części praktycznej.

Na realizację każdej z części walidacji przewidziano odpowiedni i wystarczający czas, zapewniający rzetelność oceny.

Test trwa 30 minut i jest przeprowadzany na zakończenie szkolenia dla wszystkich uczestników jednocześnie, zgodnie z harmonogramem
zajęć.

Obserwacja w warunkach symulowanych przewidziana jest indywidualnie dla każdego uczestnika – po 30 minut na osobę

– co pozwala walidatorowi na dokładną analizę zachowań, sposobu komunikacji i postawy uczestnika w kontekście ocenianych
kompetencji społecznych. Takie rozłożenie czasu gwarantuje obiektywność i wiarygodność wyników walidacji oraz umożliwia
indywidualne podejście do każdego uczestnika procesu.

Walidacja przebiegu szkolenia zostanie przeprowadzona w formie testu teoretycznego o charakterze zamkniętym, opartego na
przygotowanym kluczu odpowiedzi oraz obserwacji przez walidatora w warunkach symulowanych.

Taka forma sprawdzania wiedzy umożliwia jednoznaczną i obiektywną weryfikację stopnia opanowania materiału przez uczestników.
Jeżeli walidacja opiera się wyłącznie na teście teoretycznym z kluczem odpowiedzi (zamkniętym), walidator nie musi posiadać wiedzy
merytorycznej z dziedziny szkolenia – wystarczająca jest znajomość procedur walidacyjnych, umiejętność stosowania ich w praktyce oraz
rzetelność w zakresie prowadzenia procesu oceny.



W związku z tym, że część procesu walidacji zaplanowano w formie testu teoretycznego zamkniętego, w harmonogramie szkolenia na
końcu szkolenia została wpisana pozycja walidacja-test. Dzięki temu harmonogram w sposób jednoznaczny i przejrzysty odzwierciedla
termin przeprowadzenia tej części procesu walidacji oraz przyjętą metodę weryfikacji wiedzy i umiejętności uczestników.

Test walidacyjny został skonstruowany w taki sposób, aby odpowiedzi nie tylko sprawdzały znajomość teorii, ale także wskazywały, czy
uczestnik potrafi przełożyć zdobytą wiedzę na praktyczne działania. Dzięki temu wyniki testu pokazują, czy uczestnik zwiększył swoje
kompetencje oraz czy umie w praktyce zastosować poznane metody, procedury i narzędzia. Test pełni więc rolę rzetelnego narzędzia
walidacyjnego, które umożliwia obiektywną ocenę efektów uczenia się w odniesieniu do założonych celów szkolenia.

W czasie szkolenia będzie przeprowadzona obserwacja w warunkach symulowanych przez walidatora. Walidator obserwował będzie
postępowanie i działanie uczestnika w kontekście umiejętności społecznych. Szczególną uwagę będzie zwracał na jasność komunikatów,
etyczne postępowanie i empatię oraz odpowiedzialności zawodową w pracy i umiejętność współpracy. Walidator przebywa większość
czasu na sali szkoleniowej podczas części praktycznej zajęć nie ingerując w część edukacyjną usługi.

Ponadto w czasie szkolenia Instruktor obserwuje wykonanie zadań przez uczestnika. Obserwacja ta stanowi stały element szkoleń
zawodowych, pozwalający na bieżące udzielanie informacji zwrotnej i wspieranie uczestników w procesie nabywania praktycznych
umiejętności. Obserwacja przez Instruktora w trakcie zajęć nie jest procesem walidacji, gdyż musi być zachowana pełna odrębność
pomiędzy rolą instruktora a rolą walidatora. Obserwacja przez Instruktora pełni funkcję dydaktyczną i wspomagającą.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 11

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 1, punkt 1

Paweł Paćko 16-02-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 11  Przerwa Paweł Paćko 16-02-2026 10:30 10:45 00:15

3 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 1, punkt 2

Paweł Paćko 16-02-2026 10:45 12:15 01:30

4 z 11  Przerwa Paweł Paćko 16-02-2026 12:15 13:15 01:00

5 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 1, punkty 3-
4

Paweł Paćko 16-02-2026 13:15 17:00 03:45

6 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 2, punkt 1

Paweł Paćko 17-02-2026 09:00 09:45 00:45



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 2


1 z 2

Paweł Paćko

Ceniony fachowiec z prawie 20-letnim doświadczeniem w branży fryzjerskiej. Specjalista w
dziedzinie rozjaśniania i koloryzacji włosów, strzyżeń klasycznych oraz awangardowych. Regularnie
szkolący się u czołowych ekspertów na świecie. Ekspert w technikach Air Touch, Free Hand i

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

7 z 11  Przerwa Paweł Paćko 17-02-2026 09:45 10:00 00:15

8 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 2, punkt 2

Paweł Paćko 17-02-2026 10:00 13:00 03:00

9 z 11  Przerwa Paweł Paćko 17-02-2026 13:00 14:00 01:00

10 z 11  Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
dzień 2, punkty 3-
4

Paweł Paćko 17-02-2026 14:00 17:00 03:00

11 z 11  Walidacja
- test -punkt 5

Justyna Gzella 17-02-2026 17:00 17:30 00:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 172,73 PLN

Koszt osobogodziny netto 172,73 PLN



Brazilian Technique. Współpracuje z wiodącą marką kosmetyczną jako ambasador i edukator. Ma na
swoim koncie publikacje w magazynach branżowych oraz szkolenia w czołowych akademiach
światowych – Vidal Sassoon, Mazella and Partners oraz we Włoskiej siedzibie marki Kemon, dla
której szkoli fryzjerów z całej Polski. Pasjonat dzielenia się wiedzą i wspierania rozwoju innych
stylistów.


2 z 2

Justyna Gzella

Absolwentka Wydziału Nauk Ekonomicznych i Zarządzania Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w
Toruniu (studia magisterskie). Ukończyła studia podyplomowe z zakresu Zarządzania Projektami w
Wyższej Szkole Bankowej w Bydgoszczy oraz Marketingu Międzynarodowego na Uniwersytecie
Gdańskim.
Project Manager, przedsiębiorczyni, trenerka, współzałożycielka ProFuture. Specjalizuje się w
zarządzaniu projektami, zarządzaniu strategicznym oraz pozyskiwaniu dofinansowań. Aktywna
zawodowo od ponad 20 lat. Posiada bogate doświadczenie w obszarze administracji, finansów,
księgowości i edukacji.
Przez wiele lat pracowała w banku, a następnie przez kolejne 15 lat była związana z uczelnią
publiczną. Od 2020 roku działa w sektorze niepublicznej edukacji. W ostatnich 5 latach zajmowała
się m.in.: koordynowaniem projektów rozwojowych, przygotowywaniem wniosków o płatność,
nadzorem merytorycznym i finansowym, rekrutacją uczestników, monitoringiem i ewaluacją,
kompletowaniem kadry, organizacją szkoleń, rozliczaniem uczestników oraz współpracą z
instytucjami udzielającymi dofinansowań.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały dla uczestników:

-Skrypt szkoleniowy z opisem wszystkich technik (Air Touch, Free Hand, Brazilian)

-Koło kolorów i tabela poziomów rozjaśnienia

-Formularz konsultacji z klientem

-Certyfikat ukończenia szkolenia

Organizator szkolenia zapewnia kompleksowo wyposażoną salę szkoleniową, która umożliwia przeprowadzenie szkolenia tj.:

-materiały i akcesoria potrzebne do pracy, wraz z materiałami jednorazowego użytku oraz preparatami niezbędnymi do wykonania
zabiegu.

-w pełni wyposażone stanowisko pracy wraz z niezbędnymi urządzeniami w zależności o tematyki szkolenia.

Zajęcia praktyczne połączone z wykładem, dyskusja, ćwiczenia, praca na modelach.

Organizator szkolenia odpowiada za zapewnienie modeli / modelek. Uczestnicy mogą przyjść z własnymi modelkami lub skorzystać z
modelek zapewnionych przez Organizatora (szczegóły do uzgodnienia przed szkoleniem)

Trener decyduje o pracy praktycznej.

Warunki uczestnictwa

Przed dokonaniem zapisu na usługę w BUR wymagane jest zgłoszenie poprzez formularz zgłoszeniowy znajdujący się na stronie
www.pro-future.pl, pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostępności miejsca.

Przy zapisie na szkolenie wymagane jest zapoznanie się i zaakceptowanie REGULAMINU świadczenia usług szkoleniowych.



Uczestniczki będące w ciąży, bądź podejrzewające, że mogą być w ciąży, winny poinformować o swoim stanie Organizatora.

Uczestnik szkolenia powinien posiadać podstawową wiedzę z zakresu koloryzacji włosów.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT:

art. 43 ust. 1 pkt 29 Ustawa o podatku od towarów i usług

par. 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz
warunków stosowania tych zwolnień.

Kurs nie obejmuje kosztów niezwiązanych bezpośrednio z usługą rozwojową, w szczególności Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje
zwrotu kosztów związanych z dojazdem uczestnika na usługę, jego zakwaterowaniem oraz wyżywieniem.

Zawarto umowę z:  WUP w Krakowie projekt Małopolski pociąg do kariery - sezon 1 oraz Nowy start w Małopolsce z EURESem i WUP w
Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwój.

Zawarto umowę z WUP w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonów szkoleniowych w
ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres
ul. Teofila Lenartowicza 33-35/II piętro

85-133 Bydgoszcz

woj. kujawsko-pomorskie

Sala szkoleniowa w biurowcu vis-à-vis sklepu Kaufland, w budynku mieszczącym Bydgoską Izbę Lekarską. Piętro II.
Wejście B. Wjazd na parking przed budynkiem od ul. Marii Konopnickiej.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Sala dydaktyczna spełnia wymogi BHP i będzie dostosowana do potrzeb kursu.

Kontakt


Justyna Gzella

E-mail biuro@pro-future.pl

Telefon (+48) 786 660 585


