Mozliwo$¢ dofinansowania

Stylizacja brwi 5120,00 PLN brutto

5120,00 PLN netto
320,00 PLN brutto/h
320,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/12/16/30963/3215742
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ClA & Ustuga szkoleniowa
ek K Kk ke 46/5 ® 16h

526 ocen £ 26.01.2026 do 27.01.2026

© Kielce / stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

» osoby planujgce rozpoczecie Swiadczenia ustug stylizacji brwi lub
rozwdj kompetencji w branzy beauty

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno osé6b
indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz
wszystkich operatorow.

Moga w niej uczestniczy¢ takze osoby z programéw regionalnych, w tym
Grupa docelowa ustugi m.in.

- Kierunek - Rozwdj WUP Torun
- Ustugi rozwojowe wojewoédztwa slgskiego
- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Data zakonczenia rekrutaciji 19-01-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do organizacji pracy na stanowisku stylistki brwi oraz do doboru ksztattu i geometrii brwi (w tym
rysunku wstepnego), doboru metody stylizacji i wykonania stylizacji brwi metodami: farba, henna pudrowa, laminacja, z
zachowaniem zasad dezynfekcji i sterylizacji, wtasciwym doborem narzedzi i produktéw, wysokim standardem obstugi
klienta oraz planowaniem czasu pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

definiuje zasady organizacji pracy na
stanowisku stylistki brwi

charakteryzuje zasady funkcjonowania i
organizacji pracy salonu
kosmetycznego w kontekscie ustugi
stylizacji brwi

charakteryzuje budowe oka i wtosa
istotng dla stylizacji brwi

rozréznia dezynfekcje i sterylizacje oraz
dobiera preparaty do zastosowania

dobiera ksztatt stylizacji i geometrig
brwi oraz wskazuje etapy rysunku
wstepnego

dobiera metode stylizacji brwi do opisu
przypadku

Kryteria weryfikacji

wskazuje prawidtowe elementy
stanowiska; rozroznia
prawidtowe/nieprawidtowe
przygotowanie miejsca pracy w opisach
sytuacji

rozréznia etapy obstugi klienta;
identyfikuje dziatania zgodne ze
standardem salonu w scenariuszach

identyfikuje elementy istotne dla
bezpieczenstwa i doboru stylizac;ji;
wskazuje ryzyka w opisanych
przypadkach

rozréznia czynnosci; dobiera preparat
do opisanego zastosowania; wskazuje
poprawna sekwencje dziatan
higienicznych

wybiera prawidtowe zasady geometrii
brwi; porzadkuje etapy rysunku
wstepnego; identyfikuje btedy w
opisach

na podstawie opisu wybiera: farba /
henna pudrowa / laminacja; uzasadnia
wybér poprzez wskazanie wtasciwych
kryteriow w odpowiedziach

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

identyfikuje kolejno$¢ etapow stylizacji
brwi metoda farby

identyfikuje kolejnos¢ etapéw stylizacji
brwi henna pudrowa

identyfikuje kolejno$¢ etapow laminaciji
brwi

dobiera narzedzia i produkty do
stylizacji brwi

stosuje wysokie standardy pracy z
klientem w typowych sytuacjach ustugi

przestrzega zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w kontakcie z klientem

organizuje prace wlasng i zarzadza
czasem realizacji ustugi stylizacji brwi

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

wskazuje prawidtowa kolejnos$¢ dziatan;
rozpoznaje typowe btedy procesowe w
scenariuszu

wskazuje prawidtowa kolejnos$¢ dziatan;
rozpoznaje btedny dobér
produktu/oxydantu w scenariuszu

wskazuje prawidtowa kolejnos¢ dziatan;
rozréznia nieprawidtowe decyzje
zabiegowe w opisach

dobiera m.in. farbke, henne pudrowa,
oxydant, ni¢ barwiaca, suwmiarke,
pedzle, wateczki, sonde, produkty do
laminaciji do opisanej czynnosci;
identyfikuje btedny dobér

wybiera poprawne
zachowanie/komunikat w
scenariuszach; rozréznia reakcje
profesjonalne i nieprofesjonalne

identyfikuje ryzyko i dobiera dziatanie
zapobiegawcze; rozréznia czynnosci
zgodne/niezgodne z higieng

wybiera optymalna kolejno$¢ dziatan w
scenariuszu; identyfikuje btedy
organizacyjne wptywajace na czas i
jakosé

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?



TAK

Program

Godziny realizacji szkolenia:

e Szkolenie obejmuje 16 godziny zegarowych.
e Kazda godzina szkolenia obejmuje 60 minut.
¢ Walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi.

Przerwy:
e Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.
Harmonogram szkolenia:

Szczegotowy harmonogram zajeé, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikdw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Metody pracy:

e Zajecia prowadzone sg metodg ¢wiczeniowg, potgczong z rozmowa na zywo. Warunkiem niezbednym do osiggniecia celu szkolenia
jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Certyfikat ukonczenia:

 Certyfikat ukoiczenia kursu - Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Program szkolenia

Liczba godzin teoretycznych: 5 godz. / praktycznych 11 godz.

Modut 1. Organizacja pracy na stanowisku stylistki brwi

Przygotowanie stanowiska, ergonomia, organizacja narzedzi i produktéw.

Modut 2. Organizacja pracy salonu kosmetycznego (w kontekscie stylizacji brwi)
Standard obstugi, przebieg wizyty, organizacja procesu ustugi.

Modut 3. Budowa oka i wtosa (aspekty istotne dla stylizacji brwi)
Bezpieczenstwo pracy, elementy istotne dla doboru stylizacji.

Modut 4. Dezynfekcja i sterylizacja + dobor preparatow

Procedury higieniczne, dobér preparatow, najczestsze btedy.

Modut 5. Geometria brwi i dobér ksztattu + rysunek wstepny

Zasady geometrii, dobér ksztattu, wykonanie rysunku wstepnego (w tym ni¢ barwigca, suwmiarka).
Modut 6. Dobér metody stylizacji brwi do przypadku

Kryteria wyboru metody: farba / henna pudrowa / laminacja.

Modut 7. Stylizacja brwi farba

Dobér produktéw (farbka, oxydant), organizacja pracy, typowe btedy i korekty.



Modut 8. Stylizacja brwi henna pudrowa

Dobdr produktéw, przygotowanie, etapy zabiegu,

Modut 9. Laminacja brwi

kontrola efektu.

Dobdr produktéw do laminacji, zastosowanie wateczkéw/sondy, etapy zabiegu i bezpieczenstwo.

Modut 10. Narzedzia i produkty do stylizacji brwi (praktyka doboru i zastosowar)

Praca z: farbka, henna pudrowa, oxydant, ni¢ barwigca, suwmiarka, pedzle, wateczki, sonda, produkty do laminac;ji.

Modut 11. Umiejetnosci manualne i artystyczne w stylizacji brwi

Precyzja, estetyka, kontrola symetrii, praca na przyktadach.

Modut 12. Standardy pracy z klientem i zarzadz

anie soba w czasie

Komunikacja, standard ustugi, planowanie przebiegu pracy i organizacja czasu.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat

L Prowadzacy
zajec

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia

Cena

5120,00 PLN

5120,00 PLN

320,00 PLN

320,00 PLN

Matgorzata Wajcik

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Wyksztatcenie kosmetyczne, ukoficzone szkolenia z zakresu wizazuy, stylizaciji rzes, stylizacji
paznokci, warsztaty makijazu.

Doswiadczenie:
od 2018 - obecnie doswiadczenie zawodowe oraz prowadzenie licznych szkolen z zakresu stylizacji
paznokci, stylizacji rzes, stylizacja brwi, wizazu, kursy kosmetyczne.

Trenera prowadzacy ustuge posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych
dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

skrypt tematyczny, notatnik, dtugopis, teczka szkoleniowa, materiaty ¢wiczeniowe do poszczegdinych modutéw

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwéj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1” i projektu ,,Nowy start w Matopolsce z EURESem” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspotpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.

Kompetencje zwigzane z zielona i cyfrowa transformacja.

Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Kadr Kursor Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig $wiadczy ustugi zwolnione z
podatku od towaréw i ustug na podstawie Art. 43., ust. 1. Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dnia 11 marca 2004 r.

Adres

ul. Czerwonego Krzyza 3
25-353 Kielce

woj. Swietokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 500 177 049

Jolanta Krzak



