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    4,6 / 5

526 ocen

Wizaż
Numer usługi 2025/12/16/30963/3215309

1 456,00 PLN brutto

1 456,00 PLN netto

91,00 PLN brutto/h

91,00 PLN netto/h

 Kielce / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 16 h

 21.01.2026 do 22.01.2026

Kategoria Styl życia / Uroda

Grupa docelowa usługi

osoby planujące rozpoczęcie świadczenia usług wizażu lub rozwój
kompetencji w makijażu użytkowym
osoby pracujące w branży beauty (gabinet/salon), które chcą
ustandaryzować dobór kosmetyków, higienę pracy i organizację usługi

Usługa jest dostępna dla wszystkich zainteresowanych – zarówno osób
indywidualnych, jak i kierowanych przez urzędy, firmy, instytucje oraz
wszystkich operatorów.

Mogą w niej uczestniczyć także osoby z programów regionalnych, w tym
m.in.

- Kierunek - Rozwój WUP Toruń

- Usługi rozwojowe województwa śląskiego

- Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,

- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestników 4

Maksymalna liczba uczestników 10

Data zakończenia rekrutacji 14-01-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna



Cel
Cel edukacyjny
Usługa przygotowuje do organizacji pracy na stanowisku wizażystki oraz do planowania przebiegu usługi wizażu: doboru
kosmetyków do przygotowania i pielęgnacji skóry, doboru kosmetyków kolorowych i narzędzi, doboru podkładu (w tym
mieszania), planowania makijażu oka i doklejania kępek, stylizacji brwi, konturowania, strobingu oraz utrwalenia
makijażu, zgodnie z zasadami higieny i standardami obsługi klienta.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Liczba godzin usługi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

charakteryzuje organizację pracy na
stanowisku wizażystki

rozróżnia elementy stanowiska;
wskazuje prawidłową kolejność
przygotowania stanowiska; identyfikuje
błędy organizacyjne w opisach sytuacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

definiuje zasady funkcjonowania i
organizacji pracy gabinetu
kosmetycznego w kontekście usługi
wizażu

wskazuje etapy obsługi klienta;
rozróżnia działania zgodne i niezgodne
ze standardem gabinetu; wybiera
poprawne zasady organizacji wizyty

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

rozróżnia dezynfekcję i sterylizację oraz
dobiera preparaty do zastosowania

rozróżnia pojęcia i czynności; wskazuje
właściwy preparat do opisanego
zastosowania; wybiera poprawną
sekwencję działań higienicznych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

klasyfikuje rodzaje i typy cery oraz
fototyp skóry

przyporządkowuje opis do rodzaju/typu
cery; identyfikuje fototyp na podstawie
opisu; rozróżnia potrzeby skóry w
opisach przypadków

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

dobiera kosmetyki do przygotowania
skóry (demakijaż/tonizacja) i
pielęgnacji (krem/serum) do opisanego
przypadku

wybiera właściwy produkt do
demakijażu/tonizacji; dobiera
krem/serum nawilżające lub regulujące
sebum; identyfikuje błędny dobór w
scenariuszu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

dobiera kosmetyki kolorowe oraz
przybory do makijażu do planowanego
efektu

wskazuje właściwy produkt do etapu
makijażu; dobiera przybory/narzędzia
do czynności; rozróżnia poprawne i
niepoprawne zastosowanie narzędzi

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dobiera podkład do potrzeb skóry oraz
wskazuje zasady mieszania podkładów

wybiera typ/wykończenie podkładu do
opisu cery; wskazuje poprawny cel
mieszania (odcień/ton/wykończenie);
identyfikuje błąd doboru w przykładach

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

planuje makijaż oka z uwzględnieniem
osadzenia i rozstawu oczu na
podstawie opisu

rozpoznaje cechy osadzenia/rozstawu
na podstawie opisu; dobiera
rozwiązanie modelujące; identyfikuje
błąd modelowania w scenariuszu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

dobiera sposób doklejania kępek rzęs z
uwzględnieniem modelowania oka

wybiera rozmieszczenie kępek do
opisanego efektu; rozróżnia decyzje
aplikacyjne poprawne i błędne w
opisach przypadków

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

dobiera sposób wykonania stylizacji
brwi (kształt i makijaż brwi) do
opisanego przypadku

wybiera kierunek nadania kształtu;
dobiera produkt do makijażu brwi;
identyfikuje błędne rozwiązanie w
scenariuszu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

rozróżnia konturowanie na mokro i na
sucho oraz dobiera technikę do efektu

wskazuje różnice technik; dobiera
technikę do opisanego efektu i typu
cery; rozpoznaje nieprawidłową
technikę w przykładzie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

dobiera zasady wykonania strobingu i
utrwalenia makijażu (Fixing
Powder/Fixing Spray) do opisu
przypadku

wybiera właściwy produkt do
utrwalenia; dobiera sposób użycia do
efektu/typu cery; identyfikuje błąd
utrwalenia w scenariuszu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

stosuje standardy obsługi klienta w
sytuacjach typowych dla usługi wizażu

wybiera właściwe
zachowanie/komunikat w opisanej
sytuacji; rozróżnia reakcje profesjonalne
i nieprofesjonalne

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

przestrzega zasad bezpieczeństwa i
higieny pracy w kontakcie z klientem

identyfikuje ryzyko w scenariuszu;
wybiera działanie zapobiegawcze;
rozróżnia czynności zgodne/niezgodne
z higieną

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

organizuje pracę własną i zarządza
czasem realizacji usługi wizażu

wybiera optymalną kolejność etapów w
scenariuszu; identyfikuje błędy
organizacyjne wpływające na czas i
jakość

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 16 godziny zegarowych.
Każda godzina szkolenia obejmuje 60 minut.
Walidacja wliczona jest w czas trwania usługi.

Przerwy:

Przerwy nie są wliczone w czas trwania usługi.

Harmonogram szkolenia:

Szczegółowy harmonogram zajęć, uwzględniający podział na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupełniony na 6 dni przed
rozpoczęciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Będzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestników.

Osoby zainteresowane udziałem w szkoleniu prosimy o kontakt w celu określenia preferowanych godzin szkolenia.

Harmonogram szkolenia może ulegać nieznacznemu przesunięciu czasowemu, zależnie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczególnych ćwiczeń i zdolności przyswajania materiału przez uczestników, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Metody pracy:

Zajęcia prowadzone są metodą ćwiczeniową, połączoną z rozmową na żywo. Warunkiem niezbędnym do osiągnięcia celu szkolenia
jest samodzielne wykonanie wszystkich ćwiczeń zadanych przez trenera. 

Certyfikat ukończenia:

Certyfikat ukończenia kursu​ - Zaświadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Program szkolenia

Zajęcia teoretyczne: 5 godz. / Zajęcia praktyczne: 11 godz.

Moduł 1. Organizacja pracy na stanowisku wizażystki

Przygotowanie stanowiska, ergonomia, organizacja narzędzi i kosmetyków, standard pracy.

Moduł 2. Organizacja pracy gabinetu kosmetycznego (w kontekście wizażu)

Standardy usługi, przebieg wizyty, organizacja procesu pracy w gabinecie.

Moduł 3. Dezynfekcja i sterylizacja – zasady oraz dobór preparatów

Procedury higieniczne, dobór preparatów do powierzchni/narzędzi, najczęstsze błędy i konsekwencje.

Moduł 4. Rodzaj cery, typ cery, fototyp skóry – diagnoza na potrzeby wizażu



Rozpoznawanie potrzeb skóry w o wskazania do doboru produktów.

Moduł 5. Przygotowanie skóry do makijażu

Dobór demakijażu i tonizacji, dobór kremu/serum (nawilżanie/regulacja sebum) w oparciu o przypadki.

Moduł 6. Kosmetyki kolorowe i przybory do makijażu

Dobór produktów do efektu; dobór narzędzi do etapu pracy; zasady bezpiecznego stosowania produktów.

Moduł 7. Podkład i mieszanie podkładów

Dobór podkładu do cery i efektu; mieszanie dla uzyskania właściwego odcienia/tonu/wykończenia.

Moduł 8. Makijaż oka z uwzględnieniem osadzenia i rozstawu oczu

Zasady modelowania; dobór rozwiązań do opisu oka; ćwiczenia projektowania efektu.

Moduł 9. Doklejanie kępek rzęs (modelowanie oka)

Dobór rozmieszczenia kępek do efektu; typowe błędy i korekty.

Moduł 10. Stylizacja brwi: kształt i makijaż brwi

Dobór kształtu i produktu; dopasowanie do proporcji i efektu.

Moduł 11. Konturowanie na mokro i na sucho + strobing

Dobór techniki do efektu; zasady rozmieszczenia produktu; utrzymanie spójności makijażu.

Moduł 12. Utrwalenie makijażu: Fixing Powder i Fixing Spray

Dobór metody do cery i efektu; najczęstsze błędy.

Moduł 13. Standardy pracy z klientem i zarządzanie czasem

Organizacja przebiegu usługi, komunikacja, standard profesjonalnej obsługi, planowanie etapów.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 456,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 456,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Małgorzata Wójcik

Wykształcenie kosmetyczne, ukończone szkolenia z zakresu wizażu, stylizacji rzęs, stylizacji
paznokci, warsztaty makijażu.

Doświadczenie:
od 2018 - obecnie doświadczenie zawodowe oraz prowadzenie licznych szkoleń z zakresu stylizacji
paznokci, stylizacji rzęs, stylizacja brwi, wizażu, kursy kosmetyczne.

Trenera prowadzący usługę posiada doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą wprowadzenia szczegółowych danych
dotyczących oferowanej usługi.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

skrypt tematyczny, notatnik, długopis, teczka szkoleniowa, materiały ćwiczeniowe do poszczególnych modułów

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwój

„Małopolski pociąg do kariery – sezon 1” i projektu „Nowy start w Małopolsce z EURESem” został obustronnie podpisany regulamin
współpracy i rozliczenia usług z wykorzystaniem elektronicznym bonów szkoleniowych w ramach projektu.

Kompetencje związane z zieloną i cyfrową transformacją.

Ośrodek Szkolenia Dokształcania i Doskonalenia Kadr Kursor Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością świadczy usługi zwolnione z
podatku od towarów i usług na podstawie Art. 43., ust. 1. Ustawy o podatku od towarów i usług z dnia 11 marca 2004 r.

Adres
ul. Czerwonego Krzyża 3

25-353 Kielce

woj. świętokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Wi-fi

Koszt osobogodziny brutto 91,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 91,00 PLN



Kontakt


Jolanta Krzak

E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 500 177 049


