Mozliwos$¢ dofinansowania

Rozwdj dziatalno$ci gospodarczej z 3 572,00 PLN brutto
( . . . :
wykorzystywaniem srodkow publicznych - 357200 PLN netto
Szkolenie 188,00 PLN brutto/h
©
: 188,00 PLN netto/h
Numer ustugi 2025/12/15/137907/3213122 !
PRO TEAM 213,44 PLN cena rynkowa @
PRO TEAM tukasz © Lublin/ stacjonarna
Bogaczyk

139 ocen 5 08.05.2026 do 10.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Wiasciciele firm lub osoby ktére odpowiadajg w firmie za rozwéj i finanse
w przedsiebiorstwie.

16

07-05-2026

stacjonarna

19

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga szkoleniowa ,Rozwdj dziatalnosci gospodarczej z wykorzystywaniem srodkéw publicznych” przygotowuje
uczestnikow do samodzielnej identyfikacji zrodet finansowania ze srodkéw publicznych, analizy warunkéw wsparcia oraz
opracowania kompletnej dokumentacji aplikacyjnej w celu pozyskania dofinansowania na rozwoj dziatalnosci
gospodarczej, z uwzglednieniem identyfikacji i minimalizacji ryzyk projektowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik wyjasnia podstawowe pojecia
zwigzane z dofinansowaniami i
wsparciem publicznym dla firm.

Uczestnik charakteryzuje role funduszy
unijnych i krajowych w rozwoju
przedsiebiorstw, analizujac ich wptyw
na sektor MSP.

Uczestnik definiuje rodzaje dostepach
dofinansowan

oraz ocenia ich zastosowanie w
kontekscie dziatalnosci firm.

Uczestnik analizuje krajowe i lokalne
programy wsparcia, dopasowujac je do
potrzeb przedsiebiorstwa.

Uczestnik opisuje zasady ubiegania sie
o dofinansowanie i sporzadzania
poprawnej dokumentac;ji

aplikacyjnej.

Uczestnik korzysta z narzedzi i baz
danych do wyszukiwania aktualnych
informac;ji o zrédtach finansowania.

Uczestnik analizuje sytuacje firmy pod
katem mozliwosci pozyskania wsparcia
publicznego.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje definicje pojec:
dotacja, pozyczka preferencyjna, pomoc
de minimis.

Uczestnik Rozréznia pomoc de minimis
od pomocy publicznej o innym
charakterze.

Uczestnik wymienia gtéwne zZrodta
finansowania z UE i krajowe (RPO, EFS+,
programy PARP).

Uczestnik wskazuje sposrod
przyktadéw program odpowiadajacy
potrzebom MSP.

Uczestnik wskazuje rodzaje dostgepnych
dofinansowan.

Uczestnik wskazuje réznice miedzy
dotacjami bezzwrotnymi a pozyczkami
preferencyjnymi.

Uczestnik definiuje krajowe i lokalne
programy wsparcia.

Uczestnik wskazuje gdzie szukaé
informacji o aktualnie dostepnych
finansowaniach.

Uczestnik prawidtowo przypisuje
dokumenty do poszczegdlnych etapow
procesu aplikacyjnego.

Uczestnik prawidtowo wskazuje zasady
przygotowywania dokumentac;ji
aplikacyjnej.

Uczestnik wskazuje co najmniej trzy
wiarygodne zZrédta informacji o
dostepnych programach.

Uczestnik dobiera spos$réd podanych
podstawowe dane finansowe i ich
wptyw na kwalifikowalnosé.

Uczestnik na podstawie regulaminu
danego dofinansowania wskazuje czy
firma spetnia kryteria formalne
wskazane w programie.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Uczestnik wybiera poprawna forme
wsparcia (dotacja, pozyczka,
gwarancja) w odniesieniu do
konkretnego rodzaju dziatalnosci
Uczestnik poréwnuje dostepne formy przedstawionego w opisie przypadku.
wsparcia publicznego, identyfikujac
najkorzystniejsze opcje dla konkretnych
rodzajéw dziatalnosci. Uczestnik wskazuje najkorzystniejszy

program wsparcia (sposréd 4
mozliwych) dla przyktadowej firmy o
okreslonym profilu i potrzebach
inwestycyjnych.

Uczestnik wskazuje, ktére dokumenty
sg obowigzkowe przy sktadaniu
whiosku o dofinansowanie w wybranym

Uczestnik przygotowuje wymagane programie.

dokumenty do ubiegania sie o

dofinansowania. Uczestnik wskazuije funkcje i znaczenie

poszczegolnych elementéw
dokumentac;ji aplikacyjnej (np.
harmonogramu, budzetu, o$wiadczen).

Uczestnik definiuje zalety i wady
pozyskiwania srodkéw publicznych.

Uczestnik analizuje zalety i wady

pozyskiwania $rodkéw publicznych. Uczestnik identyfikuje ryzyka zwigzane

z pozyskiwaniem zewnetrznego
finansowania.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych.
Przerwy wliczajg sie w czas trwania szkolenia.

taczny czas trwania szkolenia 19 godzin w tym: czes$¢ teoretyczna: 10 godzin, czesc¢ praktyczna: 6,5 godziny, przerwy 2 godziny, walidacja
0,5 godziny.

Dzien 1

e Wprowadzenie do dofinansowar i wsparcia publicznego dla firm (teoria 1 godzina) — wyktad z prezentacja multimedialna
wprowadzajgcy w tematyke dofinansowarn i podstawowych poje¢ zwigzanych z finansowaniem publicznym.

 Rola funduszy unijnych i krajowych w rozwoju przedsigbiorstw (teoria 2 godziny) - oméwienie znaczenia funduszy unijnych i
krajowych oraz ich wptywu na rozwéj MSP. Metody: wyktad, analiza przypadkéw.

Dzien 2

* Rodzaje dostepnych dofinansowarn (teoria 2 godziny 15 minut) — przedstawienie réznych form wsparcia, takich jak dotacje, pozyczki
itp. Metody: wyktad, case study.

* Analiza krajowych i lokalnych dofinansowan (teoria 1 godzina 15 minut praktyka 1 godzina) - omdwienie dostepnych programéw na
poziomie krajowym i lokalnym. Metody: prezentacja, analiza dokumentéw.

* Podstawowe zasady ubiegania sie o dofinansowanie (teoria 1 godzina 15 minut) - przeglad procesu aplikacyjnego, wymaganych
dokumentéw i kryteriéw oceny. Metody: wyktad, analiza regulaminéw.

« Identyfikacja lokalnych mozliwo$ci finansowania (praktyka 1 godzina 15 minut) — éwiczenia w zakresie wyszukiwania dostepnych
zrédet dofinansowania, praca z bazami danych. Metody: warsztat komputerowy, symulacja wyszukiwania ofert.

Dzien 3

 Analiza sytuacji firmy pod katem pozyskania srodkéw publicznych (teoria 1 godzina 15 minut) — omdwienie metod oceny zdolnosci
przedsiebiorstwa do pozyskania finansowania. Metody: wyktad, prezentacja przyktaddw.

* Dopasowanie programu wsparcia do konkretnej dziatalnosci (praktyka 2 godziny) — indywidualne dopasowywanie programéw do
sytuacji uczestnikow. Metody: analiza przypadkow, konsultacje indywidualne.

¢ Wymogi formalne i dokumentacja (praktyka 1 godzina 15 minut) — przeglad kluczowych dokumentdéw i zasad ich kompletowania.
Metody: wyktad, analiza poprawnie i btednie wypetnionych wnioskéw.

¢ Plusy i minusy w pozyskiwaniu srodkdw publicznych (dyskusja — teoria 1 godzina i praktyka 1 godzina) — omdwienie korzysci i ryzyk
zwigzanych z finansowaniem publicznym, wymiana doswiadczen. Metody: dyskusja moderowana, burza mézgoéw.

e Walidacja — ocena zdobytej wiedzy i umiejetnosci poprzez test wiedzy oraz ocene przygotowanych dokumentéw. Metody: test
teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie. Test bedzie sktadat sie z minimum 20 pytan zamknietych jednokrotnego
wyboru. Do ukoiczenia szkolenia konieczne jest przystagpienie do testu walidacyjnego i uzyskanie minimum 80% poprawnych
odpowiedzi.

Szkolenie jest adresowane do:

e 0s6b posiadajgcych podstawowa znajomos¢ funkcjonowania dziatalnos$ci gospodarczej oraz umiejetnosci obstugi komputera i
Internetu,

» przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza (mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa),

e 0s6b planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,

e kadry zarzadzajgcej i pracownikéw odpowiedzialnych za rozwéj projektéw, finanse, pozyskiwanie funduszy lub przygotowanie
wnioskéw o dofinansowanie,

¢ przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej zainteresowanych finansowaniem projektéw ze srodkéw
publicznych

Warunki organizacyjne realizacji szkolenia
¢ maksymalnie 10-16 os6b w grupie szkoleniowej (rekomendowane: do 16 oséb ze wzgledu na charakter warsztatowy).
Podziat na grupy:

* przy wiekszej liczbie uczestnikéw szkolenie realizowane w podgrupach roboczych (zespoty 3-5 osobowe do analizy case study i
przygotowania dokumentacji aplikacyjnej).

Stanowiska pracy:

1 samodzielne stanowisko komputerowe na uczestnika, wyposazone w:



¢ |aptop z dostepem do Internetu,
* pakiet biurowy (MS Office / LibreOffice),
¢ dostep do wzoréw dokumentéw i materiatow szkoleniowych.

Wyposazenie sali:

¢ projektor multimedialny i ekran,

e tablica flipchart,

¢ dostep do stabilnego tgcza internetowego,

e materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej lub drukowane;.

Forma zajec:

¢ wyktad z prezentacja,

e warsztaty praktyczne z dokumentacja,

* analiza studidow przypadku (case study),
e praca indywidualna i zespotowa,

¢ dyskusja moderowana,

e burza mézgow.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 18

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
i Prowadzacy L, .
zajeé zajeé rozpoczecia

Wprowadzenie
do dofinansowan
i wsparcia
publicznego dla Mateusz Prucnal
firm (teoria) —

wyktad z

prezentacja

08-05-2026 17:00

multimedialng

Rola

funduszy
unijnych i
krajowych w
rozwoju
przedsigbiorstw
(teoria) -
Metody: wyktad,
analiza
przypadkoéw.

Mateusz Prucnal 08-05-2026 18:00

Rodzaje

dostepnych
dofinansowan
(teoria) -
Metody: wyktad,
case study.

Mateusz Prucnal 09-05-2026 08:00

Mateusz Prucnal 09-05-2026 10:15

Przerwa

Godzina
zakonczenia

18:00

20:00

10:15

10:30

Liczba godzin

01:00

02:00

02:15

00:15



Przedmiot / temat
zajet

Analiza

krajowych i
lokalnych
dofinansowan
(teoria i praktyka)
- Metody:
prezentacja,
analiza
dokumentow.

Przerwa

Podstawowe
zasady ubiegania
sieo
dofinansowanie
(teoria) - Metody:
wyktad, analiza
regulaminow.

Przerwa

Identyfikacja
lokalnych
mozliwosci
finansowania
(praktyka) —
Metody: warsztat
komputerowy,
symulacja
wyszukiwania
ofert.

Analiza
sytuacji firmy
pod katem
pozyskania
$rodkow
publicznych
(teoria) -
Metody: wyktad,
prezentacja
przyktadéw.

Przerwa

Prowadzacy

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Data realizacji
zajeé

09-05-2026

09-05-2026

09-05-2026

09-05-2026

09-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:45

13:15

14:30

14:45

08:00

09:15

Godzina
zakonczenia

12:45

13:15

14:30

14:45

16:00

09:15

09:30

Liczba godzin

02:15

00:30

01:15

00:15

01:15

01:15

00:15



Przedmiot / temat

zajec

Dopasowanie
programu
wsparcia do
konkretnej
dziatalnosci
(praktyka)
Metody: analiza
przypadkow,
praca
indywidualna.

Wymogi

formalne i
dokumentacja
(praktyka) -
Metody: wyktad,
analiza
poprawnie i
btednie
wypetnionych
whioskow.

Przerwa

Plusy i
minusy w
pozyskiwaniu
Srodkow
publicznych
(dyskusja -
teoria i praktyka)
—Metody:
dyskusja
moderowana,
burza mézgéw

Przerwa

Plusy i
minusy w
pozyskiwaniu
srodkow
publicznych cz.2
(dyskusja -
teoria i praktyka)
—Metody:
dyskusja
moderowana,
burza mézgéw

Walidacja

Prowadzacy

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Mateusz Prucnal

Data realizacji
zajeé

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

10-05-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

11:30

12:45

13:15

14:30

14:45

15:30

Godzina
zakonczenia

11:30

12:45

13:15

14:30

14:45

15:30

16:00

Liczba godzin

02:00

01:15

00:30

01:15

00:15

00:45

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 572,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3572,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 188,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 188,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Mateusz Prucnal

‘ . Z wyksztatcenia manager, psycholog, psychoterapeuta, doradca zawodowy, coach. Absolwent 3
kierunkéw studiéw (zarzadzanie, psychologia, doradztwo zawodowe) Obecnie petni funkcje Prezesa
Zarzadu Fundacji na rzecz rozwoju - Inspirator oraz jest wtascicielem firmy doradczo-szkoleniowej z
wieloletnim doswiadczeniem zaréwno w zarzadzaniu jak i prowadzeniu szkolen z zakresu
zarzadzania przedsiebiorstwem/kapitatem ludzkim oraz psychologig - Centrum "Mentoris".
Prowadzone przez niego placéwki specjalizuja sie w pozyskiwaniu $rodkéw na rozwéj MSP,
koordynacja projektéw unijnych, prowadzeniem centrum wsparcia zdrowia psychicznego oraz
doradztwem w zakresie optymalizacji proceséw zarzadzania w placéwkach ochrony zdrowia. Od
2011 roku petni funkcje Eksperta Polskiej Komisji Akredytacyjnej, gdzie zajmuje sie oceng jakosci
ksztatcenia w Polsce.

W ciggu ostatnich 5 lat przeprowadzit ponad 200 godzin szkolen z powyzszego zakresu karty ustugi,
czyli zarzadzanie przedsigbiorstwem wraz z elementami optymalizacji proceséw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty zostang przekazane uczestnikom w trakcie szkolenia.

e prezentacja
e skrypt
¢ dokumentacja szkoleniowa potrzebne do realizacji warsztatow

Warunki uczestnictwa

Uczestnik powinien by¢ osoba petnoletnig, ktéra prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub pracownikiem delegowanym do uczestnictwa
przez pracodawce, ktdry uznaje, ze takie szkolenie jest potrzebne w jego rozwoju.



Informacje dodatkowe

1 godzina szkoleniowa = 60 minut

Przerwy wliczajg sie w czas trwania szkolenia

W przypadku uczestniczenia w ustudze osoby z niepetnosprawnoscia ustuga zostanie dostosowana do jej potrzeb.
Ustuga prowadzona bedzie za pomoca nastepujgcych metod interaktywnych i aktywizujgcych:

e wyktad z prezentacja

e warsztaty praktyczne z dokumentacja

* analiza studidow przypadku (case study),
* praca indywidualna i zespotowa

¢ dyskusja moderowana

e burza mézgow

¢ dyskusja moderowana

Na szkoleniu bedzie prowadzona lista obecnosci.
Warunkiem zaliczenia jest minimum 80 % frekwencji oraz pozytywny wynik walidacji.
Podstawa zwolnienia z VAT:

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. ze zmianami w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkdéw stosowania tych zwolnien.

Adres

ul. Stanistawa Leszczynskiego 25/U0,04
20-068 Lublin

woj. lubelskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

ﬁ E-mail bogaczyk.lukasz@gmail.com

Telefon (+48) 602 126 569

LUKASZ BOGACZYK



