Mozliwos$¢ dofinansowania

Jezyk angielski do komunikacji w pracy - 4 950,00 PLN brutto

poziom B2 (FCE) - 50 godzin - forma online 4 950,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/12/15/11466/3213016

Perfect English ® Ustuga szkoleniowa

Matgorzata Stone . )
[ zdalna w czasie rzeczywistym

* Kk ke 43/5 (D 5500h
1040 ocen 5 05.06.2026 do 21.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Szkolenie jezykowe nastawione na komunikacje w miejscu pracy dla
wszystkich szczebli zawodowych, przeznaczone dla oséb dorostych, ktére
Grupa docelowa ustugi chciatyby realizowa¢ kurs jezykowy w okresie kwiecier 2026 - czerwiec
2026. Szkolenie dedykowane takze dla oséb korzystajacych z
dofinansowania m.in. w ramach projektédw unijnych i rzagdowych.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 3

Data zakonczenia rekrutacji 04-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 55

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest podniesienie kompetenc;ji z jezyka angielskiego w zakresie angielskiego zawodowego. Szkolenie
przeprowadzone bedzie na poziomie B2 z zakresu jezyka biznesowego i w srodowisku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Po ukoniczeniu szkolenia:

- nabywa nowa wiedze: Uczestnik ma
uporzadkowang wiedze z zakresu
gramatyki, leksyki i fonologii jezyka
obcego w zakresie wiasciwym dla
poziomu B2 wedtug Europejskiego
systemu opisu ksztatcenia jezykowego.

- umiejetnosci: Osoba postugujaca sie
jezykiem zawodowym na tym poziomie
rozumie znaczenie gtéwnych watkéw
przekazu zawartego w ztozonych
tekstach na tematy konkretne i
abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem
dyskusji na tematy techniczne z
zakresu jej specjalnosci. Potrafi
porozumiewac sie na tyle ptynnie i
spontanicznie, by prowadzi¢ normalna
rozmowe z rodzimym uzytkownikiem
jezyka, nie powodujac przy tym napiecia
w jakiejkolwiek ze stron. Potrafi - w
szerokim zakresie tematéw -
formutowac przejrzyste i szczegétowe
wypowiedzi ustne lub pisemne, a takze
wyjasni¢ swoje stanowisko w sprawach
bedacych przedmiotem dyskusji,
rozwazajac wady i zalety réznych
rozwigzan.

- kompetencje spoteczne: Uczestnik ma
umiejetnos$¢ podejmowania dziatan
prowadzacych do dalszego rozwijania
kompetenc;ji jezykowych, potrafi
nawigzywa¢ komunikacje
interpersonalng w jezyku obcym na
poziomie B2, ma swiadomos¢ réznic

pomiedzy swoja kulturg rodzima a obca.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

- potwierdza znajomos$¢ stownictwa
odpowiednie dla poziomu B2 (wg CEFR)
- wykazuje znajomos¢ zasad
gramatycznych jezyka dla poziomu B2
(wg CEFR)

- potwierdza znajomos$¢ zasad
formutowania wypowiedzi/zdan
charakterystycznych dla jezyka obcego

Uczestnik:

- potwierdza znajomos$¢ stownictwa
odpowiednie dla poziomu B2 (wg CEFR)
- wykazuje znajomos¢ zasad
gramatycznych jezyka dla poziomu B2
(wg CEFR)

- potwierdza znajomos¢ zasad
formutowania wypowiedzi/zdan
charakterystycznych dla jezyka obcego

Uczestnik:

- potwierdza znajomos$¢ stownictwa
odpowiednie dla poziomu B2 (wg CEFR)
- wykazuje znajomos¢ zasad
gramatycznych jezyka dla poziomu B2
(wg CEFR)

- potwierdza znajomos¢ zasad
formutowania wypowiedzi/zdan
charakterystycznych dla jezyka obcego

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Cel biznesowy

Celem kursu jest podniesienie kompetencji uczestnika w zakresie jezyka angielskiego zawodowego w szczegdlnosci:
- podniesienie poziomu znajomosci jezykowej w rozmowach z klientami biznesowymi do poziomu B2

- podniesienie poziomu znajomosci jezykowej w kontaktach e-mail z klientami biznesowymi do poziomu B2

- podniesienie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem tekstow w kontakcie z klientem biznesowym.

Efekt ustugi

Po ukonczeniu szkolenia:

- nabywa nowa wiedze: Uczestnik ma uporzagdkowang wiedze z zakresu gramatyki, leksyki i fonologii jezyka obcego w zakresie
wiasciwym dla poziomu B2 wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego.



- umiejetnosci: Osoba postugujgca sie jezykiem zawodowym na tym poziomie rozumie znaczenie gtéwnych watkéw przekazu zawartego
w ztozonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne, tagcznie z rozumieniem dyskusji na tematy techniczne z zakresu jej specjalnosci.
Potrafi porozumiewac sie na tyle ptynnie i spontanicznie, by prowadzi¢ normalng rozmowe z rodzimym uzytkownikiem jezyka, nie
powodujgc przy tym napiecia w jakiejkolwiek ze stron. Potrafi - w szerokim zakresie tematdéw - formutowac przejrzyste i szczegétowe
wypowiedzi ustne lub pisemne, a takze wyjasni¢ swoje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem dyskusji, rozwazajgc wady i zalety
réznych rozwigzan.

- kompetencje spoteczne: Uczestnik ma umiejetno$é podejmowania dziatan prowadzacych do dalszego rozwijania kompetenciji
jezykowych, potrafi nawigzywac¢ komunikacje interpersonalng w jezyku obcym na poziomie B2, ma $wiadomo$¢ réznic pomiedzy swoja
kulturg rodzima a obca.

Kryteria weryfikacji:

Uczestnik:

- potwierdza znajomos$¢ stownictwa odpowiednie dla poziomu B2 (wg CEFR)

- wykazuje znajomos¢ zasad gramatycznych jezyka dla poziomu B2 (wg CEFR)

- potwierdza znajomos$¢ zasad formutowania wypowiedzi/zdan charakterystycznych dla jezyka obcego.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Powtérzenie czaséw. Zadawanie pytai w czasach terazniejszych. Sposoby sugerowania i odpowiadanie na sugestie w srodowisku pracy
— uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Czas Future Simple i konstrukcja ‘to be going to’ do wyrazania przysztosci. Rzeczowniki dwuwyrazowe. Wyrazanie zgody i braku zgody —
uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy. Planowanie podrézy stuzbowej.



Czasowniki w formie bezokolicznika i rzeczowniki odstowne. Wyrazenia ilo$ciowe. Podejmowanie gosci w firmie— uzyteczne zwroty,
sytuacje praktyczne. Grzeczne sposoby odmawiania — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Czasowniki modalne: can, could, be able to. Stopniowanie przymiotnikdw. Cechy charakteru - stownictwo. Wyrazanie pomystéw wtasnych
i sugerowanie rozwigzan — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Czasy Present Perfect i Past Simple. Wyrazenie used to. Wydarzenia i zwyczaje z przesztosci — ¢wiczenie umiejetnosci komunikacyjnych.
Zwroty grzecznosciowe przydatne w rozmowie z nowopoznanymi ludZzmi. Podejmowanie decyzji — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne
w $Srodowisku pracy.

Czasowniki modalne do wyrazania mozliwosci, przymusu, braku przymusu, potrzeb oraz powinnosci. Formy czasownikéw modalnych w
przesztosci. Pisanie emaili. Udzielanie porad i pomaganie innym— uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Czasy przeszte. Opowiadanie zdarzen przesztych w formie ustnej i pisemnej. Prezentacje, przygotowywanie i wykonywanie prezentacji —
uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Okresy warunkowe typu zero, pierwszy i drugi. Produkty — stownictwo. Rozwigzywanie probleméw — uzyteczne zwroty, sytuacje
praktyczne w pracy.

Strona bierna i czynna. Przeprowadzanie rozmow telefonicznych — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne. Wyrazanie présb i zadan -
uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne. Telepraca.

Trzeci okres warunkowy. Wyrazenie should have. Kolokacje ze stowami: blame, fault, make, do. Przepraszanie — uzyteczne zwroty,
sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Zaimki i zdania wzgledne. Czas Present Perfect Continuous. Korespondencja stuzbowa - ¢wiczenie umiejetnosci pisania formalnych
wiadomosci typu email. Nawigzywanie kontaktéw stuzbowych — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Mowa zalezna. Pytania posrednie. Stownictwo zwigzane z konsumentami
i obstuga klienta. Reagowanie na skargi i zazalenia, udzielanie wyjasnief — uzyteczne zwroty, sytuacje praktyczne w srodowisku pracy.

Powtérzenie zrealizowanego materiatu leksykalno-gramatycznego i test koicowy w formie pisemne;j.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 950,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Lektor PE

‘ ' Magister filologii angielskiej - ponad 5 letnie ciggte doswiadczenie w nauczaniu roznych grup
wiekowych na réznych poziomach zaawansowania, w tym na poziomie B2.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy bedg mie¢ dostep do materiatéw wykorzystywanych podczas zaje¢ oraz innych materiatéw multimedialnych uzywanych
podczas zajec¢ przez treneréw. Udostepnione materiaty sg wtasnoscig intelektualng wykonawcy, ktéry posiada do nich petne prawa
autorskie. Materiaty edukacyjne uzywane podczas zaje¢ sg wtasnoscig wykonawcy lub sa objete licencjami umozliwiajgcymi ich
bezptatne wykorzystanie w celach prywatnych oraz komercyjnych.

Zajecia obejmowac beda 55 godzin dydaktycznych i prowadzone beda na platformie ZOOM. Spotkania realizowane beda w blokach 90
min. (bez przerwy).

Warunki uczestnictwa

Szkolenie skierowane do 0séb korzystajgcych ze wsparcia w ramach programéw rzadowych i unijnych.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP Krakdw na rozliczanie Ustug z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach projektu
"Matopolski pocigg do kariery - sezon 1".

Warunki techniczne

Zajecia bedg odbywac sie w formie zdalnej. Uczestnik instaluje aplikacja Zoom Meeting na komputerze/tablecie/telefonie wyposazonym
w kamere, mikrofon/stuchawki.

Platforma/rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga:

aplikacja Zoom Meeting

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji:
PC:

e Minimum OS:
e Mac 0S X zMac 0S 10.10 lub wyzszym
e Windows 7 lub nowszy



e Mac OS /Windows OS wymagania sprzetowe:
e CPU: 2.5 GHz dwurdzeniowy Intel Core i5 (1 ekran)
e CPU: 2.8 GHz cztery rdzenie Intel Core i7 (3 ekrany)
¢ dwukanatowa pamie¢ RAM (od 4GB)

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé uczestnik:
tacze:

e 2.0 Mbps up /down (1 ekran)
e 2.0 Mbps up 4.0 Mbps down (2ekrany)
e 2.0 Mbps up 6.0 Mbps down (3 ekrany)

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow:
Windows/Mac OS + przegladarka + aplikacja Zoom Meeting
Okres waznosci linku umozliwiajagcego uczestnictwo w spotkaniu on-line:

Link jest wazny bezterminowo

Kontakt

h E-mail jkrzak@perfectenglish.pl

Telefon (+48) 886 834 983

Justyna Krzak



