Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie Otwarte: Krajowy System e- 675,27 PLN bruto
Faktur (KSeF) — kompletne wprowadzenie i 549,00 PLN netto
v praktyczna obstuga krok po kroku 84,41 PLN brutto/h
APM Numer ustugi 2025/12/15/132672/3212775 68,63 PLN netto/h
APM GRUPA
SPOLKA Z

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA & Ustuga szkoleniowa
KA kkk 44/5 () gh

1205 ocen £ 16.01.2026 do 16.01.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcéw, pracownikéw dziatow
finansowo—ksiegowych oraz oséb odpowiedzialnych za rozliczenia
podatkowe i fakturowanie w firmach, w szczegélnosci do ksiegowych,
specjalistéw ds. administracji i rozliczen oraz kadry zarzadzajacej
nadzorujgcej procesy finansowe. Grupe docelowg stanowig takze
pracownicy biur rachunkowych oraz doradcy podatkowi, ktorzy w swojej
pracy zawodowej obstuguja klientow w zakresie wystawiania i odbioru
Grupa docelowa ustugi faktur, a takze osoby przygotowujgce organizacje do wdrozenia
Krajowego Systemu e-Faktur i odpowiedzialne za prawidtowa integracje
systemédw wewnetrznych z platformg Ministerstwa Finansow.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
"Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu ,Kierunek — Rozwdj.

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 15-01-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 8

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do prawidtowego i bezpiecznego stosowania Krajowego Systemu e-
Faktur (KSeF) w codziennej pracy poprzez zdobycie wiedzy o aktualnych regulacjach prawnych, zasadach wystawiania i
odbioru faktur ustrukturyzowanych oraz praktyczne przeéwiczenie obstugi systemu. Uczestnicy nauczg sie unika¢
najczestszych btedéw, rozpoznawac¢ konsekwencje nieprawidtowosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

Wyjasnia zasady funkcjonowania
Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF)
oraz podstawy prawne jego
wprowadzenia, charakteryzuje réznice
pomiedzy faktura tradycyjng a
ustrukturyzowana, opisuje procedury
nadawania i odbierania uprawnien do
wystawiania faktur, wskazuje obowigzki
przedsiebiorcéw i biur rachunkowych
zwigzane z korzystaniem z systemu
oraz rozpoznaje najczestsze btedy i ich
konsekwencje prawno-finansowe, w
tym wynikajace ze zmian pakietu SLIM
VAT 2.0.

Umiejetnosci:

Potrafi prawidtowo wystawi¢ fakture
ustrukturyzowana w KSeF, odebrac i
zweryfikowa¢ poprawnos$¢ otrzymanej
faktury, postugiwac sie aplikacja
Ministerstwa Finansow, stosowac
procedury nadawania uprawnien dla
pracownikéw oraz wykorzystywac listy
kontrolne, wzory dokumentéw i
przyktady wdrozeniowe w praktyce.

Kompetencje spoteczne:

Przestrzega obowigzujacych regulacji
dotyczacych wystawiania i odbioru
faktur elektronicznych, odpowiedzialnie
organizuje prace wtasng i zespotu w
zakresie obstugi KSeF, wykazuje
gotowos$¢ do wdrazania zmian
organizacyjnych i technologicznych w
firmie oraz rozwija Swiadomos¢
znaczenia rzetelnego fakturowania dla
bezpieczenstwa podatkowego i
finansowego przedsiebiorstwa.

Kryteria weryfikacji

Poprawnie wskazuje podstawy prawne
dotyczace KSeF, odréznia fakture
tradycyjna od ustrukturyzowane;j,
opisuje krok po kroku procedure
nadawania uprawnien, wymienia
obowigzki przedsiebiorcow wynikajgce
z nowych regulaciji oraz podaje
przyktady btedéw w obstudze faktur
wraz z ich skutkami finansowymi.

Samodzielnie wystawia przyktadowa
fakture w systemie KSeF, dokonuje jej
weryfikacji pod wzgledem poprawnosci
formalnej, prezentuje umiejetno$é
logowania i obstugi aplikacji
Ministerstwa Finanséw, prawidtowo
nadaje i odbiera uprawnienia w
systemie oraz wykorzystuje materiaty
szkoleniowe do rozwigzania zadania
praktycznego.

Deklaruje gotowo$¢ stosowania zasad
KSeF w codziennej pracy, proponuje
rozwigzania organizacyjne
zwiekszajace bezpieczerstwo obiegu
dokumentéw, aktywnie uczestniczy w
dyskusjach grupowych, identyfikuje
obszary wymagajace zmian w
organizaciji.

Wskazuje znaczenie rzetelnego
fakturowania dla stabilnosci finansowej
firmy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Grupa docelowa: Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcéw, pracownikéw dziatéw finansowo—ksiegowych oraz oséb
odpowiedzialnych za rozliczenia podatkowe i fakturowanie w firmach, w szczegdlnosci do ksiegowych, specjalistéw ds. administracji i
rozliczen oraz kadry zarzgdzajgcej nadzorujgcej procesy finansowe. Grupe docelowg stanowig takze pracownicy biur rachunkowych oraz
doradcy podatkowi, ktérzy w swojej pracy zawodowej obstuguja klientéw w zakresie wystawiania i odbioru faktur, a takze osoby
przygotowujace organizacje do wdrozenia Krajowego Systemu e-Faktur i odpowiedzialne za prawidtowa integracje systeméw
wewnetrznych z platforma Ministerstwa Finanséw.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu "Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".
Ustuga adresowana réwniez do uczestnikdw projektu ,Kierunek — Rozwoj.

Cel ustugi edukacyjnej: Ustuga przygotowuje do prawidtowego i bezpiecznego stosowania Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) w codziennej
pracy poprzez zdobycie wiedzy o aktualnych regulacjach prawnych, zasadach wystawiania i odbioru faktur ustrukturyzowanych oraz
praktycznego prze¢wiczenia obstugi systemu. Uczestnicy nauczg sie unikaé najczestszych btedéw, rozpoznawac¢ konsekwencje
nieprawidtowosci.

Liczba godzin: tgczna liczba godzin ustugi: 8 godzin dydaktycznych (1 godzina = 45 minut). Przerwy nie wliczajg sie w czas ustugi. Walidacja
jest wliczana w czas ustugi.

* Zajecia teoretyczne: 2 godziny
e Zajecia praktyczne i walidacja: 3 godziny 30 minut
e Przerwy: 30 minut

Przerwy nie wliczaja sie do czasu trwania ustugi.

Forma realizacji ustugi: Szkolenie prowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym na platformie opartej na przegladarce
internetowej. Wymagane jest posiadanie jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge, Opera, Safari.

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie Google Meet. W celu przeprowadzenia ¢wiczen w podgrupach, Trener prowadzacy ustuge utworzy
osobne pokoje oraz przydzieli do nich odpowiednio uczestnikéw.

Instrukcja korzystania ze szkolenia znajduje sie w linku: https://apmprojekt.com.pl/SzkoleniaOnline.pdf
Na szkolenie mozna zalogowac sie poprzez aplikacje Google Meet na telefonie, komputerze lub tablecie oraz przez link wklejony do przegladarki.
Program szkolenia:

test z wiedzy poczatkowej



Rozdziat 1. Wprowadzenie do Krajowego Systemu e-Faktur

Omowienie podstaw prawnych i celéw wprowadzenia KSeF. Przedstawienie réznic pomiedzy fakturami tradycyjnymi a
ustrukturyzowanymi oraz wskazanie obowigzkéw przedsiebiorcéw zwigzanych z nowymi regulacjami.

Rozdziat 2. Struktura faktury ustrukturyzowane;j

Szczegotowe omdwienie elementédw faktury w KSeF. Analiza danych wymaganych przez system oraz praktyczne réznice migdzy faktura
elektroniczng a dokumentem papierowym.

Rozdziat 3. Procedury nadawania uprawnien w KSeF

Zasady nadawania i odbierania uprawnien do wystawiania oraz odbioru faktur. Analiza odpowiedzialnos$ci poszczegdlnych rél
(przedsiebiorca, ksiegowy, biuro rachunkowe, pracownicy).

Rozdziat 4. Obstuga aplikacji Ministerstwa Finansow

Praca z systemem krok po kroku: wystawianie, odbiér i weryfikacja faktur w KSeF. Przeglad funkcjonalnosci dostepnych w aplikacji i
integracja z systemami ksiegowymi.

Rozdziat 5. Faktury korygujace i pakiet SLIM VAT 2.0

Zmiany dotyczace faktur korygujgcych w kontekscie nowych przepiséw. Praktyczne zasady wystawiania i rozliczania korekt w KSeF oraz
najczestsze btedy popetniane w tym zakresie.

Rozdziat 6. Sankcje i btedy w KSeF

Omédwienie najczestszych probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu. Analiza konsekwenciji finansowych i prawnych
wynikajacych z nieprawidtowosci oraz wskazanie sposobdw ich unikania.

Rozdziat 7. Wdrozenie KSeF w przedsigbiorstwie

Praktyczne aspekty przygotowania firmy do obowigzkowego stosowania KSeF. Planowanie zmian organizacyjnych i technologicznych,
wspotpraca z biurem rachunkowym oraz rola dziatu finansowo—ksiegowego.

Rozdziat 8. Dyskusja, analiza przypadkoéw i sesja Q&A

Omowienie przyktadow wdrozen w réznych branzach. Wymiana doswiadczen pomiedzy uczestnikami, wspolne rozwigzywanie problemow
oraz sesja pytan i odpowiedzi z trenerem.

Test z wiedzy koncowej
Walidacja - Czas na poddanie ocenie merytorycznej dowodow

Trener przesyta uczestnikom test wiedzy w formie elektronicznej (Google Forms) i odbiera go po wypetnieniu, przy zastrzezeniu, ze nie bedzie
ingerowaé w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Uczestnicy we wskazanym czasie przekazujg Trenerowi
dowody i deklaracje w wers;ji elektronicznej. Trener przekazuje zebrang dokumentacje Walidatorowi w celu jej walidaciji.

Walidator dokonuje oceny dokumentdw, koncentrujgc sie na merytorycznym zastosowaniu poznanych metod. Walidator nie bierze bezposrednio
udziatu w procesie edukacyjnym i nie podejmuje dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjnej. Ocena
merytoryczna dowodéw odbywa sie stacjonarnie pod adresem: ul. Tytusa Chatubiniskiego 9/2, 02-004 Warszawa.

Walidacja zostanie przeprowadzona na podstawie dwéch metod:

1. Test teoretyczny — zawiera pytania dotyczace zagadnieri omawianych w trakcie zajeé. Uczestnik musi uzyskaé min. 80% poprawnych
odpowiedzi z koficowego testu.
2. Analiza dowodoéw i deklaracji — uczestnik przekazuje do walidacji materiaty opracowane w trakcie zajec, takie jak:

e Dokument - przyktadowa faktura wystawiona samodzielnie w systemie KSeF.

e Dokument - raport z weryfikacji poprawnosci formalnej faktury.

e Dokument - zrzuty ekranu lub zapis czynnosci prezentujacy logowanie i obstuge aplikacji Ministerstwa Finansow.
¢ Dokument — protokdt wykonania procedury nadania oraz odebrania uprawnien w systemie KSeF.

e Dokument - rozwigzanie zadania praktycznego z wykorzystaniem materiatéw szkoleniowych.

¢ Oswiadczenie uczestnika dotyczace gotowosci stosowania zasad KSeF w codziennej pracy.

¢ Dokument — propozycje rozwigzan organizacyjnych zwiekszajacych bezpieczenstwo obiegu dokumentow.

¢ Dokument — zapis aktywnosci w dyskusjach grupowych.

¢ Dokument - opis zidentyfikowanych obszaréw wymagajgcych zmian w organizacji.



Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos$¢ kazdego z uczestnikdw na co najmniej 80% czasu trwania szkolenia.

Wybrane metody walidacji umozliwiajg zweryfikowanie zaréwno wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych (postaw).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 12

Przedmiot / temat
zajec

Testz

wiedzy

Rozdziat 1

(blok teoretyczny
- wyktad,
prezentacja
multimedialna,
czat)

Rozdziat 2

(blok teoretyczny
- prezentacja,
wspotdzielenie
ekranu,
omawianie
przyktadéw
faktur)

Rozdziat 3

(blok praktyczny
- instruktaz krok
po kroku,
demonstracja
procedur,
wspétdzielenie
ekranu, czat)

Rozdziat 4

(blok praktyczny
- éwiczenia na
systemie
testowym,
demonstracja na
Zywo,
wspoétdzielenie
ekranu, praca
samodzielna)

Przerwa

Prowadzacy

Magdalena
Kubinska

Magdalena
Kubiniska

Magdalena
Kubinska

Magdalena
Kubinska

Magdalena
Kubinska

Data realizacji
zajeé

16-01-2026

16-01-2026

16-01-2026

16-01-2026

16-01-2026

16-01-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:15

09:45

10:30

11:15

12:00

Godzina
zakonczenia

09:15

09:45

10:30

11:15

12:00

12:15

Liczba godzin

00:15

00:30

00:45

00:45

00:45

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Rozdziat 5

(blok praktyczny

- analiza

r:\rz.ypadl.(ow, Magdalena

¢éwiczenia z . 16-01-2026 12:15 13:00 00:45
. Kubinska

korektami,

omoéwienie

przyktadéw na

ekranie)

Rozdziat 6

(blok teoretyczny

- wy.kiad, Magdalena

studium . 16-01-2026 13:00 13:45 00:45
. Kubinska

przypadkoéw,

dyskusja

moderowana)

Magdalena
Przerwa Kul?ir’lska 16-01-2026 13:45 14:00 00:15

Rozdziat 7

(blok praktyczny
- oméwienie

scenariuszy
L. Magdalena
wdrozeniowych, 16-01-2026 14:00 14:45 00:45

Kubinska
pracana
przyktadach,
dyskusja z
uczestnikami)

Rozdziat 8

(blok praktyczny

- analiza

przypadkéw Magdalena 16-01-2026 14:45 15:15 00:30
uczestnikow, Kubinska

otwarta dyskusja,

sesja pytan i

odpowiedzi)

€22 Test z 16-01-2026 15:15 15:30

00:15
wiedzy

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 675,27 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 549,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 84,41 PLN

Koszt osobogodziny netto 68,63 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Magdalena Kubirska

‘ ' Prawnik i administratywista z wyksztatcenia. Absolwentka prawa oraz administracji na
Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim. Obecnie przygotowuje sie do rozpoczecia studiow
doktoranckich z zakresu postepowania administracyjnego, koncentrujac sie na tematyce e-doreczen
i sgdownictwa administracyjnego online.

Od 8 lat zwigzana z zarzadzaniem zespotami i pracg szkoleniowo-edukacyjng — prowadzi wyktady z
zakresu prawa, administracji oraz cyberprzestepczosci na uczelni wyzszej we Wroctawiu (WSKZ).
Posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla sektora publicznego i edukacyjnego,
wspotpracowata takze z kancelarig radcy prawnego, gdzie zajmowata sie m.in. interpretacja
przepisow, dokumentacjg i wsparciem organizacyjnym.

W obszarze archiwizacji dokumentacji taczy praktyczng znajomosc¢ przepiséw prawa
administracyjnego z doSwiadczeniem w szkoleniach z zakresu e-doreczen oraz organizacji pracy w
przedszkolach - szczegétowo omawia procedury kancelaryjne, klasyfikacje dokumentéw oraz
obowigzki wynikajgce z przepiséw ustawowych. W pracy trenerskiej chetnie siega po aktualne
orzecznictwo i case studies, wspierajgc uczestnikow w zrozumieniu obowigzujgcych regulaciji i
wdrazaniu ich w codziennej praktyce.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja materiaty szkoleniowe zgodne z opisem zagadnien omawianych podczas szkolenia.
Realizowane godziny ustugi sg godzinami dydaktycznymi. taczna liczba godzin dydaktycznych wynosi 8.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub

w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.
Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot bedacy jednocze$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu. Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce
przez Dostawcéw ustug, ktdrzy deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie $wiadcza
ustugi w zakresie tej samej tematyki dla Przedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug. Cena ustugi nie obejmuje
kosztow niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztow srodkéw trwatych przekazywanych Przedsiebiorcom
lub Pracownikom przedsigbiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Informacje dodatkowe

Dla uczestnikéw projektéw dofinansowanych w co najmniej 70% - VAT Z.W.



Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikdw oraz
zastosowanego narzedzia.

Warunki techniczne

Warunki techniczne: state tacze z internetem, urzadzenie obstugujace platforme google meet (telefon, tablet, laptop, komputer stacjonarny)
posiadajacy mikrofon, gtosnik i kamere.

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie Google Meet. Instrukcja korzystania ze szkolenia znajduje sie w linku:
https://apmprojekt.com.pl/SzkoleniaOnline.pdf

Na szkolenie mozna zalogowac sie poprzez aplikacje Google Meet na telefonie, komputerze lub tablecie oraz przez link wklejony do przegladarki.

Link do szkolenia:

Kontakt

ﬁ E-mail zuzanna.kanarek@apmedukacja.pl

Telefon (+48) 721 402 694

Zuzanna Kanarek



