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99 ocen

Lider zrównoważonego rozwoju - studia
podyplomowe
Numer usługi 2025/12/12/162125/3208982

4 800,00 PLN brutto

4 800,00 PLN netto

27,27 PLN brutto/h

27,27 PLN netto/h


Lublin / mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną
w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 176 h

 21.03.2026 do 28.02.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Studia kierowane są dla:

kadry zarządzającej,
kadry i pracowników administracji publicznej,
kierowników zespołów projektowych i osób pracujących w zespołach
interdyscyplinarnych w sektorach: komercyjnym, publicznym i
społecznym,
osób, które pragną podnieść swoje kwalifikacje w zakresie zarządzania w
warunkach zielonej transformacji, zielonych kompetencji i CSR/ESG,
osób, które wiążą swoją karierę zawodową z zarządzaniem zgodnym z
zasadami zrównoważonego rozwoju (specjalista/ka ds. społecznej
odpowiedzialności przedsiębiorstw znajduje się w klasyfikacji zawodów i
specjalności),
osób, które chcą pozyskać umiejętności dotyczące zarządzania
projektami z zastosowaniem zrównoważonych rozwiązań
odpowiadających na współczesne wyzwania w rozwoju organizacji.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 20-03-2026

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 176



Cel
Cel edukacyjny
Celem studiów jest zdobycie wiedzy oraz praktycznych umiejętności z zakresu kompetencji menadżerskich
umożliwiających efektywne zarządzanie z uwzględnieniem wymagań zrównoważonego rozwoju, w tym uwarunkowań
związanych z wymogami ESG. Podczas studiów słuchacze zostaną wyposażeni w wiedzę i umiejętności praktyczne
dotyczące identyfikowania problemów i wyzwań środowiskowych, społecznych, gospodarczych oraz organizacyjnych
związanych z zieloną transformacją gospodarki i ich rozwiązywaniem.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Słuchacz potrafi tworzyć strategie
uwzględniające aspekty ekologiczne,
społeczne i ekonomiczne

Opracowuje koncepcję strategii;
identyfikuje i równoważy elementy E, S i
G; ocenia ich długoterminowy wpływ

Prezentacja

Słuchacz dostrzega oraz interpretuje
zachodzące w przestrzeni zjawiska i
procesy przyrodnicze w kontekście
zrównoważonych rozwiązań i
gospodarki obiegu zamkniętego.

Opisuje zjawiska, wskazuje ich wpływ
na działalność gospodarczą, proponuje
zrównoważone rozwiązania

Wywiad swobodny

Słuchacz potrafi ocenić praktyczne
aspekty wdrażania polityk i procedur
ESG.

Analizuje wdrożone praktyki ESG;
wskazuje bariery i szanse; ocenia
efektywność działań

Wywiad swobodny

Planowanie, realizacja i ocena
projektów, które wspierają cele
zrównoważonego rozwoju w różnych
sektorach gospodarki.

Opracowuje projekt zgodny z celami
zrównoważonego rozwoju; wskazuje
cele, metody, wskaźniki

Wywiad swobodny

Analiza projektu inwestycyjnego i
biznesowego

Wykonuje analizę
SWOT/PESTLE/finansową; ocenia
ryzyka i szanse; wnioskuje o
opłacalności

Wywiad swobodny

Komunikacja idei zrównoważonego
rozwoju i współpraca z interesariuszami

Przedstawia argumenty, używa jasnego
języka, angażuje interesariuszy

Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Globalne wyzwania zrównoważonego rozwoju

Wyzwania i trendy w zarządzaniu współczesnymi organizacjami

CSR/ESG i Zrównoważony Rozwój z perspektywy zarządzania

Odpowiedzialność biznesu i administracji w czasach kryzysów

Gospodarka obiegu zamkniętego, efektywna zasobowo i energetycznie

Odpowiedzialny i zrównoważony biznes oraz administracja

Odpowiedzialne zarządzanie łańcuchem kreowania wartości i dostaw - praktyczne aspekty wdrażania polityk i procedur ESG

Przedsiębiorczość w zakresie wyzwań środowiskowych i społecznych

Przedsiębiorczość skupiona na innowacjach społecznych

Samorząd terytorialny w warunkach zrównoważonego rozwoju

Ekonomia współdzielenia

Zarządzanie strategiczne w aspekcie zrównoważonego rozwoju. Strategia ESG oraz ocena i raportowanie jej wdrażania

Rola liderów w organizacjach przyszłości

Kompetencje dla przyszłości

Zarządzanie przez wartości

Zarządzanie projektami i zespołami

Zrównoważone finanse i finansowanie Zrównoważonego rozwoju

Łącznie 176 godzin

Liczba semestrów: 2

Minimalna liczba punktów ECTS: 30



Przerwy są wliczone w czas trwania usługi

Dokument potwierdzający ukończenie studiów: świadectwo ukończenia studiów podyplomowych.

Zajęcia odbywają się w soboty i niedziele, co dwa, trzy tygodnie w godz.: 8:00- 16:00.

Zajęcia na studiach prowadzone są w formie ćwiczeń, warsztatów, case study oraz multimedialnych wykładów.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

dr inż. Adam Włodarczyk, prof. WSPA

Nauczyciel akademicki, mentor, trener i doradca. Wykładowca w Wyższej Szkole Przedsiębiorczości
i Administracji w Lublinie. Członek Senatu i Przewodniczący Rady Programowej Lubelskiego Klubu
Biznesu.
Propagator innowacyjności, jako fundamentu rozwoju organizacji. Zwolennik organicznej koncepcji
rozwoju organizacji. Zainteresowania naukowe koncentruje wokół problemów organizacji i
zarządzania strategicznego. W pracy dydaktycznej stawia na partycypacyjny model kształcenia,
proaktywne postawy, treści odnoszone do praktyki gospodarczej, odpowiedzialność oraz relacje
oparte o wzajemny szacunek.

Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 27,27 PLN

Koszt osobogodziny netto 27,27 PLN



Autor ponad 100 publikacji i kilkunastu wdrożeń konkurencyjnych modeli strategicznych. Odbył
staże zagraniczne m.in. w Niemczech, we Francji i Holandii, jak również wiele wizyt studyjnych w
kilkunastu krajach europejskich. Doskonalił swoje umiejętności na seminariach i szkoleniach
prowadzonych przez polskich i międzynarodowych trenerów. Posiada: uprawnienia Syndyka i
Likwidatora, uprawnienia Państwowe członków Rad Nadzorczych w Spółkach Skarbu Państwa,
uprawnienia Biegłego Sądowego oraz certyfikat Mentora.
Współpracuje z wieloma przedsiębiorstwami i instytucjami w regionie, kraju i zagranicą. Kierował
wieloma projektami badawczymi oraz doradczymi i szkoleniowymi w polskich oraz zagranicznych
organizacjach. Uczestniczy czynnie w pracach komitetów doradczych oraz w zespołach eksperckich
pracujących na rzecz rozwoju regionu.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Szczegółowy harmonogram zajęć zostanie zamieszczony po decyzji Władz Uczelni WSPA o uruchomieniu kierunku, najpóźniej 6 dni
przed planowanym pierwszym zjazdem.

Oświadczenia i zobowiązania Uczestnika Usługi BUR

1. Uczestnik oświadcza, że przed zawarciem umowy z Dostawcą usługi - WSPA zapoznał się oraz akceptuje treść:

1) Zarządzenia Kanclerza Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie nr 31/K/WSPA/2024-2025 z dnia 13 maja 2025
roku w sprawie wysokości i terminów opłat wpisowego i czesnego dla Słuchaczy studiów podyplomowych w roku akademickim 2025-
2026,

2) Zarządzenia Kanclerza Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie nr 32/K/WSPA/2024-2025 z dnia 13 maja 2025 r. w
sprawie innych opłat na studiach podyplomowych w roku akademickim 2025-2026,

3) Zarządzenie Kanclerza Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie nr 33/K/WSPA/2024-2025 z dnia 13 maja 2025 r. w
sprawie zniżek na studia podyplomowe dla kandydatów rozpoczynających studia w roku akademickim 2025-2026,

4) Regulaminu Studiów Podyplomowych.

2. Zarządzenia i Regulamin, o których mowa powyżej zostaną przekazane Uczestnikowi do zapoznania się przed zawarciem Umowy z
WSPA, w momencie rejestracji poprzez stronę internetową - https://wspa.pl/rekrutacja/.

3. Zarządzenia i Regulamin, o których mowa powyżej dostępne są także na stronie internetowej Uczelni WSPA – www.https://wspa.pl/

Warunki techniczne

Platforma e-learningowa WSPA Lublin

Platforma e-learningowa WSPA nie wymaga specjalistycznych ustawień technicznych.

Platforma działa poprawnie w nowych wersjach przeglądarek: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Opera.

W przypadku używania starszych wersji, niektóre funkcjonalności mogą działać nieprawidłowo.

Do wyświetlania niektórych treści multimedialnych potrzebny jest Adobe Flash Player.

System dla smartfonów:

Co najmniej Android 10 lub iOS 14

System dla tabletów:

Co najmniej Android 10 lub iPadOS 14



System i oprogramowanie dla komputerów: co najmniej Windows 10 wraz z przeglądarką nie starszą niż Chrome 85 lub Frefox 85

System dla urządzeń Mac (Apple): co najmniej macOS Catalina (10.15.7)

Procesor minimum 2GHz oraz pamięć RAM minimum 4GB

Łącze internetowe o przepustowości - pobieranie min

Adres
ul. Bursaki 12

20-150 Lublin

woj. lubelskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


CENTRUM STUDIÓW PODYPLOMOWYCH I SZKOLEŃ

E-mail spd@wspa.pl

Telefon (+48) 81 4529 474


