Mozliwos$¢ dofinansowania

Procesy grupowe i integracja — szkolenie 1 205,40 PLN brutto

IO Numer ustugi 2025/12/11/202722/3206065 980,00 PLN netto
Akademia 150,68 PLN brutto/h

122,50 PLN netto/h

Rozwoju

DOLNOSLASKA
AKADEMIA
ROZWOJU |
PSYCHOTERAPII © Wroctaw
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS
clA

Brak ocen dla tego dostawcy

& Ustuga szkoleniowa

[f stacjonarna

®© 08:00h

£ 08.08.2026 do 08.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Managerowie, liderzy zespotéw, pracownicy HR, trenerzy, mediatorzy,
Grupa docelowa ustugi koordynatorzy projektéw, osoby pracujace z grupami oraz osoby
rozwijajgce kompetencje w zakresie dynamiki grupowej.

Minimalna liczba uczestnikéw 8
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 28-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 8

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwoj kompetencji uczestnikdéw w zakresie rozumienia proceséw grupowych, faz rozwoju grupy,
mechanizmdéw komunikacji i integracji zespotéw. Uczestnicy nauczg sie identyfikowaé role grupowe, diagnozowac
potrzeby zespotu, reagowacé na trudne sytuacje oraz wzmacniaé¢ wspotprace.



Uczestnicy zwiekszajg Swiadomos¢ dynamiki grupy, nabywajg praktyczne narzedzia integracyjne, uczg sie diagnozy
trudnosci oraz reagowania na konflikty i napiecia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Analizuje etapy rozwoju grupy

Diagnozuje role petnione przez
cztonkéw grupy

Stosuje techniki integracyjne
wspierajgce wspotprace

Rozwiazuje sytuacje konfliktowe w
grupie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

charakteryzuje etapy rozwoju grupy

- rozréznia zachowania typowe dla
kazdego etapu

- ocenia wplyw etapu na wspétprace i
komunikacje

- klasyfikuje role formalne i
nieformalne

- opisuje ich wptyw na dynamike
grupowa

- wskazuje przyktady zachowan
charakterystycznych dla
poszczegolnych rol

- dobiera techniki odpowiednie do celu
i etapu grupy

- uzasadnia wybor techniki
integracyjnej

- prezentuje zastosowanie techniki w
symulacji

- identyfikuje zrédto konfliktu

- proponuje adekwatne strategie
interwencji

- ocenia skutki wybranej interwenciji

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Debata swobodna

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

1. Wprowadzenie do proceséw grupowych

2. Diagnoza funkcjonowania grupy

3. Techniki wspierajace integracje zespotu

4. Rozwijanie efektywnosci grupy poprzez role i zadania
5. Analiza i oméwienie éwiczen grupowych

6. Plan wdrozenia i wskazowki do dalszego rozwoju

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

X Data realizaciji Godzina Godzina X .
Przedmiot / temat Prowadzacy L. . . . Liczba godzin
zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 205,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 980,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,68 PLN
Koszt osobogodziny netto 122,50 PLN

Liczba prowadzacych: 1

121

o Mirostaw Schon

‘ ‘ Certyfikowany trener biznesu, Psychoterapeuta Manager, Przedsigbiorca z wieloletnim
doswiadczenie



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e materiaty warsztatowe dostosowane do tresci szkolenia
¢ Uczestnicy otrzymuja certyfikat ukoniczenia szkolenia

Adres

Wroctaw 11/5
52-113 Wroctaw

woj. dolnoslaskie

Miejsce realizacji ustugi zostanie ustalone indywidualnie z Zamawiajgcym. Szkolenie moze odby¢ sie:
w siedzibie Zamawiajgcego,
w siedzibie Dostawcy Ustug,

lub w wynajetej sali szkoleniowej spetniajgcej odpowiednie wymagania organizacyjne i techniczne,
w tym zapewniajgcej komfort pracy, dostep do sanitariatéw oraz przestrzen do pracy indywidualnej i grupowe;j.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail biuro.darschon@gmail.com

Telefon (+48) 661 359 708

MIROSLAW SCHON



