Mozliwos$¢ dofinansowania

L Logomar  nSZkolenie:Zielone kompetencje w 5 000,00 PLN brutto
ACADEMY spotka  ustugach beauty — odpowiedzialne decyzje 5000,00 PLN netto
zoGRaNICZONA  Srodowiskowe i wdrazanie zasad GOZ 312,50 PLN  brutto/h
ODPOWIEDZIALNO  (studium przypadku: laminacja brwi). 312,50 PLN netto/h
SCIA Szkolenie zakoriczone egzaminem
BIAR ACADEMY nadajacym kwalifikacje."

SPOLKA Z Numer ustugi 2025/12/09/177944/3200854

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
Yk Kkkk 50/5 (@ qgh

274 oceny 3 03.02.2026 do 04.02.2026

© Katowice / stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna estetyczna i kosmetologia

Szkolenie jest przeznaczone dla:

e 0sbb poczatkujgcych, ktére chcg przygotowac sie do pracy w branzy
beauty poprzez nabycie zielonych kompetencji w zakresie organizac;ji i
realizacji ustug stylizacji brwi, z wykorzystaniem zasad clean beauty i
gospodarki o obiegu zamknigtym,

e kosmetyczek i stylistek brwi, ktore chca rozwingé kompetencje
srodowiskowe i procesowe oraz wdrazac ekologiczne i innowacyjne
rozwigzania w ramach $wiadczonych ustug,

Grupa docelowa ustugi e 0s6b pracujgcych w branzy beauty, zainteresowanych
odpowiedzialnym stosowaniem biomateriatéw, pigmentéw
mineralnych, produktéw less waste oraz narzedzi wielorazowych w
codziennej praktyce zawodowej,

e 0s6b planujacych rozpoczecie lub rozwéj dziatalnosci w obszarze
zréwnowazonych ustug beauty, odpowiadajgcych na potrzeby
$wiadomych klientéw i wymagania zielonej transformaciji,

e 0s6b przygotowujgcych sie do potwierdzenia kompetenc;ji: "Zielone
kompetencje w ustugach beauty — organizacja proceséw i decyzje
Srodowiskowe"

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Data zakonczenia rekrutacji 02-02-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do nabycia i stosowania zielonych kompetencji w ustugach beauty w zakresie odpowiedzialnego
i bezpiecznego stosowania substancji chemicznych, podejmowania swiadomych decyzji materiatowych oraz wdrazania
procedur ograniczajgcych negatywny wptyw dziatalnosci ustugowej na zdrowie i Srodowisko. Zabieg laminacji brwi
wykorzystywany jest jako studium przypadku umozliwiajgce praktyczne zastosowanie omawianych rozwigzan, a nabyte
kompetencje majg charakter transferowalny.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje pojecie
zielonych kompetenc;ji oraz rozréznia
zasady gospodarki o obiegu
zamknietym (GOZ) i less waste w
odniesieniu do organizacji procesu
ustugowego w branzy beauty.

Uczestnik charakteryzuje wptyw
stosowanych preparatéw,
biomateriatéw i pigmentéw mineralnych
na srodowisko oraz wskazuje znaczenie
racjonalnego doboru materiatow w
ograniczaniu strat i odpadow.

Uczestnik charakteryzuje rolg narzedzi
cyfrowych oraz technologii
fotonicznych w planowaniu i
dokumentowaniu procesu ustugi oraz
wskazuje ich znaczenie w ograniczaniu
zuzycia zasobow.

Kryteria weryfikacji

definiuje zielone kompetencje w
kontekscie ustug beauty,

wskazuje podstawowe zatozenia GOZ i
less waste w pracy ustugowe;j,

rozréznia dziatania zgodne i niezgodne
z zasadami GOZ w zaktadzie pracy.

rozréznia materiaty o wyzszym i
nizszym obcigzeniu srodowiskowym,

wskazuje czynniki wptywajace na ilosé
odpadéw i zuzycie zasobéw w procesie
ustugi,

identyfikuje znaczenie biomateriatéw i
produktéw bio-based w kontekscie
zielonych kompetenciji.

wskazuje cele prowadzenia cyfrowej
dokumentacji klienta w ustugach
beauty,

rozréznia zastosowania technologii
LED/UV w kontekscie racjonalnych
decyzji materiatowych,

identyfikuje korzysci srodowiskowe
wynikajace z cyfryzacji procesu ustugi.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Uczestnik stosuje zasady gospodarki o
obiegu zamknigtym (GOZ) i less waste
W organizaciji oraz realizacji procesu
ustugi beauty.

Uczestnik dobiera preparaty i materiaty
w sposob ograniczajacy negatywny
wptyw na srodowisko, na podstawie
analizy potrzeb skory i wiosa oraz
przyjetych procedur srodowiskowych.

Uczestnik prowadzi dokumentacje
procesu ustugi oraz komunikuje
klientowi zastosowane rozwigzania
proekologiczne jako element zielonych
kompetencji zawodowych.

Uczestnik ponosi odpowiedzialnos¢ za
Srodowiskowe skutki podejmowanych
decyzji zawodowych w procesie
realizacji ustug beauty.

Kryteria weryfikacji

organizuje stanowisko pracy zgodnie z
zasadami ograniczania odpadéw,

stosuje procedury minimalizujace straty
materiatowe w trakcie realizacji
procesu,

segreguje odpady zgodnie z przyjetymi
zasadami.

dobiera preparaty adekwatnie do
potrzeb, eliminujgc zbedne préby i
straty,

stosuje odpowiednie porcje preparatow
zgodnie z zasadami racjonalnego
dozowania,

uzasadnia wybor materiatow w
odniesieniu do zasad clean beauty i
GOZ.

prowadzi cyfrowa karte klienta zgodnie
z przyjetymi zasadami
dokumentowania,

zapisuje informacje dotyczace zuzycia
preparatéw i zastosowanych rozwigzan
srodowiskowych,

komunikuje klientowi znaczenie
zastosowanych praktyk
proekologicznych.

omawia konsekwencje srodowiskowe
wilasnych decyzji zawodowych,

wskazuje dziatania ograniczajace
negatywny wptyw pracy na srodowisko,

deklaruje gotowos¢ do modyfikowania
praktyk zawodowych w duchu
zrbwnowazonego rozwoju.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

odnosi sie do zasad etycznych w

kontekscie stosowanych rozwigzan Wywiad swobodny

proekologicznych,
Uczestnik postepuje etycznie i
$wiadomie w pracy zawodowej,
uwzgledniajac dobro klienta,
Srodowiska oraz zasady
zrbwnowazonego rozwoju.

uzasadnia swoje decyzje zawodowe z

Wywiad bod
uwzglednieniem wptywu na srodowisko, ywiad swobodny

wykazuje $wiadomosé
odpowiedzialnosci zawodowej wobec Wywiad swobodny
klienta i otoczenia.

opisuje sposéb przekazywania klientom

o informac;ji o proekologicznych Wywiad swobodny
Uczestnik jest gotowy do
. o . praktykach,
komunikowania klientom i
wspotpracownikom znaczenia
proekologicznych rozwigzan . wskazuje zn.ac%er.ﬂe edukacji inenTc’)w w Wywiad swobodny
stosowanych w pracy zawodowej oraz ksztattowaniu swiadomych wyboréw,

do promowania zréwnowazonych

postaw. . . .
deklaruje gotowos¢ do promowania

zielonych postaw w srodowisku pracy. Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnionych do wydawania dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
Podmiotow kwalifikacji, w tym w zawodzie
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Weronika Kachel Microblading and PMU - Weronika Walu$

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Weronika Kachel Microblading and PMU - Weronika Walu$



Program

Szkolenie przygotowuje uczestnika do nabycia i stosowania zielonych kompetencji w ustugach beauty, w szczegélnosci w zakresie
odpowiedzialnego i bezpiecznego stosowania substancji chemicznych, podejmowania $wiadomych decyzji materiatowych oraz
wdrazania procedur ograniczajacych negatywny wptyw dziatalnosci ustugowej na zdrowie cztowieka i Srodowisko. Przygotowuje go
takze do funkcjonowania w zaktadzie pracy zgodnie z zasadami zréownowazonego rozwoju, poprzez analize wptywu stosowanych
preparatow, ograniczanie ekspozycji na substancje potencjalnie szkodliwe oraz dokumentowanie i kontrole proceséw zwigzanych z ich
stosowaniem. Zabieg laminacji brwi wykorzystywany jest jako studium przypadku umozliwiajace praktyczne wdrozenie omawianych
rozwigzan, natomiast nabyte kompetencje majg charakter transferowalny i moga by¢ stosowane w réznych ustugach
kosmetologicznych, niezaleznie od rodzaju wykonywanego zabiegu. Szkolenie nie wymaga wczesniejszego doswiadczenia
zawodowego w branzy beauty.

Dzien 1: Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych. Przerwa organizowane jest po 4 godzinach zajec¢ i trwa 30 minut. Przerwa
wliczona jest w czas szkolenia.

Blok poranny: 08:00—12:00: Zielone kompetencje w ustugach beauty — podejmowanie decyzji Srodowiskowych i wdrazanie procedur.
Teoria (2h), Praktyka (2h)

Wprowadzenie do zielonych kompetencji w ustugach beauty (30 min)

 Rola zielonych kompetencji w transformacji ustug estetycznych w regionie $lagskim (FST, FE SL.10.17).

e Znaczenie ustug beauty jako sektora wdrazajgcego zasady zrbwnowazonego rozwoju i tagodzacego skutki transformacji
gospodarcze;j.

¢ Rola stylistki brwi w podejmowaniu decyzji sSrodowiskowych w zaktadzie pracy.

« Cwiczenie diagnostyczne (ankieta/dyskusja): identyfikacja dotychczasowych praktyk w zakresie zuzycia materiatéw i ograniczania
odpadow w ustugach beauty.

Clean beauty i GOZ jako system w ustugach laminacji brwi (1h)

e Zasady clean beauty jako element zielonych kompetencji: transparentnos$é sktadu, cruelty-free, bio-based, vegan.
e Gospodarka o obiegu zamknietym (GOZ) w ustugach beauty — decyzje materiatowe, a nie pojedyncze produkty.
e Cykl zycia produktu kosmetycznego: opakowanie — uzytkowanie — utylizacja.

* Poréwnanie procesu laminacji w wariancie tradycyjnym i zasobooszczednym.

¢ Dyskusja moderowana: identyfikacja praktyk zwiekszajgcych $lad srodowiskowy w salonach beauty.
 Cwiczenie grupowe: opracowanie 3 dziatan less waste mozliwych do wdrozenia w zakfadzie pracy.

Biomaterialy i nutrikosmetyki jako odpowiedzialny wybér materiatowy (1h)

¢ Biomateriaty w ustugach beauty (PRT 1.1.4): bio-keratyna, proteiny roslinne, naturalne emolienty, pigmenty mineralne.
* Nutrikosmetyki (PRT 1.1.7) jako element holistycznego podejscia do kondycji wtosa.

e Wptyw surowcow na srodowisko: biodegradowalno$é, bezpieczenstwo, mozliwos$¢ recyklingu.

« Cwiczenie: analiza etykiet preparatéw do laminaciji pod katem obcigzenia $rodowiskowego.

e GOZ jako kryterium wyboru preparatéw i ograniczania ilosci odpaddéw.

Pokaz instruktora — proces ustugi jako studium przypadku wdrazania zielonych kompetenciji (1,5 h)

e Demonstracja procesu ustugi laminacji brwi jako studium przypadku wdrazania zielonych kompetencji w zaktadzie pracy, ze
szczegolnym uwzglednieniem decyzji Srodowiskowych podejmowanych na poszczegolnych etapach procesu.

¢ Analiza stanu wtosa i skéry z wykorzystaniem technologii LED/UV (PRT 1.2.18) w celu racjonalnego doboru preparatéw oraz
ograniczenia zbednych préb i strat materiatowych.

* Dobdr preparatdéw oparty na biomateriatach oraz pigmentach mineralnych (PRT 1.1.4, 8.1) jako element odpowiedzialnych decyzji
materiatowych ograniczajgcych negatywny wptyw na srodowisko.

¢ Zastosowanie zasad gospodarki o obiegu zamknigetym (GOZ) i less waste na kazdym etapie procesu, w tym optymalizacja ilosci
zuzywanych preparatéw, organizacja stanowiska pracy oraz minimalizacja powstajgcych odpadéw (PRT 3.3.1).

e Omdwienie sposobéw dokumentowania decyzji Srodowiskowych oraz monitorowania zuzycia materiatéw w trakcie realizacji ustugi.

e Instruktaz komunikowania klientkom zasad proekologicznych rozwigzarn stosowanych w procesie ustugi, jako element zielonych
kompetencji zawodowych.

Blok popotudniowy 12:30-16:00: Praktyczne wdrazanie zielonych kompetencji w ustugach beauty — organizacja procesu i realizacja
ustugi. Teoria (1h), Praktyka (2h i 30 min)

Organizacja stanowiska i planowanie zabiegu w wariancie proekologicznym (30 min)

¢ Projektowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami GOZ.



¢ Narzedzia wielorazowe, akcesoria biodegradowalne, opakowania refill.

e Optymalizacja zuzycia preparatéw i ograniczanie strat materiatowych.

¢ Porownanie stanowiska tradycyjnego i proekologicznego — koszty vs. odpady.

¢ Rola stylistki brwi jako edukatorki klientek w zakresie zielonych wyborow - PRT 4.7.7.

Higiena, bezpieczenstwo i BHP w duchu clean & green (30 min)

* Wymagania dotyczace przygotowania stanowiska i narzedzi w wariancie proekologicznym.

e Poréwnanie tradycyjnych i niskoemisyjnych preparatéw dezynfekcyjnych — wptyw na zdrowie i Srodowisko.

¢ Dobre praktyki oszczedzania wody i energii podczas przygotowania narzedzi i oczyszczania skory.

 Cwiczenie: uczestnicy analizujg standardowg procedure czyszczenia pedzelkéw i grzebykéw do brwi — zapisujg w eco-checkliscie sposoby
zmniejszenia zuzycia zasobow.

e GOZ: wybor srodkéw i procedur higieny, ktére ograniczajg odpady i emisje.

Przygotowanie do zabiegu jako wdrozenie procedur srodowiskowych (30 min)

e Omdwienie procesu zabiegowego jako studium przypadku wdrazania procedur srodowiskowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
ograniczania odpadoéw i strat materiatowych.

¢ Analiza etapow procesu pod katem optymalizacji zuzycia preparatéw, doboru pigmentéw mineralnych oraz produktow less waste (PRT
1.1.4,8.1,3.3.1).

¢ Planowanie aplikacji preparatéw w porcjach minimalizujgcych straty i nadprodukcje odpadéw.

e Monitorowanie zuzycia preparatéw oraz organizacja segregacji odpadéw w trakcie realizacji ustugi jako element zielonych
kompetencji w zaktadzie pracy.

Samodzielna realizacja procesu ustugi jako wdrozenie zielonych kompetencji (2h)

¢ QOrganizacja stanowiska pracy zgodnie z opracowang eco-checklistg oraz zasadami gospodarki o obiegu zamknietym.

¢ Analiza wtosa i skory jako element podejmowania decyzji Srodowiskowych dotyczacych doboru preparatéw, z wykorzystaniem
technologii LED/UV (PRT 1.2.18).

e Dobor preparatéw w sposoéb eliminujgcy zbedne préby i ograniczajacy straty materiatowe.

e Zastosowanie procedur odpowiedzialnego dozowania preparatéw oraz kontroli czasu ich dziatania w celu minimalizacji odpaddw.

e Wdrozenie zasad clean beauty i GOZ na kazdym etapie procesu, w tym monitorowanie zuzycia preparatéw i segregacja odpadow po
realizacji ustugi.

* Prowadzenie cyfrowej karty klienta jako narzedzia dokumentowania decyzji Srodowiskowych (PRT 1.2.17).

e Komunikowanie klientkom znaczenia stosowanych rozwigzan proekologicznych jako element zielonych kompetencji zawodowych.

Dzien 2: Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych. Przerwa organizowane jest po 4,5 godziny zaje¢ i trwa 30 minut. Przerwa wliczona
jest w czas szkolenia.

Blok poranny: 08:00-10:00: Cyfryzacja i technologie fotoniczne jako narzedzia zielonych kompetencji w ustugach beauty. Teoria (1h),
Praktyka (1h)

Cyfryzacja i technologie fotoniczne jako narzedzia planowania procesu ustugi

e Cyfryzacja ustug beauty (PRT 1.2.17) jako element zielonych kompetencji: prowadzenie elektronicznej karty klienta, dokumentowanie
historii ustug, przeciwwskazan oraz reakcji skory i wtosa w celu ograniczenia zuzycia papieru i optymalizacji procesu pracy.

¢ Wykorzystanie narzedzi cyfrowych do planowania i personalizacji ustug w sposéb redukujacy liczbe zbednych testéw produktowych.

¢ Analiza typowych btedéw w cyfrowym planowaniu procesu ustugi oraz tgczenie danych z dokumentaciji cyfrowej z doborem
preparatéw bio-based.

¢ Dokumentacja fotograficzna jako narzedzie monitorowania efektdw i ograniczania nadmiernego zuzycia preparatow.

» Swiadome wykorzystanie narzedzi cyfrowych i technologii fotonicznych w celu redukcji zuzycia zasobéw i racjonalnego planowania
procesu ustugi.

Blok przedpotudniowy 10:00 - 12:30: Praktyczne wdrazanie zielonych kompetencji — planowanie i realizacja procesu ustugi. Praktyka
(2h i 30 min)

Wdrozenie zielonych kompetencji w realizacji procesu ustugi — ¢wiczenia zaawansowane

e Samodzielne zaplanowanie procesu ustugi jako wdrozenie zasad GOZ i less waste w praktyce zawodowej (PRT 3.3.1).

* Prowadzenie cyfrowej dokumentacji procesu oraz rejestracja decyzji Srodowiskowych (PRT 1.2.17).

¢ Analiza stanu skéry i wtosa z wykorzystaniem technologii LED/UV jako element racjonalnego doboru preparatéw i ograniczania strat
materiatowych (PRT 1.2.18).

e Dobor preparatéw i pigmentéw mineralnych w oparciu o analize potrzeb, z uwzglednieniem wptywu surowcéw na srodowisko (PRT
1.1.4,8.1,8.5).

e Zastosowanie procedur odpowiedzialnego dozowania preparatéw, kontroli czasu ich dziatania oraz pielegnacji koncowej z uzyciem
produktéw bio-based i nutrikosmetykéw (PRT 1.1.7).



¢ Realizacja procesu ustugi jako studium przypadku wdrazania zasad clean beauty i GOZ, przy wsparciu instruktora monitorujgcego
zgodnos¢ z procedurami srodowiskowymi.

» Swiadome planowanie ustug, praca w duchu zréwnowazonego rozwoju oraz komunikowanie klientkom zasad odpowiedzialnej
pielegnacji po ustudze (PRT 4.7.7).

Blok koncowy 13:00-16:00: Walidacja efektéw uczenia sie. Podsumowanie. Teoria (30 min), Praktyka (2h i 30 min)

¢ Walidacja - ok. 2 godziny 30 minut (13:00—-15:30) Sprawdzenie efektéw uczenia sie — wiedzy (test wiedzy teoretycznej), umiejetnosci
(obserwacja w warunkach rzeczywistych) i postaw (wywiad swobodny)

e Podsumowanie - ok. 15 min (15:30-15:45) Refleksja grupowa nad efektami szkolenia

e Certyfikacja i zamkniecie — ok. 15 min (15:45-16:00) Wreczenie certyfikatow i zakorczenie szkolenia

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 13

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" ., . i . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzenie

do szkolenia i Dominika

idea zielonych Dybowska-Cywka
kompetencji w

ustugach beauty

03-02-2026 08:00 08:30 00:30

Clean

beauty i GOZ jak
cauly | Jako Dominika

system w 03-02-2026 08:30 09:30 01:00
Dybowska-Cywka
ustugach

laminacji brwi

Biomateriaty i

nutrikosmetyki .

. Dominika

jako 03-02-2026 09:30 10:30 01:00
L Dybowska-Cywka

odpowiedzialny

wybor

materiatowy

Pokaz

instruktora —

proces ustugi

jako studium Dominika
przypadku Dybowska-Cywka
wdrazania

03-02-2026 10:30 12:00 01:30

zielonych
kompetencji

Dominika
Przerwa 03-02-2026 12:00 12:30 00:30
Dybowska-Cywka



Przedmiot / temat
zajec

Organizacja
stanowiska i
planowanie
zabiegu w
wariancie
proekologicznym

Higiena,
bezpieczenistwo i
BHP w duchu

clean & green

Przygotowanie
do zabiegu jako
wdrozenie
procedur
$rodowiskowych

Samodzielna
realizacja
procesu ustugi
jako wdrozenie
zielonych
kompetencji

Cyfryzacja

i technologie
fotoniczne jako
narzedzia
planowania
procesu ustugi

Wdrozenie

zielonych
kompetencji w
realizacji procesu
ustugi -
éwiczenia
Zzaawansowane

Przerwa

Data realizacji

Prowadzacy jed

Zajec
Dominika 03-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika 03-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika

03-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika

03-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika

04-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika 04-02-2026
Dybowska-Cywka
Dominika

04-02-2026

Dybowska-Cywka

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

13:30

14:00

08:00

10:00

12:30

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

14:00

16:00

10:00

12:30

13:00

Liczba godzin

00:30

00:30

00:30

02:00

02:00

02:30

00:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Walidacja

efektéw uczenia
sie: test wiedzy

teoretycznej,

obserwacjaw

warunkach Dominika

. 04-02-2026 13:00 16:00 03:00

rzeczywistych, Dybowska-Cywka

wywiad

swobodny.

Podsumowanie.C

ertyfikacja i

zamkniecie.

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 312,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 312,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto 400,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 400,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba prowadzacych: 1

121

Dominika Dybowska-Cywka



—_— Doswiadczona makijazystka, stylistka brwi oraz trenerka, ktéra od 5 lat aktywnie rozwija i stosuje
zielone kompetencje w branzy beauty poprzez systematycznie zdobywanie i aktualizowanie wiedzy
oraz kompetencji zawodowych w zakresie zréwnowazonego rozwoju ustug kosmetycznych,
odpowiedzialnego i bezpiecznego stosowania preparatéw oraz ograniczania negatywnego wptywu
dziatalnosci ustug. Uczestniczyta w szkoleniach i dziataniach rozwojowych, m.in. ,Zielone praktyki w
salonie kosmetycznym” (2021), ,Kosmetyki naturalne i biodegradowalne - zastosowanie w
ustugach beauty” (2022) oraz warsztatach branzowych dotyczacych gospodarki o obiegu
zamknietym (GOZ), ekologicznych rozwigzan i zréwnowazonego zarzadzania w branzy beauty. Od
2023 roku (do nadal) wspotpracuje z Biar Academy — najwieksza szkotg makijazu w Polsce, gdzie
prowadzi profesjonalne szkolenia z zakresu makijazu, henny pudrowej, laminacji brwi i rzes oraz
metody Airbrush, integrujgc tematyke zielonych kompetencji z codzienng praktyka stylistki. W pracy
dydaktycznej uczy odpowiedzialnego doboru preparatéw, stosowania produktéw
biodegradowalnych i weganskich, minimalizacji odpadéw, wykorzystywania narzedzi wielorazowego
uzytku oraz dokumentowania proceséw ustugowych zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.
Absolwentka ekonomii na Politechnice Slgskiej (tytut magistra).W swojej dziatalnosci tgczy
nowoczesne technologie z proekologicznymi rozwigzaniami oraz aspektami gospodarki cyrkularne;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Szkolenie skierowane jest do os6b zainteresowanych nabyciem zielonych kompetencji w ustugach beauty, w szczegdélnosci w zakresie
podejmowania $wiadomych decyzji Srodowiskowych, organizacji procesu ustugi oraz wdrazania zasad gospodarki o obiegu zamknigtym (GOZ).
Laminacja brwi wykorzystywana jest w szkoleniu jako studium przypadku, umozliwiajgce praktyczne zastosowanie omawianych rozwigzan w
realnych warunkach pracy. Program szkolenia koncentruje sie na ksztattowaniu kompetencji sSrodowiskowych i procesowych, takich jak
odpowiedzialny dobér preparatdw, racjonalne gospodarowanie zasobami, ograniczanie strat materiatowych i odpadéw oraz dokumentowanie
decyzji sSrodowiskowych w ustugach beauty. Uczestnicy analizujg wptyw stosowanych materiatéw i technologii na zdrowie klienta i sSrodowisko, a
takze ucza sie wdrazaé procedury less waste i clean beauty w codziennej praktyce zawodowej. Zajecia realizowane sg w formule intensywnej, z
wykorzystaniem praktycznych ¢wiczen wdrozeniowych, w tym pracy na modelkach, traktowanej jako narzedzie do oceny i doskonalenia decyzji
$Srodowiskowych podejmowanych w trakcie realizacji ustugi. Uczestnicy przygotowujg stanowisko pracy w wariancie tradycyjnym i
proekologicznym, monitorujg zuzycie preparatéw, prowadzg cyfrowag dokumentacje procesu oraz analizujg ilo$¢ i rodzaj powstajacych odpadéw.
W ramach szkolenia wykorzystywane sg rozwigzania zgodne z Programem Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego 2030 (PRT), w tym:

e PRT 1.1.4 — biomaterialy i nanomateriaty, poprzez stosowanie bio-keratyny, protein roslinnych, naturalnych emolientéw i pigmentow
mineralnych,

e PRT 1.1.7 - nutrikosmetyki, jako element holistycznego podej$cia do kondycji wtosa i efektéw ustugi,

e PRT 1.2.17 - cyfryzacja ustug, dzieki prowadzeniu elektronicznych kart klienta i dokumentacji fotograficzne;j,

e PRT 1.2.18 - technologie fotoniczne, wykorzystywane do analizy skéry i wtosa w celu ograniczenia zbednych préb i strat materiatowych,

e PRT 3.3.1 - gospodarka o obiegu zamknigtym, poprzez wdrazanie procedur ograniczania odpaddéw, stosowanie refill, racjonalne zuzycie
zasobow oraz segregacje odpadow.

Szkolenie rozwija zielone kompetencje okreslone w PRT 4.7.7, przygotowujac uczestnikdéw do odpowiedzialnego funkcjonowania w srodowisku
pracy, podejmowania decyzji zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju oraz komunikowania klientom znaczenia stosowanych rozwigzan
proekologicznych.

Uczestnik szkolenia otrzymuje:

e Materiaty dydaktyczne (skrypty szkoleniowe): Materiaty obejmujace aktualng wiedze teoretyczng oraz praktyczne wytyczne dotyczace
wdrazania zielonych kompetencji w ustugach beauty, realizowane na przyktadzie procesu laminacji brwi. Skrypty zawierajg m.in. zasady
odpowiedzialnego doboru preparatéw clean beauty i biomateriatéw (bio-keratyna, proteiny roslinne, pigmenty mineralne), procedury
organizacji stanowiska pracy w wariancie proekologicznym, zasady less waste, ograniczania zuzycia preparatéw i energii, zgodnie ze
standardami zréwnowazonego gabinetu kosmetycznego.

¢ Materiaty piSmiennicze: Notatnik i dtugopis do samodzielnego zapisywania kluczowych tresci i wskazéwek trenerskich, wspierajgce
porzadkowanie wiedzy oraz planowanie wdrozenia nowych rozwigzan srodowiskowych w praktyce zawodowe;j.

¢ Dostep do wyposazenia wykorzystywanego w procesie ustugi (case study): W trakcie zaje¢ stacjonarnych uczestnicy pracujg z
profesjonalnymi narzedziami i preparatami stosowanymi w ustugach stylizacji brwi, w tym produktami opartymi na biomateriatach i czystych
sktadach, pigmentami mineralnymi, akcesoriami wielorazowego uzytku oraz elementami biodegradowalnymi wspierajgcymi realizacje zasad
clean & green beauty.



¢ Prezentacje multimedialne i cyfrowe materiaty szkoleniowe: Interaktywne prezentacje oraz materiaty cyfrowe (w tym checklisty less waste,
eco-procedury i przyktadowe karty dokumentacji), wspierajace proces uczenia sie podczas szkolenia oraz umozliwiajgce utrwalenie i
powtdrzenie tresci po jego zakonczeniu.

¢ Modelki do ¢wiczen wdrozeniowych: Organizator zapewnia modelki, co umozliwia uczestnikom praktyczne wdrozenie zielonych kompetencji
w realnych warunkach pracy, w tym organizacje stanowiska, racjonalne zuzycie preparatéw, segregacje odpadéw oraz prowadzenie
dokumentacji procesu ustugi. Praca na modelkach traktowana jest jako narzedzie oceny i doskonalenia decyzji Srodowiskowych, a nie
wytgcznie nauka techniki zabiegowej.

¢ Dostep do nowoczesnych narzedzi wspierajgcych dokumentacije i personalizacje ustug: Uczestnicy zapoznajg sie z przyktadami cyfrowych
narzedzi do analizy skéry i wtosa, dokumentowania efektéw ,przed” i ,po” oraz planowania pielegnacji w duchu clean beauty i GOZ. Narzedzia
te wykorzystywane sa w celu zwiekszenia precyzji decyzji, ograniczenia strat materiatowych oraz poprawy efektywnosci $srodowiskowej
ustug.

Warunki organizacyjne:

e Szkolenie realizowane jest w kameralnych grupach, liczacych maksymalnie 10 oséb, co umozliwia zapewnienie indywidualnego
wsparcia trenerskiego oraz biezgce monitorowanie procesu nabywania i wdrazania zielonych kompetencji przez kazdego uczestnika.

e Kazdy uczestnik korzysta z indywidualnie przygotowanego stanowiska pracy, wyposazonego w narzedzia i materiaty wykorzystywane
w procesie realizacji ustugi stylizacji brwi, obejmujacym planowanie, organizacje, wykonanie oraz dokumentowanie dziatan.
Stanowisko wyposazone jest m.in. w produkty oparte na biomateriatach i sktadach clean beauty, pigmenty mineralne oraz akcesoria
wielorazowego uzytku i biodegradowalne. Wyposazenie stanowisk wspiera praktyczne wdrazanie zasad gospodarki o obiegu
zamknietym (GOZ), ograniczania odpadéw oraz odpowiedzialnego korzystania z zasobéw, zgodnie z zatozeniami zréwnowazonego
rozwoju.

e Podczas szkolenia uczestnicy majg dostep do cyfrowych materiatéw dydaktycznych oraz prezentacji multimedialnych, a takze
zapoznajg sie z przyktadami narzedzi cyfrowych wspierajgcych analize skéry i wiosa, dokumentowanie efektéw ,przed” i ,po” oraz
planowanie pielegnacji. Rozwigzania te stuzg personalizacji procesu ustugi oraz rozwijaniu kompetencji w zakresie cyfryzacji i
dokumentowania decyzji Srodowiskowych.

e Kazde stanowisko wyposazone jest w czytelng instrukcje postepowania oraz checkliste eco-procedur, wspierajaca systematyczne
stosowanie zasad clean beauty, less waste oraz racjonalnego gospodarowania zasobami w praktyce zawodowe;j.

e Organizator zapewnia modelki do ¢wiczen wdrozeniowych, spetniajgce wymagane kryteria, co umozliwia uczestnikom praktyczne
zastosowanie zielonych kompetencji w warunkach zblizonych do rzeczywistych, w tym organizacje stanowiska pracy, podejmowanie
decyzji materiatowych, monitorowanie zuzycia preparatéw oraz dokumentowanie procesu ustugi. Praca na modelkach traktowana jest
jako narzedzie wdrazania i oceny kompetenciji, a nie wytgcznie nauka techniki zabiegowej.

¢ Szkolenie realizowane jest w wymiarze 16 godzin zegarowych, w tym: 6 godzin zaje¢ teoretycznych (wyktady, prezentacje
multimedialne, dyskusje moderowane, analiza przypadkéw oraz oméwienie proekologicznych praktyk w branzy beauty), 9 godzin zaje¢
praktycznych (pokaz instruktora, éwiczenia wdrozeniowe na modelkach, analiza sktadéw preparatéw, praca z technologig LED/UV,
prowadzenie cyfrowej karty klienta oraz walidacja), 1 godzina przerw, wliczonych w catkowity czas szkolenia.

¢ Proces walidaciji i certyfikacji prowadzony jest pod nadzorem niezaleznej komisji walidacyjnej, ktérej cztonkowie nie uczestniczg w
realizacji zajg¢ dydaktycznych, co zapewnia bezstronnos¢, rzetelnos¢ oraz zgodnos$¢ oceny z przyjetymi kryteriami.

Warunki uczestnictwa

Ukonczone 18 lat.

Warunkiem uczestnictwa jest otrzymanie dofinansowania na poziomie co najmniej 70% ze srodkéw publicznych. W takim przypadku,
zgodnie z § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z 20 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2023 r., poz. 955), ustuga moze byé¢
zwolniona z VAT.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa realizowana w formie ustugi stacjonarnej, zostanie zrealizowana zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa i
zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtdwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Adres

ul. Bazantéw 10/1
40-668 Katowice

woj. $laskie



W czasie realizacji ustugi szkoleniowej do dyspozycji kursantow pozostaje:
+ Recepcja z poczekalnig,

+ sala wyktadowa wyposazona w sprzet do prezentacji multimedialnych,

+ dwie sale do makijazu - sale wyposazone sg w profesjonalne stanowiska
+ sala éwiczeniowa z profesjonalnymi stanowiskami do stylizacji rzes,

« aneks kuchenny

Wszystkie sale sg klimatyzowane. Przed budynkiem znajduje sie duzo darmowych miejsc parkingowych.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail lukasz.sarnecki@biarbeauty.com

Telefon (+48) 603 270 619

AGNIESZKA BRODA-SARNECKA



