Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Kompleksowe zarzadzanie 13 256,94 PLN brutto

energig w przedsiebiorstwie: analiza, 10 778,00 PLN netto
Matinus prognozowanie i optymalizacja 213,82 PLN brutto/h

(AlI/EMS/0SD) - okiem eksperta 173,84 PLN netto/h
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Prawo i administracja / Prawo Unii Europejskiej

Kierunek - Rozwdj

Potencjalni uczestnicy ustug rozwojowych:

15

managerowie strategiczni (wtasciciele, managerowie, cztonkowie
zarzadu, kadra kierownicza)

osoby odpowiedzialne za obstuge instalacji OZE w
przedsiebiorstwach,

osoby odpowiedzialne za monitorowanie i rozliczanie zuzycia energii
w przedsiebiorstwach,

osoby odpowiedzialne za projektowanie proceséw technologicznych
w przedsiebiorstwie,

14-12-2025

stacjonarna

62

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego analizowania, prognozowania i optymalizowania
zuzycia energii w przedsiebiorstwie z wykorzystaniem systemow zarzgdzania energig (EMS) oraz narzedzi opartych na
sztucznej inteligencji (Al), a takze do wtasciwego rozliczania energii i wspotpracy z operatorem systemu dystrybucyjnego
(OSD).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

wyjasnia pojecia zwigzane z
wykorzystaniem energii w
przedsigbiorstwie (np. zrédta energii,
odbiorniki, generacja energii, sie¢
dystrybucyjna, operator sieci
dystrybucyjnej)

Test teoretyczny

wyjasnia pojecia efektywnosci
energetycznej w dziatalnosci Test teoretyczny
przedsiebiorstwa

wymienia rodzaje odnawialnych i

Test teoretyczn
nieodnawialnych zrédet yezny

Omawia zatozenia optymalizacji

wykorzystania energii
omawia cele optymalizacji

wykorzystania energii (np. finansowe, Test teoretyczny
Srodowiskowe, wizerunkowe)

wymienia narzedzia (programy,
aplikacje) wykorzystywane do
optymalizacji wykorzystania energii w
przedsiebiorstwie, w tym narzedzia
wykorzystujace algorytmy sztucznej
inteligencji

Test teoretyczny

omawia korzysci, ryzyko oraz zasady . .
. . , ) Obserwacja w warunkach rzeczywistych
funkcjonowania klastréw energii



Efekty uczenia sie

Analizuje zrédta energii w
przedsiebiorstwie

Analizuje odbiorniki energii w
przedsiebiorstwie

Kryteria weryfikacji

identyfikuje rodzaje zrédet i magazynéw
energii w przedsigbiorstwie

charakteryzuje zrédta energii w
przedsigbiorstwie, np.. Moc, zdolno$é
regulacji, sprawnos¢, stabilnosé pracy,
mozliwo$¢ wykorzystania (zrédta
energii dysponowane oraz
niedysponowane)

opisuje pace zrédet i magazynow
energii w przedsiebiorstwie na
podstawie danych system ow
zarzadzania siecig energetyczng i
narzedzi chmurowych wykorzystujac
algorytmy predykcyjne oparte na
sztucznej inteligencji

opisuje zdolno$ci regulacyjne
poszczegolnych zrédet energii

identyfikuje rodzaje odbiornikéw energii
w przedsiebiorstwie, warto$¢ mocy
przez nie zapotrzebowanej oraz sposéb
pracy i wykorzystania energii

charakteryzuje odbiorniki energii w
przedsigbiorstwie pod wzgledem
rodzaju i wartosci zapotrzebowane;j
energii oraz sposobu wykorzystania
energii (np.. Zmienno$¢ dobowa oraz
sezonowa zapotrzebowania na energie
elektryczna)

identyfikuje w danym przedsiebiorstwie
odbiorniki wymagajace awaryjnego oraz
gwarantowanego zasilania w energie

opisuje zdolnosci regulacyjne
poszczegolnych odbiornikéw w zakresie
wielko$ci oraz sposobu wykorzystania
energii

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Analizuje zuzycie energii w
przedsiebiorstwie

Prognozuje zapotrzebowanie na energie

Kryteria weryfikacji

opisuje, na podstawie rozliczen,
raportéw i in., zuzycie energii w
przedsigbiorstwie w danym okresie

identyfikuje anomalie w iloSci
zuzywanej energii w przedsiebiorstwie
w danym okresie

wskazuje czynniki, ktére wptynety na
wielkos¢ zuzycia energii w
przedsiebiorstwie w danym okresie

wskazuje odbiorniki majace najwiekszy
udziat w ogélnym zuzyciu energii w
przedsigbiorstwie

formutuje rekomendacje majace na celu
zmniejszenie zuzycia energii w
przedsiebiorstwie

wskazuje czynniki wptywajace na
warto$¢ zapotrzebowania energii w
przedsiebiorstwie

generuje analizy i prognozy dotyczace
zapotrzebowania na energie w
przedsigbiorstwie przy uzyciu narzedzi
wykorzystujacych algorytmy sztucznej
inteligencji

ocenia wiarygodnosé¢, adekwatnosé i
przydatnos$¢ analiz i prognoz
dotyczacych generacji energii
elektrycznej w mikrosieci
elektroenergetycznej przedsiebiorstwa
wygenerowanych przez narzedzia
wykorzystujace algorytmy sztucznej
inteligencji

okresla przewidywana wartos¢
zapotrzebowania na energie w
przedsigbiorstwie na podstawie
prognoz wygenerowanych przez
narzedzia wykorzystujace algorytmy
sztucznej inteligencji

opisuje zmienno$¢ dobowa i sezonowa
zapotrzebowania na energie w
przedsiebiorstwie na podstawie
prognoz wygenerowanych przez
narzedzia wykorzystujace algorytmy
sztucznej inteligenc;ji

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Prognozuje wielko$¢ generaciji energii
ze zrédet rozproszonych

Kryteria weryfikacji

wskazuje czynniki wptywajace na
wielko$¢, zmiennos$é¢ i mozliwosé
generacji Energi elektrycznej w
mikrosieci elektroenergetycznej
przedsigbiorstwa

generuje analizy i prognozy dotyczace
generacji energii elektrycznej w
mikrosieci elektroenergetycznej
przegeneruje analizy i prognozy
dotyczace generaciji energii elektrycznej
w mikrosieci elektroenergetycznej
przedsiebiorstwa

ocenia wiarygodno$¢, adekwatnosé i
przydatnos$¢ analiz i prognoz
dotyczacych generaciji energii
elektrycznej w mikrosieci
elektroenergetycznej przedsiebiorstwa
wygenerowanych przez narzedzia
wykorzystujace algorytmy sztucznej
inteligencji

opisuje zmiennos¢ dobowa i sezonowa
generacji energii elektrycznej w
mikrosieci elektroenergetycznej
przedsiebiorstwa na podstawie prognoz
wygnerowanych przez narzedzia
wykorzystujace algorytmy sztucznej
inteligencji

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Planuje optymalna prace mikrosieci
energetycznej przedsigbiorstwa

Kryteria weryfikacji

okresla kryteria i wskazniki
optymalizacji wykorzystania energii w
przedsigbiorstwie

opisuje, na podstawie analiz i prognoz
wygenerowanych przez narzedzia
wykorzystujace algorytmy sztucznej
inteligencji, plan dziatania oraz sposéb
sterowania praca mikrosieci
energetycznej przedsiebiorstwa w
danym okresie

okresla harmonogramy pracy zrédet i
magazynéw energii w danej mikrosieci
energetycznej

okresla harmonogramy pracy
odbiornikéw energii w danej mikrosieci
energetycznej

opisuje scenariusze dziatania majace
na celu optymalizacje wykorzystania
energii w danej mikrosieci
energetycznej w danym okresie

analizuje poprawnos¢ przyjetych
zatozen dotyczacych pracy mikrosieci
energetycznej w przedsiebiorstwie w
odniesieniu do ogranieczenia
przekroczen mocy w okresie
szczytowego zapotrzebowania na
energie elektryczna (peak Shaving) oraz
utrzymania statego poboru mocy do
operatora sieci dystrybucyjnej

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Realizuje zadania wynikajace ze
wspotdziatania z operatorem sieci
dystrybucyjnej

Realizuje zadania zwigzane z
rozliczeniem optat za wykorzystanie
energii w przedsiebiorstwie

Kryteria weryfikacji

na podstawie dokumentacji operatora
systemu dystrybucyjnego opisuje
warunki podtaczenia do sieci
dystrybucyjnej

odczytuje z dokumentacji operatora
systemu dystrybucyjnego wymagania
techniczne dotyczace zrodet energii
elektrycznej i innych urzadzen
podtaczonych do sieci dystrybucyjnej

formutuje zalecenia dotyczace sposobu
wykorzystania energii w
przedsiebiorstwie pod katem rozliczen z
operatorem sieci dystrybucyjnej

opisuje zasady rozliczania energii
pozyskiwanej z Krajowego Systemu
Elektroenergetycznego i wprowadzanej
do niego

opisuje sktadowe optat za energie

omawia regulacje prawne okreslajace
wysokos¢ optat za energie

analizuje wysoko$¢ optat za energie
wykorzystywana w przedsigbiorstwie w
okreslonym okresie czasu

analizuje wykorzystanie energii w
przedsiebiorstwie w odniesieniu do
taryf i optat za energie

identyfikuje czynniki wptywajace na
wysokos¢ optat za energie w
przedsiebiorstwie w okreslonym okresie
czasu

formutuje rekomendacje majace na celu
obnizenie optat za energi¢
wykorzystywang w przedsigbiorstwie

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien | —Zatozenia optymalizacji wykorzystania energii

1. Wprowadzenie i definicje

2. Rodzaje zrédet energii

3. Cele optymalizacji energii

4. Narzedzia do optymalizacji energii

5. Klastry energii i wspdlnoty energetyczne

6. Diagnoza przedsiebiorstwa

7. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce

Dzien Il -Zrédta i magazyny energii w przedsigbiorstwie

1. Identyfikacja zrédet i magazynéw energii

2. Charakterystyka zrédet i magazynéw energii

3. Studium przypadku

4. Praca zrédet i magazynéw na podstawie danych EMS
5. Zdolnosci regulacyjne zrédet energii

6. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce

Dzien Ill —= Analiza odbiornikéw energii w przedsiebiorstwie

1. Identyfikacja odbiornikdw energii

2. Charakterystyka odbiornikéw

3. Studium przypadku — profil zaktadu

4. Odbiorniki wymagajgce awaryjnego i gwarantowanego zasilania
5. Zdolnosci regulacyjne odbiornikéw

6. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce

Dzien IV — Analiza zuzycia energii w przedsiebiorstwie

1. Opis zuzycia energii na podstawie danych

2. Identyfikacja anomalii

3. Czynniki wptywajace na zuzycie energii

4. ldentyfikacja gtéwnych odbiornikéw energii

5. Rekomendacje dla zmniejszenia zuzycia energii
6. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce

Dzien V - Prognozowanie zapotrzebowania na energie

1. Czynniki wptywajace na zapotrzebowanie na energie
2. Tworzenie analiz i prognoz z wykorzystaniem Al

3. Ocena wiarygodnosci prognoz

4. Okreslanie przewidywanego zapotrzebowania

5. Zmiennos$¢ dobowa i sezonowa



6. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce
Dzien VI - Prognozowanie generacji energii ze Zrédet rozproszonych

1. Czynniki wptywajgce na generacje energii

2. Generowanie analiz i prognoz z uzyciem Al

3. Studium przypadku — prognoza PV

4. Ocena wiarygodnos$ci prognoz

5. Zmienno$¢ dobowa i sezonowa generacji

6. Studium przypadkéw — krok po kroku w praktyce

Dzien VII - Planowanie optymalnej pracy mikrosieci energetycznej przedsiebiorstwa. Wspétpraca z operatorem sieci dystrybucyjnej

. Kryteria i wskazniki optymalizacji

. Analiza i prognozy w sterowaniu mikrosiecig

. Harmonogram pracy zrédet i magazynéw

. Harmonogram pracy odbiornikéw

. Scenariusze dziatania mikrosieci

. Warunki przytaczenia do sieci dystrybucyjnej

. Wymagania techniczne OSD

. Studium przypadku — zaktad przemystowy z PV i CHP
. Zalecenia dotyczgce rozliczerr z OSD

. Zasady rozliczania energii z KSE

O OV 00 NO Ul WN =
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Dzien VIl - Rozliczanie optat za wykorzystanie energii w przedsiebiorstwie

1. Sktadowe optat za energie

2. Regulacje prawne dotyczgce optat

3. Analiza wysokosci optat w przedsigbiorstwie

4. Analiza wykorzystania energii w odniesieniu do taryf
5. Czynniki wptywajgce na wysoko$¢ optat

6. Walidacja

Przerwy wliczaja sie do ceny ustugi

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 93

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzenie i Marcin Kosicki 15-12-2025 06:00 06:45 00:45
definicje

Rodzaje

— . Marcin Kosicki 15-12-2025 06:45 07:30 00:45
zrédet energii

EEXE) P

rzerwa Marcin Kosicki 15-12-2025 07:30 07:45 00:15
kawowa

Cele

optymalizacji Marcin Kosicki 15-12-2025 07:45 08:30 00:45
energii



Przedmiot / temat
zajec

Narzedzia

do optymalizacji
energii

Klastry
energii i
wspolnoty
energetyczne

Przerwa

obiadowa

Diagnoza

przedsiebiorstwa
-czescé |

Diagnoza

przedsiebiorstwa
-czescll

Przerwa

kawowa

Studium
przypadkoéw —
krok po kroku
wpraktyce -
czesé |

Studium
przypadkéw —
krok po kroku w
praktyce - czesé
1

Identyfikacja
zrodet i
magazynéw
energii

Charakterystyka
zrédet i
magazynow
energii - czes¢ |

Przerwa

kawowa

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

15-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

06:00

06:45

07:30

Godzina
zakonczenia

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

14:00

06:45

07:30

07:45

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Charakterystyka
zrodet i
magazynow
energii - czes¢ Il

Studium

przypadku -czesc
|

Studium

przypadku -czesc
Il

Przerwa

obiadowa

Praca
zrédet i
magazyndéw na
podstawie
danych EMS

Zdolnosci

regulacyjne
zrédet energii

Przerwa

kawowa

Studium
przypadkéw —
krok po kroku w
praktyce - czesé |

Studium
przypadkoéw -
krok po kroku w
praktyce - czes¢
Il

Identyfikacja
odbiornikéw
energii

Charakterystyka
odbiornikéw

Przerwa

kawowa

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

16-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

Godzina
rozpoczecia

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

07:00

07:45

08:30

Godzina
zakonczenia

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

14:00

07:45

08:30

08:45

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Studium

przypadku —profil
zaktadu -czesé |

Studium

przypadku —profil
zaktadu -czesé Il

Odbiorniki
wymagajace
awaryjnego i
gwarantowanego
zasilania - czes$é
|

Przerwa

obiadowa

Odbiorniki
wymagajace
awaryjnego i
gwarantowanego
zasilania - czes$é
1l

EEEXEl Zdolnosci
regulacyjne
odbiornikéw

Przerwa

kawowa

Studium

przypadkéw —
krok po kroku w
praktyce - czesé |

Studium
przypadkow —
krok po kroku w
praktyce - czes¢
Il

Opis
zuzycia energii
na podstawie
danych - czes$é |

Opis
zuzycia energii a
podstawie
danych - czesé i

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

17-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

Godzina
rozpoczecia

08:45

09:30

10:15

11:00

11:45

12:30

13:15

13:30

14:15

06:00

06:45

Godzina
zakonczenia

09:30

10:15

11:00

11:45

12:30

13:15

13:30

14:15

15:00

06:45

07:30

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Identyfikacja
anomalii

Czynniki
wptywajace na
zuzycie energii

Identyfikacja
gtéwnych
odbiornikéw
energii - czesé |

Przerwa

kawowa

VPN Przerwa

obiadowa

Identyfikacja
gtéwnych
odbiornikéw
energii - czes¢ Il

Rekomendacje
dla zmniejszenia
zuzycia energii

Przerwa

kawowa

Studium
przypadkéw —
krok po kroku w
praktyce - czesé |

Studium
przypadkow —
krok po kroku w
praktyce - czes¢
Il

Czynniki
wptywajace na
zapotrzebowanie
na energie

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

18-12-2025

19-12-2025

Godzina
rozpoczecia

07:45

08:30

09:15

09:30

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

06:00

Godzina
zakonczenia

08:30

09:15

10:00

09:45

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

14:00

06:45

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Tworzenie

analiz i prognoz z
wykorzystaniem
Al - czesé |

Przerwa

kawowa

Tworzenie

analiz i prognoz z
wykorzystaniem
Al - czesé Il

(@3 Ocena

wiarygodnosci
prognoz

Okreslanie
przewidywanego
zapotrzebowania
-czescé |

Przerwa

obiadowa

Okreslanie
przewidywanego
zapotrzebowania
-czescll

Zmiennos$é
dobowai
sezonowa

Przerwa

kawowa

Studium
przypadkow —
krok po kroku w
praktyce - czes¢ |

Studium

przypadkow —
krok po kroku w
praktyce - czesé
Il

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

19-12-2025

Godzina
rozpoczecia

06:45

07:30

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

Godzina
zakonczenia

07:30

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

14:00

Liczba godzin

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Czynniki

wptywajace na
generacje energii

Generowanie
analiz i prognoz z
uzyciem Al

Przerwa

kawowa

Studium

przypadku -
prognoza PV -
czesé

Studium

przypadku -
prognoza PV -
czesc ll

G Ocena
wiarygodnosci
prognoz - czes$é |

Przerwa

obiadowa

G Ocen

wiarygodnosci
prognoz - czes¢é I

Zmiennos$¢
dobowai
sezonowa
generacji

Przerwa

kawowa

Studium

przypadkow —
krok po kroku w
praktyce - czesé |

Studium

przypadkéw —
krok po kroku w
praktyce - czes¢
Il

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

22-12-2025

Godzina
rozpoczecia

06:00

06:45

07:30

08:30

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

Godzina
zakonczenia

06:45

07:30

07:45

09:15

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

14:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Kryteria i

wskazniki
optymalizacji

Analiza i
prognozy w
sterowaniu
mikrosiecia

Przerwa

kawowa

Harmonogram
pracy zrédet i
magazynéw

Harmonogram
pracy
odbiornikéw.
Scenariusze
dziatania
mikrosieci

Warunki

przytaczenia do
sieci
dystrybucyjnej

eFLEN Przerwa

obiadowa

Wymagania
techniczne OSD

Studium

przypadku -
zaktad
przemystowy z
PViCHP

Przerwa

kawowa

FEFEE) Zalecenia
dotyczace
rozliczen z OSD

Prowadzacy

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Marcin Kosicki

Data realizacji
zajeé

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

23-12-2025

Godzina
rozpoczecia

06:00

06:45

07:30

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

Godzina
zakonczenia

06:45

07:30

07:45

08:30

09:15

10:00

10:45

11:30

12:15

12:30

13:15

Liczba godzin

00:45

00:45

00:15

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:45

00:15

00:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Zasady

rozliczania Marcin Kosicki 23-12-2025 13:15 14:00 00:45
energii z KSE

Skladowe ) cin Kosicki 29-12-2025 06:00 06:45 00:45
optat za energie

Regulacje
prawne Marcin Kosicki 29-12-2025 06:45 07:30 00:45
dotyczace optat -
czesé |
3 I
rzerwa Marcin Kosicki 29-12-2025 07:30 07:45 00:15
kawowa
Regulacje
prawne . L
Marcin Kosicki 29-12-2025 07:45 08:30 00:45
dotyczace optat -
czesc ll
Analiza
wysokosci optat
w Marcin Kosicki 29-12-2025 08:30 09:15 00:45
przedsiebiorstwi
e
Analiza
wykorzystania
energii w Marcin Kosicki 29-12-2025 09:15 10:00 00:45
odniesieniu do
taryf
91293 I
reera Marcin Kosicki 29-12-2025 10:00 10:30 00:30
obiadowa
Czynniki
wptywajace na Marcin Kosicki 29-12-2025 10:30 11:15 00:45
wysokos¢ optat
Walidacja - 29-12-2025 11:15 12:00 00:45
Cennik
Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 13 256,94 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 10 778,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 213,82 PLN

Koszt osobogodziny netto 173,84 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Marcin Kosicki

‘ ' Absolwent: Politechniki Poznanskiej, Uniwersytet Wroctawski wyk. wyzsze techniczne
interdyscyplinarne. Od ponad 20 lat prowadzi dziatalno$¢ ekspercka w zakresie
projektowania,konstrukcji, dokumentacji (technicznej, konstrukcyjnej, technologicznej, produkcyjnej),
modyfikacji i modernizacji maszyn, analizy i oceny ryzyka (w tym wybuchowosci — pyty i gazy),
oceny ryzyka na stanowiskach pracy, ergonomii, zgodnosci i certyfikacji maszyn — oznaczenie CE i
ATEX - dla maszyn, urzadzen, linii produkcyjnych, pojazdéw i ztozonych uktadéw technologicznych
w tym ponad 20 letnie doswiadczenie przy projektowaniu maszyn/zarzadzaniu ich energig w celu
obnizenia kosztow eksploatacji, ponad 1000 projektéw — w liczbie 150 000 godzin inzynierskiej
pracy. Ponad 5 lat doswiadczenia w obszarze zwigzanym z zarzadzaniem energig w
przedsiebiorstwie. Prowadzi badania proceséw pracy w przemysle i administracji, specjalizuje sie w
automatyzaciji, robotyzacji(Przemyst 4.0), cyfryzacji i digitalizacji, sztucznej inteligenciji, gospodarce
obiegu zamknietego(GOZ), prawie podatkowym. Zrealizowat ustugi doradczo — inwestycyjne w
liczbie godzin 42 760 godzin, 700 godzin doradztwa w GOZ. Od ponad 15 lat praktyke
szkoleniowa(liczac od kwietnia 2010 roku do wrzesnia 2025 roku w wymiarze 185 miesiecy w liczbie
godzin 19910 w tym ponad 160 godzin szkoleniowych z tematyki GOZ.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi.

¢ Uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe z kazdego dnia szkolenia w wersji papierowe;j.

¢ Uczestnik otrzyma materiaty pomocnicze: flipchart, flamastry, karteczki samoprzylepne.

¢ Test walidacyjny w wersji papierowe;.

e Zaswiadczenie ukonczenia szkolenia.

e Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu.

e W pomieszczeniu bedzie wykonana dezynfekcja m.in. rgk i powierzchni do pracy. Odlegto$¢ miedzy uczestnikami zachowana -1,5 m.
Regularnie bedzie wietrzone pomieszczenie w trakcie szkolenia.

Oznaczone numerem ISBN, szkolenie zostato zakwalifikowane jako publikacja szkoleniowa:
ISBN 978-83-68603-26-2

Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity z dnia 12 kwietnia 2023 r.,, Dz.U. z 2023 .
poz.955 z pdzn. zm.), w przypadku, gdy uczestnik otrzyma dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.



W trakcie szkolenia zostanie rozdzielony proces ksztatcenia od walidacji, a to oznacza, ze osoba prowadzaca ustuge nie bedzie
weryfikowaé efektdw uczenia sie uczestnikéw. Trener przygotuje test weryfikacyjny sktadajacy sie z pytan testowych.

Decydujac sie na udziat w ustudze, uczestnik wyraza zgode na wykonywanie zdje¢ i nagran w trakcie szkolenia na potrzeby m.in. dziatan
sprawozdawczo-kontrolnych oraz promocyjnych.

Prawa autorskie:
© 2025 Marcin Kosicki, firma Martinus. Wszelkie prawa zastrzezone.

Program szkolenia oraz wszystkie materiaty — w tym tresci publikowane na stronie internetowej www.martinuspolska.pl, niebedace
programem szkoleniowym — sg chronione na mocy ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2025
r. poz. 24). Zabrania sie kopiowania, rozpowszechniania i wykorzystywania tych tresci bez pisemnej zgody autora. Naruszenie skutkuje
odpowiedzialnoscig cywilng i karna.

Zastrzezenie autora:

Informacje zawarte w niniejszym skrypcie szkoleniowym oparte sg na doswiadczeniu zawodowym, pogladach oraz dorobku naukowym i
praktycznym Marcina Kosickiego. Materiat ma charakter informacyjny i edukacyjny, nie stanowi porady prawnej ani technicznej o
charakterze wigzacym.

Autor nie ponosi odpowiedzialnos$ci za jakiekolwiek skutki wynikajace z wykorzystania informacji zawartych w materiatach szkoleniowych
w konkretnych przypadkach lub decyzjach odbiorcy.

Warunki uczestnictwa

Wyposazenie: stoly i krzesta, flipchart, projektor, rzutnik, ekran, klimatyzacje lub wentylacje ogélng mechaniczng lub grawitacyjna; sprzet
komputerowy dla trenera z dostepem do internetu; stanowisko komputerowe dla kazdego uczestnika ustugi, wyposazone w komputer,
oprogramowanie ktére umozliwi prezentowanie tresci oraz komunikacje zdalna.

Minimalna temperatura w pomieszczeniu: 18 stopni.
Maksymalna temperatura w pomieszczeniu: 23 stopnie.

Miejsca przy maszynach na hali produkcyijnej: spetniajgce zasady BHP i PPOZ., dla trenera i 0séb uczestniczacych w zajeciach/
¢wiczeniach

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem 507 179 360 lub mailem
martinuspolska@martinuspolska.pl przed zapisem na ustuge.

Adres

pl. Stanistawa Wyspiariskiego 26a
60-751 Poznan

woj. wielkopolskie

Szkolenie bedzie realizowane na sali wyktadowe;j

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Szkolenie bedzie realizowane ul. Wyspianskiego 26a 60-751 Poznan

Kontakt

Marcin Kosicki



o E-mail pozabiurem-kosicki@martinuspolska.pl

ﬁ Telefon (+48) 509 822 347



