Mozliwos$¢ dofinansowania

Zréwnowazony rozwdj i ESG (studia z 6 900,00 PLN brutto
zakresu zielonych kompetencji) - online 6900,00 PLN netto
Akademia WSB 39,20 PLN brutto/h

WSB University Numer ustugi 2025/12/05/8729/3194053

39,20 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Akademia WSB & Studia podyplomowe

* Kk kk 44/5 (D 176 h
1063 oceny £ 21.03.2026 do 31.01.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Studia skierowane s3 do pracownikéw odpowiedzialnych za obszar
ochrony $rodowiska, zréwnowazonego rozwoju i spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu, przedsigbiorcéw, ktérzy chcg budowad i
rozwija¢ biznes w sposéb zréwnowazony i odpowiedzialny, kadry
X zarzadzajacej, w szczegdlnosci menedzeréw odpowiedzialnych za obszar
Grupa docelowa ustugi o e ] ) :
ESG, pracownikéw dziatéw marketingu i PR firm wprowadzajacych na
rynek zréwnowazone produkty i ustugi, a takze os6b pragngcych zwigzaé
swojg kariere zawodowa z zarzgdzaniem $rodowiskowym,
zrébwnowazonymi taricuchami dostaw, analizg cyklu zycia i gospodarka

obiegu zamknietego.

Minimalna liczba uczestnikéw 15

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakornczenia rekrutacji 19-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; i
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow ,Zréwnowazony Rozwdj i ESG” jest przygotowanie stuchaczy do efektywnego zarzadzania organizacja z
uwzglednieniem zasad ESG. Absolwenci zdobeda umiejetnosci planowania, wdrazania i monitorowania strategii
zrébwnowazonego rozwoju, inicjowania innowacji korzystnych dla gospodarki, spoteczenstwa i sSrodowiska. Program
rozwija interdyscyplinarng wiedze, wspierajac liderow odpowiedzialnych za wdrazanie standardéw ESG w organizacjach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

WIEDZA:1. Definiuje zasady
zréwnowazonego rozwoju oraz ESG -
Uczestnik wyjasnia podstawowe zasady
zrébwnowazonego rozwoju, opisuje
koncepcje ESG oraz znaczenie
poszczegolnych komponentow
(Environmental, Social, Governance).

WIEDZA:2. Rozréznia standardy i
przepisy zwigzane z ESG, w tym
dyrektywe CSRD oraz taksonomie UE -
Uczestnik charakteryzuje regulacje
prawne i standardy obowigzujace w
obszarze zréwnowazonego rozwoju
oraz ESG.

WIEDZA:3. Charakteryzuje zmiany
klimatyczne i Zielony tad UE -
Uczestnik omawia gtéwne wyzwania
klimatyczne i inicjatywy unijne zwigzane
z Zielonym tadem

UMIEJETNOSCI: 1. Planuje i wdraza
strategie ESG w organizacji — Uczestnik
projektuje i wprowadza w zycie
strategie zrownowazonego rozwoju
zgodnie z wymaganiami ESG.

UMIEJETNOSCI: 2. Analizuje cykle zycia
produktéw i wdraza zréwnowazone
tancuchy dostaw — Uczestnik ocenia
cykl zycia produktéw oraz stosuje
zasady gospodarki obiegu zamknietego
w praktyce.

UMIEJETNOSCI: 3. Monitoruje i
raportuje dziatania zwigzane z ESG -
Uczestnik zbiera dane oraz sporzadza
raporty dotyczace zgodnosci z
regulacjami ESG.

Kryteria weryfikacji

Poprawne wyjasnienie definicji i
zastosowanie tych zasad w konkretnych
przypadkach.

Przywotuje wtasciwe przepisy zwigzane
ze zrbwnowazonym rozwojem, w tym
ich interpretacje w praktycznych
przyktadach.

Opisuje podstawowe zagadnienia
zwigzane z polityka klimatyczng UE i ich
zastosowanie w kontekscie ESG.

Opracowuje elementy projektu strategii
ESG na podstawie analizy potrzeb
konkretnej organizaciji.

Przeprowadza analizy cyklu zycia
produktu oraz opracowuje
optymalizacje zréwnowazonych
tancuchoéw dostaw.

Przygotowuje elementy raportu ESG z
uwzglednieniem standardéw
raportowania, takich jak dyrektywa
CSRD.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

UMIEJETNOSCI: 4. Oblicza $lad
Test teoretyczny

weglowy i przeprowadza analize Poprawnie wykonuje obliczenia sladu

podwajnej istotnosci — Uczestnik weglowego i przeprowadza analizy

oblicza slad weglowy organizacji i podwajnej istotnosci dla wybranego

ocenia ryzyka oraz szanse z przypadku. Analiza dowodéw i deklaracji
perspektywy ESG.

UMIEJETNOSCI: 5. Wykrywa i

przeciwdziata greenwashingowi - Przedstawia przypadkéw
Uczestnik rozpoznaje przypadki greenwashingu oraz proponuje srodki Test teoretyczny
greenwashingu i podejmuje przeciwdziatajace.

odpowiednie dziatania zapobiegawcze.

SPOLECZNE: 1. Inicjuje dialog i

wspotprace na rzecz zrbwnowazonego Przytacza argumenty do dyskusji na
rozwoju — Uczestnik wspétpracuje z temat dziatan ESG z udziatem réznych Test teoretyczny
réznymi interesariuszami w celu interesariuszy.

wdrazania zréwnowazonych praktyk.

SPOLECZNE: 2. Przyjmuje Przygotowuje elementy planu
odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie wdrozenia i nadzoru nad dziataniami Test teoretyczny
obszarem ESG w organizacji. ESG w organizacji.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga realizowana zdalnie z pomocag real time learning/zajecia realizowane w czasie rzeczywistym. W czasie realizowanych zaje¢
wykorzystywane beda nastepujgce mozliwosci techniczne: éwiczenia w grupach, rozmowa na zywo, chat, test wykonywane za pomoca
narzedzi cyfrowych, testy teoretyczne zamkniete (jedno lub wielokrotnego wyboru, testy otwarte, wspétdzielenie ekranu.
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Wprowadzenie do
zrbwnowazonego rozwoju

Zmiany klimatyczne oraz
Zielony tad

Aspekty praktyczne budowy i
wdrazania strategii ESG

Zréwnowazone tafncuchy
dostaw

Systemy zarzadzania
srodowiskowego

Przepisy ochrony

13 3 16 2
$Srodowiska

Wymagania standardéw
7. ESRSw obszarze 16 4 20 4
$rodowiskowym

Taksonomia Unii
Europejskiej

Rola, zadania i
odpowiedzialnos¢
9. Menedzera 2 2 4 1

ds. ESG

Wymagania standardéw

10. ESRS w obszarze 8 8 16 2
spotecznym
11. Compliance, a ESG 3 1 4 1

Wymagania standardéw
12. ESRS w obszarze tadu 13 3 16 2
korporacyjnego



Obowigzki raportowania
13. zréwnowazonego rozwoju — 6 4 10 1
dyrektywa CSRD

Greenwashing — geneza,
14. wykrywanie 8 8 16 2
i przeciwdziatanie

Metody obliczania sladu
15. weglowego - warsztat 1 6 7 1
praktyczny

Metody analizy podwdjnej

16. istotnosci — warsztat 1 6 7 1
praktyczny
Razem: 106 70 30
176

W sumie: 176 godzin
Walidacja zostata oddzielona od procesu ksztatcenia.

Zgodnie z Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych oraz Zatgcznikiem nr 2 dotyczgcym studiow podyplomowych,
szczeg6towy harmonogram zajeé zostanie uzupetniony najp6zniej na 6 dni przed rozpoczeciem realizacji ustugi. Linki oraz kody
dostepu do ustugi realizowanej w formie zdalnej zostang opublikowane najpézniej jeden dzien przed rozpoczeciem zajec.

Zrownowazony rozwaj i ESG Gtownym celem studiow jest przygotowanie uczestnikow do wdrazania strategii zréwnowazonego rozwoju i
standardéw ESG poprzez rozwoj wiedzy, umiejetnosci analitycznych oraz kompetencji spotecznych, umozliwiajgcych podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji biznesowych zgodnych z zasadami ochrony srodowiska, tadu korporacyjnego i spotecznej odpowiedzialnosci.

Czas trwania studiow: dwa semestry

Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie studiéw podyplomowych: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z
przebiegiem lub ukonczeniem studiéow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego

taczna liczba punktéw ECTS: 30

Program studiéw podyplomowych Zréwnowazony rozwdj i ESG - 176 godzin (jedna godzina dydaktyczna to 45 minut). Liczba godzin
realizowanych zdalnie w czasie rzeczywistym: 176.

Zajecia realizowane weekendowo w wybrane soboty i niedziele. Przerwy nie wliczajg sie w czas ustugi.

Zajecia na studiach prowadzone bedg w formie ¢wiczen, wyktadéw, dyskusji, wymiany doswiadczen, rozmowy na zywo, chat, éwiczen w
podgrupach oraz case study.

Studia realizowane w formie zdalnej poprzez platformy ClickMeeting, Zoom oraz Mcrosoft Teams.
Kandydaci chcacy skorzystac z ustugi powinni posiada¢ co najmniej wyzsze wyksztatcenie (minimum studia wyzsze | stopnia).

Sposéb walidaciji: studia koriczg sie 2 egzaminami w formie testéw pisemnych realizowanych zdalnie, po kazdym semestrze studiéw.
Egzaminy realizowane sg poprzez platforme Moodle.

Planowane przerwy wg standardowego planu zaje¢, dla zajeé rozpoczynajacych sie o godz. 8:00

1 8:00-8:45



10

11

12

13

14

15

8:45-9:30

Przerwa 10
min

9:40-10:25

10:25-11:10

Przerwa 10
min

11:20-12:05

12:05-12:50

Przerwa 15
min

13:05-13:50

13:50-14:35

Przerwa 10
min

14:45-15:30

15:30-16:15

Przerwa 10
min

16:25-17:10

17:10-17:55

Przerwa 10
min

18:05-18:50

18:50-19:35

Przerwa 10
min

19:45-20:30



16 20:30-21:15

Na wniosek uczestnikéw lub prowadzacego przerwy o planowanej dtugosci moga odby¢ sie innych niz zaplanowano pierwotnie godzinach, moze
miec¢ to zwigzek z tokiem zaje¢ lub r6zng intensywnoscig realizowanych zajeé. Laczny czas przerw nie moze byé wiekszy od zaplanowanego.
Przerwy nie wchodza w czas zajeé.

Wszyscy wyktadowcy realizujacy zajecia posiadajg doswiadczenie lub kwalifikacje nabyte w ciggu ostatnich 5 lat.

Organizator studiow zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w programie studiéw.

Harmonogram

Liczba przedmiotoéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . i i i Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakorczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 39,20 PLN
Koszt osobogodziny netto 39,20 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 7

127

O Mariusz Gotgb

‘ ' Senior Manager ds. Ochrony Srodowiska w TUV NORD Polska. Inzynier ochrony srodowiska, tgczacy
zarzadzanie w obszarze ESG z doswiadczeniem handlowym i marketingowym. Dzigki prowadzonym
projektom ma mozliwo$¢ obserwowac z bliska jak zmienia sie podejscie firm do ekologii i
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
W ostatnich 5 latach (2020-2025 ) zdobywat doswiadczenie w zakresie: Zarzadzanie w obszarze



ESG jako Senior Manager ds. Ochrony Srodowiska w TUV NORD Polska, gdzie taczy swoje
techniczne umiejetnosci z zarzgdzaniem projektami ESG. Jego praca obejmuje wsparcie firm w
ograniczaniu $ladu weglowego, poprawie efektywnosci energetycznej oraz wdrazaniu strategii
zrownowazonego rozwoiju.

Wspotpraca z firmami zajmujgcymi sie recyklingiem oraz producentami materiatéw pochodzacych z
recyklingu lub odzysku, co pozwala na aktywne promowanie zrownowazonych proceséw
produkcyjnych.

Wdrazanie zréwnowazonych tancuchéw dostaw w branzy drzewnej i papierniczej, wspierajac
przedsiebiorstwa w uzyskiwaniu dostepu do bardziej ekologicznych proceséw produkcyjnych i
dostosowania sie do wymogéw ESG.

Ponadto w ostatnich 5 latach prowadzit doradztwo w zakresie kryteriéw zrbwnowazonego rozwoju
dla biomasy, biopaliw i biokomponentoéw, co jest istotnym aspektem wdrazania ekologicznych
rozwigzan w firmach zwigzanych z odnawialnymi Zrédtami energii.

227

dr Ewa Poptawska

Doktor nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarzagdzaniu. Cztonkini Krajowej Rady Naukowej
Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Warszawie oraz Sekretarz Zarzadu Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego w Katowicach. Organizator i moderator konferencji naukowych
zwigzanych z tematyka zrownowazonego rozwoju oraz spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu.
Transformacja ESG (2019-2025) — W pracy naukowej i zawodowej dr Ewa Poptawska aktywnie
zajmuje sie transformacjg ESG, prowadzgc badania oraz szkolenia dotyczgce wdrazania zasad
zréwnowazonego rozwoju w firmach.

Compliance i etyka (2019-2025) - Przez ostatnie 5 lat dr Poptawska koncentruje sie na
zagadnieniach compliance i etyki, wspierajac firmy w zgodnosci z wymogami prawnymi oraz
zarzadzaniu tadem korporacyjnym (aspekt "G" w ESG).

Audytor wiodacy w jednostce certyfikujacej (2019-2025) - Jej rola audytora wiodgcego umozliwia
certyfikacje przedsiebiorstw w zakresie zarzadzania jakoscig, Srodowiskowego oraz BHP, co stanowi
kluczowy element zréwnowazonego rozwoju.

Wyktadowca studiéw podyplomowych MBA oraz Compliance Officer w Akademii WSB (2019-2025)
- Dr Poptawska od 2019 roku prowadzi wyktady i szkolenia, ksztatcac kadre zarzgdzajgca w
zakresie ochrony zdrowia, compliance oraz wdrazania strategii ESG.

3z7
mgr inz. Magdalena Rog6z

ekspertka w zakresie zrbwnowazonego rozwoju, zarzagdzania jakoscig oraz raportowania ESG, z
wieloletnim doswiadczeniem menedzerskim w duzych organizacjach przemystowych, zdobytym w
ciggu ostatnich 5 lat. Obecnie petni funkcje Group Process Quality Manager / ESG Manager w Grupie
Ferro S.A., gdzie odpowiada za przygotowanie raportéw ESG dla catej grupy kapitatowej, analize
wskaznikow (KPI, taksonomia, minimalne gwarancje), wdrazanie strategii zréwnowazonego rozwoju
oraz budowanie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej w obszarze ESG.

Posiada praktyczne doswiadczenie w zakresie wdrazania i nadzorowania systeméw zarzadzania
jakoscig wedtug norm ISO 9001, 14001, 50001 oraz w zakresie zgodnosci z regulacjami CSRD, ESRS,
taksonomig UE i CBAM. Brata udziat w projektach zwigzanych z raportowaniem emisji gazéw
cieplarnianych (GHG Protocol), tworzeniem raportéw zréwnowazonego rozwoju oraz
przygotowywaniem firm do zgodnosci z nadchodzgcymi obowigzkami regulacyjnymi.

Ukonczyta liczne certyfikowane szkolenia, m.in. w Forbes ESG Academy, Zero Emission Academy
oraz organizowane przez Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych. Ukonczyta studia magisterskie na
Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie oraz studia podyplomowe z zarzadzania produkcja.

taczy specjalistyczng wiedze z zakresu zarzadzania jakoscig i ESG z praktycznym doswiadczeniem



we wdrazaniu systeméw oraz raportowaniu pozafinansowym, co czyni jg do$wiadczong i
kompetentng osobga do prowadzenia ustug rozwojowych w obszarach ESG

4z7

prof. nadzw. dr hab. Marcin Lis

ekspert w obszarze zarzadzania jakoscig, projektami innowacyjnymi oraz systemami
zintegrowanymi, z ponad 20-letnim doswiadczeniem na stanowiskach menedzerskich i
akademickich. W ciggu ostatnich 5 lat aktywnie realizuje dziatania na styku nauki i biznesu, tgczac
wiedze eksperckg z praktykg gospodarczg. Od 2016 roku petni funkcje Prorektora ds. studenckich i
wspotpracy z otoczeniem w Akademii WSB, gdzie odpowiada m.in. za rozwoj programéw
ksztatcenia zgodnych z potrzebami rynku oraz wspétprace z sektorem przedsiebiorstw. Posiada
aktualne doswiadczenie w zakresie zarzgdzania projektami, transferu wiedzy, wdrazania innowacji i
wspierania przedsiebiorczosci — m.in. jako Prezes Delegatury Regionalnej Izby Gospodarczej w
Katowicach (od 2019 r.) oraz Cztonek Rady Programowej Krajowego Klastra Kluczowego "Silesia
Automotive & Advanced Manufacturing”. Od 2020 roku petni réwniez funkcje Wiceprezesa Zarzadu
Towarzystwa Naukowego Organizaciji i Kierownictwa oraz jest cztonkiem The European Academy of
Management (EURAM). Jego wiedza i doswiadczenie zdobyte w ostatnich latach — zaréwno w
sektorze akademickim, jak i gospodarczym — potwierdzajg jego kwalifikacje do prowadzenia
wysokiej jakosci ustug rozwojowych w obszarach zarzadzania, jakosci, innowacji i wspétpracy
biznesu z nauka.

527
mgr inz. Alicja Litwin

ekspertka z ponad 8-letnim doswiadczeniem w zakresie systemow zarzgdzania jakoscig,
$rodowiskiem oraz BHP. Od 2017 roku petni funkcje Petnomocnika Zarzadu ds. Systeméw
Zarzadzania w firmie Solvera Gawel Technology S.A., gdzie odpowiada za zgodno$¢ z normami ISO
9001, IATF 16949, ISO 45001, ISO 14001 oraz za nadzér nad audytami, dokumentacjg, sprzetem
kontrolno-pomiarowym i szkoleniami. Dodatkowo od 2015 roku pracuje jako specjalista ds. BHP.
Obecnie uczestniczy w studiach podyplomowych ,Menadzer ESG” (2024/2025), zdobywajac
aktualne kompetencje w zakresie wdrazania strategii zrownowazonego rozwoju zgodnie z CSRD i
ESRS. Ukonczyta takze studia podyplomowe z BHP oraz studia magisterskie z inzynierii
Srodowiskowe;j.

W ciggu ostatnich 5 lat ukonczyta liczne kursy specjalistyczne, m.in. audytora wewnetrznego 1SO
14001, IATF 16949, ISO 27001, ISO 45001, VDA 6.3, a takze z zakresu FMEA, VDA 19, Core Tools i
CSR Formel Q.

taczy wiedze techniczng i audytorska z praktycznym doswiadczeniem w zarzgdzaniu systemami
oraz ESG, co potwierdza jej kwalifikacje do realizacji ustug rozwojowych w zakresie jakosci, BHP i
zrébwnowazonego rozwoju.

6z7

dr Monika Ptonska

ekspertka w zakresie zarzadzania, zréwnowazonego rozwoju oraz strategii ESG. Posiada wieloletnie
doswiadczenie akademickie i praktyczne, zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat, w zakresie wdrazania
strategii odpowiedzialnego biznesu, raportowania niefinansowego oraz zarzadzania projektami.

W latach 2020-2025 realizowata projekty doradcze i szkoleniowe dla przedsiebiorstw z sektora
MSP oraz duzych organizacji, koncentrujac sie na budowaniu strategii zréwnowazonego rozwoju
zgodnych z europejskimi regulacjami i standardami raportowania (CSRD, ESRS). Wspotpracuje
réwniez z instytucjami szkoleniowymi i uczelniami wyzszymi jako wyktadowca i trener, prowadzac
zajecia na kierunkach zwigzanych z zarzgdzaniem, ESG oraz innowacjami.

Posiada stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk o zarzadzaniu i jakosci, uzyskany w ciggu
ostatnich 5 lat. Jest takze autorka i wspotautorka publikacji naukowych i branzowych z zakresu ESG,
strategii i innowacji w zarzadzaniu.



W ramach swojej dziatalnosci edukacyjnej i konsultingowej dr Monika Ptoriska tgczy aktualng
wiedze akademicka z praktycznym podej$ciem do wyzwan biznesowych, zapewniajgc wysoka
jakos¢ realizowanych ustug rozwojowych.

727

o Janusz Maksymowicz

‘ ' Product Manager ds. Transportu w TUV NORD Polska. Penit funkcje petnomocnika, konsultanta,
audytora wewnetrznego, angazujac sie we wdrazanie i zarzadzanie systemami jakosci w réznych
branzach. Wyktadowca akademicki z ponad 10-letnim doswiadczeniem. Ukonczyt Wychowanie
Ekologiczne (Katolicki Uniwersytet Lubelski) oraz Podyplomowe Studia Zarzadzania Infrastrukturg
Lotniskowg (Politechnika Krakowska) oraz MBA Przemyst 4,0 (WSB-NLU). Cztonek SGGPL ,Dolina
Lotnicza”, cztonek — zatozyciel Stowarzyszenia Edukacja dla Zréwnowazonego Rozwoju ,EKOS”, w
ktérym petni réwniez funkcje przewodniczacego komisji rewizyjnej. Specjalizuje sie w tematyce
zarzadzania jako$cig oraz zarzadzania procesami.

W roku 2022 ukonczyt studia MBA Przemyst 4.0 na WSB-NLU, ktére dostarcza wiedzy z zakresu
nowoczesnych technologii, innowacji i zréwnowazonego zarzadzania, co jest istotne w kontekscie
ESG.

W ostatnich 5 latach aktywne dziata w Stowarzyszeniu Edukacja dla Zréwnowazonego Rozwoju
,EKOS”, zdobywajac doswiadczenie petnigc funkcje przewodniczgcego komisji rewizyjnej. W tym
stowarzyszeniu zajmuje sie promowaniem edukacji i inicjatyw zwigzanych z rozwojem
zrébwnowazonym, co bezposrednio wigze sie z ESG.

W ostatnich 5 latach zdobywat do$wiadczenie jako Product Manager ds. Transportu w TUV NORD
Polska, Janusz Maksymowicz zajmuje sie wdrazaniem i zarzgdzaniem systemami jakosci, ktére
muszg uwzgledniaé nowoczesne normy ESG oraz zréwnowazonego rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty w formie plikéw pdf z wytypowanych zaje¢ po ich realizacji. Pliki zawiera¢ beda prezentacje z zaje¢ oraz
dodatkowe materiaty w tym przepisy prawa zwigzane z tematem realizowanych zaje¢.

Prezentacje w wersji elektronicznej w postaci plikow pdf ze zrealizowanych zaje¢ na wniosek uczestnikéw zostang przekazane na
uczelniany adres e-mail, ktérego uczestnicy beda uzywali w trakcie realizacji ustugi

Uczelnia nie przekazuje skryptow czy podrecznikéw.

Warunki uczestnictwa

Informacje dodatkowe:

¢ Czas trwania: 2 semestry/ 176 godz.
¢ Dni zajec¢: wybrane soboty i niedziele

Zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych Akademii WSB, uczestnik zobowigzany jest do obecnosci na minimum 80% zaje¢
dydaktycznych realizowanych w ramach programu studiéw.

Frekwencja jest obowigzkowa i podlega systematycznej kontroli, ktéra prowadzona jest poprzez:

¢ |isty obecnosci
¢ raporty logowania do platform zdalnych
« zrzuty ekranu (printscreeny) tworzone przez koordynatora lub prowadzgcego zajecia online.



Niespetnienie obowigzku frekwencji moze skutkowaé niedopuszczeniem do zaliczenia studiéw lub koniecznos$cig spetnienia
dodatkowych warunkéw wskazanych przez Akademie WSB.

Ukonczenie studiéw
Warunkiem ukornczenia studiéw podyplomowych i uzyskania $wiadectwa ich ukoriczenia jest:

e obecnos¢ na co najmniej 80% zajeé¢ dydaktycznych,
¢ uzyskanie wszystkich wymaganych zaliczen i pozytywnych ocen testéw konczacych semestr,

Informacje dodatkowe

1 godzina zajeé¢ w Akademii WSB = 45 min. zaje¢ dydaktycznych
176 godzin zajeé

Ustugi realizowane przez Akademie WSB sg zwolnione z VAT na podstawie Art. 43 ust. 1 pkt. 26 ustawy o Vati §3 ust. 1 pkt 13
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie wykonania niektérych przepiséw ustawy o podatku od towaréw i ustug.

Warunkiem uczestnictwa w ustudze jest dokonanie wptaty oplaty wpisowej w kwocie 300 zi, ktdra jest dodatkowa optata poza kosztem
wskazanym w ustudze.

Zapis w BUR nie jest réwnoznaczny z przyjeciem na studia na Uczelni. Warunkiem przyjecia na studia na Uczelni jest dokonanie rejestracji
w internetowym systemie rekrutacji oraz ztozenie kompletu dokumentéw.

UWAGA! Harmonogram moze ulec zmianie.

Warunki techniczne

Ustuga realizowana zdalnie poprzez platformy ClickMeeting, Zoom i Microsoft Teams. Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi
spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: *Komputer stacjonarny/laptop z dostepem do Internetu

+ Sprawny mikrofon i kamera internetowa (lub zintegrowane z laptopem)

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8 mb/s,
ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Zalecamy wykorzystanie
aktualnej wersji przeglgdarki CHROME (zaréwno na komputerach z systemem operacyjnym Windows jak i Apple

Okres wazno$ci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: 7,5 h

Kontakt

ﬁ E-mail gadam@wsb.edu.pl

Telefon (+48) 885 588 755

Grzegorz Adam



