Mozliwo$¢ dofinansowania

Odzyskaj siebie z Human Design 5 000,00 PLN brutto

golsien  Numerusiugi2025/12/04/39315/3191671 5000,00 PLN netto
% §ale 312,50 PLN brutto/h
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© Konopiska / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk kkk 49/5  © 16h
928 ocen B3 14.03.2026 do 15.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Szkolenie kierowane jest do kobiet, ktére chcg Swiadomie odzyskaé
siebie, dziata¢ w zgodzie ze swoim naturalnym potencjatem i budowaé
dobrostan oparty na wtasnym Human Design. Program jest dedykowany
mentorkom, liderkom, edukatorkom, coachkom i specjalistkom
pracujgcym z ludzmi, ktére pragna lepiej rozumiec siebie i innych, aby
skuteczniej wspiera¢, prowadzi¢ i budowac relacje oparte na szacunku i
autentycznosci. To takze propozycja dla kobiet zarzagdzajacych
zespotami, prowadzgcych wtasne biznesy lub pracujgcych w zawodach
pomocowych, ktére chcg korzysta¢ z wewnetrznego autorytetuy,
podejmowac trafniejsze decyzje i dziata¢ w harmonii ze swojg energia.
Szkolenie jest idealne dla tych, ktére sg w procesie zmiany, redefinicji
swojego stylu funkcjonowania i potrzebujg narzedzi pozwalajacych
wrdcic¢ do siebie, wzmocni¢ sprawczosé¢ i wspiera¢ roznorodnosc¢ typodw
Human Design.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakornczenia rekrutacji 13-03-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym szkolenia jest rozwiniecie u uczestniczek umiejetnosci Swiadomego korzystania z wiedzy o
wtasnym Human Design w budowaniu dobrostanu, podejmowaniu decyzji zgodnych z wewnetrznym autorytetem oraz
funkcjonowaniu w harmonii z naturalnym potencjatem energetycznym. Uczestniczki nauczg sie identyfikowaé swoje
mocne strony, potrzeby i wzorce dziatania, a takze rozumie¢ réznorodnos$¢ typdw Human Design, co przetozy sie na
skuteczniejsze budowanie relacji, komunikacje.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik wyjasnia kluczowe pojecia
Human Design oraz role typow, centrow
i wewnetrznego autorytetu w
podejmowaniu decyzji.

Uczestnik identyfikuje typ Human
Design i opisuje jego gtéwne strategie
oraz potencjalne obszary przecigzenia.

Uczestnik analizuje zaleznosci miedzy
Human Design a dobrostanem,
wskazujac wptyw elementéw grafu na
energie i styl pracy.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie definiuje
podstawowe elementy Human Design

Uczestnik prawidtowo
przyporzadkowuje cechy i strategie do
wskazanego typu Human Design oraz
identyfikuje jego kluczowe potrzeby.

Uczestnik opisuje wptyw designu na
dobrostan, wskazujgc mechanizmy
zaleznosci miedzy energia a
funkcjonowaniem.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Uczestnik charakteryzuje zasady
wspoétpracy z réznymi typami Human
Design, opisujac sposoby ich
wspierania w relacjach i pracy.

Uczestnik dobiera adekwatne formy
wsparcia dla réznych typéw Human
Design

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektoréw lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy

Podmiotow innych przepiséw prawa



Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje CENTRUM SZKOLENIOWE "GOLDEN GATE" NICOLETTA BASKIEWICZ

Podmiot prowadzacy walidacje jest

K Tak
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Program szkolenia ,0dzyskaj siebie z Human Design” zostat zaprojektowany jako holistyczna podréz prowadzaca uczestniczki od
zrozumienia fundamentéw Human Design, poprzez swiadome zarzgdzanie wtasng energig i dobrostanem, az po budowanie relacji
opartych na autentycznosci i gtebokim zrozumieniu réznorodnosci typéw. Uczestniczki poznajg kluczowe elementy swojego grafu, ucza
sie rozpoznawac naturalne zasoby oraz obszary przecigzenia, a nastepnie odkrywaja, jak dziata¢ w zgodzie ze swojg strategig i
wewnetrznym autorytetem. Program akcentuje sztuke podejmowania decyzji wynikajacg z indywidualnego designu, co pozwala odzyskac
poczucie spoéjnosci i powrotu do siebie. W trakcie szkolenia omawiany jest wptyw poszczegdlnych centréw, definicji i typow
energetycznych na dobrostan, styl pracy, regeneracje i relacje, dzieki czemu uczestniczki moga stworzyé osobistg mape dbania o siebie.
Wazna czescig programu jest rowniez perspektywa relacyjna — jak komunikowac¢ sie z innymi typami, jak wspiera¢ ich naturalne procesy
decyzyjne oraz jak budowac relacje oparte na szacunku, zrozumieniu i $wiadomym przeptywie energii. Cato$¢ zostata zaplanowana tak,
aby po szkoleniu uczestniczki mogty w praktyczny i realny sposéb korzysta¢ z Human Design w zyciu zawodowym i prywatnym,
wzmacniajgc swojg sprawczos¢, dobrostan i autentycznosé.

Uczestniczki szkolenia zdobeda kwalifikacje pozwalajgce $wiadomie wykorzystywaé Human Design jako narzedzie wspierajace ich
rozw0j osobisty, dobrostan i relacje. Nabeda umiejetnos¢ interpretacji kluczowych elementéw wtasnego grafu, rozpoznawania naturalnych
zasobow i ograniczen oraz projektowania strategii dziatania zgodnych z ich energetycznym designem. Zyskaja kompetencje w zakresie
podejmowania decyzji opartych na wewnetrznym autorytecie, co umozliwi im funkcjonowanie w sposéb bardziej spojny i odporny na
przecigzenia. Uczestniczki nauczg sie takze budowac¢ i wzmacniaé relacje oparte na zrozumieniu ré6znorodnosci typéw Human Design,
dzieki czemu beda potrafity skuteczniej komunikowaé sig, wspiera¢ innych i tworzy¢ srodowisko wspétpracy oparte na szacunku i
$wiadomosci energetycznej. Kwalifikacje obejmujg réwniez umiejetno$¢ stosowania Human Design jako narzedzia do pracy nad
dobrostanem — planowania regeneracji, zarzadzania energig oraz identyfikowania sygnatéw dysharmonii, co pozwala im wdrazac trwate i
zdrowe strategie dbania o siebie.

W czesci teoretycznej uczestniczki poznajg fundamenty Human Design, zrozumiejg znaczenie wtasnego typu, strategii i wewnetrznego
autorytetu, odkrywajac, jak kazdy z tych elementéw wptywa na sposéb podejmowania decyzji, zarzadzania energia i funkcjonowania w
zyciu codziennym. Omawiane sg mechanizmy przecigzenia oraz sygnaty wskazujace, ze dziatajg wbrew swojemu designowi, co otwiera
przestrzen do realnej zmiany. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na sztuke wyboru opartego na wewnetrznym autorytecie, ktéry staje sie
kompasem prowadzacym do wewnetrznej spéjnosci. Uczestniczki analizujg, jak ich indywidualny graf definiuje potrzeby zwigzane z
dobrostanem, stylem odpoczynku, relacjami i pracg, oraz w jaki sposéb moga swiadomie zarzadzaé swoja energig, aby minimalizowa¢
stres i wzmacniaé poczucie harmonii. Wazng czes$cig modutu teoretycznego jest rowniez omoéwienie typéw Human Design w kontekscie
relacji interpersonalnych — jak rozumie¢ réznice energetyczne, jak komunikowac¢ sie bardziej Swiadomie i jak wspiera¢ poszczegdlne typy,
aby budowaé dtugotrwate relacje petne szacunku, zrozumienia i wzajemnego zasilania.

W czesci praktycznej uczestniczki pracujg z wtasnymi grafami, analizujgc swoje centra, kanaty i profile, aby przetozy¢ teorig na konkretne
strategie wspierajgce codzienne funkcjonowanie. Wykonujg éwiczenia dotyczace pracy z decyzjami, w ktorych testujg swéj wewnetrzny
autorytet, ucza sie rozpoznawac¢ wewnetrzne sygnaty ,tak” i ,nie”, a takze identyfikujg obszary, w ktérych najczesciej dziatajg wbrew sobie.
Warsztatowa forma pozwala im przeéwiczy¢ scenariusze zyciowe i zawodowe, dopasowujac je do wtasnego designu, dzieki czemu
odnajdujg rozwigzania zgodne z ich naturalng energig. Uczestniczki budujg indywidualne mapy dobrostanu oparte na elementach ich
grafu — obejmujgce potrzeby energetyczne, style regeneraciji, strategie wspétpracy oraz sposoby wzmacniania siebie w momentach
przecigzenia. Pracujg rowniez w parach i matych grupach, praktykujac komunikacje miedzy réznymi typami Human Design i uczac sie
wspierania innych w sposéb dopasowany do ich funkcjonowania. Te dziatania przygotowujg je do wdrazania Human Design w relacjach,
pracy, biznesie i zyciu prywatnym.

Walidacja wiedzy i umiejetnosci odbywa sie poprzez test teoretyczny, ktéry sprawdza rozumienie kluczowych poje¢ Human Design,
znajomosé typow, strategii i autorytetdw, a takze umiejetnos¢ oceny wptywu designu na dobrostan i relacje. Test obejmuje pytania
dotyczace interpretacji elementéw grafu, znaczenia poszczegdlnych typdw oraz dopasowania form wsparcia do ich potrzeb. Wyniki



walidacji stanowig podstawe do potwierdzenia kwalifikacji, ze uczestniczki potrafig Swiadomie wykorzystywa¢ Human Design jako
narzedzie do podejmowania decyzji, dbania o siebie, budowania relacji i wspierania innych zgodnie z ich unikalnym stylem

funkcjonowania.
Ramowy program szkolenia:
DZIEN 1

e Jak wykorzysta¢ Human Design do poprawy swojego dobrostanu
¢ Powrét do siebie i funkcjonowania wedtug swojego designu

¢ Sztuka wyboru (Twéj wewnetrzny autorytet)

e Twdj dobrostan i jak o siebie zadbaé (na podstawie Twojego grafu)

DZIEN 2

e Jak budowa¢ dtugotrwate relacje oparte na szacunku i zrozumieniu
e Jak wspiera¢ poszczegdlne typy Human Design

* Praca witasna z grafem Human Design

* Integracja wiedzy

e Test wiedzy

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L. Prowadzacy L, X
zajeé zajeé rozpoczecia

EB ok

wykorzystac
Human Design
do poprawy
swojego
dobrostanu

Karolina Kregiel 14-03-2026 08:00

Przerwa Karolina Kregiel 14-03-2026 10:00

Powr6t do

siebie i

funkcjonowania Karolina Kregiel 14-03-2026 10:15
wedtug swojego

designu

Przerwa Karolina Kregiel 14-03-2026 12:00

Sztuka

wyboru — Twéj

Karolina Kregiel 14-03-2026 12:15
wewnetrzny
autorytet
Przerwa . .

Karolina Kregiel 14-03-2026 14:00

obiadowa

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:00

12:15

14:00

14:45

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:15

01:45

00:45



Przedmiot / temat
zajec

B T

dobrostan i jak o
siebie zadba¢ (na
podstawie
Twojego grafu)

@

budowaé
dlugotrwate
relacje oparte na
szacunku i
zrozumieniu

Przerwa

B ok

wspierac
poszczegdlne
typy Human
Design

Przerwa

Praca z

wiasnym
designem -
integracja wiedzy
i praktyka

IEFEEN Przerwa

obiadowa

Zastosowanie
Human Design w
zyciu i pracy

B et

wiedzy

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Prowadzacy

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Karolina Kregiel

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

14-03-2026 14:45
15-03-2026 08:00
15-03-2026 10:00
15-03-2026 10:15
15-03-2026 12:00
15-03-2026 12:15
15-03-2026 14:00
15-03-2026 14:45
15-03-2026 15:30

Cena

5000,00 PLN

Godzina
zakonczenia

16:00

10:00

10:15

12:00

12:15

14:00

14:45

15:30

16:00

Liczba godzin

01:15

02:00

00:15

01:45

00:15

01:45

00:45

00:45

00:30



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 312,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 312,50 PLN

W tym koszt walidacji brutto 153,75 PLN

W tym koszt walidacji netto 153,75 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 153,75 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 153,75 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
121
Karolina Kregiel

Karolina Kregiel - Ekspertka marketingu cyfrowego, zréwnowazonej
komunikacji i Human Design w biznesie.

Mentorka kobiet i przedsiebiorcéw, trenerka marketingu cyfrowego oraz
ekspertka w obszarze zréwnowazonej komunikacji i nowoczesnych strategii
rozwoju. Od lat wspiera firmy i osoby prowadzgce dziatalno$¢ w budowaniu
skutecznego marketingu opartego na wartosciach, spéjnosci i
odpowiedzialnosci.

Specjalizuje sie w wdrazaniu marketingu cyfrowego, ktéry taczy:

- efektywno$¢ biznesowg,

- etyczng komunikacje,

- zielone praktyki w organizacjach,

- Swiadome wykorzystanie potencjatu zespotu.

Jako pierwsza w Polsce autorka ksigzki o Human Design wykorzystuje
elementy pracy z energig, potencjatem osobistym i zarzgdzaniem sobg,
wspierajgc uczestnikéw w budowaniu klarownosci, pewnosci siebie i
umiejetnosci podejmowania trafnych decyzji strategicznych.

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Karolina od lat prowadzi projekty zwigzane z:



- marketingiem cyfrowym,

- komunikacjg online,

- budowaniem marki osobistej i firmowe;j,

- strategiami widocznos$ci i sprzedazy,

- storytellingiem,

- projektowaniem proceséw komunikacyjnych w firmach.

Pracowata zaréwno z przedsigbiorczyniami, jak i zespotami firm z réznych
branz, doradzajac im w:

- tworzeniu spéjnych strategii marketingowych,
- poprawie widocznosci online,
- budowaniu zaufania klientéw,

- wdrazaniu automatyzacji,

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe w formie celowo opracowanego i wydrukowanego autorskiego skryptu oraz certyfikat
ukonczenia szkolenia.

Informacje dodatkowe

Zastosowano zwolnienie z podatku VAT dla Uczestnikéw, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70% (na podstawie § 3 ust.
1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardéw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1983).

Adres

ul. Opolska 1
42-274 Konopiska

woj. Slaskie

Centrum Szkoleniowe GOLDEN GATE to doskonate miejsce do realizacji szkolen informatycznych, tagczace
nowoczesno$¢ z komfortem i funkcjonalnosciag. Budynek centrum szkoleniowego miesci sie w dogodnej lokalizacji w
centrum Konopisk, z tatwym dostepem do komunikacji miejskiej i miejsc parkingowych w najblizszej okolicy.

Uczestnicy szkolenia majg do dyspozycji przestronne i dobrze wyposazone sale wyktadowe, sprzyjajace nauce i
skupieniu. Duzym atutem placéwki jest nowoczesny sprzet komputerowy, ktéry zapewnia komfortowa i efektywna prace
przy indywidualnych stanowiskach, wyposazonych w aktualne oprogramowanie oraz dostep do szybkiego internetu.



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

Nicoletta Baskiewicz

E-mail szkolenia@golden.edu.pl
Telefon (+48) 505 101 280




