Mozliwo$¢ dofinansowania

MASTERCLASS - BARBERING TRAINING -" 5000,00 PLN brutto
07 & Od zera do Barbera" - szkolenie 5000,00 PLN netto
. SR Numer ustugi 2025/12/03/174572/3189771 156,25 PLN brutto/h
AKADE%QE%EACYJNA 156,25 PLN netto/h
Akademia

Edukacyjna Karolina @ | pjin / stacjonarna

Koczon
z & Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 48/5 (@ 32h
628 ocen B 13.02.2026 do 15.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

Poczatkujgcy w branzy beauty/barberstwa: Osoby, ktére
dopierorozpoczynajg swojg przygode ze strzyzeniem meskim i chca
nauczyc¢sie podstawowych technik oraz zasad pracy w salonie
barberskim.

Fryzjerzy/Kosmetyczki: Specjalisci pragnacy poszerzyé
swojekompetencje o umiejetnosci barberskie (strzyzenie wioséw
ipielegnacja zarostu), aby oferowac szerszy zakres ustug.

Grupa docelowa ustugi

Pasjonaci: Osoby zainteresowane moda meska i pielegnacja, ktére chca
rozwija¢ swoje umiejetnosci w zakresie barberingu w celach osobistych
lub zawodowych.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 4

Data zakonczenia rekrutacji 12-02-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 32

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do samodzielnego wykonywania ustug barberskich poprzez rozwijanie umiejetnosci
technicznych oraz wiedzy na temat najnowszych trendéw w stylizacji i pielegnacji wtoséw oraz zarostu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zasady BHP w
barberstwie

Charakteryzuje najnowsze trendy w
branzy barberskiej.

Charakteryzuje podstawowe narzedzia
berberskie oraz ich zastosowanie

Charakteryzuje praktyczne umiejetnosci
strzyzenia oraz pielegnacji

Zna historie barberstwa i jego
znaczenie w kulturze

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Opisuje zasady BHP ,-Opisuje jak
powinno wyglada¢ przygotowane
stanowisko pracy do

wykonania zabiegu

Wykonuje wskazang, zaawansowana
technike strzyzenia lub pielegnacji
zgodnie z aktualnymi trendami.

Wymienia rodzaje stylizacji wloséw oraz

pielegnacje zarostu

Wskazuje i wyjasnia funkcje kazdego z
kluczowych narzedzi oraz zasady ich
sterylizac;ji.

Wykonuje ustuge berberska zgodnie z
poznanymi technikami

Opisuje kontekst historyczny i kulturowy

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien |

e Wprowadzenie do barberstwa i podstawy strzyzenia

e Powitanie uczestnikow, przedstawienie programu kursu.

e Historia barberstwa i jego znaczenie w kulturze.

* Przeglad narzedzi barberskich - rodzaje i ich zastosowanie.

e Zasady higieny i bezpieczenstwa w salonie.

 Teoria strzyzenia - techniki podstawowe (wprowadzenie do strzyzenia).

e Praktyczne zajecia: strzyzenie na modelach, zastosowanie podstawowych technik.

Dzien Il

1. Stylizacja wtoséw i pielegnacja zarostu

2. Wprowadzenie do stylizacji wioséw - produkty i techniki.

3. Praktyczne zajecia: stylizacja na modelach- rézne techniki stylizaciji.

4. Teoria pielegnacji zarostu - produkty, techniki strzyzenia i stylizacji brody.

5. Praktyczne zajecia: strzyzenie i stylizacja zarostu, wprowadzenie do golenia.
6. Sesja pytan i odpowiedzi, oméwienie doswiadczen z praktycznych zajeé.

Dzien Il

1. Praktyka i marketing

2. Zaawansowane techniki strzyzenia i pielegnacji - trendy w branzy.

3. Praktyczne zajecia: strzyzenie i stylizacja wedtug indywidualnych zlecen (praca z klientem).

4. Wprowadzenie do marketingu w branzy barberskiej - budowanie marki osobistej.

5. Obstuga klienta - techniki budowania relacji i zarzadzania salonem.

6. Walidacja

7. Wreczenie certyfikatow ukoriczenia kursu, podsumowanie i omoéwienie dalszych krokéw w karierze barbera.

Walidacja :
Opis walidacji:
Walidacja odbywa sie w ostatnim dniu szkolenia i obejmuije:

e Test teoretyczny

¢ Analiza dowodoéw i deklaraciji

e Obserwacja w warunkach rzeczywistych
e Wywiad swobodny

Walidacje przeprowadza osoba niezalezna od procesu szkolenia

Uczestnik, ktory spetni wszystkie kryteria weryfikacji, — (min. 80% poprawnych odpowiedzi) otrzymuje certyfikat potwierdzajacy nabyte
kompetencje.

Ramowy program szkolenia (32 godzin dydaktycznych; 1 godzina = 45 minut)

e Szkolenie obejmuje 15 godzin zaje¢ teoretycznych i 17 godzin zaje¢ praktycznych.

e Przerwy nie sg wliczane w czas trwania ustugi.

e Walidacja wliczona jest w czas trwania szkolenia

e Zajecia odbywaja sie w formie stacjonarnej w matych grupach (2-4 oséb).

e Kazdy uczestnik posiada indywidualne stanowisko pracy wyposazone w: lustro barberskie, profesjonalne oswietlenie, fotel barberski,
$rodki do dezynfekcji narzedzi i stanowiska pracy, oraz produkty do stylizacji i pielegnacji wtoséw i zarostu.

¢ Sala szkoleniowa wyposazona jest w Wi-Fi



Szkolenie skierowane jest do 0séb , ktére chca rozpocza¢ lub rozwija¢ kariere w branzy beauty. Uczestnicy nie muszg posiada¢
wczesniejszego doswiadczenia.

Poczatkujacy w branzy beauty/barberstwa: Osoby, ktére dopiero rozpoczynajg swojg przygode ze strzyzeniem meskim i chcag nauczy¢ sie
podstawowych technik oraz zasad pracy w salonie barberskim.

Fryzjerzy/Kosmetyczki: Specjalisci pragnacy poszerzy¢ swoje kompetencje o umiejetnosci barberskie (strzyzenie wtoséw i pielegnacja
zarostu), aby oferowa¢ szerszy zakres ustug.

Pasjonaci: Osoby zainteresowane modg meska i pielegnacja, ktére chca rozwija¢ swoje umiejetnosci w zakresie barberingu w celach
osobistych lub zawodowych.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 21

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Powitanie

o Izabela
uczestnikéw, .
. Radzikowska - 13-02-2026 09:00 09:30 00:30
przedstawienie
Adamczuk
programu kursu.
P93 Historia
twaii Izabela
arberstwaljego  padzikowska - 13-02-2026 09:30 10:30 01:00
zZnaczenie w
Adamczuk
kulturze.
Przeglad
narzedzi Izabela
barberskich - Radzikowska - 13-02-2026 10:30 11:00 00:30
rodzajeiich Adamczuk
zastosowanie.
ZW Zz.isady Izabela
higieny i .
. ; Radzikowska - 13-02-2026 11:00 12:15 01:15
bezpieczenstwa
. Adamczuk
w salonie.
Przerwa Robert
13-02-2026 12:15 12:30 00:15
Kawowa Adamczuk
Teoria
strzyzenia -
techniki Robert 13-02-2026 12:30 14:30 02:00
podstawowe Adamczuk

(wprowadzenie
do strzyzenia).



Przedmiot / temat

L Prowadzacy
zajec
Praktyczne
zajecia:
strzyzenie na
mot:elach Robert
e Adamczuk
zastosowanie
podstawowych
technik.
Wprowadzenie
dopst lizacji |zabela
),, ] Radzikowska -
wlosoéw -
. Adamczuk
produkty i
techniki.
Praktyczne
zajecia: stylizacja Izabela
na modelach, Radzikowska -
rézne techniki Adamczuk
stylizaciji.
Przerwa Izabela
10221 dpd=la
Radzikowska -
Kawowa
Adamczuk
EEEZ3) Teoria
pielegnaciji
zarostu - Robert

produkty, techniki Adamczuk
strzyzenia i
stylizacji brody.

Praktyczne

zajecia:

strzyzenie i Robert
stylizacja Adamczuk
zarostu,

wprowadzenie do

golenia.

D sesic

pytan i

odpowiedzi,

ompéwienie Robert
Adamczuk

doswiadczen z
praktycznych
zajec.

Data realizacji
zajeé

13-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

14-02-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

09:00

10:30

12:30

12:45

14:15

16:15

Godzina
zakonczenia

17:00

10:30

12:30

12:45

14:15

16:15

17:15

Liczba godzin

02:30

01:30

02:00

00:15

01:30

02:00

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Zaawansowane
techniki
strzyzenia i
pielegnaciji -
trendy w branzy.

Praktyczne
zajecia:
strzyzenie i
stylizacja wedtug
indywidualnych
zlecen (praca z
klientem).

Przerwa

Kawowa

Wprowadzenie
do marketingu w
branzy
barberskiej -
budowanie marki
osobiste;j.

Obstuga

klienta - techniki
budowania relacji
i zarzadzania
salonem.

Wykonanie ustug
barberskich na
manekinach lub
modelach.

Walidacja;
Wywiad
swobodny;
Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych;
Test teoretyczny;
Analiza dowodéw
i deklaraciji.

Data realizacji

Prowadzacy L,

zajeé
Izabela
Radzikowska - 15-02-2026
Adamczuk
Izabela
Radzikowska - 15-02-2026
Adamczuk
|zabela
Radzikowska - 15-02-2026
Adamczuk
Robert

15-02-2026
Adamczuk
Robert

15-02-2026
Adamczuk
Robert

15-02-2026
Adamczuk
- 15-02-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:30

12:45

14:15

15:15

16:45

Godzina
zakonczenia

10:30

12:30

12:45

14:15

15:15

16:45

17:00

Liczba godzin

01:30

02:00

00:15

01:30

01:00

01:30

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Wreczenie

certyfikatow
ukonczenia
kursu,
podsumowanie i
omowienie
dalszych krokow
w karierze
barbera.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina . .
Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Robert

15-02-2026 17:00 17:30 00:30
Adamczuk

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 156,25 PLN

Koszt osobogodziny netto 156,25 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

lzabela Radzikowska -Adamczuk

Izabela Radzikowska-Adamczuk to doswiadczona i ceniona instruktorka barberingu oraz
fryzjerstwa,

ktdéra od ponad 22 lat aktywnie dziata w branzy beauty, tgczac pasje do zawodu z najwyzszym
poziomem edukacji i praktyki. Jest Magistrem Kosmetologii i Fryzjerstwa, absolwentkg studiow
podyplomowych z pedagogiki, posiada kurs pedagogiczny oraz prestizowy tytut Mistrza Fryzjerstwa,
co czyni jg ekspertem zaréwno w pracy zawodowej, jak i szkoleniowe;j.

0d 19 lat z sukcesem prowadzi wtasny salon fryzjerski, dzieki czemu jej szkolenia sg oparte na
realnych doswiadczeniach, aktualnych trendach rynkowych oraz codziennej pracy z klientem.
Doskonale rozumie potrzeby wspotczesnych barberéw i fryzjeréw — od techniki, przez ergonomie
pracy, az po budowanie marki osobistej i relacji z klientem.

0d 4 lat petni funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu w szkole TEB Edukacja w Lublinie
Izabela regularnie podnosi swoje kwalifikacje, uczestniczac w licznych kursach doszkalajgcych,
dzieki

czemu przekazuje kursantom aktualng, nowoczesng i praktyczng wiedze. Prowadzi profesjonalne



szkolenia fryzjerskie i barberskie — zaréwno dla oséb poczatkujacych, jak i zaawansowanych.
Wspotpracuje z renomowanymi firmami szkoleniowymi np z Izbg Rzemieslniczg w Lublinie Rocznie
przeprowadza okoto 100 szkolen,

Trenerka posiada doswiadczenie zawodowe i szkoleniowe aktualne na dzien realizacji ustugi,
zdobywane i wykorzystywane w sposéb ciggty w okresie ostatnich 5 lat.

222

O Robert Adamczuk

‘ ' Robert Adamczuk - szkoleniowiec, edukator, mistrz fryzjerstwa, barber z wieloletnim
doswiadczeniem. Wspétwiasciciel salonu fryzjerskiego.
Od 4 lat petni funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu w szkole TEB Edukacja w Lublinie, gdzie
z
pasja i zaangazowaniem ksztatci przysztych specjalistow.
Prowadzi profesjonalne
szkolenia fryzjerskie i barberskie — zaréwno dla oséb poczatkujgcych, jak i zaawansowanych.
Rocznie przeprowadza okoto 100 szkolen,
Trenerka posiada doswiadczenie zawodowe i szkoleniowe aktualne na dzien realizacji ustugi,
zdobywane i wykorzystywane w sposoéb ciggty w okresie ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zapewniamy: notes, dtugopis, teczka, produkty do pielegnaciji, kosmetyki, peleryna.
Prosimy o zabranie ze sobg nastepujgcych rzeczy na szkolenie:

nozyczki, maszynki do wtoséw, grzebyki, konturéwki.

Warunki uczestnictwa

e wymagana petnoletnosé

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co najmniej
70%.

§ 3 ust.1 pkt 14 Rozp. ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifilkowania zawodowego, finansowane w co najmniej 70% ze $rodkéw
publicznych oraz swiadczenie ustug i dostawe towaréw $cisle z tymi ustugami zwigzane

Osoby ktére nie otrzymajg dofinansowania powyzej 70 %

Zwolnienie ze wzgledu na nieprzekroczenie 200 000 PLN obrotu (art. 113 ust 19 ustawy o VAT)

W celu skontaktowania sie z nami, prosimy o wykorzystanie jednego z ponizszych sposobéw:

- Kontakt telefoniczny: Prosimy o zadzwonienie na numer telefonu 665031875

- Kontakt mailowy: Prosimy o wystanie wiadomosci e-mail na adres biuro.szkolenialublin@gmail.com

Dziekujemy za zainteresowanie naszym szkoleniem.



Adres

ul. 1 Maja 16
20-410 Lublin

woj. lubelskie

Salon "Izabel" ul. 1 Maja 16, 20-410 Lublin

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja

e Parking

Kontakt

0 Karolina Koczon
ﬁ E-mail biuro.szkolenialublin@gmail.com

Telefon (+48) 665031 875



