Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie P27P PRINCE2® 7 Practitioner z 3 013,50 PLN brutto
egzaminem 2 450,00 PLN netto
SOftror“c Numer ustugi 2025/12/03/142469/3188311 158,61 PLN brutto/h

128,95 PLN netto/h

SOFTRONIC
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
*AhKKke 43/5 (@ q9p

166 ocen B 22.01.2026 do 13.02.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Identyfikatory projektow Matopolski Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Szkolenie "PRINCE2® Practitioner" jest dedykowane dla doswiadczonych
menadzeréw projektéw, lideréw projektdw, konsultantéw zarzadzania
projektami oraz specjalistéow PMO, ktérzy posiadaja certyfikat PRINCE2®
Foundation lub réwnowazne kwalifikacje i do$wiadczenie. Szkolenie
obejmuje zagadnienia zwigzane z realizacjg kazdego typu projektu, w tym
Grupa docelowa ustugi réwniez projektéw z obszaru zielonej transformacji i skupia sie na
mozliwosciach dostosowania metodyki PRINCE2 do specyficznych potrzeb
projektu i organizacji z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu Matopolski Pocigg do
Kariery sezon 1 oraz projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikéw 6

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 19-01-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 19

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie umozliwia zdobycie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci w zarzgdzaniu projektami, prowadzac do zdobycia
certyfikatu PRINCE2® Practitioner. Uczestnicy osiggng petne zrozumienie pryncypioéw i technik metodyki PRINCE2®, co
umozliwi Swiadome zastosowanie ich w praktyce i dostosowanie metodyki PRINCE2® 7th edition do dowolnego
projektu, aby skutecznie kierowa¢ zespotami projektowymi i zapewni¢ sukces swoich projektow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje kluczowe elementy metodyki

Opisuje i stosuje podstawowe elementy PRINCE2.
: P . Test teoretyczny
metodyki PRINCE2. Rozréznia procesy, tematy i zasady
PRINCE2.

Wymienia zasady i regulacje egzaminu

PRINCE2 Practitioner.

Wyjasnia strukture i format egzaminu. Test teoretyczny
Przestrzega zasad egzaminacyjnych

podczas symulacji.

Zna zasady obowigzujace na egzaminie
PRINCE?2 Practitioner. Demonstruje umiejetnos¢ szybkiego

odnajdywania informacji w podreczniku.

Wskazuje kluczowe sekcje podrecznika

istotne dla egzaminu. Test teoretyczny
Wykorzystuje podrecznik do

rozwigzywania przyktadowych pytan

egzaminacyjnych.

Opisuje kazdy z siedmiu pryncypiéw
metodyki PRINCE2 i wyjasnia jego role

L L w projekcie.
Charakteryzuje i stosuje siedem Lo . .
. . Wskazuje, jak praktyki s realizowane
podstawowych pryncypiéw projektu .. ..
. na réznych etapach cyklu zycia Test teoretyczny
PRINCE2 jako powtarzalne aspekty projektu

arzadzania projektem.
Zarzadzania proj Tworzy plan dziatan projektowych z

wykorzystaniem odpowiednich
proceséw PRINCE2.

Wskazuje kluczowe role w strukturze

Opisuje role projektowe i ich . .

Lo L. organizacyjnej projektu PRINCE2.
odpowiedzialnosci w metodyce R L . . Test teoretyczny
Wyjasnia odpowiedzialno$ci przypisane

PRINCE2. . .
do poszczegdlnych rél.
Opisuje znaczenie zarzadzania
Uwzglednia czynnik ludzki jako zespotem i interesariuszami w
kluczowy element sukcesu projektu projekcie. Test teoretyczny
zgodnie z metodyka PRINCE2. Stosuje techniki wspierajgce skuteczne

zarzadzanie ludZzmi i wspétprace.



Efekty uczenia sie

Integruje cele sSrodowiskowe i
spoteczne w zarzadzaniu projektem
zgodnie z PRINCE2

Dostosowuje metodyke PRINCE2 do
specyficznych potrzeb projektu i
organizaciji.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje, jak projekt moze wspieraé¢
zréwnowazony rozwoj.

Przedstawia przyktady dostosowania
projektu do zasad zréwnowazonego
rozwoju

Przedstawia przyktady modyfikacji
procesow, rél lub dokumentacji w
zaleznosci od kontekstu projektu

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia
sie na poziomie miedzynarodowym?

TAK

Informacje

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Podstawa prawna dla Podmiotow / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje PeopleCert

Nazwa Podmiotu certyfikujacego PeopleCert/AXELOS

Program

Szkolenie "PRINCE2® Practitioner" pozwala uczestnikom na zgtebienie zaawansowanych technik zarzgdzania projektami, skupiajac sie
na praktycznym zastosowaniu pryncypiéw i proceséw metodyki PRINCE2®. Jest to kluczowe dla zdobycia certyfikatu PRINCE2®
Practitioner, ktéry potwierdza wysoki poziom kompetencji i otwiera nowe mozliwos$ci zawodowe w dziedzinie zarzadzania projektami.
Szkolenie obejmuje zagadnienia zwigzane z realizacjg kazdego typu projektu, w tym réwniez projektdéw z obszaru zielonej transformacji i
skupia sie na mozliwosciach dostosowania metodyki PRINCE2 do specyficznych potrzeb projektu i organizacji z uwzglednieniem zasad
zréwnowazonego rozwoju. Szkolenie obejmuje intensywne przygotowanie do egzaminu, w tym praktyczne éwiczenia z przyktadowymi
egzaminami, co maksymalizuje szanse na jego pomysine zdanie.

Szkolenie sktada sie z wyktadéw oraz éwiczen samodzielnych i grupowych.
Szkolenie trwa 16 godzin dydaktycznych i jest realizowane w ciggu 2 dni.
Czas trwania przerw nie wlicza sig do ogdlnej liczby godzin trwania ustugi szkoleniowej.

Egzamin trwa 3 godziny i odbedzie sie on-line, w systemie egzaminacyjnym PeopleCert®.



Uczestnik otrzymuje indywidualny kod umozliwiajacy rejestracje na egzamin.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik indywidualnie zapisuje sie na egzamin na platformie PeopleCert w dostepnym dniu i
godzinie. Egzamin musi si¢ odby¢ najpézniej do dnia zakornczenia ustugi w BUR. W przypadku uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu
PRINCE2® Practitioner, Uczestnik otrzymuje Certyfikat PRINCE2® Practitioner, ktory jest wazny przez okres 3 lat.

Egzamin:
PRINCE2® 7th edition Practitioner

Zgodnie z zasadami jednostki akredytujgcej PeopleCert®, szkolenie nalezy zakupi¢ w pakiecie egzaminacyjnym, w sktad ktérego wchodzi
voucher egzaminy oraz podrecznik.

Koszt zakupu pakietu wliczony jest w cene szkolenia:

Voucher na egzamin Egzamin PRINCE2® Practitioner - egzamin odbywa sie w formie on-line
1850 PLN

Oficjalne Materiaty Szkoleniowe (OTM), Oficjalne Materiaty Szkoleniowe PeopleCert

Program szkolenia:

Dzien pierwszy

Przypomnienie podstawowych elementéw metodyki PRINCE2 w kontek$cie egzaminu Practitioner
Zasady obowigzujgce na egzaminie

Sposéb korzystania z podrecznika na egzaminie

Rozgrzewka przed egzaminem Practitioner — przyktadowe pytania

Dzien drugi

Praca z przyktadowym egzaminem Practitioner (Sample Paper 1)

Praca z przyktadowym egzaminem Practitioner (Sample Paper 2)

SOFTRONIC Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwotania w przypadku niezebrania sie minimalnej
liczby Uczestnikow tj. 6 0sob.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

., L, . B} . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia

Przypomnienie

podstawowych

elementéw

metodyki

PRINCE2 w Andrzej Hejduk 22-01-2026 09:00 10:30 01:30
kontekscie

egzaminu

Practitioner (on-

line, na zywo,

wyktad)



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

Przypomnienie
podstawowych
elementéw
metodyki
PRINCE2 w
kontekscie
egzaminu
Practitioner (on-
line, na zywo,
wyktad)

Przerwa

Zasady
obowiagzujace na
egzaminie,
Sposéb
korzystania z
podrecznika na
egzaminie (on-
line, na zywo,
wyktad)

Przerwa

Rozgrzewka
przed
egzaminem
Practitioner —
przyktadowe
pytania (on-line,
na zywo,
éwiczenia)

Praca z

przyktadowym
egzaminem
Practitioner
(Sample Paper 1)
(on-line, na zywo,
éwiczenia)

Przerwa

Prowadzacy

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Andrzej Hejduk

Data realizacji
zajeé

22-01-2026

22-01-2026

22-01-2026

22-01-2026

22-01-2026

22-01-2026

23-01-2026

23-01-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Praca z

przyktadowym

egzaminem

Practitioner Andrzej Hejduk
(Sample Paper 1)

(on-line,

éwiczenia)

Przerwa Andrzej Hejduk

Praca z

przyktadowym

egzaminem

Practitioner Andrzej Hejduk
(Sample Paper 2)

(on-line, na zywo,

éwiczenia)

Przerwa Andrzej Hejduk

Praca z

przyktadowym

egzaminem

Practitioner Andrzej Hejduk
(Sample Paper 2)

(on-line, na zywo,

éwiczenia)

Egzamin

PRINCE2® 7 -
Practitioner

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
23-01-2026 10:45
23-01-2026 12:15
23-01-2026 12:30
23-01-2026 14:00
23-01-2026 14:30
13-02-2026 10:00

Cena

3013,50 PLN

2 450,00 PLN

158,61 PLN

128,95 PLN

Godzina
zakonczenia

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

12:15

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

02:15



W tym koszt walidacji brutto 2 275,50 PLN

W tym koszt walidacji netto 1850,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Andrzej Hejduk

‘ ' doswiadczony trener i konsultant specjalizujgcy sie w efektywnym zarzadzaniu projektami oraz
Change Management. Jego szerokie umiejetnosci obejmuja takze zarzadzanie ryzykiem,
optymalizacje procesow i logistyke. Jako Coach dla menedzeréw i koordynatoréw, skupia sie na
rozwijaniu umiejetnosci przywodczych, skutecznym rozwigzywaniu problemow i tworzeniu strategii
biznesowych. Andrzej Hejduk jest wieloletnim, aktywnym praktykiem w prowadzeniu projektéw w
réznych dziedzinach i dla organizacji r6znej skali. Jest akredytowanym trenerem PRINCE2® od
blisko 15 lat. Posiada takze akredytacje w takich obszarach jak: Agile, Prince2, PMI.

Jego obszerne doswiadczenie i wiedza w réznych obszarach rozwoju organizacyjnego, coachingu i
zarzgdzania zmianami sprawiajg, ze jest on cennym zrédtem wsparcia dla organizacji, ktére chca
poprawi¢ swoje procesy, przywodztwo i ogélng efektywnosé.

Wspotpracowat miedzy innymi z PZU, PKW S.A., Nestle, BPH oraz RIGIPS.

Trener promuje holistyczne podejscie do biznesu oraz procesowy sposdb myslenia, przyczyniajac
sie do sukcesu projektow i rozwoju organizacji. Poprzez sesje indywidualne i zespotowe, wspiera
kluczowe osoby w ich osobistym i biznesowym rozwoju, otwierajgc nowe perspektywy i przekazujac
niezbedne umiejetnosci dla dynamicznego $wiata biznesu.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia "PRINCE2® Practitioner" otrzymaja akredytowane materiaty szkoleniowe od Softronic, dostepne w polskiej wersji
jezykowej oraz e-Booka - Podrecznik w formie e-Booka "PRINCE2 - Skuteczne Zarzadzanie Projektami” (EN: "Managing Successful
Projects with PRINCE2"), co utatwi zrozumienie i przyswajanie wiedzy. Materiaty te sg kompleksowo przygotowane, aby wspiera¢ nauke i
przygotowanie do egzaminu certyfikacyjnego, obejmujac wszystkie kluczowe aspekty metodologii PRINCE2®.

Warunki uczestnictwa

Wymagane jest, aby przed przystgpieniem do szkolenia i egzaminu PRINCE2® 7th Practitioner uczestnik posiadat certyfikat PRINCE2®
Foundation 7th lub 6th edition.



Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkolen majgcych charakter ksztatcenia zawodowego lub stuzacych
przekwalifikowaniu zawodowemu pracownikdw, ktérych poziom dofinansowania ze $rodkéw publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkdw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.).

Ustuga skierowana réwniez do uczestnikéw Projektu Matopolski Pocigg do Kariery - sezon 1.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na swiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

EGZAMIN WYMAGANY
kwalifikacja zwiazana z zielona transformacja

Przed dokonaniem zgtoszenia / ztozeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC: softronic@softronic.pl

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w ktérym mozesz wzig¢ udziat
z kazdego miejsca na $wiecie.

Szkolenie obywa sie za posrednictwem platformy Microsoft Teams, ktéra umozliwia transmisje dwukierunkowa, dzieki czemu Uczestnik
moze zadawac pytania i aktywnie uczestniczy¢ w dyskusji. Uczestnik, ktéry potwierdzi swoj udziat w szkoleniu, przed rozpoczeciem
szkolenia, drogg mailowg, otrzyma link do spotkania wraz z hastami dostepu.

Wymagania sprzetowe:

- komputer z dostepem do internetu o minimalnej przepustowosci 20Mb/s.

- wbudowane lub peryferyjne urzadzenia do obstugi audio - stuchawki/gtos$niki oraz mikrofon.

- zainstalowana przegladarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams moze zostaé zainstalowana na komputerze lub mozna z niej korzystaé za posrednictwem przegladarki internetowej

Kontakt

ﬁ E-mail agata.wojciechowska@softronic.pl

Telefon (+48) 610 658 840

Agata Wojciechowska



