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    4,3 / 5

166 ocen

Szkolenie P27P PRINCE2® 7 Practitioner z
egzaminem
Numer usługi 2025/12/03/142469/3188311

3 013,50 PLN brutto

2 450,00 PLN netto

158,61 PLN brutto/h

128,95 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 19 h

 22.01.2026 do 13.02.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Identyfikatory projektów Małopolski Pociąg do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Grupa docelowa usługi

Szkolenie "PRINCE2® Practitioner" jest dedykowane dla doświadczonych
menadżerów projektów, liderów projektów, konsultantów zarządzania
projektami oraz specjalistów PMO, którzy posiadają certyfikat PRINCE2®
Foundation lub równoważne kwalifikacje i doświadczenie. Szkolenie
obejmuje zagadnienia związane z realizacją każdego typu projektu, w tym
również projektów z obszaru zielonej transformacji i skupia się na
możliwościach dostosowania metodyki PRINCE2 do specyficznych potrzeb
projektu i organizacji z uwzględnieniem zasad zrównoważonego rozwoju. 

Usługa adresowana również dla Uczestników projektu Małopolski Pociąg do
Kariery sezon 1 oraz projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestników 6

Maksymalna liczba uczestników 12

Data zakończenia rekrutacji 19-01-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 19

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO
9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel
Cel edukacyjny
Szkolenie umożliwia zdobycie zaawansowanej wiedzy i umiejętności w zarządzaniu projektami, prowadząc do zdobycia
certyfikatu PRINCE2® Practitioner. Uczestnicy osiągną pełne zrozumienie pryncypiów i technik metodyki PRINCE2®, co
umożliwi świadome zastosowanie ich w praktyce i dostosowanie metodyki PRINCE2® 7th edition do dowolnego
projektu, aby skutecznie kierować zespołami projektowymi i zapewnić sukces swoich projektów.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje i stosuje podstawowe elementy
metodyki PRINCE2.

Opisuje kluczowe elementy metodyki
PRINCE2.
Rozróżnia procesy, tematy i zasady
PRINCE2.

Test teoretyczny

Zna zasady obowiązujące na egzaminie
PRINCE2 Practitioner.

Wymienia zasady i regulacje egzaminu
PRINCE2 Practitioner.
Wyjaśnia strukturę i format egzaminu.
Przestrzega zasad egzaminacyjnych
podczas symulacji.

Test teoretyczny

Demonstruje umiejętność szybkiego
odnajdywania informacji w podręczniku.
Wskazuje kluczowe sekcje podręcznika
istotne dla egzaminu.
Wykorzystuje podręcznik do
rozwiązywania przykładowych pytań
egzaminacyjnych.

Test teoretyczny

Charakteryzuje i stosuje siedem
podstawowych pryncypiów projektu
PRINCE2 jako powtarzalne aspekty
zarządzania projektem.

Opisuje każdy z siedmiu pryncypiów
metodyki PRINCE2 i wyjaśnia jego rolę
w projekcie.
Wskazuje, jak praktyki są realizowane
na różnych etapach cyklu życia
projektu.
Tworzy plan działań projektowych z
wykorzystaniem odpowiednich
procesów PRINCE2.

Test teoretyczny

Opisuje role projektowe i ich
odpowiedzialności w metodyce
PRINCE2.

Wskazuje kluczowe role w strukturze
organizacyjnej projektu PRINCE2.
Wyjaśnia odpowiedzialności przypisane
do poszczególnych ról.

Test teoretyczny

Uwzględnia czynnik ludzki jako
kluczowy element sukcesu projektu
zgodnie z metodyką PRINCE2.

Opisuje znaczenie zarządzania
zespołem i interesariuszami w
projekcie.
Stosuje techniki wspierające skuteczne
zarządzanie ludźmi i współpracę.

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla którego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektów uczenia
się na poziomie międzynarodowym?

TAK

Informacje

Program

Szkolenie "PRINCE2® Practitioner" pozwala uczestnikom na zgłębienie zaawansowanych technik zarządzania projektami, skupiając się
na praktycznym zastosowaniu pryncypiów i procesów metodyki PRINCE2®. Jest to kluczowe dla zdobycia certyfikatu PRINCE2®
Practitioner, który potwierdza wysoki poziom kompetencji i otwiera nowe możliwości zawodowe w dziedzinie zarządzania projektami.
Szkolenie obejmuje zagadnienia związane z realizacją każdego typu projektu, w tym również projektów z obszaru zielonej transformacji i
skupia się na możliwościach dostosowania metodyki PRINCE2 do specyficznych potrzeb projektu i organizacji z uwzględnieniem zasad
zrównoważonego rozwoju. Szkolenie obejmuje intensywne przygotowanie do egzaminu, w tym praktyczne ćwiczenia z przykładowymi
egzaminami, co maksymalizuje szanse na jego pomyślne zdanie.

Szkolenie składa się z wykładów oraz ćwiczeń samodzielnych i grupowych. 

Szkolenie trwa 16 godzin dydaktycznych i jest realizowane w ciągu 2 dni.

Czas trwania przerw nie wlicza się do ogólnej liczby godzin trwania usługi szkoleniowej.

Egzamin trwa 3 godziny i odbędzie się on-line, w systemie egzaminacyjnym PeopleCert®. 

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Integruje cele środowiskowe i
społeczne w zarządzaniu projektem
zgodnie z PRINCE2

Wskazuje, jak projekt może wspierać
zrównoważony rozwój.
Przedstawia przykłady dostosowania
projektu do zasad zrównoważonego
rozwoju

Test teoretyczny

Dostosowuje metodykę PRINCE2 do
specyficznych potrzeb projektu i
organizacji.

Przedstawia przykłady modyfikacji
procesów, ról lub dokumentacji w
zależności od kontekstu projektu

Test teoretyczny

Podstawa prawna dla Podmiotów / kategorii
Podmiotów

uprawnione do realizacji procesów walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepisów prawa

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację PeopleCert

Nazwa Podmiotu certyfikującego PeopleCert/AXELOS



Uczestnik otrzymuje indywidualny kod umożliwiający rejestrację na egzamin. 

Po zakończeniu szkolenia uczestnik indywidualnie zapisuje się na egzamin na platformie PeopleCert w dostępnym dniu i
godzinie. Egzamin musi się odbyć najpóźniej do dnia zakończenia usługi w BUR. W przypadku uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu
PRINCE2® Practitioner, Uczestnik otrzymuje Certyfikat PRINCE2® Practitioner, który jest ważny przez okres 3 lat. 

Egzamin:

PRINCE2® 7th edition Practitioner

Zgodnie z zasadami jednostki akredytującej PeopleCert®, szkolenie należy zakupić w pakiecie egzaminacyjnym, w skład którego wchodzi
voucher egzaminy oraz podręcznik.

Koszt zakupu pakietu wliczony jest w cene szkolenia:

Program szkolenia:

Dzień pierwszy

Przypomnienie podstawowych elementów metodyki PRINCE2 w kontekście egzaminu Practitioner

Zasady obowiązujące na egzaminie

Sposób korzystania z podręcznika na egzaminie

Rozgrzewka przed egzaminem Practitioner – przykładowe pytania

Dzień drugi

Praca z przykładowym egzaminem Practitioner (Sample Paper 1)

Praca z przykładowym egzaminem Practitioner (Sample Paper 2)

SOFTRONIC Sp. z o. o. zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub jego odwołania w przypadku niezebrania się minimalnej
liczby Uczestników tj. 6 osób.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 15

Voucher na egzamin Egzamin PRINCE2® Practitioner - egzamin odbywa się w formie on-line

1850 PLN

Oficjalne Materiały Szkoleniowe (OTM), Oficjalne Materiały Szkoleniowe PeopleCert

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 15

Przypomnienie
podstawowych
elementów
metodyki
PRINCE2 w
kontekście
egzaminu
Practitioner (on-
line, na żywo,
wykład)

Andrzej Hejduk 22-01-2026 09:00 10:30 01:30



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

2 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 22-01-2026 10:30 10:45 00:15

3 z 15

Przypomnienie
podstawowych
elementów
metodyki
PRINCE2 w
kontekście
egzaminu
Practitioner (on-
line, na żywo,
wykład)

Andrzej Hejduk 22-01-2026 10:45 12:15 01:30

4 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 22-01-2026 12:15 12:30 00:15

5 z 15  Zasady
obowiązujące na
egzaminie,
Sposób
korzystania z
podręcznika na
egzaminie (on-
line, na żywo,
wykład)

Andrzej Hejduk 22-01-2026 12:30 14:00 01:30

6 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 22-01-2026 14:00 14:30 00:30

7 z 15

Rozgrzewka
przed
egzaminem
Practitioner –
przykładowe
pytania (on-line,
na żywo,
ćwiczenia)

Andrzej Hejduk 22-01-2026 14:30 16:00 01:30

8 z 15  Praca z
przykładowym
egzaminem
Practitioner
(Sample Paper 1)
(on-line, na żywo,
ćwiczenia)

Andrzej Hejduk 23-01-2026 09:00 10:30 01:30

9 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 23-01-2026 10:30 10:45 00:15



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

10 z 15  Praca z
przykładowym
egzaminem
Practitioner
(Sample Paper 1)
(on-line,
ćwiczenia )

Andrzej Hejduk 23-01-2026 10:45 12:15 01:30

11 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 23-01-2026 12:15 12:30 00:15

12 z 15  Praca z
przykładowym
egzaminem
Practitioner
(Sample Paper 2)
(on-line, na żywo,
ćwiczenia)

Andrzej Hejduk 23-01-2026 12:30 14:00 01:30

13 z 15  Przerwa Andrzej Hejduk 23-01-2026 14:00 14:30 00:30

14 z 15  Praca z
przykładowym
egzaminem
Practitioner
(Sample Paper 2)
(on-line, na żywo,
ćwiczenia)

Andrzej Hejduk 23-01-2026 14:30 16:00 01:30

15 z 15  Egzamin
PRINCE2® 7
Practitioner

- 13-02-2026 10:00 12:15 02:15

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 013,50 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 450,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 158,61 PLN

Koszt osobogodziny netto 128,95 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Andrzej Hejduk

doświadczony trener i konsultant specjalizujący się w efektywnym zarządzaniu projektami oraz
Change Management. Jego szerokie umiejętności obejmują także zarządzanie ryzykiem,
optymalizację procesów i logistykę. Jako Coach dla menedżerów i koordynatorów, skupia się na
rozwijaniu umiejętności przywódczych, skutecznym rozwiązywaniu problemów i tworzeniu strategii
biznesowych. Andrzej Hejduk jest wieloletnim, aktywnym praktykiem w prowadzeniu projektów w
różnych dziedzinach i dla organizacji różnej skali. Jest akredytowanym trenerem PRINCE2® od
blisko 15 lat. Posiada także akredytacje w takich obszarach jak: Agile, Prince2, PMI.
Jego obszerne doświadczenie i wiedza w różnych obszarach rozwoju organizacyjnego, coachingu i
zarządzania zmianami sprawiają, że jest on cennym źródłem wsparcia dla organizacji, które chcą
poprawić swoje procesy, przywództwo i ogólną efektywność.
Współpracował między innymi z PZU, PKW S.A., Nestle, BPH oraz RIGIPS.
Trener promuje holistyczne podejście do biznesu oraz procesowy sposób myślenia, przyczyniając
się do sukcesu projektów i rozwoju organizacji. Poprzez sesje indywidualne i zespołowe, wspiera
kluczowe osoby w ich osobistym i biznesowym rozwoju, otwierając nowe perspektywy i przekazując
niezbędne umiejętności dla dynamicznego świata biznesu.

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą wprowadzenia szczegółowych
danych dotyczących oferowanej usługi.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy szkolenia "PRINCE2® Practitioner" otrzymają akredytowane materiały szkoleniowe od Softronic, dostępne w polskiej wersji
językowej oraz e-Booka - Podręcznik w formie e-Booka "PRINCE2 – Skuteczne Zarządzanie Projektami" (EN: "Managing Successful
Projects with PRINCE2"), co ułatwi zrozumienie i przyswajanie wiedzy. Materiały te są kompleksowo przygotowane, aby wspierać naukę i
przygotowanie do egzaminu certyfikacyjnego, obejmując wszystkie kluczowe aspekty metodologii PRINCE2®.

Warunki uczestnictwa

Wymagane jest, aby przed przystąpieniem do szkolenia i egzaminu PRINCE2® 7th Practitioner uczestnik posiadał certyfikat PRINCE2®
Foundation 7th lub 6th edition.

W tym koszt walidacji brutto 2 275,50 PLN

W tym koszt walidacji netto 1 850,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN



Informacje dodatkowe

Istnieje możliwość zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla szkoleń mających charakter kształcenia zawodowego lub służących
przekwalifikowaniu zawodowemu pracowników, których poziom dofinansowania ze środków publicznych wynosi co najmniej 70% (na
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zwolnień
od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.).

Usługa skierowana również do uczestników Projektu Małopolski Pociąg do Kariery - sezon 1.

Zawarto umowę z WUP w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonów szkoleniowych w ramach
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

EGZAMIN WYMAGANY

kwalifikacja związana z zieloną transformacją

Przed dokonaniem zgłoszenia / złożeniem wniosku o dofinansowanie prosimy o kontakt z SOFTRONIC: softronic@softronic.pl

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane jest w formule distance learning - szkolenie on-line w czasie rzeczywistym, w którym możesz wziąć udział
z każdego miejsca na świecie. 

Szkolenie obywa się za pośrednictwem platformy Microsoft Teams, która umożliwia transmisję dwukierunkową, dzięki czemu Uczestnik
może zadawać pytania i aktywnie uczestniczyć w dyskusji. Uczestnik, który potwierdzi swój udział w szkoleniu, przed rozpoczęciem
szkolenia, drogą mailową, otrzyma link do spotkania wraz z hasłami dostępu. 

Wymagania sprzętowe:

- komputer z dostępem do internetu o minimalnej przepustowości 20Mb/s.  

- wbudowane lub peryferyjne urządzenia do obsługi audio - słuchawki/głośniki oraz mikrofon.

- zainstalowana przeglądarka internetowa - Microsoft Edge/ Internet Explorer 10+ / Google Chrome 39+ (sugerowana) / Safari 7+

- aplikacja MS Teams może zostać zainstalowana na komputerze lub można z niej korzystać za pośrednictwem przeglądarki internetowej

Kontakt


Agata Wojciechowska

E-mail agata.wojciechowska@softronic.pl

Telefon (+48) 610 658 840


