Mozliwos$¢ dofinansowania

Ustuga - Szkolenie - Kwalifikacja rynkowa - 5249,64 PLN brutto

Zastosowanie zaawansowanych technik 5249,64 PLN netto
monitoringu zuzycia i ztaman narzedzi w 47724 PLN brutto/h
cyklach produkcyjnych wielkoskalowe;j 477,24 PLN netto/h
przemystowej obrébki skrawaniem w celu 156,25 PLN cenarynkowa ©

optymalizacji zasobdw.
Numer ustugi 2025/12/02/130471/3187203

ZPT Pawet Ziobro
Yk Kk Kk 49/5

80 ocen

© Bielsko-Biata / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

® 11h
9 28.02.2026 do 28.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Inzynieria i metrologia

Osoby zainteresowane najnowszymi trendami z zakresu technologii
wytwarzania w sektorze przemystowej obrébki skrawaniem,
ukierunkowane na generowanie i wdrazanie innowacyjnych
niskoemisyjnych i zasobooszczednych rozwigzan.

Grupa docelowa ustug Wzbogacenie warsztatu z zakresu innowacyjnych systemdéw monitoringu

w obrébce skrawaniem oraz kontrolowania w czasie rzeczywistym stanu
maszyny i narzedzi skrawajacych, co pozwala na wdrozenie nowych,
bardziej efektywnych technologii kluczowych dla prawdziwie zielonej

gospodarki.
Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakonczenia rekrutacji 25-02-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 11

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do stosowania w praktyce systemoéw zaawansowanej kontroli zuzycia i ztaman
narzedzi dla proceséw obrobki skrawaniem.

Dodatkowo szkolenie umozliwia nabycie zielonych kompetencji polegajgcych na wykorzystaniu materiatow i zasobow w
sposob przyjazny dla sSrodowiska wdrazajgc praktyki zrownowazonego rozwoju , dzieki zastosowaniu innowacyjnych

technologii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje zasady dziatania réznych
systemoéw kontroli narzedzi.

Stosuje w praktyce system oparty na
kontroli mocy w czasie, pochodnej
mocy i wykresach zuzycia.

Definiuje strategie zarzadzania
procesem, w optyce eliminac;ji strat,
oparta na zaawansowanym stosowaniu
w praktyce systemu kontroli zuzycia i
uszkodzen narzedzi, dla réznych
proceséw technologicznych.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Opisuje funkcjonowanie systemu
kontroli zuzycia i ztaman narzedzi ma
$wiadomos$¢ wplywu zuzycia ostrza na
oszczednosci materiatlowe oraz na Test teoretyczny
zuzycie energii, ktore to s kluczowe dla

osiagnigcia zatozenie zielonej

gospodarki w procesach produkcyjnych.

Opisuje korzysci wynikajgce z obrania
prawidtowej strategii stosowania
systemu kontroli zuzycia i ztaman
narzedzi skrawajacych, definiuje wptyw
tychze uszkodzen na poziom Test teoretyczny
zapewnienia jakos¢ i eliminacje strat na

wydziale produkcyjnym, dla osiagniecia

zatozen zielonej gospodarki w

masowych procesach produkcyjnych.

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

ZPT Pawet Ziobro



Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa Podmiotu certyfikujacego ZPT Pawet Ziobro

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Ustuga realizowana jest w ciggu jednego dnia - tgcznie 11 godzin zegarowych (bez przerw).
Przewidywany czas trwania dnia szkoleniowego: 12 h dydaktycznych z przerwami.

W ramach szkolenia nastapi skonsolidowanie czesci teoretycznej z czescia praktyczng, dzieki ktérym na biezgco i elastycznie beda
dostosowywane i omawiane narzedzia i rozwigzania, w zalezno$ci od potrzeb grupy. Zaktada sie realizacje ustugi w czesci teoretycznej o
wymiarze 6 h dydaktycznych oraz czesci praktycznej o wymiarze 6 h dydaktycznych.

W Trakcie szkolenia uczestnicy bedg mieli do dyspozycji:

e Systemy kontroli zuzycia i ztaman narzedzi
» Dedykowane oprogramowanie do zarzgdzania urzadzeniami omawianymi w ramach szkolenia

Monitorowanie zuzycia i ztaman narzedzi za pomoca badania parametréw mocy w czasie , pochodnej mocy i wykreséw zuzycia.
1. Budowa innowacyjnego systemu kontroli narzedzi.
(90 min)

e o cze$é pomiarowa potgczona z silnikiem wrzeciona
e czesc¢ przetwarzajgca skomunikowana ze sterowaniem numerycznym oraz programowalnym sterownikiem

2. Zdefiniowanie funkcji bazowych w celu monitorowania procesu.
2x(90 min)

¢ Instalacja oprogramowania do obstugi systemu nadzoru zuzycia i ztaman narzedzi,

¢ Konfiguracja oprogramowania do obstugi systemu nadzoru zuzycia i ztaman narzedzi,

¢ Wykonanie wzorca przebiegu czasowego dla wybranego procesu kontrolnego,

* Rodzaje strategii weryfikacji poprawnosci wzorca przebiegu czasowego,

¢ Obranie metody dla zdefiniowania poczatku efektywnej kontroli pracy narzedzia w materiale,

* Obranie metody dla zdefiniowania korica efektywnej kontroli pracy narzedzia w materiale,

* Przedstawienie koniecznosci zastosowanie offsetéw dla skutecznosci detekcji uszkodzen narzedzi,
¢ Rodzaje strategii limitéw dolnego i gérnego,

¢ Analiza poziomu zuzycia narzedzia w czasie rzeczywistym,

» Badanie i weryfikacja ilosci poprawnych cykli pracy narzedzi,

¢ Natychmiastowa detekcja wykruszenia i ztamania narzedzia,

e QOcena rezultatow modyfikacja geometrii narzedzia w oparciu o zebrane dane,

e Wyznaczenie punktu zuzycia do ktérego mozliwa jest regeneracja narzedzia,

e Omdwienie koniecznosci wskazywania zmiany narzedzia na skuteczno$¢ funkcjonowania wykreséw zuzycia narzedzi.

3. Krzywa uczenia sie i wizualizacja przebiegéw czasowych podczas pracy narzedzia.
2x(90 min)

e o rejestracja procesu obrébki na nowym narzedziu
¢ bezinwazyjna obserwacja celem analizy procesu
¢ dobranie zakreséw toleranciji
e przeglad przebiegéw czasowych | krzywych zuzycia w dedykowanych wizualizacjach

e biezaca kontrola w petni zintegrowanego systemu zdolnego zatrzymac proces w przypadku przekroczenia zadanych parametrow



4. Badanie i weryfikacja osiagniecie zatozonej dtugosci zycia narzedzi.
(90 min)

e o analiza poziomu zuzycia narzedzia w czasie rzeczywistym
¢ natychmiastowa detekcja wykruszen i ztamania
¢ w przypadku niezadowalajgcych rezultatéw pracy modyfikacja geometrii narzedzia w oparciu o zebrane dane
e wyznaczenie punktu zuzycia do ktérego mozliwa jest regeneracja narzedzia

5. Cwiczenia praktyczne, wnioski koricowe i podsumowanie
(90 min)

Omodwienie kompleksowej koncepcji stosowania zaawansowanych cyfrowych technik monitoringu zuzycia i ztaman narzedzi
generujacych realny wptyw na pozytywne efekty proekologiczne.

Wskazanie kierunkéw rozwojowych w przemysle wytwoérczym, na technologie, ktére nie tylko z nazwy sa zielone a poprzez codzienne ich
stosowanie moga mie¢ wptyw na realng eliminacje strat ukrytych w procesach produkcyjnych.

Uczestnikom zostanie postawione wyzwanie do koniecznosci podejmowania dziatan zwigzanych z tamaniem starych przyzwyczajen,
ktére sg barierg na drodze do rozwoju w osigganiu wyznaczonych realnych i osiggalnych celéw prosrodowiskowych. Uczestnikom
zostanie réwniez zaszczepiona idea koniecznosci ciggtej kontroli kosztow energii elektrycznej od skali nano w postaci poszczegdélnych
faz procesu obrébczego bo tylko w ten sposéb finalnie i globalnie mozemy osiggna¢ wyznaczone cele srodowiskowe.

6. Test kompetenc;ji
(30 minut)
Walidacja za pomoca testu online z wynikiem generowanym automatycznie lub testu stacjonarnego.

Zakres tematyczny ustugi powigzany jest z obszarami technologicznymi wskazanymi w RSI woj, $laskiego 2030 oraz PRT woj, $lagskiego
na lata 2019-2030 w punktach:

479;71,72,74;748;7.410,7.414,75,;7.6,;7.8

Szkolenie skierowane jest do oséb, ktore chca rozwijaé zielone umiejetnosci i kompetencje ekologiczne, co umozliwi im dostosowanie
swoich umiejetnosci do zmian na rynku pracy wynikajgcych z transformacji ekologicznej regionu.

Zgodnie z definicja ,zielonych umiejetnosci” zawartg w Regulaminie naboru do projektu w ramach FESL 10.17 :

Zielone umiejetnosci — umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdinym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli
takiej, ktdra jest oparta na odnawialnych Zrddtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosc i
zasobooszczednosc, a takze na zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach. Przyjmuje sie, Ze zielone umiejetnosci to takie, ktdre
przyczyniaja sie do budowy "zielonej gospodarki” poprzez tworzenie ,zielonych miejsc pracy”. ,Zielone miejsca pracy” to te, ktdre
przyczyniaja sie do zachowania fub przywrdcenia stanu srodowiska, niezaleZnie od tego czy wystepuja w tradycyjnych czy nowych
rozwijajacych sie ,zielonych” sektorach. ,Zielone miejsca pracy” wptywajg pozytywnie na zwigkszanie efektywnosci energetycznej i
surowcowej, ograniczanie emisji gazow cieplarnianych, minimalizacje odpadow i zanieczyszczern, ochrone i odtwarzanie ekosystemow
oraz wspieranie adaptacji do skutkdow zmian klimatu.

W zwigzku z powyzszym, niniejsze szkolenie jest kluczowe dla rozwijania zielonych kompetencji w kontekscie zielonej gospodarki.
Zielone umiejetnosci sg niezbedne, aby pracownicy mogli efektywnie dziata¢ w sektorze zielonej gospodarki, ktéry koncentruje sie na
odnawialnych zZrédtach energii, niskoemisyjnych technologiach oraz zasobooszczednosci. Takie szkolenie umozliwia pracownikom
zdobycie wiedzy i umiejetnosci, ktére przyczyniajg sie do tworzenia zielonych miejsc pracy, wspierajacych efektywnos$¢ energetyczng i
surowcowa oraz ograniczanie emisji gazéw cieplarnianych. Poprzez wykorzystanie zarzadzania projektami w ré6znych aspektach
dziatalnos$ci zawodowej, uczestnicy szkolenia bedg mogli przyczyni¢ sie do ochrony i odtwarzania ekosystemoéw oraz adaptacji do zmian
klimatu, co jest fundamentem zielonej gospodarki.

Szkolenie wspiera rozwéj zielonych kompetencji poprzez nauke umiejetnosci, ktére przyczyniaja sie do budowy "zielonej gospodarki”,
wspierajgc zréwnowazony rozwoj, niskoemisyjnosc¢ i zasobooszczednosé.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 8

Przedmiot / temat
zajec

Budowa

innowacyjnego
systemu kontroli
narzedzi

Zdefiniowanie
funkcji bazowych
w celu
monitorowania
procesu

Zdefiniowanie
funkcji bazowych
w celu
monitorowania
procesu

Krzywa

uczenia sie i
wizualizacja
przebiegéw
czasowych
podczas pracy
narzedzia

Krzywa

uczenia sie i
wizualizacja
przebiegéw
czasowych
podczas pracy
narzedzia

Badanie i

weryfikacja
osiggniecie
zatozonej
dtugosci zycia
narzedzi

Gwiczenia

praktyczne,
whnioski koncowe
i podsumowanie

Test

kompetenciji

Data realizacji

Prowadzacy zajeé

PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
PAWEL ZIOBRO 28-02-2026
- 28-02-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:35

11:10

12:45

14:45

16:20

17:55

19:30

Godzina
zakonczenia

09:30

11:05

12:40

14:15

16:15

17:50

19:25

20:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5249,64 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5249,64 PLN
Koszt osobogodziny brutto 477,24 PLN
Koszt osobogodziny netto 477,24 PLN
W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

PAWEL ZIOBRO

0d 2002 w branzy motoryzacyjnej, w Polsce prowadzit prace zwigzane z kompleksowym
uruchomieniem i wprowadzeniem nowych wersji silnika SDE, odpowiedzialny za instalacje i
uruchomienie linii obrébki gtowicy silnika i linii montazu gtowicy silnika SGE TA.

Na rynku miedzynarodowym odpowiedziany za finalne przekazanie i projekty serwisowania linii

montazu do produkcji skrzyni biegéw.

Obecnie, jako wtasciciel firmy ZPT, prowadzi dla krajowych i Swiatowych producentéw z branzy
motoryzacyjnej i lotniczej, projekty zwigzane z optymalizacjg proceséw produkcyjnych, doradztwem
strategicznym, automatyzacja, projektami badawczo rozwojowymi i szkoleniem kadr.
Pomystodawca i mentor prac inzynierskich, za ktére otrzymat wyréznienia, nagrody krajowe i
zagraniczne.

Lider wydziatu odpowiedzialnego za wdrazanie technologii zrbwnowazonego rozwoju do proceséw
produkcyjnych, z udokumentowanym dorobkiem w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

Wyksztatcenie:
Wyzsze.



Doswiadczenie:

Doswiadczenie zdobyte na przestrzeni ostatnich 5 lat, bedace kontynuacja 23 letniej praktyki.
17 lat prowadzenia szkolen zwigzanych z funkcjonowaniem linii produkcyjnych obrébczych i
montazowych w sektorze motoryzacyjnym.

8 lat prowadzenia szkolen dedykowanych zwigzanych z przemystem 4.0, systemami kontroli
procesoéw, systemami odpowiedzialnymi za oszczednos$¢ energii elektrycznej w procesach
produkcyjnych, systemami do gromadzeniu duzych zbioréw danych i ich analizie pod katem
racjonalnego zarzadzania zasobami produkcji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W Trakcie szkolenia uczestnik otrzyma:

Materiaty w postaci naukowych publikacji recenzowanych prowadzacego szkolenie:

Pomiary w obrabiarkach sterowanych numerycznie i ich zastosowanie w przemysle 4.0

Zastosowanie zaawansowanego systemu kontroli pracy narzedzi celem doskonalenia funkcjonowania procesu obrébki skrawaniem
Uczenie maszynowe i korzysci zastosowania w przemysle produkcyjnym

Analiza eliminacji strat dla wdrozenia systemu monitorowania obrébki skrawaniem z punktu widzenia potencjatu ekonomicznego
Zastosowanie zaawansowanego systemu kontroli narzedzi z punktu widzenia optymalizacji procesu produkcyjnego

Application of a computer tool monitoring system in CNC machining centers

Uczestnikom szkolen udostepniamy réwniez katalog online z najlepszymi praktykami ze srodowiska przemystowego z zakresu
omawianego tematu.

Adres

ul. Partyzantéw 59
43-300 Bielsko-Biata

woj. Slaskie

Kontakt

PAWEL ZIOBRO

E-mail pawel.ziobro@zp-team.pl
Telefon (+48) 500 091 241



