
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB

Merito we

Wrocławiu

    4,6 / 5

1 028 ocen

Kaizen & Lean Change Makers Academy-
studia podyplomowe

Numer usługi 2025/12/02/7038/3186705

9 900,00 PLN brutto

9 900,00 PLN netto

68,28 PLN brutto/h

68,28 PLN netto/h

 Wrocław / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 145 h

 28.03.2026 do 28.02.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do:

chcą usprawniać procesy i eliminować straty, wykorzystując filozofię

Kaizen™ i Lean,

rozwijają lub chcą rozwijać swoje kompetencje menedżerskie,

liderskie i zespołowe,

zarządzają produkcją i chcą widzieć AI jako spójny system

wspierający procesy, decyzje i ludzi,

chcą nauczyć się projektować rozwiązania oparte na agentach AI,

wspierające diagnozę, planowanie i prewencję,

są gotowe odpowiadać za rozwój i innowacje oraz świadomie

włączać mechanizmy AI w strategię transformacji w duchu

Przemysłu 5.0.

Usługa rozwojowa adresowana również dla Uczestników projektu

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 11-03-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 145

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)



Cel

Cel edukacyjny

Przygotowuje do skutecznego wdrażania zasad Lean i Kaizen™, budowania kultury ciągłego doskonalenia oraz tworzenia

długofalowych strategii rozwoju organizacji. Uczestnicy zdobywają umiejętności analizy i optymalizacji procesów z

wykorzystaniem narzędzi Lean, zarządzania zmianą i zespołami, a także podejmowania decyzji opartych na danych, KPI i

sztucznej inteligencji.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wdraża zasady Lean i Kaizen w

organizacji.

Buduje kulturę ciągłego doskonalenia i

długofalowe strategie rozwoju.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Usprawnia procesy z wykorzystaniem

narzędzi Lean.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Analizuje procesy i mapuje strumień

wartości.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Prowadzi zespoły w procesach zmian i

rozwija przywództwo

Używa dane, KPI i AI do podejmowania

decyzji operacyjnych
Prezentacja

Projektuje mechanizmy AI (rozwiązania

prywatne, chmurowe, LLM) w strategii

rozwoju.

Prezentacja



TAK

Program

Program studiów podyplomowych na kierunku Kaizen & Lean Change Makers Academy na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu.

Potwierdza przygotowanie do skutecznego wdrażania zasad Lean i Kaizen™, budowania kultury ciągłego doskonalenia oraz tworzenia

długofalowych strategii rozwoju organizacji.

Kaizen Foundation – Fundamenty ciągłego doskonalenia (16 godz.)

Daily Kaizen – Doskonalenie codziennej pracy (16 godz.)

Value Stream Analysis (VSA) – Mapowanie Strumienia Wartości (16 godz.)

Strategia Kaizen – Długoterminowe doskonalenie organizacji (16 godz.)

DNA Lean - Zespołowe usprawnianie organizacji. Gra symulacyjna (16 godz.)

Rola Lidera Lean w Doskonaleniu Procesów i Zespołów (16 godz.)

Podstawy i inspiracje (8 godz.)

Warsztaty koncepcyjne (8 godz.)

Al dla liderów innowacji: optymalizacja, automatyzacja procesów (8 godz.)

Optymalizacja procesów produkcyjnych. Kluczowe KPI, wpływ na wyniki i efektywny Shop Floor Management (16 godz.)

Lean360 VR Logistics & Cybersecurity – trening logistyki magazynowej, cyberbezpieczeństwa w Wirtualnej Rzeczywistości (8 godz.).

Egzamin (1 godz.)

Łączna liczba godzin kontaktowych: 145 (minimum 30 punktów ECTS) w tym 121 praktycznych.

Liczba semestrów: 2

Walidacja: Projekt Al – opracowanie projektu końcowego, wybór problemu do analizy, praca nad projektem, mówienie wyników, przegląd

zastosowanych technik, omówienie wykorzystanych technologii.

Egzamin końcowy – test

Dni zajęć: sobota, niedziela w godz. 08:30-15:00, przerwa 11.30-12.00.

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, które uzupełniane są ćwiczeniami, warsztatami oraz rozwiązywaniem przykładów

praktycznych.

Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia studiów podyplomowych zgodne z przepisami, jakie zostały określone przez Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyższego.

Harmonogram zostanie udostępniony na co najmniej 7 dni przed rozpoczęciem usługi.

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 1

Cennik

Cennik

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 1  Walidacja - 28-02-2027 15:00 15:45 00:45



Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Opracowania autorskie, akty prawne, konspekty, prezentacje, zadania. Przygotowywane do każdego modułu przez prowadzących,

zamieszczane w formie elektronicznej na portalu UWSB Merito.

Warunki uczestnictwa

Aby zostać uczestnikiem studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito, należy:

mieć ukończone studia licencjackie, inżynierskie lub magisterskie,

złożyć komplet dokumentów i spełnić wymogi rekrutacyjne

UWAGA: W przypadku, gdy nie zbierze się odpowiednia ilość osób, Wykonawca zastrzega sobie prawo do odwołania studiów.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu "Kierunek – Rozwój".

Zawarto umowę z WUP Kraków w ramach projektu "Małopolski pociąg do kariery - sezon 1" oraz "Nowy start w Małopolsce z EURESem".

Zawarto umowę z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Szczecinie na świadczenie usług rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych

bonów szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Z usługi mogą również korzystać uczestnicy innych projektów.

Zwolnienie z VAT na podst.art.43 ust. 1 pkt 26 lit.b. ustawy o podatkach od towarów i usług.

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym również wykształcenie) odpowiednie

do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 9 900,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 9 900,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 68,28 PLN

Koszt osobogodziny netto 68,28 PLN



Adres

ul. Fabryczna 29-31

53-609 Wrocław

woj. dolnośląskie

Kampus składa się z 4 budynków zlokalizowanych przy ul. Fabrycznej:

budynek A - ul. Fabryczna 29-31

budynek B - ul. Fabryczna 29-31

budynek C - ul. Fabryczna 18

budynek G - ul. Fabryczna 14G

Na uczelni: połączysz się z siecią Wi-Fi, w czasie przerw i okienek zrelaksujesz się w specjalnie zaaranżowanych do

wypoczynku strefach, znajdziesz punkty z przekąskami i kawą, źródełkami wody pitnej oraz bistro, w którym zjesz ciepły

i smaczny posiłek w dobrej cenie, zrobisz kopię ważnych notatek lub zeskanujesz je w przeznaczonym do tego punkcie

ksero, będziesz korzystać ze specjalistycznych pracowni i laboratoriów oraz nowoczesnych sal.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


MAGDALENA KRZYWIŃSKA

E-mail magdalena.krzywinska@wroclaw.merito.pl

Telefon (+48) 713 561 649


