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Informacje podstawowe

Kategoria
Ekologia i rolnictwo / Ochrona środowiska
Identyfikatory projektów
Akademia HR, Kierunek - Rozwój, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, FELB.06.03-IZ.00-
0003/24 ZIPH
Grupa docelowa usługi

Członkowie zarządów i organów nadzorczych, a także pracowników działów takich jak CSR/ESG,
finanse, prawo, compliance, zarządzanie ryzykiem, ochrona środowiska, HR, marketing i
komunikacja.

Minimalna liczba uczestników
5
Maksymalna liczba uczestników
15
Data zakończenia rekrutacji
13-02-2026
Forma prowadzenia usługi
zdalna
Liczba godzin usługi
16
Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) - w zakresie
usług szkoleniowych

Cel



Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom kompleksowej, praktycznej wiedzy z zakresu ESG,
obejmującej zarówno podstawy teoretyczne, jak i zastosowanie standardów oraz narzędzi w praktyce
biznesowej. Uczestnicy nauczą się identyfikować kluczowe obszary ESG, analizować ich wpływ na
organizację, wdrażać odpowiednie działania oraz przygotowywać elementy raportowania zgodnego z
wymaganiami UE (w tym ESRS/CSRD).

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda
walidacji

Efekty uczenia się
Będzie rozumiał koncepcję zrównoważonego rozwoju
oraz kluczowe obszary ESG (Environmental, Social,
Governance);

Będzie znał obowiązujące i nadchodzące regulacje
związane z ESG (np. CSRD, ESRS, taksonomia UE);

Będzie potrafił powiedzieć w jaki sposób ESG
wpływa na strategię, ryzyka, łańcuch dostaw i wyniki
finansowe organizacji;

Będzie potrafił podać przykłady dobrych praktyk
wdrożeń ESG w firmach.

Kryteria weryfikacji
Kryteria weryfikacji:

poprawne wyjaśnienie kluczowych
pojęć ESG i regulacji CSRD/ESRS;

prawidłowa identyfikacja obszarów
ESG oraz interesariuszy;

wykonanie analizy istotności na
przykładzie;

analiza i interpretacja danych
niefinansowych;

przygotowanie propozycji planu
działań ESG;

dobór wskaźników i danych do
raportowania ESG;

aktywny udział w ćwiczeniach
praktycznych i pracy zespołowej;

uzasadnienie proponowanych działań
w kontekście zrównoważonego
rozwoju.

Metoda
walidacji
Test
teoretyczny

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?
TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotów / kategorii Podmiotów



uprawnione do realizacji procesów walidacji i certyfikowania na mocy innych przepisów prawa
Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację
Doszkolimy.pl
Podmiot prowadzący walidację jest zarejestrowany w BUR
Tak
Nazwa Podmiotu certyfikującego
Doszkolimy.pl
Podmiot certyfikujący jest zarejestrowany w BUR
Tak

Program

1. Wprowadzenie do zrównoważonego rozwoju i ESG (podstawowe pojęcia , trendy, znaczenie dla
organizacji)

2. Uwarunkowania regulacyjne

3. Standardy tematyczne

4. Łańcuch wartości w raportowaniu

5. Proces przygotowania raportu

6. Analiza podwójnej istotności, należyta staranność

7. Mierniki i wskaźniki- na co zwrócić uwagę by zdroworozsądkowo wdrażać ESG.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny
Cena
Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto
3 000,00 PLN
Koszt przypadający na 1 uczestnika netto
3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto
187,50 PLN
Koszt osobogodziny netto
187,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto
0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto
0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto
0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto
0,00 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi



Szkolenie ma charakter praktyczny i warsztatowy – uczestnicy pracują na przykładach, case studies oraz
narzędziach stosowanych w obszarze zrównoważonego rozwoju i ESG. Program został przygotowany
zgodnie z aktualnymi wymaganiami regulacyjnymi UE (CSRD, ESRS, Taksonomia UE).

Korzyści dla uczestnika

zdobycie aktualnej wiedzy dotyczącej obowiązków i trendów ESG,
zrozumienie, jak przygotować organizację do raportowania niefinansowego,
rozwój umiejętności identyfikowania ryzyk i szans ESG,
nabycie kompetencji niezbędnych przy wdrażaniu działań zrównoważonego rozwoju.

Korzyści dla uczestnika

zdobycie aktualnej wiedzy dotyczącej obowiązków i trendów ESG,
zrozumienie, jak przygotować organizację do raportowania niefinansowego,
rozwój umiejętności identyfikowania ryzyk i szans ESG,
nabycie kompetencji niezbędnych przy wdrażaniu działań zrównoważonego rozwoju.

Korzyści dla organizacji

wsparcie w przygotowaniu do nowych wymogów raportowych,
uporządkowanie podejścia do ESG i strategii środowiskowo-społecznej,
możliwość zaplanowania działań wynikających z analizy istotności,
zwiększenie transparentności i poprawa wizerunku odpowiedzialnej organizacji.

Warunki techniczne

Własny laptop

Słuchawki

Połączenie internetowe

Kontakt

Mateusz Sierla

E-mail
rekrutacja@doszkolimy.pl
Telefon
(+48) 730 599 006


