Mozliwo$¢ dofinansowania

Tytut kursu: "Jezyk angielski w pracy: 6 960,00 PLN brutto

. Rozmawiaj pewnie na poziomie A2" z 6960,00 PLN netto
¥ ianse " egzaminem. 120,00 PLN brutto/h
I 120,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/12/01/115086/3183607

KOMPLEKSOWE
USLUGI KAMILA
SANOK

© Legnica / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 49/5 (@ sgh
465 ocen B 07.12.2025 do 02.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Grupa docelowa kursu jezyka angielskiego dla pracodawcéw i
pracownikow obejmuje osoby, ktore chca rozwijaé¢ kompetencje
jezykowe w bezposrednim kontekscie zawodowym. Szkolenie jest
przeznaczone zaréwno dla kadry zarzadzajacej, jak i pracownikéw
operacyjnych, ktorzy w swojej codziennej pracy wspétpracuja z
kontrahentami zagranicznymi, obstuguja miedzynarodowych klientow,
wspottworza dokumentacje w jezyku angielskim lub uczestnicza w

Grupa docelowa ustugi projektach miedzynarodowych. Program odpowiada na potrzeby oséb,
ktoére chca usprawni¢ komunikacje biznesowa i zwiekszy¢ swoja
skutecznos¢ w srodowisku pracy.

Gtéwnym zatozeniem kursu jest realne wzmocnienie kompetencji
jezykowych zespotu, tak aby pracodawcy mogli budowaé bardziej
konkurencyjne, komunikatywne i efektywnie dziatajace srodowisko

pracy.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Data zakornczenia rekrutacji 06-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 58

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga rozwija kompetencje uczestnikdw w zakresie swobodnego postugiwania sie jezykiem angielskim zaréwno w
sytuacjach zycia codziennego, jak i podczas podstawowych zadan zawodowych. Program obejmuje rozwoj umiejetnosci
mowienia, pisania, czytania i stuchania, dzieki czemu uczestnicy sprawniej przetwarzajg i przekazujg informacje w
Srodowisku miedzynarodowym oraz zyskujg wiekszg pewnos$¢é w kontaktach z klientami i wspétpracownikami.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

1. Rozumienie ze stuchu

Efekt 1.1

Uczestnik rozumie gtéwna mysl|
krétkich, wyraznie wypowiedzianych
komunikatéw dotyczacych codziennych
i prostych sytuacji zawodowych.

Efekt 1.2

Uczestnik rozpoznaje najczesciej
uzywane stowa i zwroty w znanych
kontekstach.

Efekt 2.1

Uczestnik rozumie krotkie teksty
uzytkowe (wiadomosci, notatki, e-maile,
ogtoszenia).

Efekt 2.2

Uczestnik potrafi interpretowac proste
opisy os6b, czynnosci, miejsc i zdarzen.

3. Méwienie - interakcja

Efekt 3.1

Uczestnik prowadzi krétkie rozmowy na
znane tematy zycia codziennego i pracy.
Efekt 3.2

Uczestnik radzi sobie w prostych
sytuacjach ustugowych i
komunikacyjnych (sklep, restauracja,
recepcja, biuro

Kryteria weryfikacji

* poprawnie wskazuje sens ogtoszen,
polecen, prostych rozméw,

* potrafi odpowiedzie¢ na podstawowe
pytania dotyczace wystuchanej tresci,
« identyfikuje najwazniejsze informacje
(kto, co, gdzie, kiedy).

* poprawnie dopasowuje ustyszane
zwroty do ilustracji/sytuaciji,

+ wskazuje powtarzajace sie stowa i
zwroty kluczowe,

« potrafi okresli¢ sens ogoélny, nawet
jesli nie rozumie wszystkich
szczegotow

* poprawnie odpowiada na pytania
dotyczace tekstu,

« potrafi wskazaé najwazniejsze
informacje,

+ uzupetnia luki w tek$cie prostymi
stowami lub zwrotami.

+ dobiera wtasciwe informacje z tekstu,
« potrafi wskaza¢ kluczowe cechy
opisywanej sytuacji,

* rozpoznaje podstawowe struktury
gramatyczne (czasy podstawowe,
konstrukcje A2).

« potrafi zadawac proste pytania i
udziela¢ odpowiedzi,

« utrzymuje dialog, wykorzystujac
podstawowe stownictwo,

* reaguje adekwatnie do sytuaciji
(prosba, oferta, informacja,
potwierdzenie).

« formutuje podstawowe prosby i
pytania,

* stosuje podstawowe zwroty
grzecznosciowe,

« potrafi przekazywac¢ i przyjmowaé
podstawowe informacje.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

4. Méwienie — wypowiedz samodzielna
Efekt 4.1

Uczestnik opisuje siebie, swoje
doswiadczenia, wydarzenia, plany i
codzienne czynnosci.

Efekt 4.2

Uczestnik potrafi krétko przedstawié
opinie, preferencje i wybory.

Efekt 5.1

Uczestnik pisze krotkie wiadomosci, e-
maile i notatki o przewidywalnej tresci.
Efekt 5.2

Uczestnik potrafi wypetnic proste
formularze oraz przygotowa¢ krotki
opis osoby, miejsca lub wydarzenia.

6. Kompetencje gramatyczno-
leksykalne

Efekt 6.1

Uczestnik postuguje sie podstawowymi
strukturami gramatycznymi na
poziomie A2.

Efekt 6.2

Uczestnik wykorzystuje stownictwo z
zakresu zycia codziennego, pracy,
podrézy, ustug, zdrowia, relacji i
zainteresowan.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

* tworzy kilkuzdaniowa wypowiedz
zgodna z tematem,

« stosuje podstawowe czasy (Present
Simple, Present Continuous, Past
Simple, Future Simple),

+ zachowuje logiczna kolejnosé
wypowiedzi.

« uzywa prostych konstrukcji opinii (I
think..., | prefer..., | like...),

+ uzasadnia prostymi argumentami,
« stosuje podstawowe stownictwo
zgodne z tematyka kursu.

* tworzy spo6jng wiadomos¢ sktadajaca
sie z kilku prostych zdan,

- stosuje witasciwe formy
grzecznosciowe i podstawowe
struktury,

* poprawnie zapisuje najwazniejsze
informacje.

* prawidtowo uzupetnia pola
informacyjne,

* tworzy opis zgodny z tematem i
wymaganiami,

« stosuje podstawowe czasy i
stownictwo odpowiednie dla poziomu
A2.

* poprawnie stosuje czasy: Present
Simple, Present Continuous, Past
Simple, Future Simple,

« uzywa konstrukcji there is/there are,
stopniowania, zaimkéw,

« potrafi tworzy¢ proste zdania ztozone
ze spdjnikami and, but, because, then.
+ dobiera odpowiednie stowa do
kontekstu,

* rozumie i stosuje podstawowe
wyrazenia tematyczne,

* poprawnie nazywa najczestsze
czynnosci i przedmioty.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wywiad swobodny

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zakres gramatyczny obejmuje m.in. zastosowanie czasoéw Present Perfect, Past Perfect, Present Continuous, Present Perfect
Continuous, Past Perfect Continuous, Future Simple oraz Past Continuous, a takze konstrukcje z sincei for, czasowniki nieregularne
(trzy formy), modalne should i may, okresy warunkowe, struktury z still / yet / already, forme be going to, wyrazenia typu So do I/
Neither do I, spéjniki zdaniowe, konstrukcje That is, zdania z czasownikiem wish, mowe zalezng, question tags oraz strone bierna.

W obszarze leksykalnym uczestnicy pracuja z tematyka obejmujaca m.in. komunikacje telefoniczna i internetowa, technologie, prawo,
Srodowisko pracy, zainteresowania i sposoby spedzania czasu wolnego, stownictwo dotyczace ciata i zdrowego stylu zycia, sztuke i
literature, zagadnienia spoteczne i polityczne, relacje miedzyludzkie, emocje, finanse, cechy charakteru, ekologie, edukacje, religie,
tekstury oraz podstawowe elementy jezyka specjalistycznego.

Zajecia prowadzone s w 45-minutowych jednostkach dydaktycznych w formie stacjonarnej w grupach maksymalnie 8 osobowych.
Program kursu zaktada systematyczne, powtarzalne utrwalanie materiatu, co zwigksza efektywnos¢ nauki, wzmacnia kompetencje
jezykowe uczestnikéw i pozwala im lepiej przygotowa¢ sie do procesu walidacji.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina X .
L Prowadzacy L . ) . Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Zajecia

teoretyczne. Beata

Metoda pracy: Szymanska- 07-12-2025 12:30 15:30 03:00

rozmowa na Waczynska

zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne. Beata

Metoda pracy: Szymanska- 11-12-2025 16:00 19:00 03:00
rozmowa na Waczynska

zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne. Beata
Metoda pracy: Szymanska- 18-12-2025 16:00 19:00 03:00
rozmowa na Waczynska

zywo, case study.



Przedmiot / temat
zajec

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia
teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne.
Metoda pracy:
rozmowa na
zywo, case study.

Prowadzacy

Beata
Szymanska-
Waczyniska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Beata
Szymanska-
Waczyniska

Beata
Szymanska-
Waczynska

Data realizacji
zajeé

28-12-2025

03-01-2026

04-01-2026

08-01-2026

15-01-2026

17-01-2026

18-01-2026

22-01-2026

23-01-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

09:30

12:30

16:00

16:00

08:30

12:30

16:00

16:00

Godzina
zakonczenia

15:30

11:30

15:30

19:00

19:00

11:30

15:30

19:00

19:00

Liczba godzin

03:00

02:00

03:00

03:00

03:00

03:00

03:00

03:00

03:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajet zajeé rozpoczecia zakorczenia
Zajecia
teoretyczne. Beata
Metoda pracy: Szymanska- 29-01-2026 16:00 19:00 03:00
rozmowa na Waczyniska

zywo, case study.

Zajecia

teoretyczne. Beata

Metoda pracy: Szymanska- 31-01-2026 08:30 11:30 03:00
rozmowa na Waczyniska

zywo, case study.

Walidacja
-Test wiedzy + - 02-02-2026 15:00 16:30 01:30
wywiad
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 960,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 960,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 120,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Beata Szymanska-Waczyriska

‘ ' Beata Szymanska-Waczynska

Lektor jezyka angielskiego posiadajgcy doswiadczenie w nauczaniu os6b dorostych, w tym
przedsiebiorcéw i pracownikéw MSP. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat i
wiecej.

« MBA - Master of Business Administration with Distinction - Oxford Brookes University — Wielka
Brytania

« studia doktoranckie PhD - Leeds Beckett University — Wielka Brytania



+ Bachelor of Business Administration with First Class Honours - Oxford Brookes University — Wielka
Brytania

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja:

e ksigzke i zeszyt ¢wiczen English File Pre-intermediate Fourt Edition.

e materiaty dydaktyczne przygotowane przez prowadzacego, dostepne w formie elektronicznej na platformie szkoleniowej. Materiaty
wspieraja realizacjg programu kursu i utrwalenie poznanego stownictwa oraz struktur gramatycznych.

¢ Pakiet szkoleniowy - teczka, zeszyt, dtugopis

e Serwis kawowy — kawa, herbata, woda, kruche ciastka

Sale szkoleniowe sg w petni dostosowane -rzutnik, tablice, flipcharty .

Warunki uczestnictwa

Znajomosc¢ jezyka na poziomie A0-A1

Che¢ aktywnego uczestnictwa w zajeciach i wykonywania zadan praktycznych.

Adres

ul. Gtogowska 62
59-200 Legnica

woj. dolnoslaskie

Szkota jezykowa Legnica ul. Gtogowska 62.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail dotacjedlapolski@wp.pl

Telefon (+48) 509 580 034

kamila sanok



