Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs POCUS - ultrasonografia uktadu 4 389,00 PLN brutto
migsniowo-szkieletowego 4389,00 PLN netto
EJPFOFUth C  Numer ustugi 2025/11/29/184941/3180724 99,75 PLN brutto/h

99,75 PLN netto/h

ProFuture spotka © Bydgoszcz / stacjonarna

cywilna & Ustuga szkoleniowa

KAk kkKk 48/5 (D g44h
8 ocen £ 22.04.2026 do 14.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

Szkolenie skierowane jest do:

¢ Fizjoterapeutéw
e Lekarzy
e Osteopatow

¢ Ratownikéw medycznych
Grupa docelowa ustugi
Wymagany numer PWZFiz, PWZL, CRRM

Ustuga adresowana jest rowniez do uczestnikdw projektéw: Kierunek-
Rozwdj, Matopolski pocigg do kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce
z EURESem, Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il, Zachodniopomorskie
Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikéw 10
Maksymalna liczba uczestnikow 16
Data zakonczenia rekrutacji 21-04-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 44

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnego postugiwania sie aparatem USG na potrzeby pracy klinicznej w
modelu Point of care, ktéry wspiera ocene i diagnoze funkcjonalng, dzieki czemu proces rehabilitacyjny bedzie szybszy,
doktadniejszy i bardziej skuteczny. Po ukonczeniu szkolenia uczestnik bedzie potrafit samodzielnie dobra¢ ustawienia do
sytuacji klinicznej, rozpozna¢ podstawowe obrazy anatomiczne i zmiany oraz wykorzystaé wyniki badania w
podejmowaniu decyzji terapeutycznych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik potrafi przygotowaé aparat
USG do badania typu POCUS oraz
opisuje zastosowanie ultrasonografii
narzadu ruchu w ocenie funkcjonalnej
pacjenta, charakteryzujac podstawowe
parametry i ustawienia obrazu

Uczestnik rozpoznaje podstawowe
zmiany widoczne w obrazie
ultrasonograficznym narzadu ruchu
istotne z punktu widzenia planowania
postepowania terapeutycznego

Uczestnik okresla zasady prawidtowej
pracy z aparatem USG i przygotowania
stanowiska do badania

Uczestnik samodzielnie postuguje sie
aparatem USG, interpretuje uzyskane
obrazy oraz identyfikuje prawidtowe
struktury anatomiczne i
charakterystyczne zmiany widoczne w
badaniu USG

Uczestnik opisuje kolejno$é czynnosci
wykonywanych podczas badania USG
typu POCUS oraz zasady interpretaciji
obrazu w kontekscie oceny
funkcjonalnej pacjenta

Kryteria weryfikacji

Okresla podstawowe parametry obrazu
USG

Dobiera odpowiedniag gtowice

Wskazuje zastosowanie USG MSK w
pracy terapeutycznej

Identyfikuje typowe zmiany widoczne w
obrazie USG narzadu ruchu

Okresla ich znaczenie w kontekscie
procesu terapeutycznego

Wskazuje etapy przygotowania
stanowiska i aparatu USG zgodnie z
zasadami ergonomii i bezpieczenstwa
pracy

Wskazuje prawidtowe struktury
anatomiczne na przyktadowych
obrazach

Rozpoznaje charakterystyczne zmiany
w obrazie USG

Wskazuje prawidtowa kolejnosé
wykonywania badania

Okresla prawidtowa kolejnos¢
czynnosci w badaniu POCUS

Wskazuje elementy obrazu istotne dla
oceny funkcjonalnej i dalszego
postepowania terapeutycznego

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik postepuje etycznie i Wykazuje odpowiedzialno$¢ w

przestrzega praw pacjenta, jest decyzjach terapeutycznych, stosuje

$wiadomy .OdeWIedZIa|n(')SCI zasady. etykl w kontaktach z paCJenten'w, Obserwacja w warunkach
zawodowej w pracy z pacjentem oraz komunikuje sie empatycznie, respektuje symulowanych

podkresla znaczenie wspétpracy i granice, tworzy atmosfere zaufania,

koniecznos¢ interdyscyplinarnego podkresla znaczenie konsultaciji i

podejscia do pacjenta wspotpracy z innymi specjalistami

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Adresaci szkolenia: Szkolenie skierowane jest do fizjoterapeutdéw, lekarzy, osteopatéw, ratownikdw medycznych. Wymagany
numer PWZFiz, PWZL, CRRM

Organizacja czasu szkolenia: Przerwy dydaktyczne oraz walidacja wliczajg sie w catkowity czas trwania ustugi szkoleniowej.
PROGRAM:

Dziei 1 - MODUL | - KONCZYNA GORNA

1.Wprowadzenie do USG MSK (teoria): podstawy fizyczne, ustawienia aparatu, zalecane schematy postepowania
2.Sonoanatomia stawu ramiennego (teoria)

3.Sonoanatomia stawu ramiennego (praktyka)

4.Staw ramienny - najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)

Dziefi 2 - MODUL | - KONCZYNA GORNA

1.Sonoanatomia stawu tokciowego (teoria)

2.Sonoanatomia stawu tokciowego (praktyka)



3.Staw tokciowy - najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)
4.Sonoanatomia nadgarstka i palcéw (teoria)

5.Sonoanatomia nadgarstka i palcéw (praktyka)

6.Nadgarstek i palce - najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)
Dzieri 1 - MODUL Il - KONCZYNA DOLNA

1.Sonoanatomia stawu kolanowego (teoria)

2.Sonoanatomia stawu kolanowego (praktyka)

3.Staw kolanowy -najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)
Dzieri 2 - MODUL Il - KONCZYNA DOLNA

1.Sonoanatomia stawu biodrowego (teoria)

2.Sonoanatomia stawu biodrowego (praktyka)

3.Staw biodrowy - najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)
4.Sonoanatomia stawu skokowego (teoria)

5.Sonoanatomia stawu skokowego (praktyka)

6.Staw skokowy - najczestsze zmiany widoczne w obrazie USG (praktyka)

7.Walidacja

Na szkoleniu uczestnicy zdobedg lub poszerzg umiejetnosci wykonywania badan ultrasonograficznych typu POCUS (Point-of-Care
Ultrasound), dzieki czemu proces rehabilitacyjny bedzie szybszy, doktadniejszy i bardziej skuteczny. Dzieki praktycznym warsztatom
uczestnicy nauczg sie skutecznie wykorzystywa¢ USG w codziennej pracy. Kursanci zwiekszg swojg pewnos$¢ decyzyjng i podniosa
jakos¢ opieki nad pacjentami. Udziat w szkoleniu umozliwia réwniez wymiane doswiadczen z innymi specjalistami oraz poznanie
najnowszych trendéw w zastosowaniu POCUS.

Kurs obejmuje wyktad, prezentacje multimedialna, dyskusje, analize przypadkéw oraz éwiczenia praktyczne.

Zajecia praktyczne odbywaja sie w parach na sobie nawzajem lub na modelu. Kazda para ma do dyspozyciji jeden stét fizjoterapeutyczny,
przy ktérym realizowane sg wszystkie ¢wiczenia praktyczne.

Podczas szkolenia zapewnione sg wszelkie niezbedne $rodki higieniczne umozliwiajgce bezpieczng i komfortowa prace (m.in. rodki
dezynfekcyjne, reczniki papierowe, jednorazowe podktady itp.).

W przypadku, gdy program szkolenia obejmuje wykonywanie éwiczen praktycznych, uczestnicy majg dostep do sprzetu potrzebnego do
ich realizacji.

Jesli zakres szkolenia obejmuje prace z aparatami lub sprzetem medycznym, organizator szkolenia zapewnia odpowiedni sprzet dla
kazdej z par uczestnikow.

Uczestnik, ktory chciatby podczas zaje¢ korzystaé z wiasnego sprzetu, zobowigzany jest do wczesniejszego zgtoszenia tego
organizatorowi szkolenia. Organizator uwzglednia te prosbe, o ile jest to mozliwe z punktu widzenia programu i bezpieczenstwa
szkolenia.

Kurs trwa 44 godziny dydaktyczne co stanowi 33 godz. zegarowe.

1 godz. dydaktyczna (szkoleniowa) = 45 min

W harmonogramie ujeto:

-zajecia teoretyczne — 10 godzin dydaktycznych = 7 godz. 30 min. zegarowych

-zajecia praktyczne — 28 godzin dydaktycznych = 21 godz. zegarowych



-przerwy | walidacja - 6 godzin dydaktycznych = 4,5 godz. zegarowych
Przerwy oraz walidacja sg wliczone w czas trwania szkolenia.
Metoda weryfikacji obecnosci - lista obecnosci podpisywana przez uczestnikéw kursu.

Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu ze wzgledu na tempo pracy uczestnikéw podczas
szkolenia.

WARUNKI ORGANIZACYJNE - OPIS WALIDACJI

Walidacja: test teoretyczny (wiedza i umiejetnosci) oraz obserwacja w warunkach symulowanych (kompetencje spoteczne) -
uwzgledniony i wykazany w harmonogramie.

Na realizacje przewidziano odpowiedni i wystarczajacy czas, zapewniajacy rzetelnos$é oceny. Test trwa 30 minut i jest przeprowadzany na
zakonczenie szkolenia dla wszystkich uczestnikdw jednoczesnie, zgodnie z harmonogramem zajeé. Walidacja przebiegu szkolenia
zostanie przeprowadzona w formie testu teoretycznego o charakterze zamknietym, opartego na przygotowanym kluczu odpowiedzi oraz
obserwacji przez walidatora w warunkach symulowanych.

Taka forma sprawdzania wiedzy umozliwia jednoznaczng i obiektywna weryfikacje stopnia opanowania materiatu przez uczestnikéw.
Jezeli walidacja opiera sie wytgcznie na tescie teoretycznym z kluczem odpowiedzi (zamknietym), walidator nie musi posiada¢ wiedzy
merytorycznej z dziedziny szkolenia — wystarczajaca jest znajomos¢ procedur walidacyjnych, umiejetno$é stosowania ich w praktyce oraz
rzetelnos$¢ w zakresie prowadzenia procesu oceny.

W zwigzku z tym, ze cze$¢ procesu walidacji zaplanowano w formie testu teoretycznego zamknietego, w harmonogramie szkolenia na
koncu szkolenia zostata wpisana pozycja walidacja. Dzieki temu harmonogram w sposéb jednoznaczny i przejrzysty odzwierciedla termin
przeprowadzenia procesu walidacji.

Test walidacyjny zostat skonstruowany w taki sposéb, aby odpowiedzi nie tylko sprawdzaty znajomos¢ teorii, ale takze wskazywaty, czy
uczestnik potrafi przetozy¢ zdobytg wiedze na praktyczne dziatania. Dzieki temu wyniki testu pokazujg, czy uczestnik zwiekszyt swoje
kompetencje oraz czy umie w praktyce zastosowac poznane metody, procedury i narzedzia. Test petni wiec role rzetelnego narzedzia
walidacyjnego, ktére umozliwia obiektywng ocene efektéw uczenia sie w odniesieniu do zatozonych celéw szkolenia.

W czasie szkolenia bedzie przeprowadzona obserwacja w warunkach symulowanych przez walidatora. Walidator obserwowat bedzie
postepowanie i dziatanie uczestnika w konteks$cie umiejetnosci spotecznych. Szczegdélng uwage bedzie zwracat na jasnos¢ komunikatéw,
etyczne postepowanie i empatie oraz odpowiedzialnosci zawodowa w pracy i umiejetno$é wspétpracy. Walidator przebywa wiekszo$é
czasu na sali szkoleniowej podczas czesci praktycznej zaje¢ nie ingerujac w czes¢ edukacyjng ustugi.

Ponadto w czasie szkolenia Instruktor obserwuje wykonanie zadan przez uczestnika. Obserwacja ta stanowi staty element szkolen
zawodowych, pozwalajgcy na biezgce udzielanie informacji zwrotnej i wspieranie uczestnikéw w procesie nabywania praktycznych
umiejetnosci. Obserwacja przez Instruktora w trakcie zaje¢ nie jest procesem walidacji, gdyz musi by¢ zachowana petna odrebno$é
pomiedzy rolg instruktora a rolg walidatora. Obserwacja przez Instruktora petni funkcje dydaktyczng i wspomagajaca.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 21

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
Modut | - dzien 1,
punkt 1

Dominik Buzalski 22-04-2026 09:00 10:30 01:30

PRZERWA Dominik Buzalski 22-04-2026 10:30 10:45 00:15



Przedmiot / temat
zajet

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
Modut | - dzien 1,
punkty 2-3

PRZERWA

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut | - dzien 1,
punkt 4

Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut | - dzien 2,
punkty 1-2

PRZERWA

[¥%3D Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut | - dzien 2,
punkty 3-4

PRZERWA

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut | - dzien 2,
punkty 5-6

[FEZ3l Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut Il - dzien
1, punkty 1-2

PRZERWA

Prowadzacy

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Data realizacji
zajeé

22-04-2026

22-04-2026

22-04-2026

23-04-2026

23-04-2026

23-04-2026

23-04-2026

23-04-2026

13-05-2026

13-05-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

13:00

13:45

09:00

10:30

10:45

13:00

13:45

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

13:00

13:45

17:15

10:30

10:45

13:00

13:45

17:00

10:30

10:45

Liczba godzin

02:15

00:45

03:30

01:30

00:15

02:15

00:45

03:15

01:30

00:15



Przedmiot / temat
zajec

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
Modut Il - dzien
1, punkt 2 c.d.

(PP2i8 PRZERWA

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut Il - dzien
1, punkt 3

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
Modut Il - dzien
2, punkty 1-2

PRZERWA

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut Il - dzien
2, punkty 3-4

PRZERWA

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
Modut Il - dzien
2, punkty 5-6

PE#AR Realizacja
szkolenia
zgodnie z
programem -
walidacja - test
teoretyczny oraz
obserwacjaw
warunkach
symulowanych -
punkt 7

Prowadzacy

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Dominik Buzalski

Data realizacji
zajeé

13-05-2026

13-05-2026

13-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

14-05-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

13:00

13:45

09:00

10:30

10:45

13:00

13:45

17:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:45

17:15

10:30

10:45

13:00

13:45

17:00

17:30

Liczba godzin

02:15

00:45

03:30

01:30

00:15

02:15

00:45

03:15

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 389,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 389,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 99,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 99,75 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Dominik Buzalski

Magister fizjoterapii z 17 letnim doswiadczeniem klinicznym w zakresie fizjoterapii ortopedycznej.
0d 10 lat pasjonat USG MSK, absolwent szkolen Roztoczanskiej Szkoty Ultrasonografii, Terapeuta
procedur inwazyjnych pod kontrolg USG EPTE Advanced, NMP Advanced. Ambasador na Polske
nowatorskich przystawek stabilizujgcych gtowice USG w badaniu dynamicznym - Usono ProbeFix.
Wiceprezes i cztonek zatozyciel sekcji Fizjoterapii w Polskim Towarzystwie Ultrasonografii, Cztonek
ESSR, Cztonek sekc;ji Fizjoterapii PTArtro. Prelegent i moderator licznych konferencji stacjonarnych i
on-line z zakresu USG MSK i fizjoterapii ortopedyczne;.

Wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe i ukoriczone szkolenia - min. 5 lat przed publikacja
szkolenia:

1. Collegium Medicum UMK, Bydgoska Szkota Wyzsza - fizjoterapia

2. Cztonek Sztabu Medycznego Kadr Narodowych U18K PZKosz, U16K PZKosz, U21 PZPN.

3. Szkoleniowiec z zakresu USG MSK dla Sonolife od 2021

4. Kursy: EPTE - przezskoérna elektroliza modut zaawansowany 2022, NMP - przezskérna
neuromodulacja modut podstawowy 2022, NMP przezskérna neuromodulacja modut
zaawansowany 2023. TDCS - przezczaszkowa stymulacja prgdem statym 2023.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na poczatku kursu kursanci otrzymuja skrypt obejmujacy materiat dydaktyczny przygotowany dla danego szkolenia. Wydruk mono.

Organizator szkolenia zapewnia kompleksowo wyposazong sale szkoleniowg, ktéra umozliwia przeprowadzenie szkolenia tj.:

-materiaty i akcesoria potrzebne do pracy,

-w petni wyposazone stanowisko pracy wraz z niezbednymi urzadzeniami w zaleznosci o tematyki szkolenia.



Warunki uczestnictwa

Uczestnik szkolenia powinien mie¢ podstawowg wiedze z zakresu anatomii cztowieka, podstaw klinicznych ortopedii, biomechaniki.

Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie
www.pro-future.pl, pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

Przy zapisie na szkolenie wymagane jest zapoznanie sie i zaakceptowanie REGULAMINU swiadczenia ustug szkoleniowych.

Uczestniczki bedace w cigzy, badZ podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, winny poinformowaé o swoim stanie Organizatora.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT:
art. 43 ust. 1 pkt 29 Ustawa o podatku od towaréw i ustug

par. 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz
warunkdéw stosowania tych zwolnien.

Kurs nie obejmuje kosztow: zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Organizator zapewnia dostepno$¢ uwzgledniajac potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie ze Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027. Uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed kursem zgtosié¢
Organizatorowi dodatkowe wymagania/potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Zawarto umowe z: WUP Krakéw-proj. Matopolski pocigg do kariery-sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP Torun-proj.
Kierunek-Rozwéj, WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Teofila Lenartowicza 33-35
85-133 Bydgoszcz

woj. kujawsko-pomorskie

Sala szkoleniowa w biurowcu vis-a-vis sklepu Kaufland, w budynku mieszczagcym Bydgoska Izbe Lekarska. Pietro II.
Wejscie B. Wjazd na parking przed budynkiem od ul. Marii Konopnickiej.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

o Sala dydaktyczna spetnia wymogi BHP i bedzie dostosowana do potrzeb kursu.

Kontakt

o Justyna Gzella
ﬁ E-mail biuro@pro-future.pl

Telefon (+48) 786 660 585



