Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Zielone kompetencje cyfrowe — 5 000,00 PLN brutto
praktyczne zastosowanie Al w 5000,00 PLN netto
zrownowazonym biznesie 312,50 PLN  brutto/h
MENTALSHARK 312,50 PLN netto/h
Numer ustugi 2025/11/28/189649/3179459 !
Piotr Koscielny © Wwista / stacjonarna

Mentalshark =) Ustuga szkoleniowa

*hkkk 47/5 (@ qgh
13 ocen ) 11.04.2026 do 12.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, ktére chca praktycznie
wykorzystywac¢ sztuczng inteligencje w pracy zawodowej, rozwijajac
zielone kompetencje cyfrowe wspierajgce zréwnowazony rozwéj. W
szczegolnosci do:

¢ specjalistéw i pracownikéw biurowych, ktérzy chca usprawnié
powtarzalne zadania (np. raporty, notatki, tresci) z pomoca Al,
ograniczajac marnotrawstwo zasobéw,

e kierownikéw zespotéw i projektéw, ktérzy chcg wdrazaé rozwigzania
Al zwiekszajace efektywnos¢ i wspierajgce zrbwnowazone
zarzadzanie,

e przedsiebiorcéw i whascicieli firm, ktérzy chcg korzystaé z Al w
marketingu, analizie i planowaniu w duchu odpowiedzialnego biznesu,

¢ freelanceréw i oséb planujacych przekwalifikowanie, ktére chca
rozwijaé nowoczesne i zielone kompetencje cyfrowe odpowiadajace
na potrzeby rynku pracy przysztosci.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 8
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 10-04-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do praktycznego i etycznego wykorzystania narzedzi Al w biznesie, obejmujgcego
automatyzacje zadan, analize danych i proceséw, tworzenie tresci oraz wdrazanie rozwigzan zgodnych z zasadami
Green IT, ESG i odpowiedzialnego wykorzystania technologii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje podstawowe pojecia zwiazane
ze sztuczna inteligencja, uczeniem
maszynowym i generatywnym

Opisuje wplyw technologii cyfrowych i
sztucznej inteligencji na srodowisko,
gospodarke i spoleczenstwo.

Charakteryzuje zasady Green IT,
efektywnosci energetycznej i
ograniczania sladu weglowego w
kontekscie pracy z narzedziami Al.

Kryteria weryfikacji

wyjasnia réznice miedzy sztuczna
inteligencja (Al), uczeniem
maszynowym (ML) a generatywna
sztuczng inteligencja (GenAl)

charakteryzuje specyfike duzych modeli
jezykowych (LLM) oraz ich role w
biznesie

rozréznia modele tekstowe, graficzne i
analityczne

identyfikuje pozytywne i negatywne
skutki sSrodowiskowe wykorzystania Al,

wskazuje przyktady wptywu Al na rynek
pracy i modele biznesowe

klasyfikuje skutki wykorzystania Al jako
Srodowiskowe, ekonomiczne lub
spoteczne.

definiuje pojecie $ladu weglowego w
kontekscie technologii cyfrowych

wymienia zasady Green IT i
przyporzadkowuje je do konkretnych
praktyk pracy z Al

poréwnuje energochtonnosé réznych
modeli i infrastruktur Al

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie

Wyjasnia zasady etycznego i
odpowiedzialnego stosowania Al
zgodnie z wartosciami ESG.

Formuluje prompty i tresci generowane
przez Al w spos6b promujacy wartosci
zrbwnowazonego rozwoju

Projektuje materialy marketingowe Al w
zgodzie z zasadami eco-designu i
dostepnosci cyfrowe;j.

Ocena rozwiazania Al pod katem ich
wplywu na srodowisko i dobiera te o
mniejszym sladzie weglowym.

Stosuje w pracy z Al zasady etyki,
przejrzystosci i odpowiedzialnosci
spolecznej.

Kryteria weryfikacji

identyfikuje zagrozenia etyczne
zwigzane z generowaniem tresci i
przetwarzaniem danych

wskazuje regulacje i standardy
odnoszace sie do odpowiedzialnego
stosowania Al

uzasadnia wybér okreslonego podejscia
etycznego na przyktadzie scenariusza
biznesowego

ocenia wygenerowane tresci pod katem
zgodnosci z warto$ciami ESG

opracowuje materiat promujacy
postawy proekologiczne z
wykorzystaniem narzedzia Al

stosuje zasady dostepnosci cyfrowej
przy tworzeniu materiatéw z Al

dobiera kolorystyke, typografie i
strukture materiatu zgodnie z eco-
designem

weryfikuje gotowy materiat pod katem
zgodnosci z zasadami Green IT i
dostepnosci

poréwnuje zuzycie zasoboéw miedzy co
najmniej dwoma alternatywnymi
narzedziami Al

uzasadnia wyboér bardziej
zrébwnowazonego narzedzia w oparciu o
konkretne kryteria

wskazuje narzedzia i zasoby
umozliwiajgce monitorowanie $ladu
weglowego technologii

rozréznia dziatania zgodne i niezgodne
z etycznym wykorzystaniem danych

weryfikuje generowane tresci pod
katem ryzyka dezinformacji lub
naruszenia praw autorskich

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK
Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepisow prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Ernabo Adrian Flak
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Ernabo Adrian Flak

Program

Szkolenie jest powigzane i wpisuje sie w Regionalng Strategie Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030 w szczegdlnosci w zakresie i
poprzez rozwéj kompetencji cyfrowych, wsparcie Przemystu 4.0 oraz zielonej transformacji przemystu i organizacji w duchu
zrébwnowazonego rozwoju

Program szkolenia jest dostosowany do potrzeb uczestnikéw oraz gtéwnego celu ustugi, jakim jest przygotowanie kursantéw do
samodzielnego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligencji w pracy biznesowej, marketingowej i komunikacyjnej. Tresci szkoleniowe
obejmujg wszystkie kluczowe obszary praktycznego zastosowania Al: od zrozumienia podstaw i poznania narzedzi, przez research i
analize danych, tworzenie dokumentéw i komunikacji, automatyzacje powtarzalnych zadan, przygotowywanie materiatéw wizualnych i
prezentacji, az po projektowanie reklam i kampanii marketingowych.

Ustuga prowadzona jest w godzinach dydaktycznych, przerwy nie sa wliczone w czas ustugi rozwojowej

Szkolenie nie wymaga wczesniejszego przygotowania technicznego ani specjalistycznej wiedzy z zakresu Al — uczestnik nie musi
spetnia¢ dodatkowych wymagan dotyczacych poziomu zaawansowania. Wskazane jest jednak posiadanie podstawowych umiejetnosci
obstugi komputera, korzystania z przegladarki internetowej oraz otwarto$é na prace z nowoczesnymi technologiami.

Zajecia prowadzone sg metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi, ktére umozliwiajg uczenie sie w oparciu o praktyke i doswiadczenie:

¢ ¢wiczenia praktyczne w ramach kazdego modutu (m.in. tworzenie raportdw, analiz, grafik, reklam i mini-projektéw),

e praca indywidualna i w parach z narzedziami Al,

¢ dyskusje moderowane i analiza case studies,

e realizacja mini-projektéw wdrozeniowych, ktére pozwalajg na utrwalenie wiedzy i pokazanie zastosowania Al w rzeczywistych
procesach biznesowych.

Powigzania szkolenia z Celami Zréwnowazonego Rozwoju (SDG)
SDG 4- Dobra jakosc¢ edukacji

SDG 8- Wzrost gospodarczy i godna praca



SDG 9- Innowacyjnosé, przemyst i infrastruktura
SDG 12- Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja

SDG 13- Dziatania w dziedzinie Klimatu

Teoria: 7h dydaktycznych

Praktyka: 7h dydaktycznych

Walidacja: 2h dydaktyczne

Modut 1: Wprowadzenie do Al w biznesie i przeglad narzedzi (teoria 2h dydaktyczne)
Cele:

¢ Nabycie umiejetnosci rozumienia podstawowych poje¢ zwigzanych z Al, machine learning i generative Al.
¢ Nabycie umiejgtnosci Swiadomego i etycznego korzystania z narzedzi Al w biznesie.

¢ Nabycie umiejetnosci rozpoznawania i doboru narzedzi Al wspierajgcych produktywnosc.

¢ Nabycie umiejetnosci formutowania pierwszych prostych promptéw i testowania funkcji Al.

¢ Rozwijanie umiejetnosci Swiadomego i odpowiedzialnego i zasobooszczednego korzystania z narzedzi Al

Zakres:

¢ Podstawowe pojecia Al, machine learning, generative Al, bezpieczenstwa i etyka korzystania z Al.
¢ Przeglad narzedzi i aplikacji wspierajgce produktywnosc.
¢ Wptyw technologii cyfrowych na srodowisko (Green IT, $lad weglowy)

Powigzanie z kompetencjami ESCO: Ocena wptywu technologii na srodowisko

Cwiczenia praktyczne: pierwsze prompty w Al, generowanie tresci w narzedziach Al.

Modut 2: Al w researchu i analizie biznesowej (teoria 1h dydaktyczna, praktyka 2h dydaktyczne)
Cele:

¢ Nabycie umiejetnosci szybkiego i efektywnego wyszukiwania danych biznesowych z pomoca Al.

* Nabycie umiejetnosci tworzenia notatek, podsumowan i analiz z duzych zbioréw informaciji.

¢ Nabycie umiejetnosci weryfikacji wiarygodnosci zrédet i zadawania skutecznych pytan w procesie researchu.
¢ Nabycie umiejetnosci tworzenia analiz poréwnawczych (np. konkurencja, trendy rynkowe) z uzyciem Al.

Zakres:

¢ Wyszukiwanie danych rynkowych, raportéw, analiz konkurencji z pomoca Al.

¢ Strukturyzowanie wiedzy — jak tworzy¢ notatki, podsumowania badan.

e Sztuka zadawania skutecznych pytan i weryfikacji zrodet (sprawdzanie faktow, wiarygodnos$¢ tresci).
e Tworzenie zestawien i analiz poréwnawczych (np. konkurencja, trendy branzowe, nowe technologie).
e Wyszukiwanie danych rynkowych i analiz ESG z wykorzystaniem Al.

¢ Bezpieczenstwo i etyka w researchu — jak unika¢ dezinformaciji.

Powigzania z zielonymi kompetencjami: Ocena szans i ryzyk zwigzanych z ESG

Cwiczenia praktyczne: Wykonanie researchu rynkowego dla zréwnowazonego produktu, opracowanie zestawienia ,Top 5 konkurentéw” wraz z
analiza SWOT konkurentéw z elementami ESG.

Modut 3: Al w dokumentach i komunikacji (teoria 1h dydaktyczna, praktyka 2h dydaktyczna)
Cele: Nabycie umiejetnosci tworzenia tresci biznesowych z wykorzystaniem Al.

* Nabycie umiejgtnosci tworzenia raportéw, prezentacji i maili przy wsparciu Al.
¢ Nabycie umiejetnosci wykorzystywania szablonéw promptéw i dobrych praktyk w komunikacji biznesowe;.
¢ Nabycie umiejetnosci pisania tresci biznesowych w sposdéb jasny, zwiezty i profesjonalny.

Zakres:

e Tworzenie raportéw, prezentacji i maili przy wsparciu Al.
e Szablony promptéw i dobre praktyki — jak pisa¢ skuteczne zapytania do Al.



Cwiczenia praktyczne: generowanie raportu, napisanie maila do klienta, przygotowanie konspektu prezentacji.
Powiazania z zielonymi kompetencjami: promowanie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Modut 4: Automatyzacja codziennych zadan (teoria 1h dydaktyczna, praktyka 1h dydaktyczna)

Cele: Usprawnienie powtarzalnych czynnosci biurowych dzieki automatyzacji.

¢ Nabycie umiejetnosci automatyzowania powtarzalnych czynnosci biurowych z wykorzystaniem Al.
¢ Nabycie umiejetnosci generowania transkrypcji, podsumowan i notatek ze spotkan.

¢ Nabycie umiejetnosci projektowania szablonéw dokumentéw usprawniajacych codzienng prace.

¢ Nabycie umiejetnosci tworzenia prostych asystentow Al wspierajgcych produktywnosé.

Zakres:

* Podsumowania spotkan, notatki, transkrypcje.
¢ Tworzenie automatycznych szablonéw dokumentéw.
e Tworzenie asystentéw Al wspierajacych wykonywanie codziennych zadan wspierajacych produktywnosé

Cwiczenia praktyczne: transkrypcja fragmentu spotkania, wygenerowanie notatki, stworzenie automatycznej listy zadan.

Powiazania z zielonymi kompetencjami: stosowanie cyfrowych narzedzi produktywnosci « projektowanie zréwnowazonych proceséw
cyfrowych

Modut 5: Al w prezentacjach i grafice (teoria 1h dydaktyczna, praktyka 1h dydaktyczna)
Cele: Wykorzystanie Al do przygotowania atrakcyjnych materiatéw wizualnych i prezentacji.

¢ Nabycie umiejetnosci tworzenia atrakcyjnych materiatéw wizualnych przy wsparciu Al.

¢ Nabycie umiejetnosci generowania grafik, infografik i slajdéw biznesowych z wykorzystaniem Al.

¢ Nabycie umiejetnosci przygotowywania materiatéw marketingowych i biznesowych dostosowanych do odbiorcy.

¢ Nabycie umiejetnosci Swiadomego stosowania zasad prawnych i etycznych w zakresie tresci wizualnych generowanych przez Al.

Zakres:

e Generowanie grafik, infografik, automatyczne projektowanie slajdéw.
¢ Tworzenie materiatéw marketingowych i biznesowych wspieranych Al.
e Zasady etyczne i prawne korzystania z grafik generowanych przez Al.

Cwiczenia praktyczne: przygotowanie prezentacji ESG z infografika i elementami wizualnymi wygenerowanymi przez Al.

Powiazania z zielonymi kompetencjami: stosowanie zasad zréownowazonego designu - zapewnianie dostepnosci materiatéw cyfrowych -
przestrzeganie praw autorskich i zasad etyki wizualnej

Modut 6: Tworzenie reklam i kampanii marketingowych z uzyciem Al (teoria 1h dydaktyczna, praktyka 1h dydaktyczna)
Cele:

¢ Nabycie umiejetnosci wykorzystania Al do tworzenia skutecznych i nowoczesnych kampanii marketingowych.
¢ Nabycie umiejetnosci projektowania skutecznych reklam przy wsparciu Al.

¢ Nabycie umiejetnosci generowania krétkich materiatéw video, spotéw i grafik promocyjnych.

¢ Nabycie umiejetnosci tworzenia haset reklamowych, opiséw produktéw i tresci sprzedazowych.

¢ Nabycie umiejetnosci projektowania kampanii marketingowych w wielu kanatach komunikaciji.

¢ Nabycie umiejetnosci wykorzystywania storytellingu i call-to-action w tresciach tworzonych z pomoca Al.

¢ Nabycie umiejetnosci identyfikacji ograniczer i stosowania zasad prawnych w reklamie opartej na Al.

e Wdrazanie zasad etyki i ESG w komunikacji marketingowej

e Tworzenie tresci promujacych postawy proekologiczne

Zakres:

¢ Generowanie krétkich materiatéw video i spotéw reklamowych.

¢ Tworzenie grafik reklamowych, haset i opiséw produktéw.

¢ Projektowanie strategii kampanii marketingowych w réznych kanatach (social media, newslettery, banery) promujacych ekologie
e Dobre praktyki w tworzeniu skutecznych tresci sprzedazowych (CTA, storytelling, formatowanie tresci).

¢ Aspekty prawne i etyczne korzystania z tre$ci generowanych przez Al w reklamie.



Cwiczenia praktyczne: przygotowanie krétkiego spotu reklamowego z uzyciem generatora Al, stworzenie zestawu grafik i haset reklamowych
do wybranego produktu/ustugi, opracowanie mini-strategii kampanii marketingowej obejmujacej 2-3 kanaty komunikacji (np. posty w social
media, newsletter, baner), analiza przyktadowej kampanii Al pod katem etyki i skutecznosci (case study) promujacych wartosci SDG zgodnie z
wybranym celem.

Powiazania z zielonymi kompetencjami: tworzenie zrdwnowazonych strategii marketingowych przestrzeganie zasad etyki i ochrony danych w
reklamie « komunikowanie wartosci zréwnowazonego rozwoju * ocena wptywu dziatarn marketingowych na srodowisko i spoteczenstwo

WALIDACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

W ramach szkolenia, w drugim dniu, zostanie przeprowadzona walidacja osiggnietych efektéw uczenia sig, realizowana przez podmiot
zewnetrzny.

Walidacja jest wliczona w czas trwania szkolenia i obejmuje test wiedzy teoretycznej oraz wywiad swobodny sprawdzajgce znajomos$é
podstawowych pojec¢ i narzedzi Al.

Harmonogram ustugi moze ulec nieznacznemu przesunieciu, poniewaz ilos¢ przerw oraz dtugos¢ ich trwania zostanie dostosowana
indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia. taczna dtugosé przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w
harmonogramie.

Nazwa nadawanej kwalifikacji: Al w zréwnowazonym biznesie.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. L . ) . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 1:

Wprowadzenie

do Al w biznesie i Piotr Koscielny 11-04-2026 09:00 10:30 01:30
przeglad
narzedzi
Przerwa Piotr Koscielny 11-04-2026 10:30 10:45 00:15

Modut 2:

Al w researchu i . L.
. Piotr Koscielny 11-04-2026 10:45 13:00 02:15
analizie

biznesowej

Przerwa Piotr Koscielny 11-04-2026 13:00 13:30 00:30

Modut 3:

Alw
dokumentach i
komunikaciji

Piotr Koscielny 11-04-2026 13:30 15:00 01:30

Przerwa Piotr Ko$cielny 11-04-2026 15:00 15:15 00:15

Modut 3:

Alw
dokumentach i
komunikacji

Piotr Koscielny 11-04-2026 15:15 16:00 00:45



Przedmiot / temat
zajec

Modut 4:

Automatyzacja
codziennych
zadan

Przerwa

Modut 5:

Alw
prezentacjach i
grafice

Przerwa

Modut 6:

Tworzenie
reklam i
kampanii
marketingowych
z uzyciem Al

Przerwa

Walidacja

test teoretyczny

Walidacja
wywiad
swobodny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

12-04-2026 09:00
12-04-2026 10:30
12-04-2026 10:45
12-04-2026 12:15
12-04-2026 12:45
12-04-2026 14:15
12-04-2026 14:30
12-04-2026 15:15

Cena

5000,00 PLN

5000,00 PLN

312,50 PLN

312,50 PLN

50,00 PLN

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

15:15

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

00:45

00:45



W tym koszt walidacji netto 50,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

1z1

Piotr Koscielny

Piotr Koscielny — ekspert w obszarze szkolen z wykorzystania sztucznej inteligencji w biznesie,
certyfikowany trener mentalny i twérca autorskiej metody #MentalShark. Od lat tgczy praktyczne
doswiadczenie sprzedazowe i menedzerskie z pasjg do edukacji i wdrazania nowoczesnych
technologii.

Specjalizuje sie w projektowaniu i prowadzeniu szkolen, ktére uczg, jak realnie zwiekszaé
produktywnos$é, automatyzowac procesy i rozwija¢ kompetencje przysztosci przy wsparciu Al. W
swojej pracy stawia na potgczenie wiedzy teoretycznej, praktycznych ¢wiczen i inspirujgcych
przyktadow biznesowych, dzieki czemu uczestnicy jego szkolen zyskujg konkretne umiejetnosci
mozliwe do natychmiastowego wdrozenia.

Jest autorem wielu programéw szkoleniowych dla firm i instytucji, m.in. z zakresu zastosowania Al
w HR, sprzedazy, marketingu i zarzadzaniu. Regularnie wystepuje jako prelegent i trener, inspirujac
lideréw i zespoty do $wiadomego wykorzystywania potencjatu sztucznej inteligenciji.

Swoje kompetencje rozwija nieustannie, co potwierdza jego zaangazowanie w ciggte doskonalenie
wiedzy i umiejetnosci w tej dynamicznie zmieniajgcej sie dziedzinie.

W ciaggu ostatnich 5 lat pan Piotr prowadzit liczne szkolenia w tej samej lub pokrewnej tematyce.

w 2025 roku ukonczyt szkolenie pod nazwg ME+AI realizowane przez Campus Al.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Notatnik, dtugopis i prezentacja ze szkolenia w formacie PDF.

Warunki uczestnictwa

Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyrazajg na to zgode.

Uczestnik ma obowigzek zapisania sie na ustuge przez BUR co najmniej na 1 dzien roboczy przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

Wymagana jest obecnos$¢ na ustudze minimum 80% lub ze wskazaniami operatora.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT:

1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towardw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci 100%



2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnieri - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT

Adres

ul. Bukowa 19A
43-460 Wista

woj. Slaskie

Lokalizacja ustugi:
Hotel Crystal Mountain
Bukowa 19A

43-460 Wista

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail piotr.koscielny@mentalshark.pl

Telefon (+48) 503 369 971

PIOTR KOSCIELNY



