
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu

    4,4 / 5

451 ocen

Zarządzanie projektem – Akademia
Project Managera
Numer usługi 2025/11/28/7405/3179411

6 250,00 PLN brutto

6 250,00 PLN netto

48,08 PLN brutto/h

48,08 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Studia podyplomowe

 130 h

 11.04.2026 do 29.11.2026

Kategoria Biznes / Zarządzanie przedsiębiorstwem

Grupa docelowa usługi

Program Akademii kierujemy do osób, które wiedzą już, że nowoczesny
menedżer projektu to nie tylko specjalista od wykresów Gantta i
dokumentacji projektowej. To samodzielny przedsiębiorca - innowator,
potrafiący w dowolnym środowisku organizacyjnym przeprowadzić nawet
bardzo trudne zmiany. Potrafiący zbudować nowy biznes, nowy proces,
nowy system, nową wartość dla organizacji lub społeczności. Studia
zaprojektowane są w taki sposób, aby niezależnie od dotychczasowego
doświadczenia branżowego i wykształcenia wzbogacić kompetencje
każdej osoby poprzez intensywny i interaktywny program oraz wymianę
doświadczeń pomiędzy uczestnikami.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 2

Data zakończenia rekrutacji 13-03-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 130

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Usługa “Zarządzanie projektem – Akademia Project Managera– studia podyplomowe” POTWIERDZA PRZYGOTOWANIE
uczestników z zakresu zarządzania projektami i zgodnie z najnowszymi światowymi standardami narzędzia zarządzania
projektami.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje i wymienia
najpopularniejsze metodyki zarządzania
projektami

-

Formułuje sposoby działania zespołów
projektowych

Wywiad swobodny

Definiuje możliwości wspierania
projektów narzędziami informatycznymi

Prezentacja

Rozróżnia najważniejsze definicje i
zasady dotyczące budżetowania
projektów

Debata swobodna

Identyfikuje wymagania i ryzyka
projektowe

Ocena grupowej prezentacji projektu
zaliczeniowego.

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Debata swobodna

Prezentacja

Konstruuje strukturę organizacyjną
projektu

Test teoretyczny

Stosuje metody zwinne w zarządzaniu
projektem

Debata swobodna

Tworzy budżety, i analizy rentowności
oraz plany przepływów

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kreatywnie rozwija istniejące systemy i
szablony dostosowując do je do
wymagań projektu

Integruje różne metodyki aby osiągnąć
porządany efekt

Debata swobodna

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Prezentacja



Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Fundament (40 godz.)

1. Wprowadzenie do świata PM 10 godz.
2. Inicjowanie projektów i zakres prac 10 godz.
3. Jakość, wymagania, uzgodnienia 10 godz.
4. Czas i planowanie w czasie 10 godz.

Narzędzia w PM (40 godz.)

1. Zarządzanie ryzykiem 10 godz.
2. Finanse projektu i budżetowanie 10 godz.
3. Harmonogramowanie i realizacja 10 godz.
4. Agile - narzędzia zwinne 10 godz.

Kompetencje społeczne (40 godz.)

1. Informacja i komunikacja 10 godz.
2. Zespół i współpraca 10 godz.
3. Drogi rozwoju i ścieżki kariery 10 godz.

Obrony (10 godz.)

Konsultacje (10 godz.)

_____

INFORMACJE DODATKOWE:

Czas trwania studiów (liczbę semestrów): 2 semestry
Liczbę możliwych do zdobycia punktów ECTS: 30 pkt. ECTS
Liczbę godzin: 130 godzin (lekcyjnych) godziny teoretyczne 33; godziny praktyczne 97
Harmonogram uwzględnia przerwy. Na wniosek uczestników lub prowadzącego przerwy o planowanej długości mogą odbyć się
innych niż zaplanowano pierwotnie godzinach, może mieć to związek z tokiem zajęć lub różną intensywnością realizowanych zajęć. 
Informację o sposobie walidacji: Praca dyplomowa w formie projektu oraz jego grupowa obrona.
Rodzaj dokumentu potwierdzającego ukończenie studiów: Świadectwo ukończenia studiów podyplomowych
Szczegółowy harmonogram zajęć może ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotów oraz osób realizujących zajęcia.
Zmianie nie ulegają: terminy zjazdów oraz łączna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiów podyplomowych.
Harmonogram zjazdów zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Usług Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczęciem zajęć.
Godziny zajęć w harmonogramie podawane są jako godziny zegarowe z uwzględnieniem przerw. Liczba godzin w programie podawana
jest w godzinach dydaktycznych. 



ORGANIZACJA ZJAZDÓW:

Zjazdy odbywają się średnio jeden lub dwa razy w miesiącu:

sobota w godzinach 8:00–18:00,
niedziela w godzinach 8:00–18:00,
w wyjątkowych sytuacjach zajęcia mogą odbyć się również w piątek w godzinach 16:00-21:00.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 5


1 z 5

Julita Jarzębowska

Doradca i trener w biznesie od 20 lat. Pomaga swoim Klientom odkrywać drogi definiowania
dobrych strategii, opierania pomysłów o generujący wartość dla klientów model biznesowy i
sprawiania, żeby pracownicy chcieli realizować postawione cele.
Specjalizuje się w zagadnieniach związanych z rozwojem organizacji: zarządzaniem strategicznym,
zarządzaniem procesowym i projektowym, rozwojem kompetencji managerskich.Doświadczenie
zawodowe wykładowca zdobywał także w ciągu ostatnich 5 lat.

2 z 5

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 250,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 250,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 48,08 PLN

Koszt osobogodziny netto 48,08 PLN




Piotr Kowaluk

Wykładowca akademicki, trener, szkoleniowiec od 20 lat. Absolwent Wydziału Mechanicznego oraz
Wydziału Budownictwa i Ochrony Środowiska Politechniki Białostockiej. Specjalista w dziedzinie
inżynierii procesowej. Od kilkunastu lat wspiera Klientów w implementacji zagadnień zarządzania
ryzykiem w operacyjną działalność przedsiębiorstwa.

Praktyk stosowania nowoczesnych narzędzi zarządczych w systemach produkcyjnych i usługowych.
Specjalizuje się w przekładaniu Polityki i Strategii przedsiębiorstw na język procesowy. W swojej
pracy zawodowej przeprowadził setki warsztatów i szkoleń w zakresie profesjonalnych narzędzi
wspomagających procesy zarządcze organizacji.Doświadczenie zawodowe wykładowca zdobywał
także w ciągu ostatnich 5 lat.


3 z 5

Paweł Banasiewicz

Od 20 lat wykładowca , promotor prac dyplomowych i koordynator zespołu trenerów Akademii, autor
programu. Przedsiębiorca, inwestor i Project Manager. Założyciel ENERGY Group - znanej na rynku
doradczym i szkoleniowym firmy pełne zapewniającej wsparcie PM’om, zespołom projektowym i
zarządom firm w poprawie i świadomym korzystaniu z najlepszych praktyk PM. Wdraża rozwiązania
dla zarządzania projektami, od strategicznego, poprzez portfolio po operacyjne rozwiązania dla
projektów. Oferuje usługi wspierania zagrożonych projektów, warsztaty inicjujące złożone
przedsięwzięcia i mentoring dla Psów. Pasjonat innowacji. Freak kontaktu z naturą i pływania open
water. Doświadczenie zawodowe wykładowca zdobywał także w ciągu ostatnich 5 lat.


4 z 5

Kamila Gudzowska-Krzyżak

Doświadczony lider z bogatym i szerokim doświadczeniem w biznesie i operacyjnym łańcuchu
wartości. Rozpoczęła karierę w finansach i stopniowo ją rozwijała w obszarze łańcucha dostaw E2E,
operacji, zarządzania zakładem oraz zarządzania projektami. Pasjonuje się wdrażaniem systemów
produkcji LEAN, obejmujących aspekty jakości i logistyki. Sprawdzony lider z udokumentowanymi
sukcesami w opracowywaniu i wdrażaniu nowych strategii, budowaniu wysokowydajnych zespołów,
osiąganiu celów oraz optymalizacji kosztów i procesów.Trener i wykładowca na studiach
podyplomowych. .Doświadczenie zawodowe wykładowca zdobywał także w ciągu ostatnich 5 lat.


5 z 5

Konrad Szarowolec

Pomaga klientom w dążeniu do lepszej przyszłości dzięki transformacji cyfrowej.Pracuje z
zespołami specjalistów ds. zarządzania projektami i konsultantów ds. transformacji aby na nowo
zdefiniować Twój biznes.
Trener i wykładowca studiów podyplomowych.Doświadczenie zawodowe wykładowca zdobywał
także w ciągu ostatnich 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Podczas każdego zjazdu uczestnicy programu otrzymują zestaw materiałów dydaktycznych udostępnionych na platformie Microsoft Teams.
Treści te są przygotowywane przez wykładowców i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajęć.



Platforma Microsoft Teams stanowi główne narzędzie komunikacji Uczelni WSB Merito. Jej celem jest uproszczenie formalności oraz
usprawnienie przepływu informacji między studentami a uczelnią. Dzięki niej uczestnicy studiów mają całodobowy dostęp – z dowolnego
miejsca na świecie – do:

harmonogramu zajęć,
materiałów dydaktycznych,
informacji o zmianach w planie zajęć, ogłoszeń i bieżących aktualności.

Warunki uczestnictwa

Zapisów na studia podyplomowe można dokonać zgodnie z obowiązującym regulaminem za pośrednictwem strony internetowej Uniwersytetu
WSB Merito, wybierając jedną z dostępnych filii:

Chorzów
Poznań
Szczecin
Warszawa

Rejestracja odbywa się poprzez formularz online dostępny pod adresem: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a także poprzez osobiste
dostarczenie kompletu wymaganych dokumentów do Biura Rekrutacji wybranej filii uczelni.

Kryteria kwalifikacyjne do udziału w programie:

ukończone studia wyższe I lub II stopnia,
spełnienie warunków określonych w procedurze rekrutacyjnej.

Informacje dodatkowe
Cena usługi nie obejmuje opłaty wpisowej oraz opłaty końcowej.
Usługa kształcenia świadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje usługi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyższe na podstawie przepisów ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTÓW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach współpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu – Kierunek Rozwój,
Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie – Małopolski Pociąg do Kariery,
Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie – Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
Projekt „Zawodowa reaktywacja” – realizowany w Łodzi.

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nową wiedzę oraz praktyczne umiejętności dzięki zajęciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje się z wykładowcami i pozostałymi uczestnikami studiów w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umożliwia aktywne
uczestnictwo i bieżącą interakcję.

Wymagania techniczne:

Aby uczestniczyć w zajęciach online, potrzebne są:

minimalne wymagania sprzętowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbędne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
komputer wyposażony w głośniki i mikrofon (wbudowane lub zewnętrzne),
stabilne połączenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametrów łącza sieciowego: 30 Mbit/s
słuchawki (zalecane, choć opcjonalne),
kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajęć).



Kontakt


Łukasz Bugaj

E-mail lukasz.bugaj@chorzow.merito.pl

Telefon (+48) 602 279 894


