Mozliwos$¢ dofinansowania

COBIT® 2019 Foundation - kompleksowe 4 182,00 PLN brutto
szkolenie akredytowane zakonczone 31400,00 PLN netto

@ inprogress’ egzaminem

220,11 PLN brutto/h
178,95 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/11/28/11502/3177709

INPROGRESS
Szkolenia Sp. z 0.0.

*kKkkd 45/5 (@ q9p

1146 ocen £ 23.03.2026 do 08.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

© zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Organizacja

e Czlonkowie zarzadow,

e Dyrektorzy wykonawczy,

e Menedzerowie biznesowi,

* Menedzerowie IT,

e Zarzadzajacy ryzykiem,

* Przedstawiciel organéw regulacyjnych,

e Partnerzy Biznesowi,

e Dostawcy IT,

¢ Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

20

16-03-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

19

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje do wdrozenia i stosowania metodyki COBIT 2019® w dowolnej organizaciji.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Rozréznia sposoby osiggania celéw
strategicznych i korzysci biznesowych
dzieki efektywnemu i innowacyjnemu
wykorzystaniu technologii
informacyjnych.

Definiuje potrzebe stosowania
skutecznych frameworkéw, tworzenia
tadu i zarzadzania funkcja IT.

Charakteryzuje, w jaki sposéb COBIT®
2019 spetnia wymogi efektywnego
narzedzia do tworzenia tadu i
zarzadzania IT.

Projektuje i planuje system nadzoru
dostosowany do potrzeb organizacji
zgodnie z COBIT® 2019.

Charakteryzuje podejscie COBIT w
zarzadzaniu i jego powigzania z innymi
dobrymi praktykami w sektorze IT.

Definiuje ramy biznesowe w zakresie
celéw kontroli technologii
informacyjnych w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem informacyjnym.

Rozréznia sposoby pomiaru wydajnosci
komponentéw systemu nadzoru.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje konkretne przyktady
technologii informacyjnych
wspierajacych realizacje celow
strategicznych.

Wyjasnia, w jaki sposéb innowacyjne
podejscie do technologii moze
generowac korzysci biznesowe.

Wyjasnia znaczenie frameworkéw w
kontekscie zarzadzania IT.

Uzasadnia konieczno$¢ tworzenia tadu
IT w organizaciji.

Wskazuje kluczowe cechy COBIT®
2019 jako narzedzia zarzadzania IT.

Wyjasnia, jakie wymagania
organizacyjne spetnia COBIT® 2019.

Tworzy strukture systemu nadzoru
odpowiadajaca specyficznym
potrzebom organizaciji.

Uwzglednia cele strategiczne i
operacyjne organizacji w projekcie
systemu nadzoru.

Wymienia dobre praktyki w sektorze IT
powigzane z COBIT.

Wyjasnia relacje pomiedzy COBIT a
innymi standardami i frameworkami.

Wskazuje cele kontroli technologii
informacyjnych w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem.

Opisuje zastosowanie tych celow w
praktyce biznesowej.

Wyjasnia réznice pomiedzy réznymi
metodami pomiaru wydajnosci.

Wskazuje odpowiednie narzedzia i
metody do oceny wydajnosci systemu
nadzoru.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Uczestnik szkolenia organizuje
wspotprace miedzy dziatami IT a
biznesem, charakteryzuje potrzeby
interesariuszy oraz uzasadnia
znaczenie fadu korporacyjnego IT
zgodnie z ramami COBIT® 2019.

Uczestnik efektywnie wspiera
wspotprace w zespole, rozwigzuje
konflikty i promuje wartosci takie jak
zaangazowanie, otwartos¢, skupienie,
szacunek i odwaga.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia

sie na poziomie miedzynarodowym?

TAK

Informacje

Kryteria weryfikacji

Identyfikuje i opisuje kluczowe
oczekiwania interesariuszy w
kontekscie tadu korporacyjnego IT.

Wyrdéznia réznice w perspektywach
technicznych i biznesowych oraz
wskazuje sposoby ich zintegrowania.

Formutuje argumenty przemawiajace za
proponowanymi rozwigzaniami
zgodnymi z ramami COBIT® 2019.

Wyjasnia korzysci wynikajace z
efektywnej wspotpracy miedzy dziatami
dla organizac;ji.

Przedstawia rozwigzania w sposéb
dostosowany do oczekiwan réznych
grup interesariuszy.

Komunikuje sie jasno i precyzyjnie,
podkreslajgc znaczenie zespotowej
wspotpracy w realizacji celow
organizaciji.

Uczestnik wyjasnia, jak wartosci
Cobit2019 wspierajg efektywna
wspotprace pomiedzy zespotami

Uczestnik rozpoznaje typowe zZrédta
konfliktéw w zespotach i proponuje
sposoby ich rozwigzania.

Uczestnik wskazuje odpowiednie
techniki wspierajace zespoty w
osigganiu celow.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy

Podmiotow innych przepiséw prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ISACA®
Nazwa Podmiotu certyfikujacego ISACA®

Program

WARUNKI PRZEPROWADZENIA UStUGI:

Kazdy uczestnik powinien posiada¢ dostep do komputera oraz internetu, poniewaz ustuga szkoleniowa zostanie zrealizowana w formie
online, z wykorzystaniem takich platform, jak: ZOOM oraz Mural.

Ustuga jest wykonywana w godzinach lekcyjnych (45 min.), a planowane przerwy nie wliczaja sie do jej czasu.

W trakcie szkolenia, uczestnicy beda dzieleni na mniejsze, 3-5 osobowe grupy, w ramach realizacji wybranych ¢wiczen warsztatowych
(funkcja "Pokoi" na platformie ZOOM).

Ustuga zostanie wykonana z wykorzystaniem takich metod, jak: mini wyktad, prezentacja multimedialna, éwiczenia w grupach, praca z
case study, rudna, dyskusja.

COBIT 2019® to metodyka nadzoru, zarzagdzania informacjami i powigzanymi technologiami w organizacji.

Szkolenie COBIT 2019® Foundation jest przeznaczone dla aktualnych posiadaczy Certyfikatu COBIT 5 Foundation oraz oséb, ktére nie
posiadaja tego certyfikatu a sg zainteresowane uzyskaniem najnowszego certyfikatu COBIT 2019.

Kurs opisuje koncepcje, modele i kluczowe definicje metodyki COBIT i pomaga przygotowaé uczestnikdw szkolenia do zdania egzaminu
COBIT 2019 Foundation.

Program szkolenia

e Zasady

e System nadzoru i jego komponenty

¢ Cele systemu nadzoru i zarzadzania

e Zarzadzanie wydajnoscig

¢ Projektowanie sytemu nadzoru i zarzadzania dostosowanego do potrzeb organizacji
¢ Uzasadnienie Biznesowe

e Wdrozenie

Czas oczekiwania na wyniki egzaminu to dwa dni robocze, ktére wliczone sa w czas trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec¢: 25



Przedmiot / temat

zajec

Pre test.

Powitanie i
przeglad
metodyki COBIT
2019

Przerwa
Zasady

Przerwa

Zasady -
cd.

Przerwa

(Lunch)

System
nadzoru i jego
komponenty

Przerwa

System

nadzoru i jego

komponenty - cd.

Przerwa

G cele

systemu nadzoru

i zarzadzania

Przerwa

Zarzadzanie

wydajnoscia oraz

podsumowanie
pierwszego dnia

Prowadzacy

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof

Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Data realizacji
zajeé

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

23-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

10:15

11:15

11:30

12:30

13:15

14:15

14:30

15:15

15:30

16:15

16:30

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

11:15

11:30

12:30

13:15

14:15

14:30

15:15

15:30

16:15

16:30

17:00

Liczba godzin

01:00

00:15

01:00

00:15

01:00

00:45

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45

00:15

00:30



Przedmiot / temat
zajet

Projektowanie
sytemu nadzoru i
zarzadzania
dostosowanego
do potrzeb
organizacji

Przerwa

Projektowanie
sytemu nadzoru i
zarzadzania
dostosowanego
do potrzeb
organizaciji - cd.

Przerwa

Projektowanie
sytemu nadzoru i
zarzadzania
dostosowanego
do potrzeb
organizacji - cd.

Przerwa

(Lunch)

Uzasadnienie
Biznesowe

Przerwa

Wdrozenie

Przerwa

Podsumowanie i
zakonczenie
szkolenia. Post
test.

Prowadzacy

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Krzysztof
Jaworski

Data realizacji
zajeé

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

24-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

10:15

11:15

11:30

12:30

13:15

14:15

14:30

15:30

15:45

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

11:15

11:30

12:30

13:15

14:15

14:30

15:30

15:45

17:00

Liczba godzin

01:00

00:15

01:00

00:15

01:00

00:45

01:00

00:15

01:00

00:15

01:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy L, X , i Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Egzamin
COBIT 2019
) - 03-04-2026 10:00 12:00 02:00
Foundation.
Walidacja
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4182,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 220,11 PLN
Koszt osobogodziny netto 178,95 PLN
W tym koszt walidacji brutto 2 214,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 1 800,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Krzysztof Jaworski

‘ ' Doswiadczenie zawodowe:

Menadzer z ponad 25 letnig praktykg w zarzadzaniu w obszarze technologii informatycznych (IT), w
szczegdlnosci inicjatywami bezposrednio wspierajgcymi rozwéj biznesu. Swoje bogate
doswiadczenie zdobyt pracujac jako Dyrektor IT, Customer Account Delivery Manager oraz Kierownik
projektow w miedzynarodowych korporacjach na poziomie kraju i regionu.

0d 2018 roku wspbétpracuje z Inprogress jako trener prowadzac szkolenia z szeroko rozumianego
zarzadzania przedsiebiorstwem w tym Cobit5 oraz Copbit2019.

W roku 2024 zrealizowat blisko 40 szkolern w ramach wspétpracy.



Specjalizacja:

Najwazniejsze obszary zainteresowarn to zarzadzanie projektami (PRINCE2® i PMI/PMBoK),
programami (MSP®) oraz szeroko rozumiane zarzgdzaniem i nadzér nad obszarem technologii
informacyjnych (COBIT).

Trener z bogatym doswiadczeniem w obszarze komunikacji i wspotpracy zespotowej, w
szczegodlnosci w srodowisku IT, wspiera efektywng prace zespotéw oraz budowanie pozytywnych
relacji w organizacjach.

Wyksztatcenie:

Absolwent Wydziatu Handlu Wewnetrznego SGPiS ( obecnie Szkota Gtéwna Handlowa) w
Warszawie. Dodatkowo ukonczyt studia podyplomowe o specjalnosci IT w biznesie na Polsko-
Japonski Akademii Technik Komputerowych w Warszawie. Posiada certyfikaty: PMP®, PRINCE2®
Practitioner, MSP® Practitioner, COBIT 5 Foundation i Scrum Fundamentals.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegdétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w wersiji elektronicznej:

e zestawy ¢wiczeniowe,

e materiaty elektroniczne - prezentacja
e scenariusze ¢wiczen,

e przyktadowe egzaminy;

Materiaty zostang przekazane uczestnikom przed szkoleniem mailowo w postaci aktywnych linkéw. Materiaty udostepniane sg za
posrednictwem platformy Calameo. Aby pobra¢ materiaty, niezbedne jest zatozenie darmowego konta w serwisie Calameo.

Informacje dodatkowe

Uczestnik po kursie otrzymuje od Inprogress certyfikat ukonczenia szkolenia, pod warunkiem obecnosci oraz aktywnego udziatu w
dyskusjach i ¢wiczeniach.

W przypadku finansowania szkolenia w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych, o ktérych jest mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o finansach
publicznych, obowigzuje stawka VAT zw.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonoéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w szkoleniu:
Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

Szkolenie odbedzie sie przy pomocy platformy Zoom. Uczestnicy szkolenia otrzymajg mailowo informacje na temat korzystania z
platformy przy pomocy przegladarki internetowej lub aplikacji do pobrania na komputer.

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika.



Komputer uczestnika powinien by¢ wyposazony w gtosniki, mikrofon i bezptatng aplikacje Zoom (do pobrania na komputer lub dostep
bezposrednio w przegladarce internetowej). Rekomendowane jest réwniez posiadanie kamery.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego.

Uczestnik moze skorzysta¢ z dowolnego tgcza sieciowego.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow.

Materiaty (prezentacja, ¢wiczenia, przyktadowe egzaminy) sa udostepniane przy pomocy platformy Calameo w formacie .pdf.
Okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w spotkaniu on-line.

Link przestany uczestnikom szkolenia jest wazny w trakcie trwania szkolenia zgodnie z jego harmonogramem.

Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

Egzamin przeprowadzany jest przez organizacje akredytujaca - PeopleCert na podstawie vouchera egzaminacyjnego, ktéry otrzymuje
uczestnik od Inprogress. System egzaminacyjny wymaga skorzystania z przegladarki internetowej.

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetniaé komputer Uczestnika.
Uczestnik egzaminu powinien posiada¢ komputer z dostepem do internetu, wyposazony w kamere, gtosnik i i mikrofon.
Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego.

Zgodnie z zaleceniami akredytora zalecane jest posiadanie szybkiego tacza internetowego. Bezprzewodowe tgcze internetowe nie jest
zalecane, poniewaz moze zaktdci¢ przebieg egzaminu.

System egzaminacyjny umozliwia przetestowania jakosci potgczenia w dowolnym momencie przed terminem egzaminu.
Dostep do systemu egzaminacyjnego udzielany jest przez przegladarke i tylko na czas egzaminu.

Szczegodtowe instrukcje krok po kroku jak przygotowac sie do egzaminu od strony technicznej przekazywane sg uczestnikom wraz z
voucherem egzaminacyjnym.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@inprogress.pl

Telefon (+48) 123 579 579

Martyna Swietlik



