Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: MS 55371 Windows Server 4 000,00 PLN brutto
Administration 4000,00 PLN netto

N I E Numer ustugi 2025/11/26/5395/3172747 100,00 PLN  brutto/h

100,00 PLN netto/h

© toédz/ stacjonarna

NTG.pl Sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

Kk KK 44/5  © a0h
5558 ocen B 26.01.2026 do 30.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Administracja IT i systemy komputerowe

Kierunek - Rozwdj, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski

Identyfikatory projektow ) )
Pociag do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM

Osoby, ktére sg odpowiedzialne za zarzadzanie i administracje
infrastrukturg IT w organizacjach. W szczegdlnosci obejmuje:

1. Administratoréw systeméw Windows Server — osoby pracujace na
stanowiskach administratoréw, ktérzy zarzadzajg serwerami i
infrastruktura IT w firmach.

2. Specjalistow IT — pracownikéw odpowiedzialnych za konfiguracje,
zarzadzanie oraz utrzymanie systeméw Windows Server.

3. Inzynieréw sieciowych — osoby, ktére zajmuja sig zarzadzaniem
ustugami sieciowymi i konfiguracjg serweréw w organizacjach.

4. Osoby zajmujace sie bezpieczenstwem IT - specjalisci, ktérzy musza
zna¢ techniki zabezpieczania serwerdw i infrastruktury Windows
Server przed zagrozeniami.

5. Menadzeréw IT - osoby zarzadzajgce zespotami IT, ktére chca

Grupa docelowa ustugi

poszerzy¢ swojg wiedze w zakresie efektywnego zarzadzania
serwerami i ustugami sieciowymi.

Ustuga adresowana réwniez do uczestnikow projektéw: Kierunek
Rozwoj, Matopolski Pociag do Kariery, Zachodniopomorskie Bony
Szkoleniowe oraz innych programéw dofinansowanych.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 21-01-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 40

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest dostarczenie uczestnikom wiedzy i umiejetnosci niezbednych do efektywnego zarzadzania
systemem operacyjnym Windows Server w réznych srodowiskach IT. Szkolenie obejmuje szereg tematéw zwigzanych z
administracjg serwerami, zarzgdzaniem infrastrukturg IT, bezpieczenstwem, wirtualizacjg oraz wysokg dostepnoscia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Korzysta z zasad zarzadzania Windows
Server i dostepnych narzedzia.

Uczestnik stosuje ustugi infrastruktury
sieci w Windows Server (DHCP, DNS,
IPAM, VPN).

Uczestnik zna wirtualizacje Hyper-V i
kontenery w Windows Server.

Uczestnik aktualizuje Windows Server i
bezpieczenstwo Windows Server.

Uczestnik monitoruje serwer i
wydajnos$ci w Windows Server.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik zarzadza systemem i potrafi
zasady wykorzystaé w codziennej pracy.

Uczestnik potrafi wdrozy¢ i zarzadzaé
ustugami DHCP, DNS, IPAM, oraz VPN.
Rozumie dziatanie zdalnego dostepu w
Windows Server.

Uczestnik potrafi skonfigurowaé
srodowisko wirtualizacji przy uzyciu
Hyper-V oraz zarzadzaé wirtualnymi
maszynami.

Uczestnik potrafi zarzadza¢ kopiami
zapasowymi i infrastrukturg odnowy
Windows Server.

Uczestnik zna narzedzia monitorowania
systemu, w tym Performance Monitor i
potrafi wykorzystywac je do
rozwigzywania probleméw.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Kazdy uczestnik szkolenia pracuje indywidualnie na udostgpnionych zadaniach przez trenera. Po ukoriczeniu szkolenia ma mozliwos¢
utrwalenia zadan oraz kontaktu z trenerem, co pozwoli na lepsze przyswojenie programu szkolenia.

Szkolenie jest realizowane w godzinach dydaktycznych.
Administracja Windows Server:

¢ Wprowadzenie do Windows Server
¢ Przeglad Windows Server Core
e Zasady zarzadzania Windows Server i dostepne narzedzia

Tozsamo$¢ w Windows Server:

e Przeglad AD DS

e Wdrazanie kontroleréw domen Windows Server
e Przeglad Azure AD

e Wdrazanie polityki grupowej

¢ Przeglad Active Directory Certificate Services

Ustugi infrastruktury sieci w Windows Server:

e Wdrazanie i zarzagdzanie DHCP

e Wdrazanie i zarzadzanie ustugg DNS

e Wdrazanie i zarzgdzanie IPAM

¢ Ustugi zdalnego dostepu w Windows Server

Serwery plikow i zarzadzanie pamiecig w Windows Server:

e Systemy plikéw w Windows Server

¢ Udostepnianie plikow w Windows Server

e Wdrazanie miejsca pamieci w Windows Server
¢ Deduplikacja danych

e Wdrazanie iSCSI

e Wdrazanie systemu dystrybuowanych plikow

Wirtualizacja Hyper-V i kontenery w Windows Server:

e Hyper-V w Windows Server

¢ Konfiguracja wirtualnych maszyn

e Zabezpieczanie wirtualizacji w Windows Server
e Kontenery Windows Server

¢ Przeglad Kubernetes

System wysokiej niezawodnos$ci w Windows Server:

¢ Planowanie pod wdrozenie klastréw awaryjnych

e Tworzenie i konfigurowanie klastréw awaryjnych

e Przeglad rozciaggliwych klastrow

e System wysokiej niezawodnosci i rozwigzania odnowy z wirtualnymi maszynami Hyper-V



Odnawianie Windows Server:

¢ Replikacja Hyper-V
» Kopie zapasowe i infrastruktury odnowy w Windows Server

Bezpieczeristwo Windows Server:

e Poswiadczenia i ochrona uprawnionego dostepu
e Zabezpieczanie Windows Server

e JEA w Windows Server

e Zabezpieczanie i analiza ruchu SMB

e Zarzadzanie aktualizacjami Windows Server

RDS w Windows Server:

e Wprowadzenie do RDS
¢ Konfiguracja wdrozenia pulpitu per sesje
e Przeglad osobowych i grupowych pulpitéw wirtualnych

Zdalny dostep i ustugi sieciowe w Windows Server:

e Wdrazanie VPN

e Wdrazanie Always On VPN

e Wdrazanie NPS

e Wdrazanie serwera sieciowego w Windows Server

Monitorowanie serwera i wydajnosci w Windows Server:

¢ Przeglad narzedzi monitoringu Windows Server
e Uzywanie Performance Monitor
¢ Monitorowanie zapiséw wydarzen do rozwigzywania problemow

Wprowadzanie ulepszen i migracja w Windows Server:

* Migracja AD DS
e Ustugi migracji pamieci
¢ Narzedzia migracyjne w Windows Server.

Test z wynikiem generowanym automatycznie.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
. Prowadzacy o .
zajec zajeé rozpoczecia

Dzien 1:

Administracja

Windows Server;

Tozsamos¢é w

Windows Server;

.Us{ug| Adam
infrastruktury L 26-01-2026 09:00
sieci w Windows Bartosiewicz
Server Serwery

plikéw i

zarzadzanie

pamiecig w

Windows Server

Godzina
zakonczenia

15:00

Liczba godzin

06:00



Przedmiot / temat

zajec

Dzien 2:

Wirtualizacja
Hyper-V i
kontenery w
Windows Server;
System wysokiej
niezawodnosci w
Windows Server

Dzien 3:

Odnawianie

Windows Server;
Bezpieczenstwo
Windows Server

Dzien 4:

RDS w Windows;
Server Zdalny
dostep i ustugi
sieciowe w
Windows Server

Dzien 5:

Monitorowanie
serwera i
wydajnosci w
Windows Server;
Wprowadzanie
ulepszen i
migracja w
Windows Server

Testz

wynikiem
generowanym
automatycznie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Adam
Bartosiewicz

Adam
Bartosiewicz

Adam
Bartosiewicz

Adam
Bartosiewicz

Adam
Bartosiewicz

Koszt osobogodziny brutto

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

27-01-2026 09:00
28-01-2026 09:00
29-01-2026 09:00
30-01-2026 09:00
30-01-2026 14:45
Cena
4 000,00 PLN
4000,00 PLN
100,00 PLN

Godzina
zakonczenia

15:00

15:00

15:00

14:45

15:00

Liczba godzin

06:00

06:00

06:00

05:45

00:15



Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Adam Bartosiewicz

‘ ' Ponad 10 lat doswiadczenia w prowadzeniu szkolen IT.
Realizacja szkolen w zakresie kompetenciji cyfrowych a w szczegélnosci produktéw: Teams /
SharePoint, chmura Office 365, pakietu biurowego Microsoft Office w szczegdlnosci aplikacji
analitycznych. Uczy tego, ze technologia daje nam niepowtarzalng szanse bycia twérczym. Trener
posiada doswiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.
Wyksztatcenie: wyzsze

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autoryzowane materiaty Microsoft w formie elektronicznej. Laboratorium on-line niezbedne do wykonywania éwiczen / symulacji
dostepne beda dla uczestnika przez 6 miesiecy od zakoriczenia szkolenia.

Informacje dodatkowe

Po ukoriczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje certyfikat Microsoft potwierdzajacy zdobyte umiejetnosci.
Jak skorzysta¢ z ustug dofinansowanych?

» Krok 1: Zatozenie konta indywidualnego / instytucjonalnego w Bazie Ustug Rozwojowych.
e Krok 2: Ztozenie wniosku do Operatora, ktéry rozdziela srodki w Twoim wojewddztwie.

e Krok 3: Uzyskanie dofinasowania.

e Krok 4: Zapisanie na szkolenie poprzez platforme BUR.

Podczas szkolen istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli/audytu ustugi przez osoby do tego upowaznione przez PARP oraz
nagrywania ustugi.

Dlaczego wybrac¢ firme NTG Sp. z 0.0.?

¢ Realizujemy szkolenia od 2002 roku.

e Mamy wyspecjalizowang kadre szkoleniowa.

e Przeprowadzimy Ciebie przez caty proces pozyskania dofinansowania.
e Bezptatnie pomozemy w uzyskaniu dofinansowania.

e Zaproponujemy szkolenia dopasowane do potrzeb Twojej firmy.

¢ Dostarczymy dokumentacje szkoleniowg, niezbedng do rozliczenia.

¢ Odpowiemy na wszystkie Twoje pytania.

Petna oferta szkolen dostepna na stronie: www.ntg.pl



Adres

ul. Pomorska 65
90-218 £6dz

woj. tédzkie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail ntg@ntg.edu.pl

Telefon (+48) 609 009 742

NTG.pl sp. z 0.0.



