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Informacje podstawowe

7 350,00 PLN brutto
7 350,00 PLN netto

46,52 PLN brutto/h

46,52 PLN netto/h

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Administracja IT i systemy komputerowe

Grupa docelowa ustugi

Dla osdb, ktére pragng naby¢ lub zgtebi¢ wiedze zwigzang z
wykorzystywaniem zintegrowanego systemu informatycznego SAP do
efektywnego zarzadzania przedsiebiorstwem.

Dla 0séb zajmujacych sie realizacjg proceséw biznesowych w
przedsiebiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systemoéw
informatycznych.

Dla pracownikéw firm wdrazajgcych lub rozwijajacych systemy klasy
ERP, np. SAP (uzytkownikdw kluczowych).

Dla 0s6b chcacych rozpoczac kariere zawodowag z systemami i
produktami firmy SAP.

Dla kadry kierowniczej, w tym kierownikow modutowych kierownikéw
projektéw, kierownikéw funkcyjnych oraz menedzeréw firm i
organizacji, w tym administracji publicznej, ktérzy planujg wdrozenie
lub juz korzystajg z systemu informatycznego klasy ERP.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwéj.

Minimalna liczba uczestnikow 20

Maksymalna liczba uczestnikéw 24

Data zakornczenia rekrutacji 16-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 158

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)



Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiéw jest przygotowanie studentéw do pracy z wykorzystaniem zintegrowanego systemu informatycznego,
jakim jest system SAP. Studia na tym kierunku pozwalajg zdoby¢ praktyczne umiejetnosci cenione na rynku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

- Naswietla i wyjasnia wptyw danych
podstawowych w module na przebieg
proceséw w SAP

- Wyodrebnia warstwy architektury
systemu SAP. Opisuje role i funkcje tych
warstw

- Klasyfikuje wglady danych
podstawowych np..: dostawcy, odbiorcy,
$rodka trwatego, materiatu

- Opisuje powigzanie miedzy polami w
jednym module a procesami w innych
modutach SAP

- Opisuje i wyjasnia integracje pomiedzy
modutami systemu SAP

Umiejetnosci:

- Nawiguje w interfejsie uzytkownika
systemu SAP

- Interpretuje podstawowe raporty i
operacje omawianego modutu

- Wykorzystuje wprowadzone dane do
przygotowania raportéw

- Interpretuje przepisy prawne
normujace prowadzenie projektow

Kompetencje spoteczne:

- Wspétpracuje w grupie realizujac
poszczegolne zadania

- Aktywnie dyskutuje na tematy
zwigzane z wdrazaniem systemu SAP w
firmie, poszerzajgc w ten sposéb swoja
wiedze i doskonalgc umiejetnosci

- Dba o aktualizacje wiadomosci i
umiejetnosci w zakresie SAP

Kryteria weryfikacji

1. Dokumentuje proces wprowadzania
danych podstawowych, wskazujac na
kluczowe informacje i ich znaczenie.
2. Przeprowadza transakcje, ktéra
wymaga integracji kilku modutéw (np.
utworzenie zaméwienia sprzedazy i
sprawdzenie jego wptywu na modut
finansowy).

3. Nadzoruje proces zaméwienia: od
zakupu surowcéw, przez produkcje, az
po sprzedaz.

1. Nawiguje w interfejsie SAP,
wykonujac operacje zgodnie z
procedurami systemowymi.

2. Definiuje raporty i uwzglednia
wszystkie istotne informacje zgodnie z
potrzebami uzytkownikéw koricowych.
3. Kontroluje, czy interpretacja
przepiséw prawnych dotyczacych
prowadzenia projektéw jest wiasciwa i
stosowana zgodnie z obowigzujgcymi
normami i standardami branzowymi.

1. Wspétpracuje z innymi cztonkami
zespotu w realizacji poszczegdlnych
zadan zwigzanych z wdrazaniem
systemu SAP.

2. Charakteryzuje najnowsze trendy i
rozwigzania w zakresie SAP

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Prezentacja

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zagadnienia ogélne (18 godz.)

* Wprowadzenie, nawigacja i architektura systemu SAP + integracja miedzy modutowa w SAP (5 godz.)- 2pkt ECTS
e Zarzadzanie projektami (SAP ASAP oraz metodyka autorska) (5 godz.)- 2pkt. ECTS
¢ Praktyczne aspekty prawne wdrozenia i utrzymania zintegrowanego sytemu informatycznego (8 godz.)- 1pkt ESTS

Zagadnienia specjalistyczne (120 godz.)

¢ Modut MM - dane podstawowe Gospodarki Materiatowej, zarzgdzanie dokumentami zakupowymi i procesem zaopatrzenia,
zarzadzanie zapasami (20 godz.)- 3 pkt. ECTS

e Modut PP - dane podstawowe w procesie produkcji. Planowanie potrzeb materiatowych MRP oraz strategie planistyczne. Realizacja
procesu produkcji (20 godz.)- 3 pkt. ECTS

¢ Modut SD - Dane podstawowe w procesie sprzedazy, Definiowanie procesu sprzedazy - tworzenie zlecenia sprzedazy, przetwarzanie
wysytki do klienta, Ksiegowanie faktury sprzedazy w referencji do dostawy wychodzacej (20 godz.)- 3 pkt. ECTS

e Modut WM - Dane podstawowe Gospodarki Magazynowej, zarzgdzanie magazynem i zarzadzanie jednostkami obstugi, przyjecie
materiatu na stan magazynu (PZ, PW), rozmieszczenie materiatu w magazynie, wydanie materiatu z magazynu (WZ; RW) (20 godz.)- 3
pkt. ECTS

¢ Modut EWM - Dane podstawowe Rozszerzonej Gospodarki Magazynowej, zarzadzanie magazynem, przyjecie materiatu na stan
magazynu, rozmieszczenie materiatu w magazynie, wydanie materiatu z magazynu, zagadnienia integracyjne z innymi modutami (20
godz.)- 3 pkt. ECTS

¢ Modut TM - Dane podstawowe do zarzadzania transportem, planowanie spedycji i zatadunku, optymalizacja tras, integracja z
modutami ERP (20godz.)- 3 pkt. ECTS

Warsztaty praktyczne (20 godz.)

e Zdefiniowanie petnego procesu od zakupéw surowcdw po wysytke produktu gotowego pod katem réznych scenariuszy biznesowych
("end to end") (20 godz.)- 7 pkt. ECTS



MODULY/PRZEDMIOTY

Wprowadzenie, nawigacja i architektura systemu SAP + integracja miedzy modutowa w SAP

Zarzadzanie projektami (SAP ASAP oraz metodyka autorska)

EACZNA
LICZBA
GODZIN
ZAJEC

5

Praktyczne aspekty prawne wdrozenia i utrzymania zintegrowanego systemu informatycznego 8

Modut MM - dane podstawowe Gospodarki Materiatowej, zarzadzanie dokumentami
zakupowymi i procesem zaopatrzenia, zarzgdzanie zapasami

Modut PP - dane podstawowe w procesie produkcji. Planowanie potrzeb materiatowych MRP
oraz strategie planistyczne. Realizacja procesu produkcji

Modut SD — dane podstawowe w procesie sprzedazy, Definiowanie procesu sprzedazy -

20

20

tworzenie zlecenia sprzedazy, przetwarzanie wysytki do klienta, ksiegowanie faktury sprzedazy 20

w referencji do dostawy wychodzacej

Modut WM - dane podstawowe Gospodarki Magazynowej, zarzgdzanie magazynem i
zarzadzanie jednostkami obstugi, przyjecie materiatu na stan magazynu (PZ, PW),
rozmieszczenie materiatu w magazynie, wydanie materiatu z magazynu (WZ; RW)

Modut EWM - dane podstawowe Rozszerzonej Gospodarki Magazynowej, zarzadzanie
magazynem, przyjecie materiatu na stan magazynu, rozmieszczenie materialu w magazynie,
wydanie materiatu z magazynu, zagadnienia integracyjne z innymi modutami

Modut TM - Dane podstawowe do zarzgdzania transportem, planowanie spedycji i zatadunkuy,
optymalizacja tras, integracja z modutami ERP

Warsztaty praktyczne - zdefiniowanie petnego procesu od zakupéw surowcéw po wysytke
produktu gotowego pod katem réznych scenariuszy biznesowych ("end to end")

Liczba godzin/ECTS

20

20

20

20

158

PUNKTY ECTS

30

w tym liczt
godzin

ksztattujac
umiejetnog
praktyczne
w tym liczt
godzin pral

zawodowy

12

14

14

16

16

16

20

109



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 350,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 350,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 46,52 PLN
Koszt osobogodziny netto 46,52 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

122

dr Michat Matuszczak

Absolwent studiéw prawniczych, Radca Prawny oraz Doktor Nauk Prawnych. Posiada
kilkunastoletnie doswiadczenie w obstudze prawnej firm z branzy IT, co potwierdza jego
ugruntowang pozycje specjalisty w dziedzinie, ktéra wymaga wieloletniej praktyki.

Jego ponad piecioletnie doswiadczenie jako wyktadowca i autor licznych publikacji naukowych z
zakresu teorii prawa cywilnego oraz handlowego dowodzi gtebokiej wiedzy akademickiej i
dydaktycznej. Ukonczyt takze prestizowe studia Podyplomowe "Prawo Nowych Technologii" w
Instytucie Nauk Prawnych Polskiej Akademii Nauk.

Specjalizuje sie w prawie wtasnosci intelektualnej, prawie nowych technologii, prawie konkurencji
oraz ochronie danych osobowych. Swiadczy kompleksowe doradztwo prawne, w tym przy wdrazaniu
zintegrowanych systemdéw informatycznych, wykorzystujgc wiedze nabytg podczas wieloletniej
pracy zawodowe;j.

Aktywnie dzieli sie swojg wiedza jako prelegent na konferencjach, seminariach i szkoleniach oraz
jako redaktor naczelny portalu prawolTechnologia.pl.

222

Krzysztof Przerwa



Architekt rozwigzan SAP oraz ekspert konsultant, absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w
o Poznaniu (Wydziat Ekonomii) oraz studium podyplomowego zarzgdzania sprzedaza.

Posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie zawodowe w branzy IT, nabyte od 2005 roku, kiedy

to zwigzat sie z rynkiem wdrozen zintegrowanych systemow zarzadzania.

0d 2006 roku nieprzerwanie pracuje jako konsultant SAP, specjalizujgc sie w obszarze logistycznym,

w szczegdlnosci w module sprzedazy i dystrybucji (SD) oraz sferze integracji systemoéw. Jego

dtugoletni staz pracy (blisko dwie dekady) potwierdzaja liczne realizacje krajowych i zagranicznych

wdrozen systemu SAP, podczas ktérych petnit role zaréwno konsultanta, jak i kierownika zespotow

logistycznych.

Dos$wiadczenie to jest poparte aktualng wiedzg, potwierdzong certyfikatami z najnowszych

technologii S/4 HANA. Praktyka zawodowa zaowocowata wspétzatozeniem w 2022 roku firmy

SYNTAVIO, zajmujacej sie wdrazaniem oprogramowania SAP.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas zjazdu kazdy uczestnik programu otrzymuje komplet materiatéw dydaktycznych na platformie MS Teams. Materiaty te
przygotowujg wyktadowcy, dostosowujac je do specyfiki prowadzonego tematu.

Uczestnicy studidw pracujg na platformie MS Teams, to platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu ograniczenia
formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomocg przez catg dobe i z kazdego miejsca na
$wiecie uczestnicy maja dostep do:

¢ harmonogramu zaje¢,
e materiatow dydaktycznych,
¢ informacji dotyczacych zmian w planach zajeé, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Zgodnie z regulaminem zapiséw na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu nalezy zapisa¢ sie réwniez poprzez
formularz online znajdujacy sig na stronie: www.wsb.pl/rekrutacja/krok1 oraz dostarczy¢ komplet dokumentéw do Biura Rekrutacji WSB
Merito w Poznaniu.

Kryteria uczestnictwa w Programie

¢ ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia
¢ spetnienie warunkéw rekrutacyjnych

Warunki zaliczenia

e pozytywne ukonczenie warsztatow
e praktyczny egzamin koricowy oraz test

Interaktywna forma zajeé

Wyktady uzupetniane sg éwiczeniami, warsztatami, studiami przypadkoéw, treningami i symulacja biznesowa, dzieki ktérym uczestnicy
moga na biezaco weryfikowac swoje umiejetno$ci menedzerskie.

Czas trwania studiow podyplomowych- || semestry
Zjazdy odbywaja sie Srednio raz lub dwa razy w miesigcu:

e w soboty od 9:00 do 16:00/17:45,
¢ w niedziele od godz. 9:00 do 16:00/17:45.

Informacje dodatkowe

Dodatkowe szkolenia



Uczestnicy naszych programdw moga bra¢ udziat w ciekawych szkoleniach, ktére prowadzg doswiadczenitrenerzy. Udziat w spotkaniach
jest bezptatny. Dzieki szkoleniom mozna uzupetni¢ wiedze i potwierdzi¢ jg certyfikatem.

Informacje dodatkowe

e Szczegoétowy harmonogram ustugi moze ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotéw w danym dniu i oséb

prowadzacych. Terminy zjazdéw moga ulec zmianie w wyjatkowych sytuacjach. Na studiach podyplomowych nie ulega zmianie ilos¢
godzin ustugi.

Harmonogram zjazdéw zostanie upubliczniony na stronach Uczelni lub w BUR na 2 tygodnie przed zajeciami

Godziny zaje¢ podane w harmonogramie sa godzinami zegarowymi, zas ilo§¢é godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych. 158 godzin dydaktycznych = 118,5 godzin zegarowych. Przerwy wliczaja sie w czas szkolenia.

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz koricowej.

Cena ustugi ulega zmianie, przy roztozeniu ptatnosci na 10,12 rat.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu

Warunki techniczne

Nowa wiedze i umiejetnosci zdobywasz, dzieki zajeciom realizowanym na platformie MS Teams. Z wyktadowcami i uczestnikami studiow
kontaktujesz sie przez internet, w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W zajeciach uczestniczysz w weekendy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem zjazdow.

Techniczne wymagania do zajec:

e komputer (z wbudowanymi lub podtaczonymi gtosnikami i mikrofonem),
e dostep do Internetu,
e stuchawki (opcjonalnie),

e jesli chcesz aby Cie widziano, mozesz uzy¢ kamery umieszczonej w laptopie/komputerze.

Kontakt

: Monika Plewa
ﬁ E-mail rekrutacja-sp@poznan.merito.pl

Telefon (+48) 616 553 300



